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EEXEDS

=

Ley 502 de 1999
(junio 18)

por medio de la cual se aprueba
el “Tratado General de Coope-
racion entre la Republica de
Colombia y la Republica
Italiana”, concluido en Roma
el veintinueve (29) de
noviembre de mil novecientos
noventa y cuatro (1994).

£l Congreso de Colombia, visto el texto del *Tratado General
de Cooperacion entre la Republica de Colombia y la Republi-
ca laliana”, concluido en Roma el veintinueve (29) de
noviembre de mil novedentos noventa y cuatro (1994), quea
lalewra dice:

(Para ser transcrito: Se adjunta fotocopia del texto integro del
Instrumento Internacional mencionado, debidamente auten-
ticado por el Jefe de la Oficina Juridica del Ministerio de
Relaciones Exteriores).

Tratado General de Cooperacion entre la Republica de Co-
lombia y la Republica ltaliana

Premisas

El Gobierno de la Republica de Colombia y el Gobierno de fa
Republica ltaliana, quicnes en adelante se denominardn fas
Partes;

Manifestando su deseo de reforzar y profundizar las tradicio-
nales relaciones de amistad y de cooperacion existentes entre
los dos paises;

Reconociendo la coincidencia de intereses existentes entre
las dos naciones y su estricta adhesion a los principios del
derecho internacional generalmente reconocidos y conteni-
dos en Ja Carta de las Naciones Unidas y en otros instrumentos
internacionales;

En ¢l convencimiento de que ¢l crecimiento economico de
los paises contribuird a la estabilidad politica y soctal, a refor-
zar las instituciones democraticas y a lograr un mas alo nivel
de vida;

Conocedores de [a importancia que reviste la cooperacion
internacional al desarrollo del mundo contempordneo v del
papel que ella desempena sobre las dos Partes;

Teniendo en cuenta la presencia de una activa colectividad de
origen italiano o de tal nacionalidad en Colombia cuya con-
tribucion en los diferentes aspectos del desarrollo constiuye
un impulso para incrementar ks refaciones y los vinculos ita-
lo-colombianas;

Considerando que el ambito institucional y ¢l desarrollo de
las relaciones entre Colombia y la Unidn Europea permiten
integrar y enriquecer los mecanismos de cooperacion entre
los dlos paises;

Invocando el contenido de los acuerdos internacionales esti-
pulados en el sector de la cooperacion y en particular el
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contenido del Acuerdo de Cooperacion Téenica y Cientifica
del 30 de marzo de 1971y del Acuerdo de Cooperacion Eco-
nomica, Industrial y Técnica del 6 de mayo de 1987;

Han acordado lo siguiente:
Capitulo |

Articulo 1. Objetivos. Las Partes s¢ ocuparin para reforzar
la cooperacion bilateral en el dmbito politico, econdmico,
técnico-cientifico, cultural y juridico mediante las modalida-
des establecidas en el presente Tratado General.

Capitulo 11

Cooperacion politica

Articulo 2, Objetivos. Para reforzar una mayor cooperacion
politicalas Panies deciden realizar consultas politicas regulares
aalto nivel sobre temas bilaterales ¢ interacionales de interes
reciproco, con particular referencia, entre los demds temas, al
dialogo politico entre la Union Europea y la América Latina,

Capitulo 111

Cooperacion econéomica

Articulo 3. Objetivos. Con ¢l fin de contribuir al desarrollo
de las dos economias y de los respectivos niveles de vida, las
Partes adoprarin las medidas necesarias para consolidar las
relaciones bilaterales sobre todo en materia de finanzas, de
promocion del intercambio econdmico, de inversiones y de
transferencia de recnologia.

Articulo 4. Cooperacion financiera

1. Con el proposito de favorecer el desarrollo de 1a coopera-

cion entre los dos paises, la parte italiana examinard la
posibilidad de activar instrumentos adecuados y mecanismos
financieros que faciliten la realizacion de provectos conside-
rados prioritarios por las dos Partes.

2. La Pane italiana prestara particular atencion a las posibilida-
des de cofinanciar aquellos provectos que se beneficien de
recursos de organismos financieros internacionales o de ter-
CET0S PAISes

Articulo 5. Promocion y proteccion de las inversiones

1. Con el fin de facilitar el flujo de las inversiones, las Partes se
esmeraran en negociar instrumentos bilaterales adecuados, ta-

les como un acuerdo para la promocion y proteccion de fas
inversiones y un acuerdo para evitar la doble imposicion fiscal.

2. Para el proposito de una promocion de los flujos de inver-
sion entre los dos paises, ltalia y Colombia se esmerarin
tambien en participar en los eventuales programas reciprocos
de reestructuracion productiva e industrial.

Articulo 6. Promocion del intercambio econdmico bila-
teral. las Partes promoverdn iniciativas de colaboracion
econdmica, tales como:

a) Misiones de empresarios,

b) Participacion en ferias 0 exposiciones nacionales ¢
internacionales;

€) Seminarios tematicos;
d) Investigaciones de mercado;
¢) Intercambios de informacion.

Articulo 7. Empresas mixtas. Con ¢l objeto de ampliar los
flujos bilaterales de inversion, ambas Partes promoveran la
creacion en Colombia de empresas mixtas, augurando una
mayor participacion de capital y aportacion tecnologica ita-
lianos ¢n relacion con programas de reestructuracion
productiva ¢ industrial de tal pais.

Articulo 8. Desarrollo de proyectos confuntos. Proyectos
interregionales.

1. Mediante prioridades establecidas de comin acuerdo, las
Partes se esmerardn en identificar con el fin de su posible fi-
nanciacion- proyectos productivos (project financing)
concentrados en la exportacion toral o parcial de la produc-
cion obtenida, por realizarse a traves de la creacion de
empresas mixtas u otras formas de inversion.

2, Para los fines de concesion de créditos, ks Partes se compr
meten a conferir una atencion especial a los provectos que
utilicen cofinanciacion por parte de organismos internacio-
nales o de terceros paises.

3. En tal contexto, las Partes creen que debe darse importan-
cia fundamental al desarrollo de proyectos interregionales en
que estén implicados paises de fa Union Europeay paises del
Grupo de Rio. ltalia se esmerard ademas en una mayor parti-
cipacion de la Union Europea sobre todo en aquellos

69

Digitalizado por la Biblioteca Luis Angel Arango del Banco de la Republica, Colombia.



provectos que refuercen los acuerdos de integracion econo-
mica subregional de los que haga parte Colombia.

Articulo 9. Apoyo a la pequena y media empresa

1. Las Partes concuerdan en cuanto a laoportunidad de pro-
mover una mayor colaboracion entre las respectivas pequenas
ymedianas empresas.

2. Atal fin las Partes favoreceran esquemas de promocion y
difusion de las informaciones necesarias tambicn para la crea-
cion de pequenas y medianas empresas con capital conjunto,
dando relieve a los sectores mas productivos, a la adquisicion
de weenologia avanzada y al potenciamiento de los programas
de formacion. A tal propasito, se confiard en la cooperacion
entre las instituciones que operan en el sector del desarrollo
de la pequena y media empresa de ambos paises

Capitulo IV

Propiedad intelectual

Articulo 10. Objetivos

1. Las Pates reconocen que la proteccion de los derechos de
propiedad intelectual es esencial para favorecer la coopera-
cion economica, financiera ¢ industrial y se ocuparin para
asegurar su tutela en ¢l respeto de los acuerdos intemaciona-
les en la materia.

2, Con negociaciones subsiguientes las Partes fijardn los prin-
cipios para la tutela de la propiedad intelectual para las
actividades conjuntas de investigacion previstas por progra-
mas, proyectos v actividades del presente Tratado.

Capitulo V

Cooperaciéon al desarrollo

Articulo 11. Objetivos

1, Las Partes dan importancia fundamental a una valorizacion
adecuada de los recursos humanos en sus planes, programas,
proyectos y actividades de cooperacion al desarrollo.

2. Enel marco de acuerdos especificos. la Parte italiana se es-
merard en facilitar la participacion de licenciados ¢
investigadores colombianos en cursos de especializacion y de
perfeccionamiento indicados por instituciones académicas y
cientficas italianas,

3. Las Partes colaborarin para contribuir a la elevacion de [
calidad de vida de la poblacion colombiana y al aumento de
la produccion y de la productividad de la economia colom-
biana, consideradas formulas eficaces para la consolidacion
de la democracia y del desarrollo integrado.

4. Las Partes apoyan ¢l papel de los drganos no gubernamen-
tales en la cooperacion al desarrollo y solicitarin, en los casos
€N que parezca conveniente, su participacion en la realiza-
cion de proyectos especificos.

Capitulo VI

Cooperacion técnica y cientifica

Articulo 12, Objetivos. Las Partes se comprometen a pro-
mover la cooperacion téenica v cientifica a través del
intercambio de cientificos ¢ investigadores, al reforzamiento
de la colaboracion entre las respectivas comunidades cienti-
ficas, la transferencia de tecnologia y otras formas de
colaboracion consideradas idoneas.

Articulo 13. Colaboracion interregional. Las Partes estin
acordes en cuanto a laimportancia de poner en marcha pro-
gramas de cooperacion, también en coordinacion con
iniciativas de colaboracion interregional que seran promovi-
das por la Union Europea.

Articulo 14. Salvaguardia ambiental. Las Partes apoya-
rin los proyectos de cooperacion que apunten a la
proteccion del ambiente entre organismos y centros de in-
vestigacion de ambos paises en el marco del empeno comun
a realizar los objetivos de la Agenda 21. Particular atencion
se dedicard a las iniciativas operativas de programas nacio-
nales sobre el uso racional de los propios recursos naturales
en el contexto de la proteccion del ambiente y de fa salva-
guardia de los ecosistemas, teniendo en cuenta las
estructuras para el intercambio de tecnologias relativas a la
contaminacion ambiental.

Capitulo VII

Cooperacion cultural

Articulo 15. Objetivos

1. Las Partes reafirman el deseo comiin de reforzar las refacio-
nes culturales bilaterales en el marco de los acuerdos vigentes
entre las mismas y en particular del Acuerdo Cultural del 30 de
marzo de 1963.
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2. Las dos Partes tendrin especial cuidado en favorecer la di-
fusion de la respectiva lengua y cultura en el territorio de la
otra Parte, la colaboracion en la instruccion y la promocion
de eventos culturales y artisticos de una Parte en el erritorio
de la otra, también a través de la renovacion de protocolos de
actuacion plurienal

Capitulo VIII

Cooperacion en materia social

Articulo 16. Objetivos. Las Partes afirman su deseo de mejo-
rar la tutela de los derechos de los propios ciudadanos
residentes en el territorio de L otra Parte y para tal fin se con-
sultaran con el espiritu de cooperacion para resolver cualquier
cuestion de naturaleza social que pueda concernira los ciu-
dadanos italianos 0 a los ciudadanos colombianos legalmente
residentes en el territorio de la otra Parte.

Capitulo IX

Cooperacion en materia judicial

Articulo 17. Convenios bilaterales y multilaterales. Con el
propasito de ampliar la reciproca colaboracion, las Partes
examinarn la posibilidad de estipular tratados y acuerdos
bilaterales o de adherir a convenios multilarerales en materia

Articulo 18. Tutela de menores. Las Partes concuerdan en
cuanto a la necesidad de estudiar y de actuar toda posible
forma de colaboracion, también a través de la estipulacion de
apropiados acuerdos en materia de tutela de los menores,
teniendo en cuenta particularmente a los que tienen doble
nacionalidad. a los hijos de matrimonios mixtos, separados o
divorciados y alos que estan en estado de adopcion.

Capitulo X

Lucha contra el narcotrafico,
la toxicodependencia, el
lavado de dinero proveniente
de actividades ilicitas y el
trafico de armas

Articulo 19. Marco juridico

1. Lacooperacion bilateral en materia de lucha contra el nar-
cotrafico y contra la toxicodependencia s¢ enmarcard en el
ambito de los acuerdos y de los convenios a los que han ad-
herido las Partes incluidos los instrumentos regionales sobre

la materia y en modo particular el Convenio contra el Trifico
Mlicito de Estupefacientes y Sustancias SicotrGpicas firmado
en Viena el 20 de diciembre de 1988,

2, Las Partes colaboraran en la lucha contra todas las fases del
narcotrifico y de la toxicodependencia y particularmente en
relacion con:

~1a produccion, oferta, consumo, demanday trifico ilicito
de estupefacientes y de sustancias sicotropicas.

- la prevencion del abuso de estupefacientes y de sustancias
sicotropicas.

~ Eltratamiento y la rehabilitacion de los toxicodependientes.

Articulo 20. Control del lavado. as Partes se comprometen
aadoptar las medidas necesarias en la lucha contra el lavado
de dinero proveniente del trifico ilicito de estupefacientes y
de las actividades conexas,

Articulo 21. Prevencion, represion y control del crimen,
Las Partes se comprometen a emprender iniciativas conjuntas
con el fin de prevenir, controlary reprimir el crimen en todas
sus formas, y en particular a combatirlo mediante medidas de
secuestro y confiscacion de los ingresos derivados del crimen.

Articulo 22, Control del trdfico de armas, municiones y
explosivos. Las Partes se comprometen a garantizar colabora-
¢ion mutua con el propdsito de desarrollar instrumentos
internacionales que permitan un control eficaz del trifico ili
cito de armas, municiones y explosivos.

Capitulo X1

Mecanismos de consulta

Articulo 23. Comité de coordinacion

1. Las Partes acuerdan constituir €l Comité de Coordinacion
Colombia-ltalia que serd el Grgano en el que se discutirin las
lineas generales de cooperacion bilateral, ademds de todas fas
otras acciones especificas de cooperacion. El Comité tendri,
entre otras, las siguientes funciones:

a) Identificar. proponer, promover y verificar el desarrollo de
las iniciativas de interés reciproco;

b) Controlar y evaluar el estado de ejecucion del presente
Tratado General.
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2. Atraves de tal mecanismo de consulta las Partes intercam-
hiaran, ademds, informacion en cuanto se refiere 4 las normas
respectivas sobre temas objeto del presente Tratado,

3. Tal Comité coordinado por los respectivos Ministerios de
Relaciones Exteriores, estard compuesto por las respectivas
autoridades competentes y se reuniri alternativamente en los
dos paises en fechas acordadas por via diplomatica.

Articulo 24. Relaciones con otras comisiones

1. Con el fin de establecer una coordinacion organica y una
correcta supervision de la colaboracion entre los dos paises,
las comisiones mixtas y los organos previstos por acuerdos
vigentes tendran funciones decisorias sectoriales segin mo-
dalidades indicadas por el Comité de Coordinacion de que
habla el presente Tratado General,

2. LaComision Mixta prevista por el Acuerdo Cultural firmado
en Roma el 30 de marzo de 1963 continuard siendo regulada
en forma autonoma.

Articulo 25. Consultas sectortales Las Paries, mediante pro-
cedimientos que han de acordarse entre las respectivas
autoridades competentes, emprenderin consultas sobre Las
problematicas -aun de naturaleza tecnica- concernientes a los
sectones de cooperacion regulados por of presente Tratado

Capitulo X1

Disposiciones generales

Articulo 26. Consultas de alto nivel. Con ¢l fin de coordi-
nar v estimular al mas alto nivel politico las actividades y [a
realizacion del presente Tratado General de Cooperacion, se¢
tendrin consultas periodicas entre los Ministros de Relacio-
nes Exteriores de la Republica de Colombia y de la Republica
Italiana o entre sus respectivos delegados.

Articulo 27, Instrumentos y medios para la realizacion de
la cooperacion

1. Enrelacion con la aplicacion del presente Tratado General,
cadauna de las Partes contratantes podra formular propues-
tas tendientes a ampliar el dambito de la reciproca
colaboracion.

2. Igualmente las Partes contratantes podrdn extender el al-
cance del presente Tratado General con el fin de incrementar
el grado de cooperacion integrindolo con nuevos acuerdos

relativos a sectores especificos de actividad, teniendo en con-
sideracion la experiencia adquirida durante su gjecucion.

3. En el ambito de los provectos de cooperacion al desarrollo,
Ia Parte colombiana se compromete a conceder a los expertos
de la Parte italiana el mismo tratamiento acordado a los del
“Programa de las Naciones Unidas para ¢l Desarrollo™. Del mis-
mo modo, la Parte colombiana concederd las facilidades
conexas con la transferencia de bienes y equipos de propie-
dad de los expertos o pertinentes a proyectos de cooperacion
técnica, incluidas las exenciones fiscales relativas.

Articulo 28. Relaciones con otros acuerdos

1. Las disposiciones de los tratados v acuerdos en vigor entre
las Partes continuaran aplicindose siempre que sean compa-
tibles con las del presente Tratado General,

2. Bl presente Tratado no perjudica ks obligaciones derivadas
de la pertenencia de laliaa la Unidn Europea. Las disposicio-
nes del presente Tratado no podrin. en consecuencia, de
ningun modo ser invocadas o mterpretadas como que inter-
fieran las obligaciones que derivan del Tratado de la Union
Europea ni de los acuerdos entre Colombia y la Comunidad
Europea

3. Las disposiciones del presente Tratado no perjudican las
obligaciones derivadas a kas Partes por acuerdos internaciona-
les de los cuales ellas sean Parte, o por disposiciones de derecho
internacional de orden general.

Articulo 29. Vigencia y término

El presente Tratado entra en vigencia el primer dia del mes
siguiente a la fecha en la cual las Partes hayan notificado por
via diplomtica el perfeccionamiento de fos procedimientos
juridicos necesarios para el efecto. El Tratado tendra una vi-
gencia de cuatro anos y serd renovado tcitamente por
periodos de igual duracion a menos que una de las Partes
notifique ala otra el propio deseo de rescindir, con seis meses
de anticipacion con respecto a la fecha de vencimiento de
este ultimo,

En fe delo cual las dos Partes, debidamente autorizadas por
los respectivos Gobiernos, han firmado el presente Tratado.

Concluido en Roma el dia 29 de noviembre de 1994 en dos
ejemplares originales, en idiomas espanol e iraliano, ambos
textos dando fe igualmente.
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Por el Gobierno de la Republica de Colombia,
(Firmalegible).

Por el Gobierno de la Republica de ltalia.
(Firma ilegible).
El suscrito Jefe de fa Oficina Juridica del Ministerio de Relacio-
nes Exteriores,

HACE CONSTAR:
Que la presente reproduccion es fiel fotocopia tomada del
texto original en espaiol del <Tratado General de Coopera-
cion entre la Reptiblica de Colombia y a Repablica ltalianas,
concluido en Roma el veintinueve (29) de noviembre de mil

novecientos noventa y cuatro ( 1994), documento que reposa
en los archivos de la Oficina Juridica de este Ministerio,

Dada en Santalé de Bogotd, D. C., alos ocho (8) dias del mes
de julio de mil novecientos noventa y siete (1997).

El Jete Oficina Jundica,
HECTORADOLFO SINTURA VARELA

Rama ejecutiva del poder publico Presidencia de la Repiblica

Aprobado. Sométase a la consideracion del honorable Con-
greso Nacional para los efectos constitucionales.

ERNESTO SAMPER PIZANO
La Ministra de Relaciones Exteriores,
Maria Emma Mefia Vélez.
DECRETA:
Articulo 1. Apruchase el “Tratado General de Cooperacion
entre L Republica de Colombia y la Republica Italiana”, con-

cluido en Roma el veintinueve (29) de noviembre de mil
novecientos noventa y cuatro ( 1994).

Articulo 2. De conformidad con lo dispuesto en el articulo
Ide laley7 de 1944, el “Tratado General de Cooperacion entre
la Republica de Colombiay la Republica ltaliana”, concluido
en Roma el veintinueve (29) de noviembre de mil novecientos
noventa y cuatro (1994), que por el articulo 1 de esta ley se
aprueba. obligard al pais a partir de la fecha en que se perfiec-
cione el vinculo intemacional respecto del mismo.

Articulo 3. La presente ley rige a partir de la fecha de su

publicacion.
El Presidente del honorable Senado de a Republica,

Fabio Valencia Cossio.

El Secretario General det honorable Senadlo de Ia Republica,

Manuel Enriguez Rosero.

El Presidente de la honorable Camara de Representantes,

Emilio Martinez Rosales.

El Secretario General de a honorable Camara de Representantes,

Gustavo Bustamante Moratto.
Republica de Colombia - Gobierno Nacional.
Comuniquese y publiquese.

Ejecttese previarevision de la Corte Constitucional, confor-
mie al aniculo 241-10 de la Constitucion Politica.

Dada en Santafé de Bogota. D. C.. a 18 de junio de 1999.
ANDRES PASTRANA ARANGO

El Ministro de Relaciones Exteriores,

Guillermo Fernandez de Soto.

El Ministro de Desarrollo Economico,

Fernando Araujo Perdomo.

-
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DECRETOS

K o

Decreto nimero 939 de 1999
(junio 2)

por el cual se modifica de mane-
ra transitoria la aplicacion del
Sistema Andino de Franjas de
Precios.

El Presidente de la Republica de Colombia, en ejercicio de sus
facultades constitucionales y en especial de las que le confiere
el numeral 25 del articulo 189 de la Constitucion Politica, de
conformidad con las Leyes 6 de 1971y 7 de 1991, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Decision 371 de la Comision del Acuerdo de
Cartagena se establecio el Sistema Andino de Franjas de Pre-
cios (SAFP), para un conjunto de productos agropecuarios,
entre los cuales se encuentra el maiz amarillo dlasificado por
la subpartida arancelania 1005.90.11.00;

Que mediante Decreto 547 de 1995 se establece la meto-
dologia y los criterios objetivos para la determinacion de
los aranceles variables del Sistema Andino de Franjas de
Precios;

Que mediante Decision 430 la Comision de la Comunidad
Andina autoriz6 a los Paises Miembros alimitar la magnitud de
los derechos variables a lo necesario para ef cumplimiento de
sus compromisos sobre niveles arancelarios consolidados,
asumidos ante la OMC,;

Que laaplicacion de ka autorizacion anterior por algunos Paises
Miembros, ha generado distorsiones en las condiciones de
competencia de los productos derivados del maiz amarillo;

Que mediante Decision 461 de la Comision de la Comunidad
Andina, se dispuso que Colombia limitard hasta ¢l 19 de junio
de 1999, la aplicacion de los derechos variables adicionales
resultantes del Sistema Andino de Franas de Precios en el maiz
amarillo dasificado por L subpartida acancelaria 1005.90.11.00,
hasta un nivel tal que ¢l arancel no resulte superior al 35% para
un contingente de 100,000 tm,

DECRETA:

Articulo 1. Limitar la aplicacion de los derechos variables
adicionales previstos en la Decision 371 de la Comision del
Acuerdo de Cartagena y en el Decreto 547 de 1995 hasta un
nivel tal que el arancel total no resulte superior al 35%. paraun
contingente de 100.000 tm, de maiz amarillo clasificado por la
subpartida 1005.90.11.00 del Arancel de Aduanas.

Articulo 2. El Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural
distribuiri ¢l contingente de que trata el articulo anterior entre
las empresas que hayan realizado compras efectivas de sorgo
y maiz amarillo nacionales. en el periodo comprendido entre
el 1de junio de 1998 y el 31 de mayo de 1999.

Articulo 3. Para obtener el levante de las mercancias al
amparo del tratamiento arancelario previsto en este decreto,
el declarante debera entregar con su declaracion de importa-
cion, ademds de los documentos soporte previstos en la
legislacion aduanera, el original del registro de importacion
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en el cual conste que se acoge a las disposiciones aqui consa-
gradas y que tiene el visto bueno del Ministerio de Agricultura
y Desarrollo Rural de conformidad con el articulo anterior.

Elincumplimiento de los requisitos previstos en el articulo
anterior constituird causal de rechazo del levante, adicional a
las establecidas en la legislacion aduanera.

Articulo 4. El presente decreto rige a partir de su publica-
ciony hasta el 19 de junio de 1999.

Publiquese y cumplase.
Dado en Santafé de Bogotd, D. C., a 2 de junio de 1999.
ANDRES PASTRANA ARANGO

El Ministro de Hacienda y Crédito Pablico,

Juan Camilo Restrepo Salazar.

EI Ministro de Agricultura y Desarrollo Rural,

Carlos Roberto Murgas Guerrero.

La Viceministra de Comercio Exterior encargada de kas funcio-
nes de la Ministra de Comercio Exterior,

Angela Maria Orozco Gomez.

%
L

Decreto numero 948 de 1999
(Junio 2)

por el cual se aprueba una

reforma estatutaria de La

Previsora S. A., Compania
de Seguros.

El Presidente de la Repuiblica de Colombia, en ejercicio de sus
facultades constitucionales y legales, en especial de las que le
confieren el articulo 118 de la Ley 489 de 1998, y

CONSIDERANDO:

Que en el literal g) del articulo 34 del Decreto 1269 de 1983,
estatutos de La Previsora S A. Comparia de Seguros, es facul-

tad de la Asamblea General de Accionistas adoptar y reformar
los estatutos de lasociedad;

Que el articulo 118 de la Ley 489, establecio un plazo de 12
meses para que las entidades a las que se les aplica la ley, efec-
tien y promuevan las reformas necesarias para adecuar la
organizacion y funcionamiento a sus principios y reglas;

Que enel paragrafo de la citada nomma, se indica que las entida-
des continuarin organizadas y funcionando de acuerdo con las
nomasvigentes ak fecha de promulgacion de la ley, hasta cuan-
dose aprueben las reformas a que se refiere el articulo,

DECRETA:

Articulo 1. Apruébase la reforma estatutaria de La Previsora
SA.. Compania de Seguros, adoptada en la reunion de Asam-
blea General Ordinaria de Accionistas, celebrada ef 29 de marzo
de 1999, segin consta en el Acta ntimero 52 v contenica en la
Resolucion 01 de 1999, cuyo texto es el siguiente:

Resolucion 001 de 1999, (marzo 29), por la cual se adoptauna
reforma estatutaria. 12 Asamblea General de Accionistas de La
Previsora 8. A. Compania de Seguros. en ejercicio de la facul-
tac consagrada en el literal g) del articulo 34 de los Estarutos,
Resuelve: articulo 1. Apruchese la siguiente reforma estaruta-
ria: El anticulo 39 de los Estatutos Sociales quedara asi: articulo
39. La Junta Directiva se compone de cinco (5) miembros y
estard integrada asi: a) El Ministro de Hacienda y Credito Po-
hlico o su delegado; b) El Director de Cajanal o su delegado;
¢) Tres directores con sus respectivos suplentes personales
clegidos por la Asamblea General de Accionistas para perio-
dos de un ano y reelegibles indefinidamente. Articulo 2. La
presente resolucion rige a partir de la fecha de su aprobacion.
Dada en Santafé de Bogota, D. C.. alos 29 dias del mes de
marzo de 1999. La Presidenta. (Fdo.) Sandra Liliana Bautista
Lopez. La Secretaria, (Fdo.) Ana Clemencia Silva Nigrinis.

Articulo 2, El presente decreto rige a partir de la fecha de
su publicacion y modifica en lo pertinente las disposiciones
que le sean contrarias.

Publiquese y cumplase.

Dado en Santafé de Bogota, D. €., a2 de junio de 1999.

ANDRES PASTRANA ARANGO

El Ministro de Hacienda y Crédito Pablico,

Juan Camilo Restrepo Salazar.
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Decreto ntimero 980 de 1999
(junio 10)

por el cual se dictan normas
relacionadas con la inversion de
los recursos propios o adminis-
trados de los establecimientos
publicos del orden nacional.

El Presidente de la Republica de Colombia. en uso de sus facul-
tades constitucionales y legales, en especial de las que le
confieren el ordinal 11 del articulo 189 de la Constitucion
Politica de Colombia, y el articulo 102 del Decreto 111 de 1996,

DECRETA:

Articulo 1. Dentro de las inversiones que la Direccion del
Tesoro Nacional podra autorizar a los establecimientos publi-
cos del orden nacional para cumplir con la inversion
obligatoria de sus excedentes de liquidez originados en sus
recursos propios o administrados, podean estar la adguisicion
de tirulos emitidos por el Fondo de Garantias de Instituciones
Financieras (FOGAFIN), y fa constitucion de Certificados de
Depasito a Término emitidos por los establecimientos banca-
rios y las corporaciones de ahorro y vivienda de caracter
publico. Estas inversiones tendran un plazo maximo de dos
(2) anos

Articulo 2, Cuando se requiera que la inversion obligatoria
que deban realizar los establecimientos piblicos del orden
nacional, esté representada en los titulos a que se refiere el
articulo anterior, ¢l Ministro de Hacienda y Crédito Pablico,
mediante resolucion, senalard los cupos por entidad, laopor-
tunidad y las condiciones generales en que deba efectuarse.

Articulo 3. Cuando los establecimientos publicos del or-
den nacional, para atender sus compromisos de gasto,
requieran acudir a su portafolio, deberdn liquidar en primer
lugarlos TES. En todos los casos. los establecimientos publi-
cos del orden nacional deberin ofrecer los titulos, en primera
opcion, ala Direccion del Tesoro Nacional, y ésta en condicio-
nes de mercado y con sujecion a su flujo de caja deberd
comunicar a la entidad si estd interesada en la compra, con
indicacion de las condiciones ofrecidas.

Articulo 4. En los eventos en que la inversion obligatoriase
efectue en titulos distintos de TES, de acuerdo con las dispo-
siciones de este decreto, los establecimientos publicos del
orden nacional, continuaran con la obligacion de reportara
la Direccion del Tesoro Nacional, lainformacion prevista en
los articulos 16y 17 del Decreto 1013 de 1995 y en el anticulo
6 del Decreto 811 de 1998.

Articulo 5. A partir del 1 de enero del ano 2000, L inversion
en Certificados de Deposito a Término que se autorice alos
establecimientos publicos del orden nacional en virnud delo
dispuesto por este Decreto, deberd contar con | previa cali-
ficacion del endeudamiento a conto y largo plazo de la entidad
financiera emisora de los titulos, a que se refiere el articulo 3
del Decreto 2188 de 1997.

Articulo 6. El presente decreto rige a partir de la fecha de su
publicacion y deroga las disposiciones que le sean contranas,

Publicuese y camplase.
Dado en Santafé de Bogotd, D, C.. a 10 de junio de 1999
ANDRES PASTRANA ARANGO

El Ministro de Hacienda y Crédito Publico,

Juan Camilo Restrepo Salazar.

Decreto numero 981 de 1999
(junio 10)

por el cual se modifica el
articulo 1 del Decreto 1069
de 1998.

El Presidente de la Republica de Colombia, en ejercicio de sus
facultades constitucionales v legales, en especial de las que le
conficren los numerales 11y 20 del anticulo 189 de la Constitu-
cion Politica, y en desarrollo del literal f) del articulo 98 del
Decreto 111 de 1996,
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DECRETA:

Articulo 1. El articulo 1 del Decreto 1069 de 1998 queda-
£ ast:

“Articulo 1. La Direccidn del Tesoro Nacional del Ministe-
rio de Hacienda y Crédito Piblico con sus excedentes de
liquidez y con los recursos que administra en moneda extran-
jera, con estricta sujecion a las disposiciones cambiarias, podra
constituir depositos  término en instituciones financieras del
exterior; celebrar con las mismas entidades operaciones de
compra con pacto de retroventa de titulos valores emitidos
por otros gobiernos o tesorenas, y comprar deuda puiblica de
la Nacion,

“Asi mismo, la Direccion del Tesoro Nacional con sus exceden-
tes de liquidez y con los recursos que administra en moneda
nacional podri realizar inversiones financieras con las entida-
des sujetas al control y vigilancia de la Superintendencia
Bancania.

“En todos los casos, las operaciones autorizadas por este ar-
ticulo deberin realizarse con sujecion a las politicas de Ia
Direccion del Tesoro Nacional,

“Paragrafo. La colocacion de sus excedentes de liquidezy
los recursos que administra la Direccion del Tesoro Nacional
en los establecimientos bancarios y en las corporaciones de
ahorro y vivienda de caracter publico, podra ser autorizada
por el Ministro de Haciencla y Crédito Pablico, mediante reso-
lucion en ka que senakard los cupos por entidad, la opormunidad
y las condiciones generales de las inversiones que esa Direc-
cion podra realizar en dichas entidades. Las inversiones asi
autorizadas se entenderin ajustadas a los criterios estableci-
dos en el articulo 98 del Decreto 111 de 19967,

Articulo 2. El presente decreto rige a partir de la fecha de su
publicacion y deroga las disposiciones que le sean contrarias,

Publiquese y cumplase.
Dado en Santafé de Bogota. D. C., a 10 de junio de 1999.
ANDRES PASTRANAARANGO

El Ministro de Hacienda y Crédito Pablico,

Juan Camilo Restrepo Salazar.

Decreto nimero 983 de 1999
(junio 10)

por el cual se delega en el
Ministro de Hacienda y Crédito
Publico la facultad para cele-
brar en nombre de la Nacion un
contrato de empréstito externo.

El Presidente de la Republica de Colombia, en ejercicio de sus
facultades, en especial de ks que e confieren el anticulo 211 de
la Constitucion Politica v el articulo 12 de la Ley 80 de 1993,

DECRETA:

Articulo 1. Delégase en el Ministro de Hacienda y Crédito
Publico la facultad para celebrar, en nombre de la Nacion, el
contrato de préstamo denominado “Programa Multisectorial
de Inversion Pdblica 1999-2000" con la Corporacion Andina
de Fomento (CAF), por la suma de doscientos millones de
dilares (US$200.000.000) de los Estados Unidos de América.

Articulo 2. El presente decreto rige desde la fecha de su
publicacion.

Publiquese, comuniguese, y camplase.,
Dado en Santalé de Bogota, D. C., a 10 de junio de 1999,
ANDRES PASTRANA ARANGO

El Director del Departamento Administrativo de la Presiden-
ciade la Republica,

Juan Herndndez Celis,
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Decreto nitmero 987 de 1999
(Junio 10)

por el cual se aprueba una
reforma parcial de los estatutos
sociales de la Financiera Energé-
tica Nacional S. A. (FEN).

El Presidente de fa Republica de Colombia, en uso de sus facul-
tadeslegales, en especial de las que le confiere el anticulo 8 de
laley 11de 1982,

DECRETA:

Articulo 1. Aprué¢base la reforma parcial de los estatutos
sociales de la Financiera Energética Nacional S. A. (FEN), adop-
tada por la Asamblea General Ordinaria de Accionistas de dicha
entidad. en lasesion celebrada l 25 de marzo de 1999, segin
consta en el Acta nimero 29, cuyo texto s el siguiente:

“Articulo 54. Regimen laboral Paratodos los efectos lega-
les las personas vinculadas laboralmente a la Financiera
Energética Nacional S, A, son trabajadores oficiales, con ex-
cepeidn del Presidente y Contralor Interno de la entidad,
quienes tienen la calidad de empleados piiblicos™.

Articulo 2. El presente decreto rige a partir de la fecha de su
publicacion y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

Publiquese, comuniquese y cimplase.
Dado en Santafé de Bogotd, . C., 2 10 de junio de 1999,
ANDRES PASTRANA ARANGO

El Ministro de Minas y Energia,

Luis Carlos Valenzuela Delgado.

Decreto numero 1012 de 1999
(junio 15)

por el cual se modifica parcial-
mente el Decreto 554 de 1999,

El Presidente de la Republica de Colombia, en ejercicio de las
facultades que le confieren los numerales 11y 25 de la Consti-
tucion Politica, en desarrollo de lo previsto en la Ley 488 de
1998, con sujecion alas pautas senaladas en las Leyes 6 de 1971
y 7 de 1991y previo concepto del Consejo Superior de Comer-
cio Exterior,

DECRETA:

Articulo 1. Modificase el articulo 1 del Decreto 554 de 1999
que en consecuencia quedard asi:

“Adicidnase el articulo 57 del Decreto 1909 de 1992, conel
siguiente pardgrafo transitorio: Pardgrafo transitorio: La lega-
lizacion de mercancias a que alude el paragrafo transitorio del
articulo 69 de la Ley 488 de 1998 procede respecto de mercan-
cias sobre las cuales existan restricciones legales o
administrativas para su importacion, salvo para aquellas que
requicran visto bueno del Consejo Nacional de Estupefacien-
tes 0 del Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural.

Tampoco procede la legalizacion en los terminos previstos en
este decreto, de [as mercancias que se clasifiquen en las si-
guientes partidas arancelaras: 30,03, 30.04, 87.01,87.02, 87 (3,
87.04,87.05,87.06,87.07,87.10,87.11y87 16y los Capitulos 88,
89y 93 del Arancel de Aduanas, ni de aquellas que estén some-
tidas al regimen de licencias previas, con excepcion de las
licencias no reembolsables, fas cuales no se exigirin para efec-
tos de legalizacion.

Quienes se acojan al tratamiento previsto en el presente de-

creto no estan obligados a diligenciar la Declaracion Andina

del Valor, nia entregar a las autoridades aduaneras centificado

de inspeccion preembarque, certificado sanitario, ni certifica-

do de conformidad con normas téenicas colombianas oficiales
blieatorias’”

Articulo 2. La legalizacion de que trata el articulo anterior
solo surte efectos aduaneros, y no acredita el cumplimiento
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de normas de cardcter sanitario o técnico cuyo control co-
rresponde a autoridades diferentes a las aduaneras.

Articulo 3. El presente decreto rige a partir de la fecha de
su publicacion y hasta el 28 de junio de 1999.

Publiquese y climplase.

Dado en Santafé de Bogota, D. C., a 15 de junio de 1999,
ANDRES PASTRANAARANGO

El Ministro de Hacienda y Crédito Pablico,

Juan Camilo Restrepo Salazar.

La Ministra de Comercio Exterior,

Marta Lucia Ramirez de Rincon.

Decreto niimero 1032 de 1999
(junio 18)

por el cual se reglamentan los
articulos 147 y 175 del Estatuto
Tributario.

El Presidente de la Repiiblica de Colombia, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales que le conficren los nu-
merales 11y 20 del articulo 189 de la Constitucion Politicay de
conformidad con lo dispuesto en el Estatuto Tributario,

DECRETA:

Articulo 1. No deducibilidad de pérdidas fiscales y del
excesode renta presuntiva sobre renta liquida ordinaria. Para
efectos de la aplicacion de los articulos 147 y 175 del Estatuto
Tributario, relacionados con la deduccion de perdidas fiscales
v la deduccion del exceso de renta presuntiva sobre renta
liquida ordinaria respectivamente, por parte de los contribu-
ventes del impuesto sobre la renta y complementarios, no
seran deducibles los mayores valores por pérdidas vio exceso
de renta presuntiva sobre renta liquida ordinaria, que se in-
cluyan en las declaraciones tributarias, cuando no se
encuentren debidamente soportadas en la realidad economi-

ca tributaria del contribuyente, de conformidad con las dis-
posiciones que consagra el Estatuto Tributario sobre la materia.

Corresponde ala Administracion Tributaria efectuar las verifi-
caciones necesarias para determinar el origen de la pérdida o
del exceso de renta presuntiva y las amortizaciones que haya

solicitado el contribuyente.

Articulo 2. El presente decreto rige a partir de la fecha de
su publicacion.

Publiquese y cimplase.
Dado en Santafé de Bogotd, D. C., a 18 de junio de 1999.
ANDRES PASTRANA ARANGO

El Ministro de Hacienda y Crédito Pablico,

Juan Camilo Restrepo Salazar.

Decreto numerol(033 de 1999
(junio 18)

por el cual se reglamenta par-
cialmente el Estatuto Tributario.

El Presidente de la Repuiblica de Colombia, en ejercicio de sus
facultades constitucionales y legales y en especial de las que le
confieren los numerales 11y 20 del articulo 189 de la Constitu-
cion Politica; los articulos 365, 368, 381,392, 395y 396 del
Estatuto Tributario,

DECRETA:

Articulo 1. Autorretencion y retencion en la fuente sobre
rendimientos financieros vencidos provenientes de titulos de
denominacion enunidades de valor real constante. La reten-
cion en la fuente por concepto de los rendimientos financieros
provenientes de titulos de denominacion en unidades de valor
real constante, con intereses vencidos, o generados en sus
enajenaciones, se causard y practicard conforme a las reglas
previstas en los articulos 1y 3 del Decreto 558 de 1999 para
rendimientos financieros provenientes de titulos de denomi-
nacion en moneda extranjerd.
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Articalo 2. Conceptos. Paralos efectos del presente decreto
sc entiende por:

L. Titulos de denominacion en unidades de valor real cons-
tante: Aquellos cuyo valor nominal y/o intereses y/o descuentos
son expresados en unidades de valor real constante y exigen
para su reexpresion en moneda legal colombiana la utiliza-
ciondel valor de ka Unidad de Valor Real Constante (UVR)
vigente al momento de su redencion.

2 Imereses expresados en unidades de valor real constante:
Valor en unidades de valor real constante, resultante de apli-
car katasa facial del ttulo al valor nominal del mismo expresado
en unidades de valor real constante.

3. Precio expresado en unidades de valor real constante: Valor
en unidades de valor real constante, resultante de dividir ¢l
precio pagado en moneda legal colombiana por el valor de la
unidad de valor real constante (UVR) al momento de la com-
pra o enajenacion segun corresponda.

4. Unidad de valor real constante (UVR): Unidad de medida
que, en razon de la evolucion de su vilor en moneda legal
colombiana con base en L variacion del indice de precios al
consumidor, reconoce la variacion en el poder adquisitivo de
lamoneda legal colombiana. El valor de la unidad de valor real
constante (UVR) se determinard de acuerdo con el procedi:
miento que senale el Gobierno Nacional.

5. Pago de intereses: Pago o abono en cuenta del total de los
intereses de un periodo realizado el dia del vencimiento del
respectivo penodo.

Articulo 3. Base de autorretencion. La autorretencion en
fa fuente que debe practicarse sobre los rendimientos prove-
nientes de titulos de denominacion en unidades de valor real
constante con pago de intereses vencidos, se aplicard aten-
diendo al siguiente procedimiento:

1. Almomento de recibir el pago de intereses durante el pri-
mer periodo de rendimiento para el tenedor del titulo:

Se determina la diferencia positiva entre el resultado que se
obtenga de adicionar al valor nominal del titulo expresado
en unidades de valor real constante. el valor total de los
intereses del periodo en curso a la tasa facial del mismo.
expresados en unidades de valor real constante y el precio
de compra del titulo expresado en unidades de valor real
constante.

Esta diferencia se multiplica por el valor de la unidad de valor
real constante a la fecha de pago de los intereses y el resultado
serd la base para calcular la retencion en la fuente.

2. Al momento de recibir ¢l pago de intereses durante los demas
periodos de rendimientos para ¢l tenedor del titulo:

Sobre ¢l valor total en moneda legal colombiana de los inte-
reses del periodo. a la tasa facial del titulo.

3. Al momento de su enajenacion durante el primer periodo
de rendimientos para tenedor del titulo:

Se determina la diferencia positiva entre el precio de enajena-
cion expresado en unidades de valor real constante y ¢l precio
de compra de titulo expresado en unidades de valor real cons-
tante. Esta diferencia se multiplica por el valor de la unidad
delvalor real constante a la fecha de la enajenacion, y ¢l resul-
tado sera la base para calcular la retencion en la fuente.

4. Al momento de su enajenacion durante los demas periodos
de rendimientos para el tenedor del titlo:

Se determina la diferencia positiva entre ¢l precio de enajena
citn expresado en unidades de valor real constante v el valor
nominal del titulo expresado en unidades de valor real cons-
tante. Esta diferencia se multiplica por el valor de la unidad de
valor real constante a la fecha de enajenacion, y el resultado
seri la base para calcular la retencion en la fuente.

Articulo 4. Pago de rendimientos financieros vencidos a
noantorretenedores. Cuando el emisor realice un pago por
concepto de intereses vencidos provenientes de un titulo de
denominacion en unidades de valor real constante, a fvor de
un contribuyente del impuesto sobre la renta y complemen-
tarios, que estando sujeto a la retencion en la fuente por este
concepto no tenga la calidad de agente autorretenedor de
rendimientos financieros. Ia retencion en la fuente deberd ser
practicada por el emisor 0 administrador de la emision que
realiza el pago, de acuerdo con las siguientes reglas:

1. Cuando el pago se realiza durante el primer periodo de
rendimientos para el tenedor del titulo:

Se determina la diferencia positiva entre el valor nominal del
titulo expresado en unidades de valor real constante, mas ¢l
valor total de los intereses del periodo en curso a la tasa facial,
expresados en unidades de valor real constante, y el preciode
compra expresado en unidades de valor real constante. segun
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lainformacion consignada en la constancia de enajenacion.
Esta diferencia se multiplica por el valor de la unidad de valor
real constante a la fecha del pago de los intereses, y el resulta-
do serd Ia base para calcular la retencion en la fuente.

2. Cuando el pago se realiza durante alguno de los siguientes
periodos de rendimientos para el tenedor del titulo:

Sobre el valor total de los intereses del periodo pagados por
¢l emisor o administrador de la emision.

Articulo 5. Enajenaciones sucesivas entre no autorrelene-
dores detitulos de denominacion en unidades de valor total
constante. En el evento que los rendimientos financieros pro-
venientes de un titulo de denominacion en unidades de valor
real constante con pago de intereses vencidos. corresponda
avarios adquirientes por producirse enajenaciones sucesivas
del mismo entre contribuyentes que estando sujetos a reten-
cion en la fuente, no tengan la calidad de agentes autorre-
tenedores de rendimientos financieros, se entenderd que jun-
to con el precio de enajenacion se descuenta el valor de la
retencion en la fuente que corresponda a los rendimientos
financieros generados proporcionalmente por el titulo desde
la fecha de su emision o desde el iltimo pago de intereses si se
trata de titulos con pagos periadicos de rendimientos,

Cuando la enajenacion se realice durante el primer penodo
de rendimientos para el tenedor del titulo, el valor de la reten-
cidn que se descuenta se calculard asi: s¢ determina la
diferencia positiva entre el precio de enajenacion expresado
en unidades de valor real constante y el precio de compra del
titulo expresado en unidades de valor real constante, segiin la
informacion consignadia en la constancia de enajenacion. Esta
diferencia se multiplica por el valor de la unidad de valor real
constante a la fecha de la enajenacion, y al resultado se le
aplica el porcentaje de retencion en la fuente.

Cuando la enajenacion se realice durante alguno de los si-
guientes periodos de rendimientos para el tenedor del titulo,
el valor de la retencion que se descuenta se calculard asi: se
determina la diferencia positiva entre el precio de enajena-
cion expresado en unidades de valor real constante v ¢l valor
nominal del titulo expresado en unidades de valor real cons-
tante. Esta diferencia se multiplica por el valor de la unidad de
valor real constante a la fecha de la enajenacion, y al resultado
se le aplica el porcentaje de retencion en la fuente.

Articulo 6. Adquisicion de titulos de denominacion en
unidades de valor real constante con rendimientos vencidos
de no autorretenedores. Cuando un agente autorretenedor

de rendimientos financieros, o una entidad no contribuvente
del impuesto sobre la renta y complementarios, o exenta de
dicho impuesto o una entidad no sometida a retencion en la
fuente por expresa disposicion legal, adquiera un titulo de
denominacion en unidades de valor real constante con pago
de intereses vencidos, de un contribuyente del impuesto so-
bre la renta y complementarios, que estando sometido a
retencion en la fuente poreste concepto, no tenga la calidad
de agente autorretenedor de rendimientos financieros, debe-
ran practicar el enajenante, la retencion en la fuente por
concepto de los rendimientos vencidos, de acuerdo con las

siguientes reglas:

1. Cuando el tiulo es adquirido durante el primer periodo de
rendimientos para el enajenante del titulo: se determina la
diferencia positiva entre el precio de la enajenacion expresa-
do en unidades de valor real constante, y el precio de compra
del titulo expresado en unidades de valor real constante se-
gun la informacion consignada cn la constancia de
enajenacion, Esea diferencia se multiplica por el valor de fa
unidad de valor real constante a la fecha de la enajenacion, y
el resultado sera base para calcular la retencion en la fuente.

2. Cuando el titulo es adquirido durante algunos de los si-
guientes periodos de rendimientos para el enajenante del
titulo: se determina la diferencia positiva entre el precio de
enajenacion expresado en unidades de valor real constante,
y ¢l valor nominal del titulo expresado en unidades de valor
real constante. Fsta diferencia se multiplica por ¢l valor de la
unidad de valor real constante a la fecha de la enajenacion, y
¢l resultado serd base para calcular fa retencion en la fuente

Cuando la transaccion se realice a través de una bolsa de va-
lores, ésta al momento de efectuar el pago a nombre o por
cuenta de la entidad adquiriente. a traves de la respectiva
compensacion, deberd practicar la correspondiente retencion
en la fluente, entendiendo como precio de enajenacion, el
precio de registro,

Articulo 7. Constancia de enajenacion. Cuando de con-
formiclad con lo previsto en el articulo 28 del Decreto 700 de
1997, haya lugar a la expedicion de la constancia de enajena-
cion. esta deberd indicar el precio de enajenacion o de registro,
ode compra, en unidades de valor real constante.

Articulo 8. Remision. En todo aquello no previsto o regu-
lado de manera especial en el presente decreto pasa los tilos
de denominacion en unidades de valor real constante con
intereses vencidos, se aplicard lo dispuesto en el Decreto 700
de 1997y demas normas que lo modifiquen, sustituyan o de-
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roguen, siempre y cuando dichas normas no resulten contra-
rias a la naturaleza de estos titulos,

Articulo 9. Valores retenidos. Los contribuyentes del im-
puesto sobre la renta y complementarios que hayan estado
someticlos a retencion en la fuente o se hayan practicado la
respectiva autorretencion, por concepto de rendimientos fi-
nancieros provenientes de titulos de denominacion en
moneda extranjera o unidades de valor real constante, de
conformidad con lo dispuesto en el presente decreto y el
Decreto 558 de 1999, tendrin derechoa restar del impuesto
de renta a cargo, a titulo de retencion en la fuente, el valor
total retenido o autorretenido por dicho concepto, durante

el respectivo periodo gravable.

Articulo 10. Vigencia y derogatorias. Bl presente decreto
rige a partir de su publicacion v deroga las disposiciones que
le sean contrarias,

Publiquese y cumplase,

Dado en Santafé de Bogotd, D. C., a 18 de junio de 1999.

ANDRES PASTRANA ARANGO

El Ministro de Hacienda y Crédito Pablico,

Juan Camilo Restrepo Salazar.

B
&2

Decreto numerol061 de 1999
(junio 23)

por el cual se reglamenta par-
cialmente la Ley 185 de 1995.

El Presidente de la Repuiblica de Colombia, en ejercicio de sus
facultades constitucionales y legales, en especial de las que le
confiere el aticulo 189 numeral 11 de la Constitucitn Politica,

DECRETA:

Articulo 1. De conformidad con lo previsto en el articulo 8
de la Ley 185 de 1995, el Gobierno Nacional podrd capitalizar

en especie a la Caja de Crédito Agrario, Industrial y Minero SA.
yal Banco de Desarrollo Empresarial S A. Estas capitalizacio-
nes se efectuardn a través de titulos de Tesoreria, que serin
valorados a precios de mercado, segun la tasa de corte de la
tiltima subasta para el plazo respectivo, o de la tltima coloca-
¢ion directa.

Articulo 2. Los titulos a que se refiere el articulo anterior
podrin amparar la totalidad de la capitalizacion, incluyendo
los compromisos asumidos con cargo a vigencias futuras. En
este caso, el Gobierno Nacional recibird y contabilizard las
acciones de acuerdo con las apropiaciones presupuestales co-
mespondientes; entre tanto quedaran en la respectiva entidad.

Articulo 3. El presente decreto rige a partir de su publica-
¢ion, y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

Publiquese y camplase.
Dado en Santafé de Bogotd, D. C., a 23 de junio de 1999.
ANDRES PASTRANA ARANGO

El Ministro de Hacienda y Crédito Publico,

Juan Camilo Restrepo.

i

E
| #

Decreto numero 1064 de 1999
(junio 26)

por el cual se expide el régimen
para la liquidacion de las
entidades publicas del orden
nacional.

El Presidente de la Republicade Colombia, en uso de las facul-
tades extraordinarias conferidas por el articulo 120 numeral 3
delaley 489 de 1998,
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DECRETA:
Titulo 1

Capitulo 1

Generalidades

Articulo 1. Ambito de aplicacion. El presente decreto se apli-
caa las entidades descentralizadas del orden nacional, respecto
de las cuales se haya ordenado su supresion o disolucion.

Enlo no previsto en ¢l presente decreto debera aplicarse, en
lo pertinente, las disposiciones del Estatuto Organico del Sis-
tema Financiero y del Codigo de Comercio sobre liquidacion,
en cuanto sean compatibles con la naturaleza de la entidad.

Paragrafo. Aquellas entidades del Estado que por su natu-
raleza tengan un régimen propio de liquidacion, contenido
en normas especiales, incluyendo las sociedades, continua-
ran rigiéndose por ellas,

Articulo 2. Iniciacion del proceso de liquidacion. El pro-
ceso de liquidacion se inicia una vez ordenada la supresion o
disolucion de una de las entidades a las cuales se refiere el
articulo 1 del presente decreto, La expedicion de este acto
conlleva:

a) La designacion del liquidador por pane del Presidente dela
Republica;

b) La designacion del revisor fiscal en el proceso de liquida-
cion, sies del caso;

¢) La prohibicion de vincular nuevos servidores publicos a la
planta de personal;

d) La cancelacion de los embargos decretados con anteriori-
dad a la vigencia del decreto que ordena la disolucion y
liquidacion de la entidad y que afecten bienes de la misma,
con la finalidad de integrar la masa de laliquidacion;

¢) La realizacion de un inventario y avalio de los activos y
pasivos de la entidad;

f) La prohibicion expresa al representante legal de la entidad
de realizar cualquier tipo de actividades que impliquen la
celebracion de pactos o convenciones colectivas o cualquier
otro acto que no est¢ dirigido a la liquidacion de la entidad.

Prohibicion que opera a partir de la expedicion del decreto
que ordena dé disolucion y liquidacion de la entidad.

Paragrafo 1. En el acto que ordena la supresion o disolu-
cion se senalard el plazo de liquidacion, el cual serd fijado
teniendo en cuenta las caracteristicas de la entidad y no po-
drd exceder de dos anos, prorrogables por el Gobierno por
acto debidamente motivado hasta por un plazo igual.

Paragrafo 2. Los jueces que conozean de los procesos en
los cuales se hayan practicado las medidas a que se refiere el
literal d) del presente articulo, asolicitud del liquidador ofi-
ciardn alos registradores de instrumentos publicos para que
estos procedan a cancelar los correspondientes registros.

Articulo 3. En el acto que ordene la supresion o liquida-
cion se podra disponer que la liquidacion sea realizada por
otra entidad estatal que tenga dicho objeto. Igualmente po-
dra establecerse que la liquidacion se realice por una entidad
fiduciaria privada contratada para tal fin a través de mecanis-
mos que aseguren la seleccion objetiv,

Capitulo 11

De los organos de direccion
de la liquidacion

Articulo 4. Organos de direccion de la liquidacion. Es
drgano de direccion de la liquidacion el liquidador cuyos actos
s¢ regirdn por lo dispuesto en el presente decreto.

Asi mismo, en ¢l acto que ordene la supresion o disolucion

podrid preverse:

a) La existencia de una junia liquidadora integrada por las
personas y con las funciones que en dicho acto se senalen, y

b) La existencia de un revisor fiscal, que tendra las mismas
calidades y funciones establecidas para este cargo en el Capi-
tulo VII Titulo Hibro segundo del Cadigo de Comercio,

Articulo 5. Compelencia del liguidador. Es competencia
delliquidador adelantar bajo su inmediata direccion y res-
ponsabilidad los procesos de liquidacion de las entidades de
que trata el articulo 1 del presente decreto.

El liquidador podrd contratar personas especializadas para la
realizacion de las diversas actividades propias del proceso de
liquidacion.
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Articulo 6. Del liguidador. E| Presidente de la Republica
designard el liquidador, quien devengari la remuneracion de
un Director de entidad descentralizada y estard sujeto a las
inhabilidades, incompatibilidades, responsabilidad y demas
disposiciones previstas para estos,

Articulo 7. Funciones del liquidador. Son funciones del
liquidador las siguientes:

4) Actuar como representante legal de la entidad en liquidacion;

b) Responder por la guarda y administracion de los bienes y
haberes que se encuentren en cabeza de la entidad en liqui-
dacion, adoptando las medidas necesarias paramantener los
activos en adecuadas condiciones de seguridad fisicay ejer-
ciendo Lss acciones judiciales y administrativas requeridas para
elefecto;

¢) Informar a los organismos de veedunay control del inicio
del proceso de liquidacion;

d) Dar aviso a los jueces de la Repablica del inicio del proceso
de liquidacion, con el fin de que terminen los procesos ejecus
tivos en curso contra la entidad, advirtiendo que deben
acumularse al concurso de acreedores de conformidad con lo
previsto en el presente decreto; ast mismo, que no se podri
continuar ninguna otra clase de proceso contra la entidlad sin
que se notifique personalmente al liquidador;

¢) Daraviso a los registradores de instrumentos publicos para
que den cumplimiento a lo dispuesto en el lireral d) del anicu-
lo 2 del presente decreto, y para que dentro de Jos treinta (30)
dlias siguientes a que se inicie la liquidacion informen al liqui-
dador sobre la existencia de folios en los que lainstitucion en
liquidacion figure como titular de bienes o de cualquier dlase
de derechos;

f) Ejecutar los actos que tiendan a facilitar la preparacion y
realizacion de una liquidacion rapiday progresiva;

g) Elaborar el anteproyecto de presupuesto de la entidad y
cuando sea del caso presentarlo a la Juna Liquidadora para
su aprobacion y tramite correspondiente;

h) Adelantar las gestiones necesanas para el cobro de los cre-
ditosa favor de la entidad,

i) Dar cierre a la contabilidad de la entidad cuya liquidacion
se ordene e iniciar la contabilidad de a liquidacién;

j) Celebrar los actos y contratos requeridos para el debido
desarrollo de la liquidacion. hasta el monto que le haya sido
autorizado por la Junta Liquidadora, cuando sea del caso, y
representar a la entidad en las sociedades., asociaciones yen-
tidades en que sea socia o accionista;

k) Transigir, conciliar, comprometer, compensar 0 desistir,
judicial o extrajudicialmente, en los procesos y reclamaciones
que se presenten dentro de la liquidacion, hasta el monto
autorizado porla Junta liquidadora, cuando sea del caso. y
atendiendo las reglas sobre prelacion de créditos establecidas
encl presente decreto;

1) Promover las acciones disciplinarias, contenciosas, civiles o
penales necesarias contra los servidores pliblicos, personas o
instituciones que actien o hayan actuado dolosa o culposa-
mente en el ejercicio de funciones o en ¢ manejo de los bienes
v haberes de la entidad en liquidacion;

m) Rendir informe mensual de su gestion y los demds que se
le soliciten:

n) Presentar el informe final general de las actividades realiza-
das en el ejercicio de su encargo con el contenido que seiale
¢l Gobiemo,

0) Velar porque se d¢ camplimiento al principio de publici-
dad dentro del proceso de liquidacion;

p) Las demas que le sean asignadas en el decreto de nombra-
miento o que sean propias de su encargo.

Paragrafo. En el ejercicio de las funciones de que tratan los
literales j) y k) del presente articulo. se requerird previamente
de apropiacion y disponibilidad presupuestal.

Articulo 8. De los actos del liguidador. Los actos del liqui-
dador relativos a la aceptacion, rechazo, prelacion o
calificacion de créditos y en general, los que porsu natura-
leza constituyan ejercicio de funciones administrativas,
constituyen actos administrativos y serin objeto de control
por la Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo. Los
actos administrativos del liquidador gozan de presuncidn
de legalidad y su impugnacion ante la jurisdiccion de lo
contencioso administrativo no suspenderd en ningun caso
el proceso de liquidacion

Contra los actos administrativos del liquidador inicamente
procederd el recurso de reposicion; contra los actos de trami-
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te, preparatorios, de impulso o ejecucion del proceso, no
procederd recurso alguno.

Elliquidador podri revocar directamente los actos adminis-
trativos manifiestamente ilegales o que se hayan obtenido por

Los actos de gestion del liquidador se sujetaran al derecho
privado.

Titulo 1

Régimen laboral y pensional

Articulo 9. Plazo. Dentro de los ireinta (30) dias siguientes
alafecha en que asuma funciones el liquidador, éste elabora-
ril y si es del caso presentard ala Junta Liguidadora un programa
de supresion de cargos, dererminando el personal que porla
naturaleza de fas funciones desarrolladas debe acompanar el
proceso de liquidacion.

Empero, al vencimiento del término de liquidacion quedarin
automaticamente suprimidos los cargos existentes y lermina-
ran los contratos de trabajo de acuerdo con el respectivo
régimen legal aplicable.

Articulo 10. Derechos adquiridos por los pensionados de
las entidades cuya liquidacion se ordene. Son derechos ad-
quiridos por los pensionados, aquellos que hacen parte de su
patrimonio por haber satisfecho los requisitos legales exigi-
dos, aunque no se hubiese proferido el acto que declare su

cxigihildad

Articulo 11. Calculo actuarial Cuando un 6rgano del orden
nacional, que tenga asu cargo el reconocimiento y pago de
pensiones, entre en proceso de disolucion y liquidacion, de-
berd elaborar el respectivo cilculo acruarial teniendo en cuenta
fas instrucciones téenicas que para ¢l efecto imparta ¢l Minis-
terio de Hacienda y Crédito Pablico y requerira para su validez,
laaprobacion del mismo.

Articulo 12. Reconocimiento de las pensiones. Fl reconoci-
miento de las pensiones que se encuentren a cargo del organo
cuya liquidacion se determine, estard a cargo de la entidad
que senale el decreto que ordene suliquidacion, la cual podri
desempenar lamencionada funcion directa o indirectamente
mediante convenio, segun se disponga en el mismo decreto.

Para tal efecto, el organo en liquidacion deberd entregara la
entidad que se determine, los documentos, archivos magne-

ticos con los equipos correspondientes y demas informacion
laboral, que sirvio de fundamento del caleulo actuarial y que
serd el soporte para la creacion de la base de datos necesaria
para la elaboracion de la ndmina de pensionados.

En todo caso, serd responsabilidad de la entidad 2 la cual el
decreto que ordene la liquidacion asigne la funcion de reco-
nocimiento, la elaboracion de nominas de pensionados y la
ubicacin oportuna de los recursos para su pago por el Fon-
do de Pensiones Publicas del Nivel Nacional (FOPEP), de
conformidad con los cronogramas previamente aprobados
por el Ministerio de Trabajo v Seguridad Social.

Articulo 13. Traslado del pago de pensiones. A partir de la
fecha que se senale en el decreto que determine la liquida-
cion, se trasladara al Fondo de Pensiones Pablicas del Nivel
Nacional (FOPEP) el pago de las pensiones que estén a cargo
del drgano que se ordene disolver o liquidar,

Paragrafo. Micntras se surten los trimites pertinentes para
qque o FOPEP asuma este trastado, la entidad que tiene 1 su cargo
¢l pago, deberd seguir cumpliendo con dicha obligacion.

Articulo 14. Obligaciones que asume el Fondo de Pensiones
Piiblicas del nivel nacional. ¥l Fondo de Pensiones Publicas
del Nivel Nacional asumird los siguientes pagos:

a) El de las pensiones causadas y reconocidas;

b) El de las pensiones cuyos requisitos estin satisfechos y se
reconozean con posterioridad a la fecha de disolucion;

¢) El de las pensiones de las personas que han cumplido tiem-
po de servicio pero no han llegado a la edad senalada para
adquirir el derechoa la pension, cuando previo cumplimien-
to del requisito de la edad la pension les sea reconocida,
siempre y cuando no se encuentren afiliados a ninguna admi-
nistradora de pensiones.

Articulo 15. Terminacion y liquidacion de los contratos de
trabajo. Constituye justa causa de terminacion de los contra-
tos de trabajo de los trabajadores oficiales la supresion de
cargos y empleos desempenados por ellos por efecto de la
disolucion y liquidacion de 1a entidad que se ordenc en el
respectivo decreto.

Paragrafo. Dada la disolucion de la entidad v su liquida-
cion, no se podran incrementar o reconocer derechos a los
servidores de la entidad distintos a aquellos de los que gozan
en el momento que se decreta la disolucion.
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Articulo 16. Financiacion de las pensiones. Los activos de
los organos cuya liquidacion se ordene, que estén destinados
al pago de sus pasivos pensionales, conservaran tal destino,
no formaran parte de la masa de la liquidacion y deberan ser
entregados al FOPEP a través del Ministerio de Hacienda y
Crédito Piblico, o al Fondo de Reservas de Bonos Pensionales,
en laformay oportunidad que lo determine el Gobiemoen el
decreto que ordene la liquidacion.

Sidichos activos no fueren suficientes para financiar tales
pasivos y en razon de la preferencia del primer grado que le
corresponde a los pasivos laborales, en Ia liquidacion se des-
tinardn preferentemente otros activos de la entidad a al fin,
hasta completar el monto de aquéllos.

Los activos que se entreguen para atender el pago de pasivos
pensionales deberan ser, preferentemente; activos moneta-
rios en la medida que lo permitan las condiciones de
liquidacion.

Cuando exista una entidad a la cual le corresponda financiar
total o parcialmente los pasivos pensionales que estaban a
cargo de la entidad en liquidacion, dicha entidad deberd
entregar los recursos correspondientes 4l FOPEP o al Fondo
de Reservas de Bonos Pensionales segin corresponda, en la
formay oportunidad que senale ¢l Gobierno en el decreto
que ordenc la liquidacion.

Paragrafo. Los recursos destinados al pago de las pensiones
que asuma el FOPER en desarrollo de o previsto en el decreto
que ordene la liquidacion, serin mancjados en una cuenta
independiente de los demis recursos de dicho fondo.

Articulo 17. Fago de bonos pensionales. Los bonos pensio-
nales que le corresponda emitir al Organo cuya liquidacion se
haya ordenado, seran emitidos por la Nacion a traves del
Ministerio de Hacienda y Ceedito Publico conforme a las nor-
mas que regulan la materia.

Articulo 18. Cuotas paries pensionales. En el decreto enel
que se ordene fa liquidacion de un drgano que tenga pasivos
pensionales, s indicar si es del caso, laentidad a la cual Je
corresponda adelantar el cobroy el pago de las cuotas partes
pensionales,

En la medida en que la emision de bonos pensionales le haya
sido trasladada al Ministerio de Hacienda y Crédito Publico,
este deberd realizar el cobroy pago de cuotas partes de bonos
pensionales correspondientes al drgano que se haya ordena-
do disolver y liquidar.,

Articulo 19. Beneficios superiores al plan obligatorio de
salud. Cuando un organismo o una entidad cuya liquidacion
se ordena haya asumido mediante pacto o convencion colec-
tivade trabajo la prestacion para los pensionados de servicios
médicos adicionales a los que otorga el Plan Obligatorio de
Salud, deberd entregar a la entidad que se haga cargo de la
prestacion del plan complementario de salud, un listado con
los nombres de los pensionados y sus beneficiarios. Dicho plan
deberi ser sometido a la Superintendencia Nacional de Salud
para que la misma verifique que corresponda al derecho esta-
blecido para los pensionados en el pacto o convencion
colectiva al momento de la disolucion.

Para tal efecto, la entidad que le corresponda financiar la pres-
tacion de los servicios deberd apropiar los recursos necesarios.

Articulo 20. Revision de reconocimiento de obligaciones
peritdicas y pensiones. Fl Consejo de Estado o la Sala de Ca-
sacion Laboral de la Corte Suprema de Justicia segun se trate
de empleados publicos o trabajadores oficiales revisaran, a
solicitud del Gobierno Nacional a traves del Ministerio respec-
tivo 0 del Ministerio Pablico, las sentencias que en cualquier
tiempo hubieran decretado reconocimientos que impongan
al Tesoro Publico ka obligacion de cubrir sumas periodicas de
dinero o pensiones a las entidades liquidadas, en curso de
liquidacion o que se liquiden en el fururo.

La revision tendra por objeto la declaracion de nulidad del
reconocimicento, su modificacion o extincion y la sentencia
decidira lo pertinente sobre restituciones, en su caso.

En la demanda de revision, que se tramitari por la via ordina-
ria. se podrd pedir la suspension del pago de la prestacion ola
reduccion provisional de su monto hasta cuando se dicte la
sentencia

En la admision de la demanda la Corporacion decidird sobre
la suspension o reduccion y las decretard cuando encuentre
que existe infraccion de una de las disposiciones invocadas
como fundamento de la demanda, o cuando aparezca evi-
dente que la sentencia se dictd o se obtuvo por medios ilegales,
por via de hecho o con violacion del debido proceso.

Articulo 21. Revision de otras obligaciones pecuniarias.
La revision prevista en el articulo anterior tambicn procede
respecto de las sentencias y de los reconocimientos hechos en
acto administrativo 0 en congiliacion o transaccion procesal
o extraprocesal que hubieren establecido obligaciones pecu-
niarias a favor de trabajadores, o de beneficiarios suyos, por
sustitucion, subrogacion. cesion o por cualquier otra causa,

86

Digitalizado por la Biblioteca Luis Angel Arango del Banco de la Republica, Colombia.



con fundamento en el contrato o relacion de trabajo a cargo
dle las mismas entidades.

Articulo 22. Causales de revision. La revision, que podrd
solicitarse en cualquier iempo, tendrd lugar en los siguientes
casos;

1. Cuando el reconocimiento se haya obtenido con funda-
mento en medios de prueba falsos o adulterados.

2. Cuando la persona en cuyo favor se decret6 no reunia, al
tiempo del reconocimiento, la aptitud o las condiciones lega-
les para la obtencion de la prestacion correspondiente, o si
con posterioridad a la sentencia hubiere perdido dicha apti-
tud, en su caso,

3. Cuando después de dictada la sentencia, expedido el acto
administrativo o celebrada la conciliacion, se encuentren
pruebas con las cuales se hubiere podido proferir una deci-
sion judicial o administrativa diferente o no se hubicre
aprobado por ¢l funcionario competente la conciliacion por
haberla encontrado contraria a la ley.

4. Cuando se haya dictado sentencia penal que declare que
hubo violencia o cohecho en ¢l pronunciamiento de fa sen-
tencia, en la expedicion del acto administrativo o en la
celebracion de la conciliacion.

5, Cuando haya existido fraude procesal, colusion v otra manio-
bra fraudulenta dentro del proceso en que se dictd la sentencia,
se tramitd el acto administrativo o se celebro la conciliacion.

6. Cuando concurra alguna de las causales senaladas en la ley
para la perdida del reconocimiento.

7. Cuando el reconocimiento haya sido hecho en exceso de la
cuantia que corresponda segun las normas legales o conven-
cionales pertinentes o cuando, para decretar el mismo, dichas
disposiciones hubieren sido mal aplicadas o equivocadamen-
te interpretadas.

8. Cuando la entidad obligada por la sentencia o por los de-
mas actos susceptibles de revision, hubiere estado
indebidamente representada, no hubiere sido notificada en
debida forma o de cualquier otra manera se hubiere violado
¢l debido proceso o incurrido en vias de hecho.

9. Cuando la sentencia hubiere sido proferida desconociendo
prerrogativas procesales de la Nacion v cuando se hubieren
impuesto condenas que no proceden contra ella.

Articulo 23. Lo dispuesto en este Titulo se aplicard incluso
a las entidades estatales que tengan régimen de liquidacion

previsto en normas especiales.
Titulo 1T

Régimen de bienes
Capitulo I

De los activos de la liquidacion

Articulo 24. Inventarios. El liquidador dispondrd la reali-
zacion de un inventario fisico detallado de los activos de la
entidad, el cual deberd ser realizado dentro de un plazo no
superior a tres (3) meses a partir del inicio del proceso. Este
debe estar debidamente justificado tanto en los inventarios
como en los documentos contables correspondientes y ade-
mis incluird ka siguiente informacion:

1. La refacion de los bienes muebles ¢ inmuebles de propicdad
de la entidad y de los créditos y activos intangibles de que sea
titular.

2. Larelacion de los bienes corporales cuya tenencia esté en
poder de un tercero, indicando en cada caso el nombre del
titular, la naturaleza del contrato y la fecha de vencimiento,

Paragrafo. En ¢l inventario se identificarin por separado
aquellos bienes que se consideren indispensables para el fun-
cionamiento de la entidad durante el periodo de liquidacian.

Articulo 25. Fstudio de titulos. Durante la etapa de inven-
tarios, el liquidador dispondri fa realizacion de un estudio de
titulos de los bienes inmuebles de propiedad de laentidad,
con el fin de sanear cualquier irregularidad que pueda afectar
su posterior enajenacion y de identificar los gravimenes v li-
mitaciones existentes al derecho de dominio.

Asi mismo, el liquidador identificari plenamente aquellos bienes
inmuebles que la entidad posea a titulo de tenencia, como asren-
damiento, comodato, usufructo, u otro similar, con ¢l fin de
establecer la posibilickad dle transferir dicha condicion a tercenos o,
de lo contrario, proceder a su restitucion. Si su restitucion no se
obtuviere en este lapso, se cederdn los respectivos contratos a fa
entidadala cual se traspasen los remanentes de la liquidacion.

Articulo 26. Masa de la liquidacion. Integran la masa de la
liquidacion todos los bienes, las utilidades, rendimientos fi-
nancieros y cualquier tipo de derecho patrimonial que ingrese
o deba ingresar al patrimonio de la entidad por liquidar.
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Articulo 27. Bienes excluidos de la masa de la liquida-
cion. No formaran parte de lamasa de la liquidacion:

a) Los recursos de seguridad social, los cuales deberdn ser
entregados a la entidad que determine el Gobierno Nacional:

b} Los demas que establece el Estatuto Organico del Sistema
Financiero.

Capitulo 11

Pasivos de la liquidacion

Articulo 28. Inventario de pasivos. Simultaneamente con
elinventario de activos, el liquidador elaborard un inventario
de pasivos de la entidad, el cual se sujetard a las siguientes

reglas:

1. El inventario deberd contener una relacion cronoldgica
pormenorizada de todas las obligaciones a cargo de la enti-
dad. incluyendo las obligaciones a término y aquellas que solo
representan una contingencia para ella, entre otras, las con-
dicionales, los litigios y las garantias,

2. 1a relacion de pasivos debera sustentarse en los estados
financicros de la entidad y en los demas documentos conta-
bles que permitan comprobar su existencia y exigibilidad.

3 Larelacion de las obligaciones laborales a cargo de kaentidad.

Titulo IV

Del proceso de liquidacion
Capitulo I

Acreencias y reclamaciones

Articulo 29. Emplazamiento. Dentro de los quince (15)
dlias siguientes a la fecha en que se inicie el proceso de liquida-
cion, se emphizard a quienes tengan reclimaciones de cualquier
indole contra la entidad en liquidacion ya quienes tengan en
su poder a cualquier titulo activos de la entidad, para los fines
de sudevolucion y cancelacion.

Paratal efecto, se publicaran avisos en la misma forma y con el
mismo contenido, en lo pertinente, previsto por las normas
que rigen la toma de posesion de entidades financieras,

Paragrafo. En los procesos jurisdiccionales que al momen-
tode decretarse la liquidacion de la entidad se encontraren

en curso y dentro de los cuales se hubieren practicado medi-
das cautelares sobre los bienes de la entidad en liquidacion,
levantada tal medida de acuerdo con lo dispuesto en el pre-
sente decreto, €l o los actuantes deberdn constituirse como
acreedores de la masa de la liquidacion.

Articulo 30. Término para presentar reclamaciones. El tér-
mino para presentar reclamaciones, el traskado de fas mismas
v la decision sobre ellas se sujetard a las disposiciones que
rigen las entidades financieras.

Articulo 31. Inventario de procesos judiciales y reclama-
ciones de cardcter laboral y contractual. El liquidador de Ia
entidad, deberd presentara la Junta Liquidadora, cuando sea
del caso, yal Ministerio de Justicia y del Derecho, tres (3) meses
después de su posesion, un inveniario de todos los procesos
judiciales v demas reclamaciones en las cuales sea parte la
entidad, el cual debera contener, por [o menos:

1. El nombre, direccion, identificacion y cargo, si es del caso,
que ocupaba ¢l demandante o reclamante.,

2. Pretensiones.
3. Eldespacho judicial en que cursa o curso ¢l proceso,
4. Elestado actualizado del proceso y su cuantia,

5. El nombre y direccion del apoderado de la entidad por

liquidar.

0. Elvalory forma de pago de los honorarios del apoderado
de la entiddad.

Paragrafo 1. Fl archivo de procesos y de reclamaciones y
sus soportes correspondientes, serd entregado al Ministerio
de Justiciay del Derecho debidamente inventariado con una
técnica reconocida para tal fin, conjuntamente con una base
de datos que permita la identificacion adecuada.

Paragrafo 2. Con el proposito de garantizar la adecuada
defensa del Estado, el liquidador de la Entidad, como repre-
sentante legal de la misma, continuard atendiendo, dentro
del proceso de liquidacion y hasta tanto se efectue i entrega
de los inventarios, conforme a lo previsto en el presente de-
creto, Jos procesos judiciales y demas reclamaciones en curso
@ los que llegaren a iniciarse dentro de dicho término

Articulo 32. Informe sobre el estado de los procesos y las
reclamaciones. A partir de la vigencia del presente decretoel
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liquidador deberd entregar al Ministerio de Justicia y del De-
recho un informe mensual sobre el estado de los procesos y
reclimaciones.

Capitulo 11

Avalio de bienes e inventarios

Articulo 33. Autorizacion de inventarios. Los inventarios
que elabore el liquidador, conforme a las reglas anteriores,
deberin ser refrendados por el revisor fiscal de la entidad en
liquidacion y autorizados por la Junta Liquidadora, cuando
seadel caso.

Copia de los inventarios, debidamente autorizados por la Junta
Liquidadora cuando fuere del caso, deberin ser remitidos a la
Contraloria General de la Repiiblica para el control posterior.

Articulo 34. Avaliio de bienes. Simuluineamente con la
elaboracion de los inventarios el liquidador realizard ¢l ava-
tuo de los bienes de propiedad de I entidad. sujerandose a las
siguientes reglas:

1. Bienes inmuebles. Elavaluo de los bienes inmuebles se regi-
ra por las disposiciones legales sobre la materia. en especial la
Ley 80 de 1993, Decretos 855 de 1994y 2150 de 1995y nommas
concordantes.

2, Bienes mucebles. El avaluo de los bienes muebles s prac-
ticara por peritos avaluadores. cuya designacion deberd
ser aprobada por la Junta Liquidadora, cuando sea del
aso.

4. Elavaldo de los bienes sera sometido a la aprobacion de
la Junta Liquidadora, cuando sea del caso, y copia del
mismo serd remitida a la Contraloria General de la Repu-
blica, con el fin de que se ejerza el control fiscal sobre el
mismo.

Pardgrafo. Entodo caso el valor por el cual debe enajenar
el liquidador los activos serd su valor en el mercado.

Articulo 35. Liguidacion de contratos. Los contratos que
con ocasion de la liquidacion de la entidad se terminen, se
cedan o traspasen, deberan liquidarse previamente, de con-
formidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993, a mas tardar en
la fecha prevista para la terminacion del proceso liquictatorio,
previa apropiacion y disponibilidad presupuestal.

Capitulo 111

Destinacion de los bienes y
pago de obligaciones

Articulo 36. Enajenacion de activos a otras entidades
ptiblicas. Copia del inventario y avalio de los bienes de la
entidad en liquidacion a las entidades de la Rama Ejecutiva
del poder publico, con el fin de que en un plazo maximo de
treinta (30) dias, informen si se encuentran interesados en
adquirir cualquiera de dichos elementos.

Si tal manifestacion ocurre dentro del plazo estipulado, el
liquidador celebrara un convenio interadministrativo con la

entidad respectiva,

Articulo 37. Bienes objeto de enajenacion. Los activos que
no sean adquiridos por otras entidades publicas se enajenarin
con criterio estrictamente comercial, con sujecion a las nomas
legales que regian a la entidad para efectos de contratacion.

Cuando se trare de bienes cuyo estado de deterioro arriesgue
suvalor de mercado, el liquidador podra realizar la venta de
los mismos con sujecion a las normas que rigen ¢l derecho
privado.

Pardgrafo. Pari la determinacion de los bienes que deban ser
materia de enajenacion y luoporunidad en que ésta deba realizar-
se. setendrd en cuenta b necesidad de garntizar el funconamiento
de la entidad durante ka liquidacion, pero sin afeciar con ellofa

celeridad requenida en el proceso liquidatono.

Articulo 38. Pago de obligaciones. Correspondera al liqui-
dador cancelar las obligaciones pendientes a cargo de la masa
de la liquidacion, previa disponibilidad presupuestal, con el
fin de realizar su liquidacion progresiva, para ello se tendrin
en cuenta ks siguientes reglas:

1. Toda obligacion a cargo de laentidad en liquidacion debera
estar relacionada en un inventario de pasivos y debidamente
comprobada.

2. En ¢l pago de las obligaciones se observard lt prefacion de
creditos establecida en las normas legales. Parael pago de las
obligaciones laborales el liquidador deberd elaborar un plan
de pagos. de acuerdo con las indemnizaciones a que hubiere
lugar, este programa deberd ser aprobado por ka Junta Liqui-
dadora, cuando sea del caso.
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3. Las obligaciones a término que superen el plazo limite fija-
do para la liquidacion podein cancelarse en forma anticipada,
sin lugar al pago de intereses distintos de los que se hubieren
estipulado expresamente.

4. El pago de las obligaciones condicionales o litigiosas se efec-
tuard solamente cuando éstas se hicieren exigibles.

5. Para el pago del pasivo se tendrd en cuenta la caducidad y
la prescripcion de las obligaciones. contenidas en las normas
legales vigentes.

Paragrafo. Las obligaciones de la entidad en liquidacion,
incluyendo los pasivos laborales, se cancelarin con el produc-
to de las enajenaciones, con observancia de las normas legales
y presupuestales del caso, teniendo en cuenta la prefacion de
créditos. Los pasivos laborales incluirdn el valor correspon-
diente al calculo actuarial del pasivo pensional, ¢l cual se
entregard a la entidad que deba asumir el pago de las pensio-
nes y de bonos pensionales, si hubiere lugar a ello, con la
preferencia reconocida por las normas vigentes sobre obliga-
ciones laborales.

En caso de que los recursos sean insuficientes, las obligacio-
nes laborales estarin a cargo de la Nacion.

Articulo 39. Provision para el pago de créditos a cargo de
la entidad en liquidacion. Alaterminacion del altimo perio-
do para el pago de los créditos a cargo de la masa de la
liuidacién oportunamente reclamados y aceptados, con las
sumas disponibles para realizar tales pagos y cuyos titulares
no se hubieren presentado a recibir, el liquidador constituird
por el término de tres (3) meses, en espera de que aquéllos s
presenten, una provision representaca en activos de alta se-
guridad, rentabilidad v liquidez,

En cualquier tiempo, desde el inicio del primer periodo de
pagos a cargo de la masa de la liquidacion hasta el vencimien-
tode la respectiva provision, ¢l reclamante aceptado que no
se haya presentado oportunamente a recibir, tendrd derecho
al pago en la misma proporcion que los demds reclamantes
aceptados y de acuerdo con la prelacion de créditos.

Vencido el término de [a provision, los remanentes se destina-
rin al pago del pasivo cierto no reclamado o a la constitucion
de ha provision para atender procesos en curso, segin el caso.

Articulo 40. Pasivo cierto no reclamado. Mediante resolu-
cion motivada el liquidador determinari el pasivo cierto no
reclamado con base en las acreencias, tanto a cargo de la masa

de laliquidacion como de las excluidas de efla, que no fueron
reclamadas pero aparezcan debidamente justificadas en los
libros y comprobantes de la entidad en liquidacion, asi como
las presentadas extemporaneamente que estén debidamente
comprobadas.

Constituida la provision a que se refiere ¢l articulo anterior, si
subsistieren recursos y con las sumas correspondientes al pro-
ducto de la venta de bienes diferentes v de dinero excluidos
de la masa de la liquidacion cuyos titulares no se hubieren
presentado a recibir, se constituiri una provision para el pago
del pasivo cierto no reclamado.

Articulo 41. Traspaso de bienes, derechos y obligaciones.
Cuando quiera que al finalizar la liquidacion y pagadas las
obligaciones a cargo de la entidad en liquidacion, existan
activos remanentes los mismos serin entregados al FOPEP o al
Fondo de Reservas de Bonos Pensionales segtin corresponda,
en laforma y oportunidad que sefale ¢l Gobierno en el decre-
to que ordene la liquidacion.

Los bienes que no hayan podido ser enajenados, asi como los
derechos y obligaciones de la entidad liquidada se traspasa-
rin al Ministerio. Departamento Administrativo o Entidad
Descentralizada que determine la ley o el acto administrativo
expedido por el Gobierno Nacional. Lo anterior sin perjuicio
de que cuando se enajenen dichos bienes su producto se
entregue al FOPEP oal Fondo de Reserva de Bonos Pensiona-
les, segiin lo determine el Gobierno.

El traspaso de bienes se efectuara mediante acta suscrita
porel liquidador y el Ministro, director de departamento
administrativo o representante legal respectivo, en la que se
especifiquen en forma legal los bienes correspondientes. Co-
pia auténtica del acta deberd ser publicada en ¢l Diario Oficial
e inscrita, en el caso de inmuebles, en la Oficina de Registro
de Instrumentos Pablicos del lugar de ubicacion de cada
uno de ellos.

De acuerdo con lo dispuesto por el ariculo 51 de la Ley 489
de 1998 los actos y contratos que deben extenderse u otor-
garse con motivo de la liquidacion de entidades, se
considerardn sin cuantia y no generarn impuestos, contri-
buciones de caricter nacional o tarifas por concepto de
tarifas y anotacion.

Articulo 42. Contenido del acta de liquidacion. Culmina-
do el proceso de liquidacion de una entidad. el liquidador
elaborara un informe final de liquidacion que contendri como
minimo los siguientes asuntos:
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a) Administrativos y de gestion;

b) Laborales;

¢) Operaciones comerciales y de mercadeo;

d) Financieros;

€) Juridicos;

f) Manejo y conservacion de los archivos y memoria institucional.

Elinforme deber ser presentado a la Junta Liquidadora o al
Ministerio 0 Departamento Administrativo correspondiente,
segun sea el caso, para las observaciones pertinentes, si no se
objetare en ninguna de sus partes se levantard un acta que
deberi ser firmada por el liquidador y adicionalmente por el
representante legal de la entidad a la cual se traspasen los
bienes y obligaciones de la liquidada.

Sise objetare, el liquidador realizard los ajuste necesarios y se
procederd conforme 1 lo establecido en parrafo anterior.

Titulo V

Disposiciones finales

Articulo 43. Contabilidad de la liquidacion. Las politicas,
normas y procedimientos contables aplicables a las entidades
en liquidacion serin establecidos por el Contador General de la
Nacion.

Paragrafo. Las entidades publicas en liquidacion seguirin
presentando informacion financiera, economica y social al
Contador General de Ia Nacion, en la forma y términos esta-
blecidos por lamisma para el efecto, hasta tanto culmine por
completo dicho proceso.

Articulo 44. Culminacion de la liguidacion. El liquidador,
previo concepto de la Junta Liquidadora cuando sea del caso,
declarara terminada la existencia legal de la entidad en liqui-
dacion en los siguientes casos:

a) A la culminacion del plazo establecido en el acto adminis-
(raLivo respectivo;

b) Una vez quede en firme el acta final de liquidacion.
El acta mediante la cual se declare terminada la existencia

legal de unainstitucion en liquiclacion seri publicada poruna
vez, en un diario de amplia circulacién nacional.

Articulo 45. Reactivacion del proceso de liguidacion. Si
con posterioridad a la terminacion de la existencia legal de
una persona juridica cuya liquidacion haya sido adelantada,
se tiene conocimiento de la existencia de bienes o derechos
de propiedad de tal entidad, o de situaciones juridicas no
definidas, el Gobierno Nacional podra ordenar la continua-
cion del proceso liquidatorio respectivo con el fin de realizar
tales activos y pagar los pasivos insolutos a cargo de la respec-
tiva entidad, hasta concurrencia de tales activos, asi como
definirlas situaciones juridicas a que haya lugar dentro de sus
atribuciones, en cuanto ello sea posible.

En tales casos el Presidente de la Republica mediante acto
debidamente motivado, podri disponer que continue el
proceso liquidatorio respectivo y designard un liquidador
para que lleve a cabo las etapas del mismo que sean perti-
nentes conforme a las normas previstas en este decreto. El
liquidador dard a conocer ¢sa decision mediante la publica-
cion de tres avisos sucesivos en periddicos de amplia
circulacion nacional.

Laexistencia y representacion de ka entidad en liquidacion se
acreditard con el acto 0 actos por medio de los cuales se de-
signe el liquidador.

Articulo 46. Archivos. Los archivos de la entidad en liquida-
cion se conservarin conforme alo dispuesto por el Archivo
General de la Nacion,

Seri responsabilidad del liquidador constituir, con recursos
de la entidad, el fondo requerido para atender los gastos de
conservacion, guarda y depuracion de los archivos. La desti-
nacion de recursos de la liquidacion para estos efectos, se
hari con prioridad sobre cualquier otro gasto o pago a cargo
de la masa de la entidad en liquidacion.

Articulo 47. Expediente de la liquidacion. Con las actua-
ciones administrativas que se produzcan en el curso de la
liquidacion, los inventarios, acuerdos y demas actos proce-
sales, se formard un solo expediente. Cualquier persona
tendra derecho a examinar el expediente en el estado en
que se encuentre y a obtener copias y certificaciones sobre
el mismo.

Articulo 48. Inspeccion, vigilancia y control El hecho de
que una entidad entre en liquidacion, no constituye causal
para que cese la inspeccion, vigilancia y control de la misma,
por parte de las autoridades competentes, la cual continuari
desarrollindose teniendo en cuenta el estado de liquidacion
en que se encuentra la entidad, hasta su rerminacion.
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Articulo 49. Transicion. Las entidades que se encuentren
en proceso de liquidacion a fa fecha de entrada en vigencia del
presente decreto, podrin acogerse en lo pertinente a las nor-
mas establecidas en este régimen.

Asi mismo, el régimen contemplado en este decreto se podri
aplicar a las obligaciones vigentes resultantes de procesos de
liquidacion ya cumplidos.

Articulo 50. Vigencia. El presente decreto rige a partir de
la fecha de su publicacion y deroga todas las disposiciones
que le sean contrarias,

Publiquese y cimplase.
Dadoen Santafé de Bogotd, D.C., 2 26 de junio de 1999,
ANDRES PASTRANA ARANGO)

El Ministro de Hacienday Credito Publico,

Juan Camilo Restrepo Salazar.

El Director del Departamento Administrativo de la Funcion
Puiblica,

Mauricio Zuluaga Ruiz.

CH
e

Decreto numerol(65 de 1999
(Junio 26)

por el cual se dictan medidas en
relacion con la Caja de Crédito
Agrario, Industrial y Minero S.A.,
se reestructura el “Banco de
Desarrollo Empresarial S.A.",
y se le trasladan algunas
Jfunciones.

El Presidente de La Republica de Colombia, en ejercicio de sus
atribuciones constitucionales y legales, en especial las confe-
ridas por el articulo 120 de fa Ley 489 de 1998,

DECRETA:

Capitulo I

De la disolucion de la Caja de
Crédito Agrario, Industrial vy
Minero

Articulo 1. Disolucion. Disponese la disolucion y liquida-
cion de la Caja de Crédito Agrario, Industrial y Minero S.A.,
creada porlaley 57 de 1931

En consecuencia. de conformidad con lo previsto en e articu-
lo 222 del Codigo de Comercio procédase de inmediato asu
liquidacion, y prohibese a la entidad iniciar nuevas operacio-
nes en desarrollo de su objeto, salvo aquellas que estén
encaminadas a lograr su inmediata liquicacion.

Capitulo II

Del régimen de la liquidacion

Articulo 2. Regimen legal aplicable a la liquidacion. El
regimen aplicable a la liquidacion sera el previsto en el presen-
tedecretoy en lo pertinente en el Estaruto Orginico del Sistema
Financiero, para el caso de k toma de posesion para liquidar
v la liquidacion forzosa administrativa, v subsidiariamente lo
previsto en ¢l Codigo de Comercio.

Articulo 3. Administracion. Durante la liquidacion de la
Cajade Crédito Agrario, Industrial y Minero sera administrada
por una Junta Asesora y un Gerente Liquidador y estard vin-
culada al Ministerio de Hacienda y Crédito Publico. La Junta
Asesora cumplird las funciones de la Asamblea General de
Accionistas v las de la Junta Directiva de la entidad.

La Junta estard conformada por el Ministro de Hacienda osu
delegado y cuatro (4) miembros con sus respectivos suplen-
tes, designados por el Ministro de Hacienda y Crédito Pblico,
quienes no requieren ser servidores publicos. La Presidencia
de la Junta Asesora serd ejercida por alguno de sus miembros,
segun designacion hecha por ellos mismos. El Gerente Liqui-
dadorserd un empleado publico de libre nombramiento y
remocion del Presidente de la Repiblica y serd el representan-
te legal de la entidad.

Pardgrafo. Hasta tanto tome posesion el Gerente Liquida-
dor, sus funciones seran ejercidas por el representante legal
de la entidad en liquidacion
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Articulo 4. Contrataciones y procesos. Durante la liquida-
cion, el Gerente Liquidador podr, con autorizacion de la
Junta Asesora, celebrar directamente los contratos requeri-
dos para la administracion y disposicion de los activos de la
entidad, incluyendo fiducias v encargos fiduciarios. asi como
0ros contratos que sean requeridos para su funcionamiento
veobro de su cartera v aquellas otras actividades que sean
negcesanias y favorezcan el desarrollo de su liquidacion. Para la
terminacion de la personeria de la entidad, y una vez aproba-
da el acta final de liquidacion, se podri acordar la cesion de
estos contratos al Fondo de Garantias de Instituciones Finan-
cieras (FOGAFIN), 0 a otra entidad publica, quien para el caso
de las fiducias y encargos fiduciarios serd el fideicomitente,

Toda accion judicial o administrativa pendiente, asi como
requerimientos de entidades publicas, multas, sanciones o
condenas sin ejecucion o pago, derivadas del luncionamien-
to de la Caja de Crédito Agrario, Industrial y Minero serin
responsabilidad suya y corresponderi a ella exclusivamente
suatencion.

Articulo 5. Ceston de activos y pasivos. La Caja de Crédito
Agrario, Industrial y Minero deberd en primer lugar, realizar
cesiones de susactivos, pasivos, contratos, establecimientos de
comercio ¢ inversiones al Banco Agrario de Colombia 8. A., de
acuerdo con el documento de cesion que para el efecto suscri-
biran el liquidador de la entidad y el representante legal del
Banco Agrario de Colombia 8, A., documento gue estari basado
en el informe financiero preparado para tal fin por la Caja de
Credito Agrario, Industrial y Minero y serd aprobado por el Mi-
nisterio de Hacienda y Crédito Publico. La cesion comprenderd
los depasitos del pablico, que serin atendidos por la entidad a
que se refiere elariculo 12 del presente decreto.

Las diferencias contables que resulten de la cesion de activos,
pasivos, contratos e inversiones se resohverin mediante pro-
cedimientos de conciliacion y ajustes contables, conforme a
laley, en un término no mayor de un (1) ano.

Side la cesion de activos, pasivos, contratos, establecimientos
e comercio ¢ inversiones que la Caja de Crédito Agrario, In-
dustrial y Minero en liquidacion efectue ¢l Banco Agrario de
Colombia S. A. resultare una diferencia a favor de este, la Caja
de Crédito Agrario, Industrial y Minero, o Ia Nacion cuando
asuma este pasivo, estardn en la obligacion de pagar la misma,
pudiendo acudir esta tltima al mecanismo previsto en el ar-
ticulo septimo del presente decreto para efectuar el pago, en
la medida que sea necesario para que el Banco Agrario de
Colombia S.A., cumpla con sus obligaciones legales o con ¢l
publico.

Sin perjuicio de loanterior. autorizase a la entidad para reali-
zar cesiones parciales de sus activos, pasivos, contratos,
establecimientos de comercio ¢ inversiones, o de cualquiera
de ellos, a establecimientos de crédito, o excepeionalmente a
otras personas con capacidad para ser cesionarias, segun sea
del caso.

Cuando se ofrezca la cesion de activos, pasivos y contratos,
o de cualquiera de ellos a personas de naturaleza privada,
estas ofertas se haran con observancia del principio de se-
leccitn objetiva y de la Ley 226 de 1995, cuando esta Gltima
sea aplicable.

Las cesiones no requerinin autorizacion distinta de las de sus
organos de administracion o consentimiento de terceros. Los
documentos de cesion v las escrituras que se oforguen como
consecuencia de los mismos no causarin impuesto de timbre
¥ s¢ considerardn como actos Sin cuantia.

Articulo 6. Seguros. La actividad aseguradora de la Caja de
Crédito Agrario. Industrial y Minero deberd liquidarse. Parael
mejor desarrollo de la liquidacion, el Gerente Liquidador po-
dri celebrar los contratos y efectuar los procesos a que hace
relacion el articulo 4 del presente decreto. Los activos de la
Caja de Crédito Agrario, Industrial y Minero vinculados a esta
actividad no serdn cedidos a la entidad a que se refiere el ar-
ticulo 12 del presente decreto.

Asi mismo y sin perjuicio de lo anterior, se podrd, con la auto-
rizacion de la Junta Asesora de la liquidacion. ceder a titulo
oneroso la actividad de la Caja de Crédito Agrario, Industrial
v Minero y las operaciones, derechos y obligaciones que se
desprendan de la misma, parcial o torlmente, a companias
de seguros publicas o privadas, En el caso de que se ofrezea la
cesion 2 companias aseguradoras privadas, el contratante se
escogerd observando el principio de seleccion objetiva,

Articulo 7. Cuenta final de la liquidacion. 1a Nacion se
subrogari en la cuenta final de liquidacion de ka Caja de Cré-
dito Agrario, Industrial y Minero. En consecuencia, con cargo
aellay para facilitar el pago del pasivo externo de la entidad,
la Nacion queda autorizada para asumir deuda de la entidad
en liquidacion, para emitir y entregar titulos de deuda publica
v para anticiparle recursos a la entidad en liquidacion, en pro-
porcion a su participacion accionaria y  los compromisos de
capitalizacion adquiridos antes de la vigencia del presente
decreto.

Para estas operaciones se requerird solicitud ante el Ministeno
de Hacienday Credito Publico, dirigida por el Gerente Liquida-
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dor con la aprobacion de la Junta Asesora a que se refiere el
articulo 3 de este decreto.

Capitulo III

De los servidores publicos
vinculados a la Caja de Crédito
Agrario, Industrial y Minero

Articulo 8. Supresion de cargos y de empleos desempenados
mediante contrato de trabajo. Como consecuencia de la diso-
lucion y liquidacion de la Caja de Crédito Agrario, Industrialy
Minerodispuesta en el articulo primero, se suprimen todos los
cargos y empleos existentes en la entidad desempenados por
servidores piblicos vinculados mediante contrato de trabajo.

Articulo 9. Terminacion y liquidacion de los contratos de
Irabajo. Para la terminacion y liquidacion de los contratos de
trabajo de los trabajadores oficiales se aplicardn Las reglas ge-
nerales que sobre el particular se establecen en el articulo 15
del Decreto 1064 de 1999y las especiales del presente capitulo.

Como efecto de la disolucion y liquidacion de laentidad y la
supresion de cargos y empleos desempenados por trabajado-
res oficiales vinculados a la Caja de Crédito Agrario, Industrial
y Minero ordenada por el articulo 15 del Decreto 1064 de 1999
y este decreto, se terminardn todos los contratos de trabajo,
para lo cual no se requerind adefantar ningtin procedimiento
previo de caricter judicial, administrativo o disciplinario.

Con ¢l fin de proteger a los trabajadores oficiales por la carga
que soportan dada la decision legal de liquidar la entidad, se
deberi reconocer a cada trabajador una bonificacion equiva:
lente al valor de la indemnizacion prevista por despido injusto
en la convencion colectiva vigente o en el régimen prestacio-
nal de los trabajadores no convencionados de la Caja de
Crédito Agrario, Industrial y Minero, segin sea el caso. Lo
anterior, sin perjuicio del pago de los salarios y demas presta-
ciones legales y extralegales a que tengan derecho.

Para aquellos trabajadores que hayan recibido su bonifica-
cion en desarrollo de o dispuesto en este articulo y que con
posterioridad presten sus servicios a otras entidades que ten-
gan participacion estatal en su capital, no se producira el
fendmeno de sustitucion patronal. Asi mismo, dada la disolu-
cion y liquidacion de la entidad y el pago de la bonificacion,
no procederd la accion de reintegro en ningtn caso,

Paragrafo 1. Los trabajadores oficiales a quienes se les supri-
ma el cargo o empleo como consecuencia de la disolucion y

liquidacion de laentidad y que tengan en ese momento cau-
sado el derecho a una pension, nose les reconocerin ni pagarin
las bonificaciones a que se refiere el presente articulo.

Si se hicieran o pagaran reconocimientos superiores a los
consignados en laley y en la Convencion Colectiva de Trabajo
yen ¢l régimen prestacional de trabajadores oficiales no con-
vencionados de la Caja de Crédito Agrario, Industrial y Minero,
el beneficiario serd responsable: de la devolucion de su valor
mis los intereses correspondientes, liquidados a la tasa de
interés corriente bancario, y serdn solidarios quienes autori-
zaron €l pago correspondiente.

Pardgrafo 2. Lo dispuesto en el inciso tercero de este articu-
lo no serd aplicable a los trabajadores oficiales que hayan
presentado en forma oportuna la solicitud para acogerse al
plan de retiro voluntario ofrecido por la Caja de Crédito Agra-
rio, Industrial y Minero en mayo de 1999 y rednan las
condiciones y requisitos alli contemplados: a estos trabajado-
res oficiales se les liquidari el contrato con las bonificaciones
previstas en ¢l referido plan.

Articulo 10. Asuncion del pasivo pensional. La Nacion-
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, a traves del Fondo de
Pensiones Publicas del Nivel Nacional, asumird la obligacion
del pago de pasivo pensional de los trabajadores de Ia Cajade
Crédito Agrario, Industrial v Minero, sustituyendo en estas
obligaciones a la entidad v al fideicomiso, que se terminari
porel Gerente Liquidador. de acuerdo con las normas de este
decreto previstas para su liquidacion

Paragrafo 1. El producto de los activos afectos al pago de
pensiones administrados mediante fideicomiso debera trans-
ferirse al Fondo de Pensiones Publicas, en la medida en que
Cste asuma el pago de las pensiones, por conducto de ka Diree-
cion General del Tesoro. Para tal efecto, los activos podran ser
enajenados a través de una fiduciaria publica. No obstante
aquellos activos que sean indispensables para el desarrollo del
objeto social de | entidad 2 que se refiere el articulo 12 de este
decreto podrin ser cedidos 2 la misma directamente por ¢l
fideicomiso previa autorizacion del Ministerio de Hacienday
Crédito Publico. En este caso, como contraprestacion por la
cesion, la Nacion recibird acciones de la entidad de que trata
elarticulo 12 de este decreto, Esta cesion se realizard por su
valor en libros.

Articulo 11. Reconocimiento y liguidacion del pasivo pen-
sional. El reconocimientoyy liquidacion de la nomina del pasivo
pensional para efectos de su pago, estard a cargo de la Caja
Nacional de Prevision Social (Cajanal) o con otra entidad que
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determine la Junta Asesora, Para la sustitucion del pago debe-
ri observarse lo previsto en el Decreto 1132 de 1994y demds
nomas que lo modifiquen o adicionen. El Gobierno Nacional
reglamentard los términos para el reconocimiento y pago del
pasivo pensional.

La Caja Nacional de Prevision Social, o quien seleccione la
Junta Asesora de que trata el articulo 3 del presente decreto,
y ¢l Gobierno Nacional tomarin las medidas que considere
adecuadas para evitar fraudes al fisco nacional dentro del
ambito de su competencia, incluyendo en todo caso laadmi-
nistracion separada de la némina del pasivo pensional mientras
se audita y verifica la informacion que reciban de la Caja de
Crédito Agrario, Industrial y Minero,

Capitulo IV

De la reestructuracion
del Banco de Desarrollo
Empresarial S.A.

Articulo 12. Reestructuracion y capitalizacion del Banco
de Desarrollo Empresarial SA Reestrucniirase el establecimiento
bancario denominado Banco de Desarrollo Empresarial . A.,
que en lo sucesivo se denominard Banco Agrario de Colombia
S. Ay podra usar ¢l nombre Banagrario, entidad que conti-
nuard como sociedad anonima, con el régimen de empresa
industrial y comercial del Estado del orden nacional, y que se
vinculaal Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural.

Las entidades publicas podrin participar en el capital del
banco que se reestructura por este decreto, Para capitalizar la
entidad y mantener el capital adecuado, el Fondo de Garan-
tias de Instituciones Financieras y la Nacion podrin emitir y
entregar titulos de deuda interna con cargo a vigencias futu-
ras. La emision de estos titulos de la Nacion no requiere
formalidades nitramites distintos de los previstos en las nor-
mas organicas de presupuesto.

Articulo 13. Objeto del Banco Agrario de Colombia 5. A El
Banco Agrario de Colombia S.A. tendrd como objeto desarro-
llar las operaciones propias de un establecimiento bancario
comercial, con las limitaciones previstas en este decreto. Sus
operaciones activas estarin dirigidas a las actividades rurales,
agricolas, pecuarias, pesqueras, forestales y agroindustriales v
alas entidades territoriales.

No obstante, la Junta Directiva, con sujecion a los limites pre-
vistos en el articulo 15 de este decreto, por unanimidad podra
autorizar que algunas operaciones activas que ésta determine

estén dirigictas a otras actividades, sin que en ningun caso la
totalidad de estas operaciones supere el 30% del total de la
cartera de la entidad.

Articulo 14. Operaciones e inversiones. El Banco Agrario
de Colombia S. A. podri desarrollar todas las operaciones pro-
pias de los establecimientos bancarios y efectuar las inversiones
autorizadas a estos ultimos, en ambos casos con sujecion alo
dispuesto en forma especial en este decreto y en el Estatuto
Organico del Sistema Financiero.

El Banco Agrario de Colombia . A., hard parte del Sistema
Nacional de Crédito Agropecuarioy podra operar sus oficinas
en forma directa, o prestar sus servicios mediante convenios
suscritos con otros establecimientos de crédito, o contratar la
operacion de oficinas por parte de otros establecimientos de
credito en las condiciones que determine el Gobierno Nacio-
nal. Asi mismo, podrd acordar la utilizacion de espacios de
otras entidades piiblicas en municipios de categorias 5y 6
para prestar servicios cuando en tales municipios no exista
otro establecimiento de crédito. Estas agencias o puntos de
servicio estardn operadas por funcionarios del Banco Agrario
de Colombia 8. A. y bajo su responsabilidad.

El Banco Agrario de Colombia $. A. no tendri filiales.

Articulo 15. Limites a las operaciones activas de crédito.
Las operaciones activas de crédito del Banco Agrario de Co-
lombia S. A, estarin sujetas a las siguientes limitaciones:

En cada operacion activa de crédito estructuraca y concedida
bajo la modalidad de créditos sindicados, o mediante otras
modalidades similares, el riesgo crediticio del Banco Agrario de
Colombia 8. A. no excederd del 33% del monto de la operacion;

En las operaciones activas de crédito garantizadas por el Fon-
do Agropecuario de Garantias, o quien haga sus veces, el monto
de operacion no excederd en ningtn caso del 20% del valor

garantizado porel Fondo. El monto de la operacion no garan-
tizada por ¢l Fondo debera contar con garantias admisibles;

Las operaciones activas de crédito con una entidad territorial
no excederdn en ningin momento del equivalente en pesos
de 1.000 salarios minimos legales mensuales, vigentes al mo-
mento de la aprobacion de la operacion. No se encuentran
sometidas a este limite las operaciones previstas en el literal a)
de este articulo;

Las operaciones activas de crédito con una persona, distintas
de las operaciones comprendidas en los literales anteriores,
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no excederdn en ningtn momento del equivalente en pesos
de 500 salarios minimos legales mensuales, vigentes al momen-
to de aprobacion de la operacion.

Paragrafo: Cuando se agoten los recursos del Fondo Agro-
pecuario de Garantias, o quien haga sus veces, la Junta
Directiva podrd. por unanimidad y mientras dure esta cir-
cunstancia, sustituir el sistema de garantias del Fondo
previsto en ¢l literal by de este articulo por otro sistema
similar, pero en ningtin caso el monto de la operacion exce-
dera del 20% del valor garantizado mediante ¢l sistema

adoptado.

Articulo 16. Depositos judiciales, consignacion de mul-
tas y de cauciones. Se ordena el traslado al Banco Agrario
de Colombia 8. A. de las funciones de recibo, depasito y
administracion de los dineros que por mandato legal se de-
ben depositar en la Caja de Crédito Agrario, Industrial y
Minero, incluyendo las relacionadas con los depositos judi-
ciales, la consignacion de multas que impongan las
autoridades jurisdiccionales, las cauciones, las cantidades
de dinero que deban consignarse a ordenes de as autorida-
des de policia con motivo de las actuaciones o diligencias
que adelanten v las sumas que se consignen en desarrollo de
contratos de arrendamiento.

En consecuencia, a partir de la vigencia del presente decreto,
¢l Banco Agrario de Colombia S.A. sustituye en los derechos y
obligaciones a la Caja de Credito Agrario, Industrial y Minero
en relacion con las funciones aqui senaladas.

Pardgrafo: La cesion de los derechos y obligaciones relacio-
nados con los depositos judiciales que en la actualidad poseen
los establecimientos bancarios distintos de ka Caja de Credito
Agrario, Indhustrial y Minero y el Banco Central Hipotecario, se
haria la entidad de que trata el articulo 12 de este decreto en
los términos actualmente pactados.

Articulo 17, Subsidio de Vivienda Rural Familiar. Traslada-
se la administracion del subsidio de vivienda rural familiar y de
otros subsiclios que administre la Caja de Crédito Agrario,
Industrial y Minero al Banco Agrario de Colombia S.A. En
consecuencia, a partir de la vigencia del presente decreto,
esta entidad sustituye en los derechos y obligaciones a la Caja
de Credito Agrario, Industrial y Minero en relacion con las
funciones aqui senaladas.

Articulo 18. Privilegios y derechos. Sustitavase en ¢l Banco
Agrario de Colombia S.A. cualquier privilegio o derecho que Ia

Caja de Crédito Agrario, Industrial y Minero tenga en virud de
disposiciones contenidas en leyes y decretos reglamentarios.

Articulo 19. Administracion. El Banco Agrario de Colom-
biaSA tendri una Asamblea General de Accionistas, una Junta
Directiva y un Presidentc.

Articulo 20. Junta Directiva. La Junta Directiva del Banco
Agrario de Colombia S. A estard integrada asi:

Por el Ministro de Agricultura y Desarrollo Rural o su delega-
do. quien la presidira;

Por ¢l Ministro de Hacienda y Crédito Pablico o sudelegado;

Por el Director del Fondo de Garantias de Instituciones Finan-
dieras osu delegado, mientras esta entidad tenga participacion
accionaria en ¢l capital del Banco, ysi no tuviera participacion,
ensu fugar serd miembro de la Junta Directiva un representante
del Presidente de la Republica. de su libre designacion. quien
tendra un suplente personal; y por dos representantes, con sus
respectivos suplentes personales, designados por el Presidente
de la Republica.

Los delegados de los Ministros y del Director del Fondo de
Garantias Financieras no requieren ser servidores publicos.

Corresponde a la Asamblea General de Accionistas ade-
mas de las funciones que se determinen en sus estatutos
internos, modificar los Estatutos del Banco para adaptar-
los alo previsto en el presente decreto y las demas normas
pertinentes.

La Junta Directiva cumplird las funciones de la Asamblea Ge-
neral de Accionistas mientras el Banco Agrario de Colombia
S. A esté sometido al régimen previsto para las empresas in-
dustriales y comerciales del Estado.

Ast mismo, corresponde 2 [a Junta Directiva proponcr al Go-
bierno Nacional la modificacion de la planta de personal del
Bancoy determinar la apertura o cierre de sucursales, agen-
cias y oficinas del mismo, en ambos casos con el voto favorable
de los Ministros de Agriculturay Desarrollo Rural y de Hacien-
day Crédito Publico, o de sus delegados.

Paragrafo. La determinacion inicial del presupuesto, de la
estructura administrativa y de su red bancaria se hard median-
te decreto del Gobierno Nacional. Asi mismo, i Junta Directiva
podri ejercer temporalmente todas sus funciones v hasta por
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un término no mayor de tres (3) meses con la presencia de tres
(3) de sus miembros.

Articulo 21. Presidente. El Presidente de la entidad serd un
empleado publico, de libre nombramiento y remocion del
Presidente de la Republica.

El Presidente serd ¢l representante legal de I entidad, sin per-
juicio de que otros servidores ptiblicos puedan tener
representacion legal de la entidad para su normal funciona-
miento, segan lo determine su Junta Directiva.

Articulo 22, Operacion financiera. La Asamblea General
de Accionistas, su Junta Directiva y sus administradores, seran
responsables de orientary efectuar las operaciones de la enti-
dad dentro de sanos principios del manejo financiero, de tal
manera que no celebre operaciones por debajo del costo de
sus recursos financieros.

Por tal motivo, cuando por disposicion legal o reglamentaria
deba celebrar operaciones activas en condiciones de rentabi-
lidad inferiores alas de mercado o bajo previsiones de riesgo
superiores a las admisibles dentro de las sanas pricticas ban-
carias, la Nacion deberi previamente asumir el costo y fondear
tales operaciones, de tal manera que no disminuyan la renta-
hilidad de mercado de las operaciones de fa entidad.

Articulo 23. Seleccion de personal. La seleccion de perso-
nal del Banco Agrario de Colombia S A, distinto del Presidente,
se hard a traves de empresas independientes de reconocida
reputacion en ¢l mercado nacional, cuya seleccion serd apro-
bada por la Junta Directiva. La seleccion se hard entidad (sic) en
atencion alos resultados de las pruebas correspondientes, que
deberan evaluar los méritos de la persona y su capacitacion para
el cargo que habri de desempenar, sin consideraciones de tipo
partidista,

Articulo 24. Ajustes presupuestales. El Ministerio de Ha-
cienda y Crédito Publico y el Fondo de Garantias de
Instituciones Financieras, segin sea el caso deberin realizar
los ajustes presupuestales necesarios para lograr cumplir con
los requisitos que se establecen en el Estatuto Organico del
Sistema Financiero para este tipo de establecimientos, princi-
palmente en lo que tiene que ver con el capital y los margenes
de solvencia, si aello hubiere lugar.

Articulo 25. Vigencia. El presente decreto rige desde la
fecha de su publicacion v deroga las disposiciones que le sean
contrarias,

Publiquese, comuniquese v cimplase.
Dado en Santafé de Bogota. D. .. a 26 de junio de 1999.
ANDRES PASTRANA ARANGO

El Ministro de Hacienda y Credito Pablico,

Juan Camilo Restrepo Salazar

El Ministro de Agricultura y Desarrollo Rural,

Carlos Murgas Guerrero.

El Director del Departamento Administrativo de la Funcion
Publica,

Mauricio Zuluaga Ruiz.

Decreto numero 1066 de 1999
(junio 26)

por el cual se establece la
estructura del Banco Agrario
de Colombia S. A.

El Presidente de la Republica de Colombia, en ejercicio de las
facultades constitucionales, en especial las conferidas en el
numeral 11 delarticulo 189 de la Constitucion Politica,

DECRETA:

Articulo 1. La estructura del Banco Agrario de Colombia
S. A serd la siguiente:

1. Asamblea General de Accionistas
2. Junta Directiva

3. Presidencia

3.1. Secretaria General

3.2 Oficina Juridica

3.3. Oficina de Control Intemo
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4, Vicepresidencia de Crédito

4.1. Gerencia de Politicas y Procedimientos de Crédito
4.2. Gerencia de Cobranza Especializada

4.3, Gerencia de Sistemas de Informacion Gerencial
4.4. Gerencia de Analisis de Crédito

4.5. Gerencia de Vivienda y Asuntos Sociales Externos
5. Vicepresidencia Financiera

5.1. Gerencia de Planeacion y Control Financiero

5.2. Gerencia de Tesoreria

5.3. Gerencia de Contabilidad ¢ Impuestos

5.4. Gerencia Prevencion de Lavado de Activos

0. Vicepresidencia de Informdtica

6.1. Gerencia de Produccion

0.2. Gerencia de Desarrollo de Sistemas
6.3. Gerenciade Usuarios

7. Vicepresidencia Administrativa y Desarrollo Humano
7.1 Gerencia de Desarrollo de Personal
7.2. Gerencia de Administracion de Personal

7.3, Gerencia de Servicios Administrativos

8 Vicepresidencia de Operaciones

8.1. Gerencia de Operacion Bancaria

8.2. Gerencia de Operacion Convenios
8.3, Gerencia de Operaciones Tesoreria

9. Vicepresidencia Comercial

9.1. Gerencia de Mercadeo

9.2. Gerencia de Distribucion y Ventas
9.3. Gerencia de Tarjetas Bancarias

9.4. Gerencia de Sistemas de Informacion
9.5. Gerencias Regionales:

9.5.1. Subgerencias Comerciales

9.5.2. Subgerencia de Crédito

9.5.3. Subgerencia Administrativa y Operativa

9.5.4. Gerencias o Direccion Zonal
9.5.5. Sucursal o Agencia

10, Organos de Asesoria y Coordinacion
10.1. Comité de Control Interno

10.2. Comité de Presidencia

10.3. Comité de Activos y Pasivos

10.4. Comité de Archivo

Articulo 2. Funciones de los organos de direccion. Son
funciones de la Asamblea General de Accionistas y de a Junta
Directiva las senialadas en la ley, en los estatutos de la Entidad
ven las demis disposiciones legales,

Articulo 3. Del Presidente. Ademis de las establecidas en
los estatutos, el Presidente tendri las siguientes funciones:

a) Ejercer la representacion legal de la Entidad,

b) Orientar las actividades tendientes a establecer la mision,
vision y objetivos de la Entidad a nivel institucional, asi como
las estrategias para la obtencién de las mismas;

¢) Bjecutar las decisiones de la Asamblea General de Accionis-
tas y la Junta Directiva y disenar los planes y programas que
debe desarrollar la Entidad con base en las politicas fijadas
por el Gobierno Nacional,

d) Dirigir, administrar, controlar y orientar la administracion
interna de la Entidad para el cumplimiento de su objeto;

¢) Identificar las pricticas administrativas v las reglas que im-
pliquen discriminacion o privilegios o que de cualquier otra
forma violen el principio de igualdad y disponer su correccion
adoptando las medidas a que haya lugar;

) Identificar las pricticas administrativas y las reglas que des-
conozean el principio de moralidad y los demds establecidos
enelarticulo 209 de la Constitucion Politica;

g) Creary conformar grupos internos de trabajo mediante
acto administrativo, teniendo en cuenta la estructura inter-
na, las necesidades del servicio y los planes y programas
trazados por la Entidad;

h) Dirigir y coordinar lo relacionado con el control interno
disciplinario.
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Articulo 4. Secretaria General 1a Secretaria General ten-
dri las siguientes funciones:

a) Actuar como Secretario de la Asamblea General de Accio-
nistas v de la Junta Directiva de la Entidad;

b) Responder por el control de los asuntos que deban llevarse
o se deriven de las decisiones tomadas por estos organismos,
comunicando las decisiones adoptadas;

¢) Gestionar ante la Superintendencia Bancaria, Cimara de
Comercio y Organos competentes los asuntos relacionados
con la inscripcion de funcionarios en quienes se delega la re-
presentacion legal de la Entidad:

d) Coordinar la organizacion de las labores de Secretaria de
Comités Internos;

€) Planear y dirigir las actividades tendientes a asesorar a la
Junta Directiva, Presidencia y demés Organos Directivos en
asuntos juridicos;

f) Asesorar al Presidente en la formulacion de politicas y planes
deaccion de la Secretaria General;

g) Llevar conforme a la ley los libros de actas de la Asamblea
General y de la Junta Directiva y autorizar con su firma las
copias que de ellas se expidan;

h) Todas kas demds que le sean asignadas por los Organos su-
periores de la administracion y las normas legales.

Articulo 5. Oficina Juridica. La Oficina Juridica tendrd las
siguientes funciones:

a) Asesorar a la Junta Directiva, Presidencia y demis Grganos
directivos, en asuntos juridicos, que penmitan asegurar que la
Entidad y sus funcionarios cumplan con todos los requisitos
legales alos que estin obligados, como entidad financieray en
el cumplimiento de sus responsabilidades en su relacion con
empleados, clientes y entidades publicas y privadas;

b) Asesorar al Presidente y a las demds dependencias de la
Entidad en la interpretacion de las normas constitucionales y
legales y en los asuntos juridicos de la Entidad:

¢) Representar juridicamente a la Entidad en los procesos que
se instauren en su contra o que ésta deba promover, median-
te poder que le otorga el jefe de organismo y mantenerlo
informado sobre ¢l desarrollo de los mismos;

d) Elaborar, estudiar y conceptuar sobre los proyectos de ley,
decretos, acuerdos, resoluciones, contratos, convenios y de-
mis actos administrativos que deba expedir o proponera la
Entidad, que sean sometidos a su consideracion;

¢) Resolver las consultas presentadas por los organismos pu-
blicos y privados, asi como por los usuarios y particulares, de
conformidad con las normas que rigen los servicios y funcio-
nes de la Entidad;

f) Coondinar el desarcollo de las investigaciones que en el cam-
po juridico requiera la Entidad;

) Compilar las normas legales, los conceptos, la jurispruden-
ciay doctrina, relacionadas con la actividad de la Entidad y
velar porsu actualizacion y difusion;

h) Las demids inherentes a la naturaleza de la dependenciay las
que le sean asignadas por las normas legales.

Articulo 6. Oficina de Control Interno. La Oficina de Con-
trol Interno tendri las siguientes funciones:

a) Garantizar el cumplimiento de los objetivos instituciona-
les, en forma eficiente y eficaz, a ravés de la optimizacion de
los sistemas de control interno, que minimicen los riesgos
contables, operativos, tecnologicos, administrativos y el cum-
plimiento de las normas externas, Ley 87 de 1993, ¢ intemnas;

b) Proteger los recursos de I Entidad, buscando su adecuada
administracion ante posibles riesgos que la afecten:

¢) Garantizar que el sistema de control interno disponga de
sus propios mecanismos de verificacion y evaluacion;

d) Asesorar y apoyar al Presidente, en la definicion de las
politicas referidas al diseno ¢ implantacion de los sistemas
de control que contribuyan a incrementar la eficiencia y
eficacia en las diferentes dreas de la Entidad, asi como la de
garantizar la calidad en la prestacion de los servicios de la
Institucion;

¢) Disenar y establecer, en coordinacion con las diferentes
dependencias de la Entidad, los criterios, métodos, procedi-
mientos ¢ indicadores de eficiencia y productividad para
evaluar lagestion y proponer las medidas preventivas y co-
rrectivas del caso;

f) Coordinar, implementary fomentar sistemas de control de ges-
tion administrativa, financieray de resultados institucionales;
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¢) Realizar evaluaciones periddicas sobre la ejecucion del plan
de accion, del cumplimiento de las acciones propias de cada
dependencia y proponer las medidas preventivas y correcti-
Vs Necesarias;

h) Verificar el cumplimiento de los requisitos administrativos
y financieros de acuerdo con los procedimientos y control
fiscal establecido para el movimiento de fondos, valores y bic-
nes de la Entidad;

i) Velar por la correcta ejecucion de las operaciones, conve-
nios y contratos de la Entidad y vigilar como se invierten los
fondos publicos e informar al Presidente, cuando se presen-
ten irregularidades en ¢l manejo de los mismos;

J) Vigilar que la atencion que preste la Entidad esté de confor-
midad con las normas legales vigentes, velar porque se preste
atencion oportuna y eficiente a las quejas y reclamos recibi-
dos por los ciudadanos en relacion con la mision de la
institucion y rendir a la administracion del organismo un in-
forme semestral sobre el particular;

k) Disenar € incrementar el sistema de auditona de sistemas de
la Entidad, estableciendo normas, metas y objetivos y efec-
war el andlisis de los resultados para la toma de acciones
Preventivas y correctivas;

1) Dirigir y coordinar ¢l desarrollo de las actividades que
busquen la mixima eficiencia en el cumplimiento de los
tramites administrativos  la ejecucion de las labores de cada
dependencia;

m) Las demas inherentes a su naturaleza y las que le sean asig-
nadas por las normas legales.

Articulo 7. Vicepresidencia de Credito. La Vicepresidencia
de Crédito tendri las siguientes funciones:

a) Orientar y dirigir las actividades tendientes a asesorar ala
Junta Directiva, Presidencia y demas organos directivos en el
diseno, desarrollo, implantacion, control y ajuste, dentro del
marco legal, de las politicas y procedimientos de créditoy

cobranza;

b) Fundamentar ¢l ciclo de crédito en el conocimiento del
cliente. efectuar evaluaciones objetivas que indiquen viabili-
dad econdmica, financiera, técnica y comercial; ejercer una
administracion preventiva de la cartera que reconozea en
forma oporwna los problemas y que incluva el manejo espe-

cializado de la cobranza cuando el pago no se genere en for-
manormal;

¢) Proporcionar a la Entidad orientacion para acceder a lineas
de crédito que apoyen efectivamente a los sectores de la eco-
nomia, especialmente al sector agropecuario, actividades
agricolas, pecuarias, pesqueras, forestales y agroindustriales y
también a entidades territoriales, bajo el concepto de proyec-
tos integrales, téenicay financieramente viables:

d) Velar porque la Institucion mantenga una buena calidad
de cartera y consecuentemente un bajo nivel de provisiones,
creando dentro de la misma una solida cultura de crédito;

¢) Planear y dirigir las actividades tendientes a asesorara la
Junta Directiva, Presidencia y demas Organos directivos en
asuntos crediticios y de cobranza,

f) Asesorar al Presidente en fa formulacion de politicas y planes
de accion de la Vicepresidencia;

g) Todas las demds inherentes a la naturaleza de la dependen-
cia y a las que determinen los Organos superiores de
administracion.

Articulo B. Gerencia de Politicas y Procedimientos de Cre-
dito. La Gerencia de Politicas y Procedimientos de Crédito
tendri las siguientes funciones:

a) Dirigir, vigilar y coordinar la ejecucion de los programas
adoptados y en el despacho correcto y oportuno de los asun-
tos de su competencia;

b) Disenar, desarrollar y mantener dentro del marco legal,
previa aprobacion de la Vicepresidencia de Crédito las politi-
cas y procedimientos de crédito de la Entidad, conel fin de
proveer a la Entidad de una clara y segura reglamentacion en
la materia, que asegure un buen control de riesgo crediticio:

¢) Asesorar al Vicepresidente de Crédito en Ia formulacion de
las politicas crediticias de la Entidad;

d) Disenar, desarrollar y mantener dentro del marco legal,
previa aprobacion de la Vicepresidencia de Crédito las politi-
cas y procedimientos para el andlisis y manejo técnico,
financiero, economico y ambiental de los proyectos de las
lineas de crédito de fomento dirigido a financiacion de inver-
sion, capital de trabajo y sostenimiento de las lineas del sector
agropecuario como actividades agricolas, pecuarias, pesque-
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ras, forestales. y agroindustriales y también para entes territo-
riales bajo provectos integrales, técnica y financieramente
viables;

€) Proponer las politicas y los procedimientos de crédito con-
ducentesa reducir los riesgos crediticios, asi como promover
y canalizar las iniciativas al respecto provenientes de las res-
tantes dependencias de la Entidad;

f) Prestar asesoria y apoyo & las dependencias de la Entidad
respecto a la correcta aplicacion de las normas crediticias
emitidas por la Superintendencia Bancaria y demds entes de
financiacion y control;

g) Las demds funciones inherentes a la naturaleza de la
dependencia.

Articulo 9. Gerencia de Cobranza Especializada. 1a Ge-
rencia de Cobranza Especializada tendra las siguientes
funciones:

a) Dirigir, vigilary coordinar la ejecucion de los programas
adoptados y en el despacho correcto y oportuno de los asun-
tos de su competencia;

b) Administrar la cobranzaintegral. incluyendo el manejo de los
créditos que requieren reestructuraciones y refinanciaciones;

¢) Realizar el control y seguimiento sobre las casas de cobran-
zas contratadas comoapoyo Outsonrcing para mantener una
buena calidad de cartera y reducir las provisiones y castigos;

d) Disenar en coordinacion con la Gerencia de Politicas y Pro-
cedimientos de Crédito, la politica v procedimientos de
cobranza;

€) Administrar la cobranza integral, incluyendo el manejo de
la cartera vencida de valor material, sujeta ala atencion de
cuidado intensivo;

f) Mantener control efectivo sobre las casas de cobranzas en
lo que respecta a las condiciones contractuales y un efectivo
control de la cartera;

8) Desarrollar, presentar y ejecutar programas de recaudo con
el objeto de alcanzar las metas de recuperacion y evitar incu-
rrir en provisiones de castigo de cartera;

h) Las demis funciones inherentes a la naturaleza de la
dependencia,

Articulo 10. Gerencia de Sistemas de Informacion Geren-
cial LaGerencia de Sistemas de Informacion Gerencial tendrd
las siguientes funciones:

4) Dirigir, vigilar y coordinar la ejecucion de los programas
adoptados y en el despacho correcto y oportuno de los asun-
t0s de su competencia;

b) Preparar informes y documentos que contengan el andlisis
yestadisticas del comportamiento de la cobranza, para la toma
de decisiones respecto a politicas, procedimientos y estrate-
gias, incluyendo la revision del cumplimiento de metas enel
manejo de la misma;

¢) Apoyar en la definicion de las especificaciones funcionales
que debe contener el sistema de informacion gerencial de
cobranza asegurando su exactitud e integridad;

d) Preparar los reportes que conforman el sistema de informa-
cion gerencial de cobranza, efectuando interpretacion
profunda de los hallazgos para facilitar decisiones gerenciales
Oportuns;

¢) Retroalimentar en forma oportuna a las dreas comprometi-
das con el ciclo de crédito para que visualicen el cumplimiento
o las limitaciones en el mismo;

f) Bjercer control de la gestion del sistema de informacion;

g) Las demis funciones inherentes a la naturaleza de la
dependencia.

Articulo 11, Gerencia de Andlisis de Crédito. 1a Gerencia
de Andlisis de Crédito tendri las siguientes funciones:

a) Dirigir, vigilar y coordinar la ejecucion de los programas
adoptados y en el despacho correcto y oportuno de los asun-
t0s dle su competencia;

b) Analizar desde ¢l punto de vista economico, financiero,
téenico y comercial las propuestas y solicitudes de créditos de
los clientes, que exceden por el monto a las atribuciones de
las Subgerencias Regionales de Credito;

¢) Asegurar que los analisis de crédito se realicen en total cum-
plimiento de las politicas y procedimientos de crédito
establecidas;

) Realizar la consulta sobre el estado de endeudamiento a las
centrales de riesgo para el otorgamiento de créditos a clientes
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con buena experiencia crediticia. Esta debe extenderse a los
accionistas en el caso de empresas;

¢) Participar en ¢l comité de aprobacion de créditos;

f) Las demas funciones inherentes a la naturaleza de la
dependencia.

Articulo 12. Gerencia de Vivienda y Asuntos Sociales Ex-
ternos. La Gerencia de Vivienda y Asuntos Sociales Externos
tendri las siguientes funciones;

a) Dirigir, vigilary coordinar la ejecucion de los programas
adoptados y en el despacho correcto y oportuno de los asun-
tos de su competencia;

b) Dirigir, planear, coordinar, controlar el manejo de los pro-
gramas de vivienda disenados por el Gobierno Nacional como
lo establece el Plan Nacional de Desarrollo;

¢) Planear las estrategias aplicables a los programas v relacio-
nales interinstitucionales de la Presidencia de la Republica,
Ministerios, Gobernaciones, Red de Solidaridad Social, DRI,
ONG y Organismos Internacionales;

d) Presentar a consideracion de ka Vicepresidencia de Credi-
to los programas por desarrollar sobre las actividades de la
Gerencia;

¢) Coordinar con los organismos aportantes del subsidio las
estrategias por seguir para el cumplimiento de los objetivos
fijados en el programa Vivir Mejor,

f) Las demas funciones inherentes a la naturaleza de la
dependencia.

Articulo 13. Vicepresidencia Financiera. La Vicepresiden-
cia Financiera tendrd las siguicntes funciones:

4) Proponer, desarrollar y controlar las politicas financieras de
la Entidad:

b) Planear, organizar, coordinar y controlar las actividades y
programas en materia de planeacion, presupuesto, analisis
financiero, contabilidad, impuestos y tesoreria nacional e in-
ternacional;

¢) Proporcionar las informaciones contables de la Entidad
tanto a nivel intemo como a las Entidades de control externo;

d) Prestar la asesoria econdmica y de servicios financieros que
demanda la Entidad para lograr sus objetivos a corto, media-
noy largo plazo;

€) Asesorara la Junta Directiva, Presidencia y demas Organos
directivos en asuntos financieros;

f) Todas las demis inherentes a la naturaleza de la dependen-
cia y a las que determinen los Organos superiores de
Iministracion.

Articulo 14. Gerencia de Planeacion y Control Financiero,
La Gerencia de Planeacion y Control Financiero tendri las si-
guientes funciones:

a) Dirigir, vigilar y coordinar la ejecucion de los programas
adoptados y en el despacho correcto y oportuno de los asun-
tos de su competencia;

b) Disenar, dirigir y controlar la preparacion del presupuesto
general de acuerdo con las politicas establecidas por la Junta
Directiva y Presidencia de la Entidad;

¢) Definir v orientar la ejecucion de estudios que permitan
determinar el comportamiento financiero de la Entidad a nivel
nacional, departamental, regional y en sucursales y agencias
con el fin de mejorar los resultados financieros;

d) Dirigiry controlar las actividades de plancacion relaciona-
das con el direccionamiento(sic) de la Entidad, estudios
macroeconomicos, apertura y cierre de agencias, evaluacion
economica y financiera de proyectos de inversion;

¢) Dirigir y coordinar la elaboracion de informes y estudios
que faciliten a la Vicepresidencia Financiera y demas areas de
la Administracion en la toma de decisiones;

f) Las demds funciones inherentes a la naturaleza de la
dependencia,

Articulo 15. Gerencia de Tesorerta. La Gerencia de Tesore-

ria tendri las siguientes funciones:

a) Dirigir, vigilary coordinar la ¢jecucion de los programas

adopradosy en el despacho correcto y oportuno de los asun-
10s de su comperencia;

b) Dirigir, coordinar, controlary evaluar la ejecucion y resul-
tados de los programas en materia de regulacion de encaje,
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manejo de fondos e inversiones, emision y suscripcion de
bonos y acciones, recaudo de cuentas y custodia de valores,
asi como minimizar ¢l riesgo en las inversiones para obtener
mayor rentabilidad y seguridad en las operaciones;

¢) Definir politicas de negociacion con limites debidamente
establecidos y controlables para tomar posiciones que contri-
buyan al mejoramiento del estado de pérdidas y ganancias de
la Entidad;

d) Elaborar y presentar ante la Vicepresidencia Financiera y
ante los organismos que éste considere pertinentes los pro-
vectos, estudios y normas reglamentarias que deba asumir la
institucion para cumplir los objetivos establecidos para la

Vicepresidencia;

e) Velar por la correcta aplicacion de las politicas y normas
institucionales de tesorerta, y absolver las consultas técnicas y
administrativas de ellas derivadas;

f) Las demds funciones inherentes a la naturaleza de la
dependencia.

Articulo 16. Gerencia de Contabilidad e Impuestos. La
Gerencia de Contabilidad e Impuestos tendrd las siguientes
funciones:

a) Dirigir, vigilar y coordinar la ejecucion de los programas
adoptados y en el despacho correcto y oportuno de los asun-
10s de su competencia;

b) Desarrollar el proceso administrativo en el area contable a
través de la planeacion, organizacion, direccion y control de
las actividades propias de la dependencia;

¢) Responder por la preparacion, andlisis y presentacion de
los estados financieros basicos y complementarios de la Enti-
dad, de las declaraciones tributarias y demis estados financieros
que las autoridades fiscales y de la Entidad soliciten;

d) Disenary dirigir los procesos contables de la Entidad obser-
vando yadoptando las politicas y las disposiciones legales que
regulan el objeto social de la Entidad,

¢) Suministrar la informacion requerida para la toma de deci-
siones financieras y de gestion administrativa;

f) Apoyar a las demas dreas de la Vicepresidencia Financiera y
proporcionar a las otras Vicepresidencias que lo requieran en
el suministro de la informacion contable;

g) Las demas funciones inherentes a la naturaleza de la
dependencia.

Articulo 17. Gerencia Prevencion del Lavado de Activos.
La Gerencia de Prevencion del Lavado de Activos tendri fas
siguientes funciones:

a) Dirigir, vigilar y coordinar la ejecucion de los programas
adoptados y en el despacho correctoy oportuno de los asun-
tos de su competencia;

b) Proponer politicas, procedimientos y métodos de control
que conlleven aimplementar un adecuado sistema integral
para la prevencion del favado de activos;

¢) Controlar y verificar la observancia de todos los procedi-
mientos establecidos por la ley, las entidades de inspeccion y
vigilanciay por la Enticlad para evitar y prevenir el lavado de
activos en la misma;

d) Reportar fas faltas que comprometan ka responsabilidad de
los funcionarios de la Entidad;

¢) Disenar el plan de capacitacion para difundir el tema del
lavado de activos a todos los funcionarios y asegurar el cum-
plimiento de dicho plan;

f) Las demas funciones inherentes a la naturaleza de la
dependencia.

Articulo 18. Vicepresidencia de Informdtica. La Vicepresi-
dencia de Informatica tendri las siguientes funciones:

a) Proveer a todos los usuarios, informacion procesada por
medios electronicos en forma agil, oportuna y confiable, bajo
estrictos estandares de seguridad y control;

b) Alcanzar y mantener un nivel tecnolégico que permita a la
Institucion ser competente en la prestacion de servicios a clien-
tes internos y externos y que contribuya eficientemente ala
toma acertada de decisiones, para el cumplimiento de los
objetivos de la Entidad;

¢) Asesorara la Junta Directiva, Presidencia y demds Organos
directivos en el diseiio, desarrollo, implantacion, control y
ajuste de ha plataforma tecnologica de informtica involucra-
daenel plan estratégico global:

d) Establecer las politicas sobre los temas de informatica que
se requieren implementar en la Entidad;
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¢) Conformary presidir el comit¢ de informatica;

f) Todas las demds inherentes a la naturaleza de la dependen-
cia v a las que determinen los Organos superiores de
administracion.

Articulo 19. Gerencia de Produccion. La Gerencia de Pro-
duccion tendra las siguientes funciones:

a) Dirigir, vigilar y coordinar la ¢jecucion de los programas
adoptados y en el despacho correcto y oportuno de los asun-
tos de su competencia;

b) Proveer a todos los usuarios la informacion procesada por
medios electronicos en forma dgil, oportuna y confiable bajo
estrictos estandlares de seguridad,

¢) Planear, dirigir y controlar el procesamiento de informa-
cion en ¢l Centro de Computo;

d) Administrar la red nacional de telecomunicaciones y las
redes locales:

¢) Planear, dirigiry controlar ka generacion de las interfaces para
acalizacion de los sistemas de informacion operativos v de
gestion que se desarrollen direcramente o sean contratados;

f) Planear, dirigir v controlar la actualizacion tecnologica,
optimizacion y seguridad en la administracion de los sistemas
de informacion operativos basados en archivos tradicionales,
bases de datos y otros;

g) Hacer seguimiento a las actividades de Outsourcing
contratadas;

h) Controlar el estricto cumplimiento teenico de los con-
tratos de adquisicion, servicios y mantenimiento de
bardware y software de acuerdo con las normas de operati-
vidad del Banco:

1) Las demas funciones inherentes a la naturaleza de la
dependencia.

Articulo 20. Gerencia de Desarrollo de Sistemas. 1a Geren-
ciade Desarrollo de Sistemas tendri las siguientes funciones:

a) Dirigir. vigilar y coordinar la ejecucion de los programas
adoptados y en el despacho correcto y oportuno de os asun-
tos de su competencia;

b) Proveer soluciones oportunas y eficientes de sistemas acor-
de con las necesidades diarias del negocio;

¢) Participar en ¢l diseo de la plataforma tecnologica de la
institucion involucrada en el plan estratégico global que le
proporcione a la Entidad y a sus clientes informacion con-
fiable y oportuna que agilice sus operaciones y facilite la
toma de decisiones para el cumplimiento de los objetivos
de la Entidad;

d) Planear, dirigiry controlar los proyectos de tecnologia que
se requieran para el adecuado desarrollo, actualizacion y
mantenimiento de los sistemas y aplicaciones de las diferentes
dreas de la Entidad:

¢) Panticipar en el lineamiento de politicas y toma de decisio-
nes sobre los temas de la Vicepresidencia de Informatica;

f) Investigary evaluar el desarrollo de tecnologias de punta,
con el fin de disenar ¢ implementar soluciones automatiza-
das, que disminuyan la complejidad y los costos en el manejo
de informacion de la Entidad;

g) Las demas funciones inherentes a la naturaleza de la
dependencia.

Articulo 21, Gerencia de Usuarios. La Gerencia de Usua-
rios tendri las siguientes funciones

a) Dinigir, vigilar y coordinar la ejecucion de los programas
adoptados y en el despacho correcto y oportuno de los asun-
tos de su competencia;

b) Participar en el diseno de fa plataforma teenologica de la
Entidad involucrada en el plan estratégico global, que pro-
porcione al banco y a sus clientes informacion confiable y
oportuna, que agilice sus operaciones y facilite la toma de
decisiones;

¢) Planear, dirigir y controlar en coordinacion con las depen-
dencias de la Entidad, la elaboracion de estudios y provectos
sobre organizacion administrativa, teniendo en cuentameto-
dologias acordes con los avances tecnologicos y racionalizacion
de sistemas de informacion;

d) Contribuir a la modernizacion de la Entidad, participando
activamente en su desarrollo teenol6gico mediante el estudio
permanente de automatizacion de productos y procesos y el
mejor uso de herramientas de computacion;
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¢) Garantizar un desarrollo controlado y seguro de las aplica-
ciones, definiendo parimetros necesarios en la elaboracion
de especificaciones funcionales y pruebas de aplicativos, como
fases previas asu entrada en produccion;

f) Promover en el interior de la organizacion una cultura de
informtica,  fin de mantener el Banco a la vanguardia en
tecnologia de punta;

g) Las demas funciones inherentes a la naturaleza de la
dependencia.

Articulo 22. Vicepresidencia Administrativa y de Desarro-
llo Humano. 1a Vicepresidencia Administrativa y de Desarrollo
Humano tendri las siguientes funciones:

a) Asesorara la Junta Direcuva, Presidencia y demas Grganos
directivos en asuntos administrativos y de Desarrollo Humano,

b) Contribuir en la ejecucion y logro de resultados del plan
estratégico de la Entidad, mediante programas y actividades
tendientes a desarrollar y mantener estrategias que garanti-
cen una baja estructura de gastos dentro de estandares de
calidad, servicio y comodidad:;

¢) Proponer, desarrollar y mantener estrategias que conduz-
can a establecer el clima organizacional apropiado;

) Towdas las demds inherentes a la naturaleza de ka dependen-
cia y a las que determinen los Grganos superiores de
administracion.

Articulo 23. Gerencia de Desarrollo de Personal 1a Geren-
ciade Desarrallo de Personal tendrd las siguientes funciones:

a) Dirigir, vigilar y coordinar la ejecucidn de los programas
adoptados y en el despacho correcto y oportuno de los asun-
10s de su competencia;

b) Establecer un modelo integral de desarrollo humano, que
permita mantener el personal que la Entidad necesita a traves
del desarrollo e implantacion de politicas, normas y procedi-
mientos que conduzean al establecimiento del clima
organizacional apropiado para la obtencion de los objetivos
de la Entidad;

¢) Dirigir y desarrollar el estudio correspondiente para la de-
finicion de los perfiles de los cargos de a Planta de Personal de
Ia Entidad,;

d) Supervisar que la contratacion del personal se ajuste a las
normas legales vigentes;

¢) Liderar, desarrollar y mantener ¢l programa de evaluacion
del desempeito, orientado al desarrollo del personal y a un
mayor aporte por parte de ellos ala Entidad;

f) Dirigir, desarrollar el programa de induccion para los nue-
vos empleados y trabajadores y reinduccion cuando sea
necesanio;

g) Ordenar y supervisar el programa de salud ocupacional y
seguridad que requiere ka Enticlad para dar cumplimiento alo
establecido porla Ley y proparcionar seguridad y bienestar a
los empleados;

h) Mantener permanente comunicacion con la empresa ad-
ministradora de riesgos profesionales que atiende a la Entidad,
con el fin de obtener de ellos el asesoramiento y coordinacion
y programa de salud ocupacional;

i) Elaborar, ejecutar y supervisar el programa de capacitacion
para los servidores de la Entidad;

j) Las demas funciones inherentes a la naturaleza de la
dependencia;

Articulo 24. Gerencia de Administracion de Personal. 1a
Gerencia de Administracion de Personal tendri las siguientes
funciones:

1) Dirigir, vigilar y coordinar la ejecucion de los programas y acti-
vidades relacionadas con la administracion de personal y enel
despacho comecoy oportuno de los asuntos de su competencia;

b) Disefiar, desarrollar e implementar una estrategia de esti-
mulos que retribuya en forma justa el aporte de los empleados
ala Entidad y sea competitiva en ¢l mercado;

¢) Mantener un sistema de pagos producto de la relacion la-
boral que se efecrue en el momento justo y de manera exacta
atraves de un contrato de Ontsonrcing;

) Responder por la administracion y aplicacion del sistema
salarial y prestacional de los empleados puiblicos y trabajado-
res oficiales;

¢) Desarrollar, controlar lo relacionado con la inclusion de no-
vedades que afectan los pagos procducto de la relacion laboral,
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f) Proponer, desarrollar, modificar y controlar las politicas,
normas y procedimientos basicos para efectuar los pagos de
nomina y prestaciones sociales en lo relacionado con pagos
provenientes del vinculo laboral con empleados;

g) Vigilar que sanciones disciplinarias de las cuales fueran

objetolos empleados se cumplan;

h) Velar porque las relaciones laborales se establezean y man-
tengan dentro de un ambiente de confianza v respeto

i) Velar porque las actuaciones de los empleados estén enmar-
cadas dentro del Reglamento Interno de Trabajo,

j) Las demas funciones inherentes a la naturaleza de la
dependencia.

Articulo 25. Gerencia de Servicios Admimistrativos, La Ge-
rencia de Servicios Administrativos tendri las siguientes
funciones:

a) Dirigir, vigilar y coordinar la elecucion de los programas
adoptados y en el despacho correcto y oportune de os asun.
tos de su competencia;

b) Planear y coordinar los programas de suministros de imple-
mentos y de servicios publicos de as oficinas

) Administrar y asegurar la prestacion de servicios intemos
de los edificios. asi como el control de los servicios de comu-
nicacion telefonica. aseo, cafeteria, mantenimiento, vigilancia

correo, correspondencia y seguridad para b Enridad,

d) Coordinar la elaboracion de informes sobre ¢ funciona-
miento y resultados de la contratacion de servicios por
Outsourcing y evaluar el cumplimento de los contratos y la
calidad de los servicios prestados;

¢) Elaborar estudios que le permitan a la Vicepresidencia
Administrativa y Desarrollo Humano, formular y ¢jecutar
politicas y programas en el drea de Servicios Administrativos;

f) Velar por la aplicacion correcta de las politicas aprobadas
por la Junta Directiva o la Presidencia, refacionada con las
adecuaciones fisicas, administracion de inmuebles y normali-
zacion de activos:

g) Preparary sustentar el presupuesto de gastos e inversiones
de la Gerencia, disponer los mecanismos de control para su

ejecucion, analizar los resultados de su evaluacion y ordenar
la aplicacion de los correctivos a que haya lugar;

h) Establecer medios eficientes de evaluacion y control, en las
dreas de servicios administrativos de las regionales, sucursales
o agencias del pais, para que las politicas y procedimientos
definidos se cumplan;

i) Las demas funciones inherentes a la naturaleza de la
dependencia.

Articulo 26. Vicepresidencia de Operaciones. 1a Vicepresi-
dencia de Operaciones tendrd las siguientes funciones:

a) Planear, organizar, dirigir y controlar que todas las transac-
ciones originadas en la operacion bancaria se procesen segin
las politicas y normas vigentes;

b) Asegurar que los resultados de la operacion cumplan los
objetivos de calidad y tiempos de respuesta fijados para cada
Proceso;

¢) Controlar y asegurar que las transacciones de otras depen-
dencias del Banco sean recibidas y procesadas diariamente;

d) Dingiry establecer mecanismos de coordinacion entre las
diferentes areas de la Vicepresidencia y demas vicepresiden-
cias para responder por el normal funcionamiento de la
operaciin bancaria;

¢) Asesorar a la Junta Directiva, Presidencia y demds organos
directivos en los asuntos de las operaciones bancarias;

f) Suplir las faltas temporales del Presidente, de acuerdoconlo
establecido en estatutos internos;

g) Todas las demds inherentes a la naturaleza de la dependen-
cia y a las que determinen los Grganos superiores de
administracion.

Articulo 27. Gerencia de Operacion Bancaria. La Geren-
cia de Operacion Bancaria tendri las siguientes funciones:

a) Dirigir, vigilar y coordinar la ¢jecucion de los programas
adoptados y en el despacho correcto y oportuno de los asun-
tos de su competencia;

b) Planear, organizar, dirigir y controlar los programas, pro-
cesos, tareas, operaciones y actividades relacionadas con
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la prestacion de los servicios con el fin de que tengan un

procesamiento que permita a la Entidad tener unaalta com-

petitividad en el sector financiero acorde con un eficiente
io:

¢) Evaluar ¢ implementar la optimizacion de los procesos, asi
como ordenarel procesamiento de las operaciones generadas
por los servicios prestados por la Entidad;

d) Asegurar que la informacion requerida por las diferentes
dreas de |a Entidad, se procese oportunamente dentro de los
procedimientos establecidos, verificando ha calidad de la mis-
ma con ¢l fin de asegurar la toma de decisiones;

¢) Orientar y coordinar el mejoramiento en la prestacion de
los servicios bancarios en las Regionales y Oficinas, mediante
la implementacion de planes y programas que permitan agili-
zary asegurar las operaciones;

f) Administrar 2 nivel nacional los productos bancarios, veri-
ficar y controlar los resultados de los productos asignados.

g) Las demds funciones inherentes a la naturaleza de la
dependencia.

Articulo 28. Gerencia de Operacion Convenios. La Geren-
ciade Operacion de Convenios tendra las siguientes funciones;

a) Dirigir, vigilar y coordinar la ejecucion de los programas
adoptados y en el despacho correcto y oportuno de los asun-
tos de su competencia;

b) Planear. organizar, dirigir y controlar que los programas,
procesos, tareas, operaciones y actividades refacionadas con
los Convenios y los Depositos Judiciales, tengan un procesa-
miento que permitaa la Entidad seguirsiendo lider en el sector
financiero;

¢) Orientar y coordinar el mejoramiento en la prestacion de
los servicios de los convenios en las Regionales y Oficinas,
mediante laimplementacion de planes y programas que per-
mitan agilizar el servicio;

d) Administrar a nivel nacional los procesos de los convenios;

¢) Verificar, controlar y evaluar los resultados de los produc-
tos asignados a traves del seguimiento y evaluacion periodica
al procesamiento, de acuerdo con las politicas establecidas
por la Vicepresidencia de Operaciones.

f) Las demds funciones inherentes a la naturaleza de la
dependencia.

Articulo 29. Gerencia de Operaciones Tesoreria. 1a Geren-
cia de Operaciones Tesoreria tendrd las siguientes funciones:

) Dirigir, vigilar y coordinar la ejecucion de los programas
adoptados y en el despacho correcto y oportuno de los asun-
tos de su comperencia;

b) Administrar, controlar y procesar las operaciones que rea-
lice la tesorenia, prestando servicios con calidad, oportunidad
y eficacia, que satisfagan las necesidades y expectativas de la
tesoreria y los clientes;

¢) Analizar los recursos de liquidez que posea y administre la
Entidad;

d) Responder por los titulos valores que sustenten las opera-
ciones realizadas en los estados financieros;

¢) Coordinar para que la informacion que sea requerida por
las diferentes areas de Ia Entidad, se procese oportunamente
dentro de los procedimientos establecidos, con el fin de agi-
lizary facilitar la toma de decisiones;

f) Verificar, controlar y evaluar los resultados de los productos
asignados, asi como hacer seguimiento y evaluacion periodic
¢ a los procedimientos de acuerdo con los procesos
establecidos;

g) Ejercer autocontrol de lagestion que le ha sido encomen-
dada de tal forma que la realice minimizando todo tipo de

riesgos que puedan presentarse,

h) Administrar, revisar y controlar adecuadamente las cartas
soporte de las distintas operaciones por venta de titulos.
REPOS y pactos de recompra, carta de traspaso por endoso v
cartas de interbancarios pasivos segun la orden de trabajo
producida por la Mesa de Dinero,

i) Coordinar y controlar el cruce de informacion proveniente
de los depdsitos de valores;

j) Las demas funciones inherentes a la naturaleza de la
dependencia.

Articulo 30. Vicepresidencia Comercial. La Vicepresiden-
cia Comercial tendra las siguientes funciones:
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a) Definir estrategias comerciales para lograr un adecuado
posicionamiento de la Entidad en el mercado. Estas estrate-
gias deben extenderse a la gestion comercial realizada por las
gerencias regionales, gerencias zonales, directores zonales y
las sucursales y agencias;

b) Asesorar a la Junta Directiva, Presidencia y demds drganos
directivos en asuntos comerciales;

©) Suplir las faltas temporales del Presidente de acuerdo con lo
establecido en estatutos internos;

h) Todas las demds inherentes a la nawraleza de la dependen-
cia y a las que determinen los organos superiores de
administracion.

Articulo 31. Gerencia de Mercadeo. La Gerencia de Merca-
deo tendra las siguientes funciones:

a) Dirigir, vigilar y coordinar la ¢jecucion de los programas
adoptados y en el despacho correcto y oportuno de los asun-
tos de su competencia;

b) Establecer la estrategia de mercadeo de los productos y
servicios bancarios, definir el mercado objetivo, establecer la
estrategia de posicionamiento, la mezcla de productos, la
publicidad y comunicacion para que a traves de ka fuerza de
distribucion y venas se ofrezcan los productos y servicios a
los clientes del agro del sector oficial, la banca corporativa, los
entesterritoriales y las personas naturales;

¢) En concordancia con el plan estratégico de la Entidad,
apoyar a la Vicepresidencia Comercial en la definicion del
mercado objetivo;

d) Recomendar la estrategia de posicionamiento de la Enti-
dad en scector financiero;

¢) Recomendar y desarrollar a mezela de productos y servi-
cios que serdn ofrecidos al mercado objetivo;

f) Las demas funciones inherentes a la naturaleza de la
dependencia.

Articulo 32. Gerencia de Distribucion y Ventas. La Geren-
ciade Distribucion y Ventas tendrd las siguientes funciones:

a) Dirigir, vigilar y coordinar la ejecucion de los programas
adoptados y en el despacho correcto y oportuno de los asun-
tos de su competencia;

b) Realizar la consolidacion, vinculacion, crecimientoy opor-
tunidad de los negocios establecidos y de los clientes
potenciales de los sectores agropecuario, privado y publico
del orden nacional, departamental y municipal, a través de la
comercializacion de todos los productos y servicios;

¢) Asesorar a las Gerencias Regionales, Zonales, Sucursales,
Agencias, y agencias de servicios en la distribucion y venta de
los productos y servicios;

d) Idendficar los eventos de caricter nacional o regional con
el fin de proponer la participacion de la Entidad, con el fin de
proponer la promocion y comercializacion de los productos
y servicios bancarios;

¢) Las demis funciones inherentes a la naturaleza de la
dependencia.

Articulo 33. Gerencia de Tarjelas Bancartas. 1a Gerencia
de Tarjetas Bancarias tendrd las siguientes funciones:

a) Dirigir, vigilar y coordinar la ¢jecucion de los programas
adoptados y en ¢l despacho correcto y oportuno de los asun-
tos de su competencia.

b) Promover, planear, organizar, dirigir y controlar los progra-
mas y actividades de la Gerencia de acuerdo con las politicas
generales de la Vicepresidencia Comercial de los sistemas Cre-
dibanco y Redeban y de las normas legales y reglamentarias,
que permitan a la Entidad un adecuado posicionamiento en
¢l mercado de arjetas bancarias;

¢) Responder por lagestion y ol logro de metas y resultados a cono
y mediano plizo establecidos por la Vieepresidencia Comercial;

d) Orientar y sustentar el presupuesto de gastos de la Geren-
cia, proveer y disponer de los mecanismos de control para su
ejecucion y evaluacion del resultado, estableciendo los co-
rrectivos del caso;

¢) Proponer a la Vicepresidencia Comercial kas empresas
que apoyaran el Outsourcing de actividades operativas y
de cobranza;

f) Las demas funciones inherentes a la naturaleza de la
dependencia.

Articulo 34. Gerencia de Sistemas de Informacion. La Ge-
rencia de Sistemas de Informacion tendrd las siguientes
funciones:
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a) Dirigir, vigilar y coordinar la ejecucion de los programas
adoptados y en el despacho correcto y oportuno de los asun-
10s de su competencia;

b) Disenar y mantener el sistema de informacion gerencial para
facilitar la mediciony control de la Vicepresidencia Comercial;

¢) Proveer resumenes inteligentes a la Vicepresidencia Comer-
cial para apoyar la toma de decisiones respecto a estrategias,
asi como la medicion del cumplimiento de metas;

d) Preparar los reportes en forma oportuna, para facilitar la
toma de decisiones gerenciales;

¢) Establecery evaluar el desempenio en iémminos de cumplimien-
10 de metas a ks gerencias regionales, zonales, sucursales y agencias;

f) Las demis funciones inherentes a la naturaleza de la
dependencia.

Articulo 35. Las Gerencias Regionales. |as gerencias regio-
nales seran estableciclas de acuerdo con las necesidades del
servicio, previo concepto favorable de la Junta Directiva de la
Entidad. Tendrin asu cargo las siguientes funciones:

a) Apoyar a la Vicepresidencia Comercial en el establecimien-
tode las estrategias comerciales en la Regional, paralograr un
adecuado posicionamiento de la Entidad, acrecentando su
imagen y logrando objetivos de rentabilidad y crecimiento a
corto, mediano y largo plazo;

b) Desarrollary mantener al dia el plan estratégico Regional y
garantizar su realizacion dentro de las politicas generales esta-
blecidas dentro del plan estratégico global definido para la
Entidad,

¢) Con el apoyo de la Gerencia de Mercadeo, planear, orga-
nizar, dirigir y controlar los programas y estrategias de
mercadeo para lograr un adecuado posicionamiento en el
mercado regional;

d) Desarrollar, de acuerdo con las politicas generales defini-
das por los organismos superiores, las estrategias por seguir
por parte de las subgerencias, las gerencias zonales, las direc-
ciones zonales, las direcciones de sucursales y agencias, para
¢l logro de los fines propuestos y ka consolidacion economica
yfinanciera de la Entidad;

¢) Las demas funciones inherentes a la naturaleza de la
dependencia.

Articulo 36. Subgerencia Comercial. 1a Subgerencia Co-
mercial tendrd las siguientes funciones:

a) Desarrollar las estrategias comerciales de distribucion y venta
de los productos y servicios de la Entidad en las zonas bajo su
responsabilidad;

b) Lograr un adecuado posicionamiento de la Entidad acrecen-
tando suimagen vlogrando una eficiente atencion alos clientes,
mediante el ofrecimiento de los productos y semvicios;

¢) Apoyar la gestion comercial que realizan las sucursales y
agencias de sus respectivas zonas;

d) Aprobar los programas y estrategias de mercado que para
cada una de las agencias bajo su cargo presente y sustente
cada una de ellas;

¢) Velar por el cumplimiento de normas intemas relacionadas
con las actividades a su cargo, que se deriven de las disposicio-
nes de organismos superiores;

f) Hacer seguimiento y control permanente a las metas co-
merciales fijadas por la Vicepresidencia Comerdial, para la venta
de los productos v servicios bancarios, consecucion de clien-
tes y mejoramiento del servicio de acuerdo con los planes
estratégicos fijados para la Entidad;

g) Las demas funciones inherentes a la naturaleza de la
dependencia;

Articulo 37. Subgerencia de Crédito. 1a Subgerencia de
Crédito tendra las siguientes funciones:

a) Analizar, estudiar v evaluar las solicitudes de crédito recibi-
das, aprobarlas o negarfas de acuerdo con sus facultades de
credito otorgadas y con el cumplimiento de los requisitos de
credito establecidos por ka Vicepresidencia de Crédito;

b) Remitir ala Gerencia de Analisis de Credito todas las solici-
tudes que exceden la facultad y atribucion de aprobacion de
la Subgerencia;

¢) Efectuar el seguimiento alos créditos otorgados con el aval
del Fondo Agropecuario de Garantias y del Fondo Nacional
de Garantias, con ¢l objeto de evaluar su correcta utilizacion
de acuerdo con la planificacion del crédito;

d) Asesorar alos gerentes regionales y directores de sucursales
v agencias en el procedimiento que deben llevar a cabo los
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clientes para solicitar el Incentivo a la Capitalizacion Rural
(ICR) certificados de fomento de garantias, haciendo especial
enfasis en los tiempos establecidos para cada proceso;

¢) Administrar, coordinar y controlar la gestion de ka cobran-
za tanto en sucursales y agencias, como en las casas de
cobranza y cobros juridicos;

f) Las demis funciones inherentes a la naturaleza de la
dependencia.

Articulo 38. Subgerencia Administrativa y Operativa. 1a
Subgerencia Administrativa y Operativa tendra las siguientes
funciones:

a) Desarrollar las politicas y procedimientos establecidos por
las vicepresidencias Operativa y Administrativa y de Desarro-
llo Humano;

b) Administrary controlar los programas, procesos, operacio-
nes y tareas relacionadas con la prestacion de los servicios
bancarios:

¢) Administrar un adecuado funcionamiento de las sucursales
y agencias de la regional;

d) Autorizar a las agencias ¢l desembolso de los créditos, pre-
via verificacion del cumplimiento de 1as normas, politicasy
documentacion exigida;

¢) Addministrar y procesar la informacion que se genera en
las sucursales y agencias y asegurar un correcto funciona-
miento de los equipos de computo de la regional y
agencias;

f) Asegurar que el proceso de seleccion para todos los candi-
datos se lleve a cabo segun las politicas emitidas por la
Vicepresidencia Administrativa y de Desarrollo Humano y se
cuente con las aprobaciones del caso;

g) Responder por la aplicacion del control interno en el desa-
rrollo de las actividades de la regional y sus agencias, con el fin
de lograr los objetivos fijados, con oportunidad, eficacia y
eficiencia;

h) Estudiar los estados financieros, presupuesto y dems in-
formacion finandiera, y ordenar la elaboracion de estudios de
cardeter economico y financiero de la regional, solicitados
por fa Direccion General;

1) Aprobar segun los montos autorizados por la Entidad las
compras de equipos, muebles y enseres y gastos que estén
relacionados con la administracion general de los inmuebles;

j) Las demas funciones inherentes a la naturaleza de la
dependencia.

Articulo 39. Gerencia Zonal. 1a sede de Gerencia Zonal
que noesté ubicada en capital de Departamento, se denomi-
nara Direccion Zonal, la cual desempenard las siguientes
funciones:

a) Apoyar los programas y estrategias de las sucursales y agen-
cias de la zona en la promocion y venta de productos y
servicios ofrecidos por la entidad;

bj Hacer seguimiento a los resultados de los planes y progra-
mas fijados por la Vicepresidencia Comercial para cada
Sucursal 0 Agencia;

¢) Desarrollar conjuntamente con los directores de sucursales
v agencias de la zona los programas de promocion y merci-
deo, con el fin de vincular nuevos clientes y mantener la
participacion con los acruales;

d) Hacer seguimiento 4 la calidad del servicio prestado por las
sucunsales y agencias de 1 zona y coondinar los comectivos ded caso;

¢) Dirigir la evaluacion de resultados de lazonay coordinar las
reuniones para integracion del personal;

k) Las demas funciones inherentes a la naturaleza de la
dependencia.

Articulo 40. Sucursal o Agencia. Se define Sucursal, Agen-
ciao Agencia de Servicio, segin el mayor nimero de productos
v servicios ofrecidos a los clientes. Tienen a su cargo las si-
guientes funciones:

a) Organizary ejecutar los programas y estrategias de merca-
deo para promover las captaciones, colocaciones,
recuperaciones de carteray venta de los productos y servicios
ofrecidos por la entidad,

h) Cumplir con los objetivos y metas que le han sido fijados
por la Subgerencia Comercial;

¢) Atender en forma oportuna, eficiente y con calidad a los
clientes de la Sucursal o Agencia;
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d) Recibir y verificar el correcto diligenciamiento y el cumpli-
miento de requisitos de las solicitudes de crédito;

¢) Recomendary enviar las solicitudes de crédito a la Gerencia
Regional para su estudio y aprobacion;

f) Desembolsar previa autorizacion de la Gerencia Regional,
los créditos aprobados;

) Mantener en forma adecuada las instalaciones de la Agencia
y controlar ¢l correcto funcionamiento de sus muebles, equi-
posy demas enseres;

h) Las demas funciones inherentes a la nawraleza de la
dependencia;

Articulo 41. El Presidente del Banco mediante resolucion,
podri establecer y organizar los comités de presidencia, ar-
chivo, activos y pasivos y demds comités que estime
convenientes para asesorar en el cumplimiento de los objeti-
vos previstos en el plan institucional,

Articulo 42. El Comité de Control Interno se conformard y
s¢ regird de acuerdo con las disposiciones legales vigentes,

Articulo 43. El presente decreto rige a partir de la fecha de
su publicacion,

Publiquese, comuniquese y cimplase.
Dado en Santafé de Bogotd, D.C., a 26 de junio de 1999,
ANDRES PASTRANA ARANGO

El Ministro de Agricultura y Desarrollo Rural,

Carlos Roberto Murgas Guerrero.

El Director del Departamento Administrativo de la Funcion
Publica,

Mauricio Zuluaga Ruiz.

Decreto numero 1067 de 1999
(junio 26)

por el cual se adopta el presu-
puesto inicial del Banco Agrario
de Colombia S. A.

El Presidente de la Republica de Colombia, en ejercicio de sus
atribuciones constitucionales y legales, en especial las que le
confiere el numeral 11 del articulo 189 de la Constitucion
Polii

DECRETA:

Articulo 1. Addptase como presupuesto estimado de in-
gresos y egresos inicial del Banco Agrario de Colombia S A, el
que a continuacion se detalla;

Miles de pesos

INGRESOS FINANCIEROS ?‘479.155
Intereses y descuento amortizado 258.303.399
Inversiones 28673.601
Carterade créditos 229629738
Comisiones 2043625
Intereses por Cta. por cobrar

con caja por liquidar 72747926
Otros ingresos operacionales 5993825
EGRESOS FINANCIEROS 176.373.723
Intereses 174273723
Depdsitos y exigibilidades 113313336
Créd. de bancos y/o financiac. 60960387
Fondos interh., Repos. y otros 0
Contribucién sobre transacciones 2100000
Comisiones

MARGEN FINANCIERO BANCARIO 181.106.052
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Miles de pesos Miles de pesos

ADMINISTRATIVOS BANCARIOS  120.020.665 ACTIVO 2.839.604.235
GASTOS DE PERSONAL 63.596.521 DISPONIBLE 214.841.748
Sueldos 40759040 Cajay Banco de la Republica ML 2A2.167.201
Prestaciones sociales 18.190.760 Bancos y otros disp. ML 2756853
Aportes parafiscales 3608314 Canje 1620701
Indemnizaciones y bonificaciones BB Remesas en trinsito 8290993
GASTOS ADMINISTRATIVOS 56.424.144 INVERSIONES 335.400.000
Honorarios 228511 NEGOCIABLES 198.956.300
Impuestos. contribuciones y seguros 11491782 Con rendimiento de mercado 48.956.300
Arrendamientos WG TS 150000000
Mantenimiento y Adecuac. Oficinas 2(P6.306 NO NEGOCIABLES RENTA FIJA 0
Depreciacion 8077917 Moneda legal
Amontizaciones 19352058 Moneda extranjera (Bancoldex)
Aseo y vigilancia 3529.167 No negociables renta variable 53425850
Serv. temporales 504583 Der. de recompra lnv. Neg. 83017850
Gastos de viaje 1651417 (+) Provision de inversiones
i s OUF0 - CARTERA DE CREDITOS 1.070.428.301
e Sitxtson R0 Vigente y vencida hasta 1 mes 967,706.552
Mg ogenionl OUBS3Y  pescubientosenCia Cte. 1068852
Miles de pesos Tarjetas de credito 2159743
oL Recursos propios 550.424.119
Ingresos no operacionales 2,000.000
Operaciones redescontadas 394618838
Ing. No Operac. Via de activos
Otros g o operacionales Jom0  CARTERA VENCIDA 162.383.489
Egresos no operacionales 14.333.000 Vencida con causacion 107.904.172
Sanciones Supecbancaria Admisible B 19.6%0378
Apalancamiento Admisible € 35573072
Orras multas y sanciones BoadmitioR 85
O 14333000 No admisible C 6932531
o e D Hipotecaria vivienda B 8208576

Articulo 2. El anterior presupuesto de ingresos y egresos es ¢l
resultante de la siguiente proyeecion de estados financieros: VENCIDA SIN CAUSACION 54.479.317
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Miles de pesos Miles de pesos
Admisible D 10436.797 Valoriz inversiones 2506488
Admisible E 20281.787 Créditoa empleados
Noadmisible D E 20385681 Otras operaciones 120097
HipotecaviviendaC, Dy E 3375051 (=) Provision otros activos 106420
PROVISION DE CARTERA 59.661.739 PASIVO Y PATRIMONIO 2,839.604.235
Miles de pesos DEPOSITOS Y EXIGIBILIDADES  2.085.072.559
SN >k

Calificacién 59661739 Cuentacorriente 522613533
Carteravencida/cartera bruta 144 ‘ ‘ e

Birtioubires frois
DEUDORES POR ACEPTACIONES 57.667 FLbES

Cert. de Dep. atérmino 364107774
CUENTAS POR COBRAR 1.114.594.035 Depositos de ahorro (3831887
Intereses y comisiones 251433315 Ordinars (23318680
Ragos (8 chenivs 0992 ¢éemino 35000192
Cuotas partes pensiontles Serv. bancarios de recaudo 124960081
Otras operaciones 19597916 Depasitos judiciales 20 140463
Operacionesen M/ Otros depositos judiciales 510583
Ctas. por cobrar con caja por liquidar S31L404.870 Ohiis onemciotessn M W50
Cras, por cobrar consorcio Pensagro Ooeacones sa M/
(+) Prov. Cras. por cobrar 2852058

ACEPTACIONES (BANC) EN CIRC. 58.261
PROPIEDADES Y EQUIPOS 76.464.386 Moneda legal
Terrenos, construc. y edificios 9298158 Moneda extranjera 58261
Vehiculos 16M.259

CRED. DE BANCOS YO
M ' i T, P
e BASG EINANCIACION 503.812.925
Haipos e computaEion GWB: picod ROl 10743229
{-) Depreciacion 38433225 Reoiiies 0662612
OTROS ACTIVOS 27.818.098 Ml de pesos
Sucursales y agencias '
Pagos anticipados 242734 Hoagrg RS
Cargos diferidos Pigy e MR

len v . 2
Cargo diferido - plan de retiro eay oo A
Valoriz, activos fijos 22640016

CUENTAS POR PAGAR 65.212.855
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Miles de pesos
Intereses y comisiones 61684144
Otras operaciones 528712
OTROS PASIVOS 16.524.766
Sucursales y agencias
Obligaciones laborales
Ingresos anticipados 16512692
Otras operaciones 12074

PASIVOS ESTIMADOS Y PROVISIONES ~ 5.287.566

Obligaciones laborales 5194047
Impuestos

Sanciones Superbancaria

Apalancamiento

Otras multas y demandas

Otras operaciones 9519

PATRIMONIO
Capital Gobierno

163.635.304
150,000,000

Capital otros

Reservas

Superdvit valorizaciones

Revalorizacion del patrimonio 13.125.000

Resultados de ejercicios anteriores

Resultados del ejercicio 510304

Articulo 3. La Junta Directiva de conformidad con los esta-
tutos del Banco Agrario de Colombia S.A., tendri la definicion
del presupuesto anual de la entidad dentro del primer mes de
cada ejercicio, y de sus modificaciones cuando asi se requiera.

Articulo 4. Los organismos de control previstos en el con-
trato social del Banco Agrario de Colombia 8.A., ejercerdn
funciones de vigilancia en la ejecucion presupuestal con suje-
ci6n a las normas legales, los estatutos de la Entidad y las
politicas fijadas por la Asamblea General y la Junta Directiva.

Articulo 5. El presente decreto rige a partir de la fecha de
su publicacion.

Publiquese, comuniquese y cimplase.
Dado en Santafé de Bogotd, D. €., a 26 de junio de 1999.
ANDRES PASTRANA ARANGO

El Ministro de Hacienda y Crédito Publico,

Juan Camilo Restrepo Salazar.

El Ministro de Agricultura y Desarrollo Rural,

Carlos Roberto Murgas Guerrero.

Decreto niimerol074 de 1999
(junio 20)

por el cual se establece el Régi-
men Sancionatorio aplicable a
las infracciones cambiarias en
las materias de competencia de
la Direccion de Impuestos y
Aduanas Nacionales (DIAN).

El Presidente de la Republica de Colombia, en ejercicio de sus
facultades constitucionales y legales y, en especial de las ex-
traordinarias conferidas por el articulo 93 de la Ley 488 de
1998, y oidla la Comision de Representantes y Senadores de las
Comisiones Economicas del Congreso de la Republica,

DECRETA:

Articulo 1. Elarticulo 3 del Decreto-Ley 1092 de 1996 que-
dara ast:

“Articulo 3. Sancion. Las personas naturales o juridicas y
entidades que infrinjan ¢l Régimen Cambiario en operaciones
cuya vigilancia y control sea de competencia de la Direccion
de Impuestos y Aduanas Nacionales, serin sancionadas con la
imposicion de multa que se liquidard de la siguiente forma:

“Declaracion de cambio.
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“a) Por no presentar la declaracion de cambio, o el documen-
1o que haga sus veces, se impondrd una multa del uno por
ciento (1%) del valor de cada operacion no declarada, sin
exceder de cien (100) salarios minimos legales mensuales por
cada operacion no declarada;

“b) Por no exhibir cuando la Direccion de Impuestos y Adua-
nas Nacionales lo exija o no conservar la declaracion de
cambio, o el documento que haga sus veces, 0 los documen-
10s que acrediten el monto, origen y destino de las divisas y
demas condiciones de la operacion, se impondra una multa
de cinco (5) salarios minimos legales mensuales;

“c) Por presentar extemporineamente ka declaracion de cam-
bio, 0 el documento que haga sus veces, se impondri una
multa de dos (2) salarios minimos legales mensuales por mes
o fraccion de mes de retardo, sin exceder de diez (10) salarios

“d) Por presentar la declaracion de cambio, 0 ¢l documento
que haga sus veces, con datos falsos, equivocados, incomple-
tos o desfigurados, se impondri una multa de cinco (5) salarios
minimos legales mensuales por cada operacion.

No habri infraccion cambiaria cuando se trate de errores cuya
aclaracion o actualizacion en la declaracion de cambio sea
permitida por el Régimen Cambiario.

“Operaciones canalizables a través del mercado cambiario,

“¢) Por no canalizr a través del mercado cambiario el valor de
las operaciones obligatoriamente canalizadas definidas en el
Régimen Cambiario y cuya vigilanciay control sea de compe-
tenciade la Direceion de Impuestos y Aduanas Nacionales, se
impondra una multa del doscientos por ciento (200%) del
monto dejado de canalizar,

“f) Por canalizar a través del mercado cambiario un valor inferior
al consignado en los documentos de aduana se impondri una
multa del doscientos por ciento (200%) de la diferencia entre ¢l
valor canalizado y el consignado en los documentos de aduana.

No habra infraccion cambiaria en el evento de canalizarse
valores inferiores a los consignados en la declaracion aduane-
rade importacion o de exportacion si ¢l investigado prueba
que el valor de la obligacion es el efectivamente canalizado.

“g) Por no canalizar a traves del mercado cambiario el valor
real dela operacion efectivamente realizada, se impondra una
multa del doscientos por ciento (200%) de la diferencia entre

elvalor canalizado y el valor real de la operacion establecido
por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales.

“Operaciones indebidamente canalizadas a través del merca-
do cambiario,

*h) Por canalizar a través del mercado cambiario como impor-
taciones o exportaciones de bienes, 0 como financiacion de
¢stas 0 aquéllas, montos que no se deriven de las menciona.
das operaciones obligatoriamente canalizables, la muha sera
del doscientos por ciento (200%) del valor canalizado;

“i) Por canalizar a través del mercado cambiario un valor supe-
rioral consignado en los documentos de aduana, se impondri
una multa del doscientos por ciento (200%) de la diferencia
entre ¢l valor canalizado y el consignado en los documentos
de aduana;

*i) Por canalizar a través del mercado cambiario ¢l valor con-
signado en los documentos de aduana cuando este valor sea
superior al valor real de la operacion, se impondra una multa
del doscientos por ciento (200%) de la diferencia entre el valor
canalizado y el valor real de la operacion establecido por la
Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales.

“Depésito.

*k) Por no constituir el deposito ante el Banco de la Repu-
blica cuando a ello haya lugar, se impondri una multa del
ciento por ciento (100%) del valor del depdsito dejado de
constituir, sin exceder de doscientos (200) salarios minimos
legales mensuales;

“1) Por constituir extemporineamente el deposito ante ¢l Ban-
code [a Repablica cuando a ello haya lugar, se impondrd una
multa de tres (3) salarios minimos legales mensuales por mes
0 fraccion de mes de retardo, sin exceder de den (100) salarios
minimos legales mensuales,

“Cuentas de compensacion.

“m) Por no vender en las condiciones establecidas por ¢l Ban-
co de la Republica o en las normas cambiarias, los saldos de
una cuenta corriente de compensacion cuando dicho Banco
ordene cancelar su registro, se impondri una multa del ciento
por ciento (100%) del valor del saldo de la cuentaal momento
de emitirse Ta orden de cancelacion;

*n) Por no presentar junto con el reporte de fa cuenta corrien-
te de compensacion, cuando el Régimen Cambiario lo exija, la
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declaracion de cambio correspondiente a las operaciones
realizadas por conducto de una cuenta corriente de compen-
sacion y cuyo control y vigilancia sea de competencia de la
Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales se impondri
una multa de cinco (5) salarios minimos legales mensuales por
cadaoperacion. sin exceder de doscientos (200) salarios mini-
mos legales mensuales;

“0) Por no exhibir cuando la Direccion de Impuestos y Adua-
nas Nacionales lo exija o no conservar la declaracion de
cambio, el documento que haga sus veces, 0 los documentos
que acrediten el monto, origen y destino de las divisas y demids
condiciones de la operacion, se impondrd una multa de cinco
(5) satarios minimos legales mensuales;

“p) Por no presentar ante el Banco de la Republica la relacion
de las operaciones efectuadas a través de una cuenta corrien-
te de compensacion o cuenta corriente de compensacion
especial y cuyo control yvigilancia sea de competencia de la
Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales, la multa serd
de cien (100) salarios minimos legales mensuales;

“q) Por presentar extemporaneamente ante ¢l Banco de la
Republica ka relacion de las operaciones efectuadas a través de
una cuenta corriente de compensacion o cuenta corriente de
compensacion especial y cuyo control y vigilancia sea de com-
petencia de la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales,
la multa sera de cinco (5) salarios minimos legales mensuales
pormes o fraccion de mes de retardo sin exceder de cien (100)
salarios minimos legales mensuales;

“r) Por utilizar las cuentas corrientes de compensacion espe-
ciales para operaciones diferentes a las autorizadas por el
Régimen Cambiario, se impondra una mulia del veinte por
ciento (20%) del valor de la operacion respectiva, sin exceder
de doscientos (200) salarios minimos legales mensuales.

“Incumplimiento de obligaciones de registrar, réportar o in-
formar ante el Banco de la Republica.

“s) Cuando fuerade hos casos previstos en los literales anteriones no
se cumpla la obligacion de registrar, reportar o informar ante el
Banco de fa Repuiblicalas operaciones para las cuales el Régimen
Cambiario lo exija, s¢ impondra una multa de diez (10) sakarios

“t) Cuando fuera de los casos previstos en los literales anterio-
res se cumpla en forma extemporinea la obligacion de registrar.,
repontar o informar ante el Banco de la Republica las opera-

ciones para las cuales el Régimen Cambiario lo exija, se impon-
dra una multa de dos (2) salarios minimos legales mensuales
por mes o fraccion de mes de retardo en cada operacion, sin
exceder de diez (10) salarios minimos legales mensuales por
cada operacion.

“Operaciones internas, tenencia, posesion y negociacion de

“u) Por la compra, venta o transferencia no autorizada de di-
visas o de titulos representativos de las mismas dentro del pais
de manera profesional o con la utilizacion de medios de publi-
cidad, se impondri una multa del ciento por ciento del monto
de la operacion respectiva.

“v) Por la realizacion no autorizada de depositos o de cual-
quier otra operacion financiera en moneda extranjera dentro
del pais, se impondra una multa del ciento por ciento del
monto de la operacion respectiva,

“w) Por el pago en moneda extranjera no autorizado de cual-
quier contrato o convenio entre residentes en ¢l pais, se
impondri una multa del ciento por ciento ( 100%) del monto
de la respectiva operacion

“Declaracion de aduanas.

“x) Por no presentar la declaracion de aduanas al ingresar o
egresar del pais dinero o titulos representativos de divisas en
los érminos previstos por el Régimen Cambiario, se impondri
una multa del treinta por ciento (30%) delvalor no declarado.

Lamisma sancion se impondra cuando el valor sea inferior al
que efectivamente ingrese o egrese del pais.

“y) Por presentar la declaracion de aduanas con datos equivo-
cados, incompletos, desfigurados o inconsistentes, al ingresar
oegresar del pais dinero o titulos representativos de divisas en
los términos previstos por el Régimen Cambiario, seimpondri
unamulta de cinco (5) salarios minimos legales mensuales por
cada operacion.

“Turistas extranjeros y operaciones con residentes en el pais.

“z) En el caso de hoteles y agencias de turismo que reciban
divisas de turistas con los que realicen transacciones en mone-
da extranjera. por no identificar plenamente a los turistas. s¢
impondrd una multa de diez (10) salarios minimos legales
mensuales por cada caso u operacion.
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La misma sancion se impondrd por no conservar la informa-
cion sobre los turistas extranjeros o no presentar la
certificacion de contador publico o revisor fiscal en los térmi-
nos ordenados por el Régimen Cambiario.

“Otras infracciones.

“aa) Por las demas infracciones no contempladas en los litera-
les anteriores, derivadas de la violacion de las normas que
conforman el Régimen Cambiario y que se refieran a operacio-
nes de competencia de la Direccion de Impuestos y Aduanas
Nacionales, la multa serd de diez (10) salarios minimos legales
mensuales por cada operacion.

“Paragrafo 1. Cuando una misma actuacion esté compren-
dida en dos o mas literales de los enumerados en el presente
articulo, se aplicari el que contemple la multa mas ala.

“Pardgrafo 2. Las sanciones previstas en este articulo se
aplicaran sin perjuicio de la responsabilidad civil, comercial,
penal, aduanera, fiscal o administrativa que de los hechos in-
vestigados pueda derivarse, debiéndose dar traslado de las
prucbas pertinentes a las autoridades competentes en cada
€aso

“Pardgrafo 3. Para la aplicacidn de las sanciones estableci-
dasen el presente articulo, s¢ tomard en cuenta el salario
minimo legal vigente a la fecha de formulacion del pliego de
cargos, asi como la tasa de cambio representativa del mercado
vigente en kamisma fecha, cuando sea el caso.

“Paragrafo 4. Fn ningtin caso ka sancion propuesta en apli-
cacion del régimen sancionatorio previsto en este articulo
podra ser inferior a dos (2) salarios minimos legales mensuales.

“Paragrafo 5. Conforme al articulo 6 de Ia Ley 383 de 1997,
modificado por el articulo 72 de la Ley 488 de 1998, se presume
que existe violacion al Régimen Cambiario cuando se intro-
duzca mercancia al territorio nacional por lugar no habilitado,
osin declararla ante las autoridades aduaneras, o cuando el
valor declarado de las mercancias sea inferior al valor aduane-
ro de las mismas. L1 sancion porimponer ¢n €stos casos serd
la que corresponda a la infraccion cambiaria cometida, con-
forme alo previsto en ¢l presente anticulo”

Articulo 2. Régimen transitorio. Los procedimientos admi-
nistrativos cambiarios adelantados por la Direccion de
Impuestos y Aduanas Nacionales en los cuales se haya profe-
ridoy notificado acto de formulacion de cargos a los presuntos
infractores con anterioridad a I fecha de entrada en vigencia

de este decreto, continuardn tramitdndose hasta su culmina-
cion conforme a lo previsto en el Decreto-Ley 1092 de 1996.

Articulo 3. Vigencia. El presente decreto rige a partir de su
publicacion.

Publiquese y cimplase.

Dado en Santafé de Bogotd, D.C., a 26 de junio de 1999.
ANDRES PASTRANA ARANGO

El Ministro de Hacienda y Crédito Publico,

Juan Camilo Restrepo Salazar.

Decreto numero 1077 de 1999
(junio 26)

por el cual se determina la tasa
de intereses moratorios para
efectos tributarios.

El Presidente de a Republica de Colombia, en uso de sus facul-
tades constitucionales y legales, y en especial de las que le
confieren los numerales 11y 20 del articulo 189 de fa Constitu-
cion Politicay el articulo 635 del Estaruto Tributario,

DECRETA:

Articulo 1. Tasa de interés moratorio para efectos tributa-
rios. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 635 del
Estatuto Tributario, y con base en la certificacion expedida
por el Banco de la Repuiblica, la tasa de interés moratorio para
efectos tributarios que regird entre el 1 de julio de 1999 y el 30
de septiembre de 1999, serd del veintinueve punto cincuenta
ycinco por ciento (29.55%) anual, ka cual se liquidard por cada
mes 0 fraccion de mes calendario de retardo en el pago de los
impuestos, anticipos y retenciones administrados por la Di-
reccion de Impuestos v Aduanas Nacionales,

Para efectos de lo dispuesto en el articulo 634 del Estatuto
Tributario. la totalidad de los intereses de mora que se paguen
durante este mismo periodo, se liquidaran a la tasa antes
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Articulo 2. El presente decreto rige desde la fecha de su
publicacion.

Publiquese y cumplase,
Dado en Santafé de Bogotd, D. C.,a 26 de junio de 1999. -
ANDRES PASTRANA ARANGO

El Ministro de Hacienda y Crédito Pdblico,

Juan Camilo Restrepo Salazar.

Decre_io numero 1078 de 1999
(junio 26)

por el cual se prorroga el plazo
fijado en el articulo 76 del
Decreto 1611 del 6 de agosto de
1998.

El Presidente de la Repdblica de Colombia, en uso de sus facul-
tades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere
el numeral 11 delarticulo 189 de la Constitucion Politica de
Colombia,

DECRETA:

Articulo 1. Prorrogase hasta ¢l 30 de septiembre de 1999 ¢l
plazo fijado en el articulo 76 del Decreto 1611 de 1998,

Articulo 2. Vigencia. Este decreto rige desde la fecha de su
publicacion.

Publiquese y camplase.
Dado en Santafé de Bogotd, D. C., a 26 de junio de 1999.
ANDRES PASTRANA ARANGO

£l Ministro de Defensa Nacional,

Luis Fernando Ramirez Acuna.

El Ministro de Transporte,

Mauricio Cdrdenas Santamaria,

Decreto niimero 1132 de 1999
(junio 29)

por el cual se reestructura el
Fondo Nacional de Aborro.

El Presidente de la Republica de Colombia, en ejercicio de las
facultades extraordinarias otorgadas por el articulo 120 de la
Ley 489 de 1998,

DECRETA:

Capitulo I

Articulo 1. Naturaleza Juridica. El Fondo Nacional de
Ahorro es una Empresa Industrial y Comercial del Estado de
caricter financiero del orden nacional, con personena juridi-
ca, autonomia administrativa y capital independiente. Estari
vinculado al Ministerio de Hacienda y Crédito Pablico y su
objeto sera el senalado enel presente decreto

Articulo 2. Objeto. El objeto exclusivo del Fondo seri Ia
administracion de las cesantias de los empleados publicos y
trabajadores oficiales de conformidad con este decreto,

En consecuencia, a partir de la vigencia del presente decreto.
el Fondo no podri captar recursos del publico, vincular afilia-
dos del sector privado, i recibir ahorro voluntario

Fl Fondo adoptari dentro de los tres meses siguientes a la entra-
daenvigencia de este decreto, un programa de desmonte de las
actividades que actualmente desarrolla y que no estin incluidas
en su objeto exclusivo, el cual serd sometido a la aprobacion de
la Superintendencia Bancaria. Dicho plan de desmonte deberi
desarrollarse en un plazo maximo de un ano.

Articulo 3. Domicilio. El Fondo Nacional de Ahorro tiene
como domicilio principal la ciudad de Santafé de Bogota y
podri establecer dependencias en otras ciudades del pais,
previa autorizacion de su Junta Directiva, dichas dependen-
cias s abririn atendiendo al numero de afiliados previa
evaluacion del costo-beneficio sobre la conveniencia de crea-
cion de las mismas.

Articulo 4. Funciones. El Fondo Nacional de Ahorro ten-
drd como funciones:
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1. Recaudar las cesantias de los afiliados de acuerdo con las
disposiciones vigentes.

2. Pagar oportunamente ¢l auxilio de cesantias a los afiliados.

3. Proteger dicho auxilio contra la pérdida de valor adquisiti-
vo de la moneda de conformidad con lo establecido en el
presente decreto.

4. Establecer métodos e instrumentos adecuados, como tam-
bién constituir reservas suficientes para atender oportu-
namente ¢l pasivo de cesantias a favor de sus afiliados.

5. Administrar su portafolio atendiendo los criterios de segu-
ridad, rentabilidad y liquidez, teniendo en cuenta la naturaleza
delos dineros que administra de acuerdo con los criterios que
se establezcan en el manual de inversiones que autorice la
Junta.

6. Ororgar eredito para vivienda en las condiciones que senale
el reglamento de crédito que apruebe su Junta Directiva,
conforme a lo dispuesto en el presente decreto.

7. Otorgar crédito para educacion en las condiciones que
senale el reglamento que apruebe su Junta Directiva, confor-
me a lo dispuesto en el presente decreto.

Articulo 5. Recursos Financieros. El Fondo Nacional de
Ahorro tendra como fuente de recursos las siguientes:

1. Los recursos que actualmente posee.

2, Las apropiaciones y recursos provenientes de la Nacion y de
otras entidades de derecho publico.

3. Los auxilios, subvenciones, donaciones o contribuciones
que reciba de entidades oficiales, de organismos internacio-
nales u organizaciones no gubernamentales, o de personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, de acuerdo con
las normas vigentes.

4. Los bienes que como persona juridica adquiera a cualquier
titulo y los frutos naturales o civiles de estos

5. Los rendimientos que provengan de sus inversiones y ren-
tas, cualquiera que sea su naturaleza.

6. El producto de las operaciones de venta de activos, asi como
los créditos que puedan obtenerse, y

7. Cualquier otro ingreso que resulte a favor del Fondo.

Articulo 6. Administracion de las cesantias. Con las ce-
santias que s entreguen al Fondo Nacional de Ahorro a partir
de la entrada en vigencia del presente decreto, se constituira
un fondo de cesantias que serd administrado por el Fondo
Nacional de Ahorro.

El Fondo de Cesantias que administre el Fondo Nacional de
Ahorro se sujetard al régimen de inversiones y a las limitacio-
nes previstas para los fondos de cesantias por el Estatuto
Organico del Sistema Financiero.

El Fondo tendri derecho a cobrar por la administracion un
porcentaje equivalente al que pueden cobrar las sociedades
administradoras de cesantias.

Articulo 7. Afiliacion de servidores publicos. A partir de la
vigenciade la Ley 432 de 1998 y mientras el Fondo Nacional de
Ahorro conserve su naturaleza de Empresa Industrial y Co-
mercial del Estado, deben afiliarse al Fondo Nacional de Ahorro
los servidores publicos de la Rama Ejecutiva del Poder Pablico
del orden nacional, sin perjuicio de lo establecido en la Ley 4
de 1992

No se aplicara lo anterior al personal uniformadio de las Fuer-
zas Militares y de la Policia Nacional, nia los afiliados al Fondo
Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio creado por la
Ley91 de 1989.

Podrin afiliarse al Fondo Nacional de Ahorro los demas servi-
dores del Estado y de sus entidades descentralizadas
territorialmente y por servicios.

Mientras conserve su naturaleza de Empresa Industrial y Co-
mercial del Estado los servidores pablicos que se afilien
voluntariamente al Fondo Nacional de Ahorro solo podrin
trasladarse a una sociedad administradora de fondos de ce-
santias, transcurridos tres (3) anos desde la afiliacion, siempre
que no tenga obligacion hipotecaria vigente con el Fondo
Nacional de Ahorro.

Pardgrafo. En los casos en que los servidores publicos ten-
gan régimen de retroactividad en las cesantias, el mayor valos
serd responsabilidad de la entidad empleadora.

Articulo 8. Transferencia de cesantias de servidores piibli-
cos. En la fecha establecida para efectuar las consignaciones
de los aportes a los sistemas generales de pensiones y de segu-
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ridad social en salud, las entidades piblicas empleadoras de-
berin transferir al Fondo Nacional de Ahorro una doceava
pante de los factores de salario que sean base para liquidar las
cesantias, devengados en el mes inmediatamente anterior por
los servidores publicos afiliados.

El incumplimiento de la obligacion aqui establecida dard
derecho al Fondo para cobrar a su favor intereses moratorios
mensuales equivalentes al doble del interés bancario corrien-
te certificado por la Superintendencia Bancaria sobre Las sumas
respectivas por todo el tiempo de mora.

Mensualmente, las entidades publicas empleadoras enviasin
al Fondo Nacional de Ahorro una certificacion que contenga
¢l valor total de los factores salariales que constituyan base
para liquidar cesantias, devengadas en el mes inmediatamen-
[e anterior.

Los funcionarios competentes de las entidades publicas em-
pleadoras, que sin justa causa no hagan oportunamente las
consignaciones de los aportes mensuales o el envio de los
reportes anuales de cesantias debidamente diligenciados, in-
curriran en causal de mala conducta que serd sancionada con
arreglo al régimen disciplinario vigente

En todas las entidades publicas seri obligatorio incluir en sus
presupuestos las partidas necesarias paraatender las cesantias
dle larespectiva vigencia como requisito indispensable para su
presentacion, trmite y aprobacion por parte de la autoridad
correspondiente.

Articulo 9. Acciones de cobro, Corresponde al Fondo Na-
cional de Ahorro presentar las acciones de cobro con motivo
del incumplimiento de las obligaciones de las entidades em-
pleadoras, en conformidad con la reglamentacion que expida
¢l Gobierno Nacional. Para tal efecto, la liquidacion mediante
la cual el Fondo determine los valores adeudados, rendra el
caracter de titulo ejecutivo.

El Fondo podrd verificar la exactitud y oportunidad de Lis
correspondientes transferencias de cesantias, para lo cual
gozard de facultades de investigacion y fiscalizacion en las
entidades empleadoras. Para al efecto podri:

1. Practicar visitas de inspeccion a las entidades.

2, Examinar nominas, presupuestos, balances y libros de con-
tabilidad, y

3. Requerir a los representantes legales, jefes de personal y

pagadores.

Articulo 10. Auditoria Externa. El Fondo Nacional de
Ahorro podrd contratar con empresas privadas colombianas
de reconocida capacidad y experiencia en servicio de audito-
ria externa sobre todos los recursos de la entidad.

Articulo 11. Proteccion contra la pérdida del valor adqui-
sitivo de la moneda. Anualmente cada 31 de diciembre. el
Fondo Nacional de Ahorro reconocerd y abonard en una
cuenta individual de cesantias de cada afiliado, el equivalente
alavariacion anual del Indice de Precios al Consumidor (IPC)
sobre su saldo acumulado de cesantias a 31 de diciembre del
ano inmediatamente anterior, y proporcional por la fraccion
de ano que cormesponda al momento de retiro sobre el mon-
to parcial o definitivo de la cesantia pagada.

Articulo 12. Intereses sobre cesantias. El Fondo Nacional
de Ahorro reconocer y abonara en la cuenia de cesantias de
cada servidor publico afiliado, intereses sobre Las cesantias de
cada servidor publico afiliado, dicho interés seri ¢l sesenta
por ciento (60%) de la variacion anual del Indice de Precios al
Consumidor (IPC) sobre las cesantias liquidadas por la enti-
dad nominadora correspondientes al ano inmediatamente
anterior o proporcional por fa fraccion de ano que se liquide
definitivamente.

Para efectos del presente decreto, la vasiacion anual del indi-
ce de Precios al Consumidor (IPC) serd la altima certificada
por el Departamento Administrativo de Estadistica (DANE),
para los meses de noviembre-noviembre para empleados
mdics.

Articulo 13. Rentabilidad de los Fondos de Cesantias
Los rendimientos obtenidos en las inversiones del Fondo de
Cesantias, descontada la comision del Fondo, seran abona-
dos en la parte proporcional que corresponda a la cuenta
individual de cada afiliado. Lo anterior sin perjuicio de que
en el evento que fa rentabilidad sea inferior a las sumas a las
que se refieren los dos articulos anteriores, ¢l Fondo abone
ladiferencia.

Articulo 14. Limite a las operaciones del Fondo. El Fondo
no podri desarrollar operaciones que comprometan su esta-
hilidad financiera, teniendo en cuenta el costo de sus recursos.
El Gobierno Nacional establecerd los limites a las operaciones
activas de crédito.
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Para determinar el patrimonio téenico, ¢l Gobierno tendri en
cuenta las caracteristicas particulares del Fondo, de sus acti-
vos y pasivos de tal manera que en las operaciones del Fondo
no se comprometa su solidez financiera

Articulo 15. Responsabilidad del Fondo Nacional de Abo-
rro. La responsabilidad del Fondo Nacional de Ahorro en el
pago de cesantias a los afiliados, se limitard al monto de los
aportes de cesantias efectivamente consignados, los intereses
sobre las cesantias y el reconocimiento del valor a que se refie-
ren los articulos 11y 12 del presente decreto.

Articulo 16. Inspeccion y vigilancia. E| Fondo Nacional de
Ahorro estara sujeto a la inspeccion y vigilancia de la Superin-
tendencia Bancania, la cual la ejercerd teniendo en cuenta su
naturaleza, caracteristica v funciones.

Articulo 17. Organo de Direccion. 1a direccion det Fondo
Nacional de Ahorro estard a cargo de una Junta Directiva
compuesta pordoce (12) miembros asi:

El Ministro de Hacienday Crédito Publico o su delegado, quien
presiclira;

El Ministro de Desarrollo Econdmico o su delegado;

El Ministro de Trabajo y Seguridad Social o su delegado:
ElMinistro de Educacion Nacional o su delegado,

El Director del Departamento Nacional de Planeacion o su

delegado;

Un representante de las Cajas de Compensacion Familiar, con
su respectivo suplente, designado por éstas:

Un representante de los gremios de la Construccion, con su
respectivo suplente seleccionado por estos;

Un representante de la Asociacion Colombiana de Universi-
dades con su respectivo suplente, designado por ésta;

Tres representantes de los afiliados, con sus respectivos su-
plentes, designados por las Confederaciones de Traba-
jadores. Estos representantes deben ser afiliados activos al
Fondo Nacional de Ahorroy pertenecerin a diferentes re-
giones del pass.

El Director General del Fondo Nacional de Ahorro, quien ac-
LUArd CON VOZ Pero Sin voto.

Pardgrafo. La Junta Directiva sesionard vilidamente con la
mayoria absoluta de sus miembros y sus decisiones se toma-
rin por la mitad mas uno de sus asistentes, incluyendo ¢l voto
favorable del Ministro de Hacienda y Crédito Piblico o su
delegado en los casos previstos en los estatutos.

Los suplentes de los miembros de la Junta Directiva unica-
mente actuaran en caso de suplencia temporal o definitiva de

los principales.

Articulo 18. Funciones de la Junta Directiva. 1a Junta
Directiva ejercerd las siguientes funciones:

1. Formular la politica general y los planes y programas del
Fondo en cumplimiento de sus objetivos, de acuerdo con los
lineamientos que trace el Gobierno Nacional,

2. Controlar ¢l funcionamiento general de la entidad y verifi-
car su conformidad con la politica adoprada.

3, Cumpliry hacer cumplir las disposiciones consignadas en los

estarutos v ks que se dicten para el funcionamiento del Fondo.

4. Estudiar y aprobarlos presupuestos de funcionamiento e
inversion del Fondo.

5. Adoptar el Cadigo de Conducta y aprobar el Manual de
Procedimiento que deberd observarse para prevenir el lvado
de activos, asi como designar el Oficial de Cumplimiento, de
acuerdo con lo previsto en el Estatuto Orginico del Sistema
Financiero y demds disposiciones pertinentes

6. Examinar y aprobar los estados financieros del Fondo,

7. Ordenar ka constitucion de reservas ocasionales de confor-
midad con las dispasiciones legales pertinentes.

8. Conformar el Comité de Auditoria, de conformidad con fas
disposiciones legales y las emanadas de la Superintendencia
Bancaria.

Y. Fijar la politica relacionada con las cesantias.

10. Adoptar los Estatutos Internos del Fondo y cualquier re-
forma que a ellos se introduzea y somererlos a la aprobacion
del Gobierno Nacional.

11. Determinar I estructura interna del Fondo para fo cual
podri crear, suprimir y fusionar dependencias y asignarle
funciones y responsabilidades.
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12. Adoptar su planta de personal de los empleados publicos
y trabajadores oficiales, asi como estudiar y aprobar su no-
menclatura y remuneracion para los trabajadores oficiales, y
fijar las directrices y politicas que debe seguir el representante
legal enel caso de que se celebren negociaciones colectivas en
laentidad.

13. Adoptar el manual de funciones y requisitos de los em-

pleos de la planta de personal y los manuales de procedimiento
del Fondo.

14. Autorizar las comisiones al exterior de los empleados pu-
blicos del Fondo, sujetandose a las normas que rigen la materia,

15. Delegar en el Director General algunas de las funciones y
autorizar a éste para delegar en otros funcionarios algunas de
las funciones que le correspondan, de conformidad con las
normas legales vigentes.

16. Dictar su propio reglamento.

17. Las dems que le senale la ley y las disposiciones relativas
a las juntas directivas de los establecimientos de crédito,

Articulo 19. Director General, Representante Legal. La re-
presentacion legal del Fondo Nacional de Ahorro estari a cargo
de un Director General quien serd de libre nombramiento y
remocion. Sus funciones serin las fijadas por laley y los esta-
tutos de la entidad.

Articulo 20. Funciones del Director General. Seran funcio-
nes del Director General:

1. Organizar, dirigir y controlar de conformidad con las direc-
trices trazadas por la Junta Directiva, las actividades de la
entidad.

2. Ordenar el gasto y suscribir como representante legal los
AC08, CONLEAOS y convenios necesarios para el desarrollo del
objetoy funciones asignadas la entidad(sic), con arreglo a las
disposiciones vigentes y a los estatutos.

3. Presentar a consideracion y aprobacion de la Junta los pla-

nes y programas que se requieran para el desarrollo del objeto
de laentidad.

4. Dinigir, coordinar y vigilar la ejecucion de los programas a
cargo de la entidad.

3. Presentar para estudio y aprobacion de la Junta Directiva
los proyectos de estaruto interno, estructura interna, la plan-
ta de personal v el respectivo manual de funciones y
TeqUISItos.

6, Nombrar, remover y dar posesion a los empleados publicos
del Fondo Nacional de Ahorro, contratar y dar por termina-
dos los contratos de los trabajadores oficiales y aplicar el
régimen disciplinario, de conformidad con las normas legales
vigentes.

7. Dictar el reglamento interno de trabajo y el reglamento de
higiene y seguridad industrial y someterlos a aprobacion del
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social.

8. Dirigir las relaciones del Fondo, pudiendo delegar ol o
parcialmente esta funcion.

9. Delegar en funcionarios del Fondo, el ejercicio de algunas
funciones que son propias cuando la Constitucion, 1a ley olos
estautos lo permiten,

10. Someter a consideracion y aprobacion de la Junta Direc-
tiva ¢l proyecto de presupuesto, sus adiciones y traslados, asi
como los estados finandieros, de conformidad sobre las dispo-
siciones orgdnicas sobre It materia,

11. Constituir mandatarios o apoderados que represen-
ten la entidad en los asuntos judiciales y demas de caricter
litigioso.

12. Controlar ¢l mancjo de los recursos financieros para que
estos se cjecuten de conformidad con los planes y programas
establecidos.

13. Creary organizar mediante acto administrativo grupos
internos de trabajo, teniendo en cuenta la estructura interna
y los planes y programas institucionales,

14. Administrar y velar por la adecuada utilizacion de los bie-
nes y fondos que constituyen el patrimonio de la entidad.

15. Rendir informes al Ministerio de Hacienda y Crédito Pabli-
co, al Superintendente Bancario y demis organismos que lo

soliciten, sobre los estados de ejecucion de las funciones, ac-
tividades desarrolladas y la situacion general de la entidad, y

16. Las demas que le sean asignadas por las normas legales.
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Articulo 21. Estructura Interna. La estructura interna del
Fondo Nacional de Ahorro serd determinada por la Junta Di-
rectiva, con sujecion a las disposiciones legales vigentes,
atendiendo las necesidades de la entidad v las politicas del
Gobierno Nacional, en materia de organizacion y funciona-
miento de las entidades piblicas, la cual serd flexible de tal
manera que permita el cumplimiento eficaz y eficiente de sus
funciones.

Articulo 22. Clasificacion de los servidores publicos del
Fondo Nacional de Aborro. Los servidores piiblicos vinculados
ala planta de personal del Fondo Nacional de Ahorro, serin
trabajadores oficiales, con excepeion de quienes desempenen
los cargos de Director General, subdirectores generales y coor-
dinadores de dependencias regionales. quienes tendrdn las
calidades de empleados piblicos.

Articulo 23. Régimen Disciplinario. Los empleados publi-
cosy rabajadores oficiales del Fondo Nacional de Ahorro, estardn
sujetos al régimen disciplinario tinico previstoen fa Ley 200 de
1995 y demas normas que lo modifiquen o adicionen.

Articulo 24, Control Interno, El Fondo Nacional de Ahorro
establecerd el Sistema de Control Interno y disefiard los méro-
dos y procedimientos para garantizar que todas las actividades,
asi como el ejercicio de las funciones a cargo de los servidores
st cinan a los articulos 209 y 269 de la Constitucion Politica, a
la Ley 87 de 1993 y demds normas reglamentarias que se expi-
dan sobre el particular, con sujecion a los criterios de
moralidad, eficiencia, eficacia, economia, calidad y oportuni-
dad de los servicios, celeridad ¢ imparcialidad.

Articulo 25. Control Fiscal. Corresponde a la Contraloria
General de la Republica ejercer la vigilancia de la gestion
fiscal, la cual se ejercerd en forma posterior y selectiva, con-
forme a los procedimientos, sistemas y principios
establecidos en el articulo 267 de la Constitucion Politica, la
Ley 42 de 1993y las demas disposiciones que la complemen-
ten, adicionen o modifiquen.

Capitulo 11

Disposiciones Varias

Articulo 26. Vigencia. El presente decreto rige a partir de
la fecha de su publicacion, modifica la Ley 432 de 1998 y las
demis disposiciones que le sean contrarias,

Publiquese, comuniquese v cimplase.

Dado en Santafé de Bogotd, D. C., 2 29 de junio de 1999.
ANDRES PASTRANA ARANGO

EI Ministro de Hacienda y Crédito Pablico,

Juan Camilo Restrepo Salazar.

El Ministro de Desarrollo Economico,

Fernando Araujo Perdomo.

El Director del Departamento Administrativo de la Funcion
Publica,

Mauricio Zuluaga Ruiz.

Decreto ntimero 1139 de 1999
(Junio 29)

por el cual se dispone la
escision de Carbocol.

El Presidente de la Republica de Colombia, en ejercicio de las
facultades extraordinarias otorgadas por el articulo 120 nu-
meral 2de laLey 489 de 1998,

DECRETA:

Articulo 1. Orden de escision. Ordénase la escision de la
empresa Carbones de Colombia S. A. Carbocol, sociedad con
régimen de empresa industrial y comercial del Estado.

Articulo 2. Transferencia de derechos y obligaciones a Mi-
nercol. En virtud de la escision pasaran en bloque y por
ministerio de [a ley a Minercol los siguientes derechos y obli-
gaciones de Carbocol:

i) El Aporte Minero, del cual es titular Carbocol;

ii) Los derechos sobre la reserva de los terrenos baldios cons-
tituida a favor de Carbocol;

iii) Las obligaciones por pasivos pensionales o laborales no
cubiertos por Carbocol;
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iv) Las obligaciones indisolublemente vinculadas al Aporte
Minero ya los derechos que sean transferidos a Minercol, y

v) Los activos que no se transfieran a Cerrejon Zona Norte S. A

Articulo 3. Transferencia de derechos y obligaciones a Ce-
rrejon Zona Norte S, A Envirud de la escision y por ministerio
de laley pasaran a una sociedad denominada Cerrejon Zona
Norte S. A. que surge por razon de la escision, los siguientes
derechos, bienes y obligaciones:

i) La concesion portuaria de Puerto Bolivar, con los dere-
chos que para desarrollar proyectos mineros le corres-
ponden, de acuerdo con las normas vigentes cuando se
otorgd la concesion;

ii) Los derechos y obligaciones correspondientes al Contrato
de Asociacion suscrito entre Carbocol e Intercor, con sus
modificaciones, excluyendo los que estén indisolublemente
ligados al Aporte Minero;

iii) Los derechos y obligaciones correspondientesa los contra
10s para el acceso de terceros a la infraestructura suseritos por
Carbocol con terceros;

iv) Las obligaciones registradas en la contabilidad de Carbo-
col, que no sean asumidas por la Nacion ni hayan sido
entregadas a Minercol;

v) Los derechos de Carbocol sobre los activos vinculados al
desarrollo del proyecto del Cerrejon Zona Norte, y

vi) Los demds derechos y obligaciones que se senalen en ¢l
acuerdo de escision.

Paragrafo 1. La transferencia a Minercol del Aporte Minero
vde los derechos respecto de la reserva de terrenos baldios no
afectara el derecho a continuar la explotacion de la mina y el
uso de dichos terrenos que tenia Carbocol, el cual con suje-
cion a laley, corresponderd a Cerrejon Zona Norte S. A ya las
entidades con las cuales Carbocol habia celebrado contratos
para tal efecto,

Articulo 4. Participacion en el capital de Cerrejin Zona Nor-
teS. A Para efectos de determinar la participacion en el capital
de Cerrejon ZonaNorte S. A. de losaccionistas de Carbocoly de
la Nacion, por razon de la escision se procederd asi;

i) Loshonos convertibles en acciones emitidos por Carbocol
serin convertidos previamente a la formalizacion de laesci-

sion. de acuerdo con la férmula de conversion originalmente
prevista para el efecto;

i) Cumplido lo anterior, para determinar los derechos en el
capital de Cerrejon Zona Norte S. A. de los accionistas de
Carbocol, se valorard la participacion accionaria de dichos
accionistas en Carbocol por el valor intrinseco de las acciones
de dicha empresa, calculado con base en ¢l patrimonio de la
compania antes de la escision y antes de la asuncion de obli-
gaciones de Carbocol por parte de fa Nacion;

iif) Se asignard a los accionistas de Carbocol una participacion
en el capital de Cerrejon Zona Norte S. A. que correspondaal
valor de su participacion en Carbocol, determinado como se
senala en el numeral ii) anterior, y

iv) Se asignarin acciones de Cerrejon Zona Norte S. A, ala
Nacion por razon de la asuncion de obligaciones a cargo de
Carbocol por parte de la misma, tomando en cuenta el valor
de dichas obligaciones.

Articulo 5. Procedintiento de escision. Para efecios de la
orden contenida en ¢l presente decreto, los Organos maximos
de Carbocol y Minercol adoptarin las determinaciones co-
mespondientes, incluyendo el acuerdo de escision, en un pluzo
de seis meses,

Los representantes legales de Carbocol y de Minercol suscrbi-
ran los documentos pertinentes, teniendo en cuenta lo
previsto en ¢l contrato de asociacion entre Carbocol ¢ Inter-
cor y sus modificaciones, asi como el hecho de que la
transferencia opera por ministerio de la ley. En dichos docu-
mentos se precisarin las reglas que regirin las relaciones entre
Carbocol y Minercol, se preservari la capacidad financiera,
técnica y profesional que tiene Carbocol, se respetarin los
derechos que le corresponden a Intercor y a terceros y, se
cumplirin las obligaciones con los mismos. Los documentos
que se otorguen para perfeccionar la escision no generaran
impuesto de timbre y para efectos notariales y de registro se
consiclerardn actos sin cuantia.

En todo caso la transferencia que se realice en virtud de la
escision no requerird ningun trimite 0 autorizacion adicional
distinto a la aprobacion del acuerdo de escision por los Grga-
nos maximos de Minercol y Carbocol, ¢l otorgamiento de la
escritura publica respectiva y el registro correspondiente. No
obstante lo anterior, cuando sea del caso, previamente a la
aprobacion del acuerdo de escision se obtendran las autori-
zaciones de conformidad con lo previsto en los contratos de
crédito,
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Articulo 6. Situacion de los trabajadores. Dentro del pro-
ces0 de escision, se erminaran los contratos de trabajo con
los trabajadores actuales de Carbocol que no se requieran y se
les pagard la indemnizacion que corresponda, en los términos
previstos en a ley y en la convencion colectiva, cumpliendo
los requisitos a que haya lugar.

Los activos que no deban transferirse a Cerrejon Zona Nore
S. A se podrin enajenar para destinar su producto al pago de
los derechos laborales a los trabajadores de Carbocol y garan-
tizar ¢l pago de los pasivos pensionales a través de los
mecanismos autorizados por la ley.

Articulo 7. Naturaleza juridica de Cerrejon Zona Norte S,
A Lasociedad Cerrejon Zona Norte S. A. sera una sociedad
anonima del orden nacional vinculada al Ministerio de Minas
y Energia, con personeria juridica, autonomia administrativi
y patrimonio independiente.

Su domicilio principal ser la ciudad de Santafc de Bogota. La
Junta Directiva podra establecer sucursales en otras ciudades.

Pardgrafo. En el evento de vinculacion mayoritaria de capi-
tal privado a Cerrejon Zona Norte S, A, la misma se sujerara a
las reglas de las sociedades comerciales.

Articulo 8. Objetivo de Cerrejon Zona Norte S A. Flobjetivo
de lasociedad Cerrejon Zona Norte 8. A serd la participacion
en la explotacion del Cerrejon Zona Norte en ejercicio de los
derechos previstos en el contrato de asociacion y sus modifi-
caciones suscrito entre Carbocol ¢ Intercor y la explotacion
de la concesion portuania de Puerto Bolivar, asi como partici-
paren ¢l desarrollo de proyectos carboniferos.

Articulo 9. Organos directivos. 1 sociedad Cerrejon Zona
Norte S. A. tendri los siguientes Grganos directivos: Presiden-
te, Junta Directiva y Asamblea de Accionistas.

La sociedad contard ademds con un revisor fiscal.
Articulo 10. Asamblea de accionistas. 14 asamblea de Ce-

mrejon Zona Norte 8. A. serd el Grgano maximo de fa sociedad
y cumplird fas funciones previstas por el Codigo de Comercio,

Articulo 11. Junta Directiva. La Junta Directiva estard pre-
sidida por el Ministro de Minas y Energia o su delegado y por
cuatro miembros elegidos por la asamblea de accionistas.

La Junta Directiva camplird las funciones previstas en los
ST,

Articulo 12. Representante Legal. 1a sociedad Cerrejon Zona
Norte S. A. tendrd un Presidente que actuard como su repre-
sentante legal y serd de libre nombramiento y remocion del
Presidente de la Repblica.

Articulo 13. Capital. Fl capital de Cerrejon Zona Norte S, A.
serd el que se determine en ol acuerdo de escision tomando en
cuenta el valor de los activos y pasivos que se transfieren de
Carbocol.

Para el desarrollo de su objeto la sociedad contard con los
bienes que se le transfieren en virtud de la escision y por los
demis que adquiera o se le aporten.

Articulo 14. Vigencia. El presente decreto rige a partir de la
fecha de su publicacion y deroga todas las disposiciones que
le sean contrarias.

Publiquese y camplase.

Dado en Santafé de Bogota, D. €., a 29 de junia de 1999.
ANDRES PASTRANA ARANGO

El Ministro de Hacienda y Crédito Pablico,

Juan Camilo Restrepo Salazar.

ElMinistro de Minas y Energia,

Luis Carlos Valenzuela Delgado.

El Director del Deparamento Administrativo de la Funcion
Publica,

Mauricio Zuluaga Ruiz.
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Decreto numem 1140 de 1999
(junio 29)

por el cual se transforma el
Instituto Colombiano de Energia
Eléctrica (ICEL), en el Instituto
de Planificacion y Promocion de
Soluciones Energéticas.

El Presidente de la Repiblica de Colombia, en ejercicio de las
facultades permanentes que le confiere el anticulo 189, nume-
ral 16de la Constitucion politica de Colombiay de conformidad
con el articulo 54 de la Ley 489 de 1998,

DECRETA:

Articulo 1. Naturaleza Juridica. El Instituto de Planifica-
ciony Promocion de Soluciones Energéricas (IPSE) serd un
Establecimicnto Pablico del Orden Nacional, vinculado al Mi-
nisterio de Minas y Energta con personenia juridica, autonomia
administrativa y patrimonio propio e independiente, consti-
tido con fondos publicos. La direccion y administracion estard
acargo de un consejo directivo y de un director. Su domicilio
principal serd en la ciudad de Santafé de Bogota, D. C.

Articulo 2. Objeto. Su objeto social serd la identificacion,
planificacin y promocion de soluciones energéticas integra-
les, viables financieramente y sostenibles en el largo plazo,
para las zonas no interconectadas del pais.

Paragrafo. Para efectos del presente decreto la Zona no
Interconectada corresponde al drea geogrifica en donde no
s presta el servicio publico de energia a través del Sistema
Interconectado Nacional (SIN), excluyendo el Departamen-
tode San Andrés, Providencia y Santa Catalina.

Articulo 3. Funciones. Para ¢l cumplimiento de su objetivo
el Instituto de Planificacion y Promocion de Soluciones Ener-
geticas (IPSE) desarrollard las siguientes funciones generales:

a) Ejecutar los lineamientos y las politicas del Ministerio de
Minas y Energia, a través de los planes, programas y proyectos
de infraestructura energética, tendientes a incentivar los proce-
sos productivos y a elevar Ia calidad de vida de las poblaciones

de su jurisdiccion, de manera tecnoldgica, econdmica, am-
biental y socialmente sostenible;

b) Adelantar investigaciones, estudios y analisis que permitan
realizar un diagnostico de las necesidades energeticas de las
regiones que constituyen laszonas no interconectadas en el
pais. El diagnostico incluye los siguientes aspectos:

i) Estudiar la situacion economica regional, incluyendo and-
lisis de los recursos naturales y de la situacion agropecuaria y

ii) Evaluar técnica, energéticay ambientalmente los métodos
locales de produccion economica y su potencial de aprove-
chamiento energético coherente con los planes regionales.

iii) Realizar un estudio de demanda y necesidades de energia.

iv) Evaluar los recursos energéticos disponibles en la zona, asi
como las opciones tecnologicas mas convenientes para la
energizacion de la region.

v) Evaluar la capacidad de pago de los posibles usuarios.

vi) Analizar las formas organizativas y experiencias de partici-
pacion comunitaria para vincularkas a la gestion energéticade
lazona

¢) Coordinar conjuntamente con ¢l Ministerio de Minas y
Energia y demas entidades del Estado encargadas de ejecutar
obras y provectos de desarrollo territorial, 1a ejecucion de los
proyectos identificados por el Instituto y/o por las comunida-
des yautoridades territoriales, de acuerdo con las politicas y
prioridades establecidas por el Gobierno Nacional;

d) Elaborar conjuntamente con el Ministerio de Minas y Energia

ylosentes territoriales, los planes, programas y provectos de la
infraestructura energética para las zonas no interconectadas;

¢) Adelantar los estudios necesarios que definan ks caracteris-
ticas téenicas y economicas de una solucion energética integral
que satisfaga las necesidades de lazona de forma econdmica,
eficiente y autosostenible:

f) Adelantar estudios sobre la viabilidad técnica y financiera
de los proyectos por ejecutar;

g) Adelantar estudios de andlisis de proyectos de inversion
con ¢l fin de determinar el esquema mas conveniente de eje-
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cucion de los proyectos, la gestion de diversas fuentes de fi-
nanciacion, el fomento de la participacion del sector privado
en la ejecucion y administracion de los proyectos y los meca-
nismos de organizacion y participacion de la comunidad en la
ejecucion, operacion y mantenimiento de la infraestructura
energetica, que garanticen la prestacion del servicio de ener-
gia de manera eficiente y autosostenible;

h) Adelantar, en desarrollo de convenios con los entes territo-
riales, la ejecucion y supervision de las obras que requiera la
infraestructura energética de su competencia;

i) Celebrar todo tipo de negocios, contratos y convenios que
se requieran para el cumplimiento de su objetivo;

j) Asesorar y prestar apoyo técnico a las organizaciones o
entidades comunitarias encargadas de la administracion,
operacion y mantenimiento de la infraestructura energética,
cuando ellas lo soliciten;

k) Prestar asesoria, conjuntamente con organizaciones inter-
nacionales, en materia de mecanismos y esquemas de
participacion comunitaria para la construccion, operacion y
mantenimiento de la infraestructura energética;

1) Presentar al Ministerio de Minas y Energia el presupuesto de
los recursos que se requicran para otorgar los subsidios de ley
para las zonas no interconectadas,

m) Las demis que se le asignen y correspondan a la naturaleza
de sus funciones.

Articulo 4. Funciones y conformacion Comité Técnico In-
terinstitucional. El Comité Técnico Interinstitucional tendrd
como funci6n la evaluacion y aprobacion de los proyectos
que presente el Instituto para ser promocionados por el mis-
mo. El Comité Técnico Interinstitucional estard conformado
por profesionales técnicos, designados por los representantes
Iepk-s de:

i) Unidad de Planeacion Minera Energética (UPME).

ii) Ministerio de Minas y Energia.

iii) Departamento Nacional de Planeacion.

Los miembros del Comité, de comun acuerdo podran invitar
un representante de las empresas, asociaciones o gremios del

area energética y/o un invitado de entidades de investigacion,
de acuerdo con las necesidades surgidas por el tipo de proyec-

10 por desarrollar, para que participe con voz pero sin voto en
las deliberaciones del mismo.

1a Presidencia del Comité serd rotativa y la Secretaria Técnica
del Comité, estard a cargo del Instituto de Planificacion y Pro-
mocion de Soluciones Energéticas (IPSE).

Articulo 5. Recursos. El Instituto de Planificacion y Promo-
cion de Soluciones Energéticas (IPSE) contard con los

a) Los recursos que actualmente posee el Instituto Colombia-
no de Energia Eléctrica (ICEL);

b) Los recursos de la Nacion que se le asignen al Instituto de
Planificaci6n y Promocion de Soluciones Energéticas (IPSE);

¢) Los aportes, donaciones y demis contribuciones que reciba;
d) Los recursos de creditos;

¢) Los ingresos provenientes de la venta de sus activos y
derechos,

Articulo 6. Direccitn y administracion. 1a direccién y
administracién del Instituto de Planificacion y Promocion de
Soluciones Energéticas (IPSE) estd a cargo del Consejo Direc-
tivoy el Director General. La Representacion legal esta a cargo
del Director General, quien es agente del Presidente de la
Republica, de su libre nombramiento y remocion.

Articulo 7. Organizacion interna. 1a organizacion interna
del Instituto de Planificacion y Promocion de Soluciones
Energéticas (IPSE) seri la siguiente:

1. Consejo Directivo.

2, Despacho del Director.

2.1. Oficina de Planeacion.

2.2 Oficina Juridica.

3. Secretaria General.

4. Subdireccion de Concesiones y Administracion de Contratos.
Articulo 8. Consejo Directivo. Integracion. El Consejo Direc-

tivo del Instituto de Planificacion y Promocion de Soluciones
Energéticas (IPSE) estari integrado por 5 miembros, asi:
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i) El Ministro de Minas y Energia o su delegado, quien lo

presidird.
ii) EI Ministro de Hacienda y Crédito Pblico o su delegado.

iii) El Jefe del Departamento Nacional de Planeacion o su

delegado.

iv) El Director de la Unidad de Planeacion Minero-Energética
(UPME) 0 su delegado.

v) Kl Decano de a Faculiad de Ingeniena de alguna de las univer-
sidades del pais, elegido por el Presidente de la Republica

El Director General del Instituto, asistir a las reuniones de la
Junta Directiva con derecho avoz.

Articulo 9. Funciones del Consejo Directivo. Son funciones
del Consejo Directivo del Instiuto de Planificacion y Promocion
de Soluciones Energeticas (IPSE), ademis de las establecidas en
elaniculo 76 de fa Ley 489 de 1998, las siguientes:

a) Orientar y definir la politica general del Instituto;
b) Controlar ¢l funcionamiento general del Instituto y verifi-
carsuconformidad con los planes, programas, orientaciones

v politicas adoptadas por el Ministerio de Minas y Energia;

¢) Aprobar el anteproyecto de presupuesto de la entidad y sus
madificaciones, de conformicad con la ley;

d) Autorizar al Director General la ejecucion de proyectos, cuya
cuantia exceda la suma que el mismo Consejo determine;

€) Adoptar los estatutos internos de la entidad y cualquier
reforma que a ellos se introduzca;

f) Las demas que le senale la lev y los estatutos internos,

Articulo 10. Despacho del Director Son funciones del Des-
pacho del Director las siguientes:

a) Dirigir, orientar, coordinar, vigilar y ejecutar las funciones
que le son asignadas de manera general al Instituto. en este
decretoy en laley;

b) Dirigir, coordinar y vigikar la gestion de todas fas dependen-
cias del Instituto;

¢) Dirigiry orientar la formulacion de los planes, programas
y provectos del Instituto, en coordinacion con las entida-
des encargadas de ejecutar obras y proyectos de desarrollo
territorial;

d) Proponer para la aprobacion del Gobierno Nacional la
organizacion internay la planta de personal de la entidad;

¢) Presentar al Consejo Directivo los proyectos de contratos
de concesion o cualquier otro contrato de infraestructura

) Suscribir a nombre del Instituto los contratos relativos a
asuntos propios del Instituto de conformidad con laley y las
NOMAs vigentes;

) Vigilar la ejecucion del presupuesto correspondiente al
Instituto. Revisar y aprobar las solicitudes que envie el Inst:
tuto ala Direccion General de Presupuesto en relacion con el
presupuesto de la entidad;

h) Presentar al Consejo Directivo informes periodicos sobre la
gestion general del Instituto y sobre asuntos especificos;

i) Declarar las emergencias energéticas que se presenten enel
drea de su competencia

j) Ejecutar los planes, programas v proyectos elaborados para
el cumplimiento de los objetivos del Instituto,

k) Revisary aprobar los anteproyectos del presupuesto de inver-
sion y de funcionamiento, incluyendo los recursos del erédito
publico internoy externo que se contemplen para el Instituto;

1) Adelantar las gestiones necesarias para garantizar ¢l cierre
financiero de los proyectos del Instituto;

m) Crear y organizar con cardcter permanente o transitorio
gruposinternos de trabajo con el fin de atender las necesida-
des del servicioy cumplir con eficacia y eficiencia los objetivos,
politicas y programas de la entidad;

n) Distribuir los cargos de la planta de personal global de acuer-
do con la estructura, las necesidades de la organizacion y sus

planes y programas;

0) Dirigiry coordinar lo relacionado con el control interno y
disciplinario, y el control interno de la entidad;
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1) Las demas que le sean asignadas por la ley, los estatutos y el
Consejo Directivo,

Articulo 11. Oficina Juridica. La Oficina Juridica tendrd
las siguientes funciones:

a) Concepruar sobre los asuntos que en materia juridica le
sometan las distintas dependencias de la entidad;

b) En ejercicio de esta funcion, deberd recibir y tramitar, se-
gin su naturaleza, las solicitudes que se le formulen, en
ejercicio del derecho de peticion;

¢) Colaborar en la elaboracion de la normatividad que desa-
rrolle los mandatos constitucionales y legales refacionados
con la entidad;

d) Asesoraral Director v a las demas dependencias de la enti-
dad en la interpretacion de las normas constitucionales y
legalesy en los asuntos de cardceer juridico de la entidad:

¢) Resolver las consultas formuladas por los organismos publi-
cos y privados, asi como los usuarios y particulares, de
conformidad con las normas que rigen los servicios y funcio-
nes de la entidad;

) Representar jundicamente a la entidad en los procesos que
se instauren en su contra o que ésta promueva;

g) Elaborary presentar al Director proyectos ¢ iniciativas lega-
les refacionados con la mision institucional de la entidad,

h) Elaborar, estudiar y concepruar sobre los actos administra-
tivos que deba expedi o proponer la entidad y sean sometidos
asu consideracion:

i) Recopilar as normas legales, los conceptos, la jurispraden-
ciay la doctrina relacionados con la actividad de la entidad y
velar porsu difusion y actualizacion;

j) Coordinar el desarrollo de las investigaciones que en ¢l cam-
pojuridico requicra la entidad;

k) Desempenar las funciones que e sean delegadas por el Di-
rector y las que le senale la ley o ¢l regl»mento.

Articulo 12, Funciones de la Secretaria General. 1a Secre-
taria General tendrd las siguientes funciones:

a) Asesoraral Director en la formulacion de politicas, normas
y procedimientos para la administracion de recursos huma-
nos, fisicos, cconomicos y financieros de ka entidad;

h) Coordinar y programar las actividades de administracion
de personal, seguridad industrial y relaciones laborales del
personal, de acuerdo con las politicas de la entidad y las nor-
mas legales vigentes establecidias sobre fa materia;

¢) Dirigir los programas de seleccion, induccion, capacitacion
y calidad faboral de los empleados de la entidad, en coordina-
cion con I Escueli de Alto Gobiemno, de conformidad con las

normas legales vigentes;

d) Coordinar la realizacion de estudios sobre planta de perso-
naly mantener actualizado el manual especifico de funciones
v requisitos de la entidad;

¢) Dirigir [a elaboracion de manuales de procedimiento, en
coordinacion con las diferentes dependencias de la entidad
con el fin de racionalizar La gestion y los recursos de la entidad;

f) Dirigiry controlar los procesos administrativos y financieros
de la entidad en todos los niveles;

g) Programar en coordinacion con las dependencias compe-
tentes los procesos de licitacion, contratacion, adquisicion,
almacenamiento y custodia de bienes y materiales;

h) Proponer y ejecutar las politicas, planes, programas y de-
mas acciones relacionadas con la gestion financiera y
presupuestal de la entidad,

i) Elaborar ¢l proyecto de presupuesto de funcionamiento y
de inversion y el programa anual de caja que deba adoptar la
entidad;

j) Dirigir la elaboracion del plan financiero de fuentes y utili-
zacion de recursos de la entidad, efecruar su seguimienioy
proponer los correctivos necesarios;

k) Proponer al Director los cambios que se consideren perti-
nentes para mejorar la gestion presupuestal v financiera de la
entidad;

) Coordinary controlar la adecuada prestacion de los ser-
vicios generales para €l correcto funcionamiento del
Ministerio;
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m) Controlar los inventarios de elementos devolutivos v de
consumo y coordinar la elaboracion del programa anual de

compras;

n) Velar por la debida aplicacion del Sistema de Desarrollo
Administrativo, relacionado con las politicas, estrategias,
metodologia, técnicas y mecanismos de caracter administra-
tivoy organizacional para la gestion y el manejo de Jos recursos
humanos, técnicos, materiales, fisicos y financieros de la enti-
dad orientados a fortalecer la capacidad administrativa y el
desempeno institucional. de conformidad con las normas le-

gales vigentes;

0) Coordinar que las quejas y reclamos presentados por los
ciudadanos en relacion con lamision de la entidad, sean aten-
didos de manera oportuna y eficiente;

p) Velar por ¢l buen manejo v seguridad de la informacidn
sistematizada de L entidad;

q) Asesorar y apoyar a las diferentes dependencias en iéenicas
y metodologia para el desarrollo de sistemas computarizados
¥ procesos organizacionales;

r) Promover el desarrollo e implementacion de programas sis-
tematizados;

s) Preparar el plan operativo v los planes indicativos y de gestion;

t) Las demds inherentes a su naturaleza y las que le sean asig-
nadas por las normas legales.

Articulo 13. Oficina de Planeacion. Son funciones de la
Oficina de Plancacion las siguientes:

a) Adelantar investigaciones, estudios v analisis para diagnos-
ticar las necesidades energeticas de las regiones que constituyen
las zonas no interconectadas del pais. En cumplimiento de
esta funcion, para cada una de las zonas de su jurisdiccion,
deberi:

~ Estudiar la situacion econdmica regional, incluyendo anili-
sis de los recursos naturales v de la situacion agropecuaria y
agroindustrial

- Evaluar técnica, energética y ambientalmente los métodos
locales de produccion economica y su potencial de aprove-

chamiento energético coherente con los planes regionales

~ Realizar un estudio de demanda y necesidades de energia

~ Evaluar los recursos energéticos disponibles en la zona, asi
como las opciones tecnologicas mas convenientes para la

energizacion de la region.

- Evaluar la capacidad de pago de los posibles usuarios por
atendler.

~Analizar las formas organizativas y experiencias de participacion
comunitaria, para vinculartas  la gestion energética de la zona.

b) Elaborar conjuntamente con el Ministerio de Minas y Encrgia
v los entes territoriales, los planes, programas y proyectos de ka
infraestructura energética para ks zonas no interconectadas;

¢) Adelantar los estudios de andlisis e identificacion de pro-
yeetos de inversion que definan las caracteristicas de una
solucion energética integral que satisfaga las necesidades de
las zonas de forma economica, eficiente v autosostenible;
determinando lo siguiente:

- El esquema contractual mas conveniente de ejecucion de
los provectos.

- El esquema financiero adecuado para la ejecucion de los
proyectos.

~ La gestion de diversas fuentes de financiacion.

- El fomento de la participacion del sector privado en la cje-
cucion y administracion de los proyectos,

- Los mecanismos de organizacion y participacion de la co-
munidad en la ejecucion, operacion y mantenimiento de la
infraestructura energética, que garanticen la prestacion del
servicio de energia de manera eficiente y autosostenible.

d) Prestar asesoria, conjuntamente con organizaciones inter-
nacionales, en materia de mecanismos y esquemas de
participacion comunitaria para [a construccion, operacion'y
mantenimiento de la infraestructura energérica.

¢) Proponer ¢l Plan de Accion de la entidad, evaluar sus resul-
tados y proponer los ajustes necesarios.

f) Las demas inherentes a la naruraleza de la dependencia y las
que le sean asignadias por las normas legales.

Articulo 14. Subdireccion de concesiones y administra-
cion de contratos. La Subdireccion de Concesiones y
Administracion de Contratos tendra las siguientes funciones:
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a) Coordinar conjuntamente con ¢l Ministerio de Minas y
Energia y demis entidades del Estado encargadas de ejecu-
tar obras y proyectos de desarrollo territorial, la ejecucion
de los proyectos energéticos identificados por el Instituto
y/o por las comunidades y autoridades territoriales, de acuer-
do con las politicas y prioridades establecidas por el
Gobierno Nacional.

b) Adelantar, en desarrollo de convenios con los entes territo-
riales, la ejecucion y supervision de las obras que requiera la
infraestructura energetica de su competencia

¢) Asesorar al Despacho del Director en todo lo relacionado
con la celebracion de cualquier tipo de negocios, contratos y
convenios que se requieran para el cumplimiento del objeti-
vo del Instituto.

d) Asesorar y prestar apoyo técnico a las organizaciones o
entidades comunitarias encargados de la administracion,
operacion y mantenimiento de la infragstructura energética,
cuando ellas lo soliciten.

¢) Asesorar en L1 conformacion de empresas de servicios publi-
cos que operen en las zonas no interconectadas, a las cuales
s¢ les podrin transferir a titulo de aporte de capital o en con-
cesion los activos de propiedad del Instituto.

f) Las demas que se le asignen y correspondan a la naturaleza
de sus funciones.

Articulo 15. Transitorio. Contratos Perfeccionados. Los con-
tratos que hayan sido perfeccionados con cargoal presupuesto
del Instituto Colombiano de Energia Eléctrica (ICEL) y que
no correspondan al objetivo y funciones del Instituto de Pla-
nificacion y Promocion de Soluciones Energéticas (IPSE), se
seguirin ejecutando hasta el vencimiento de los mismos,

Articulo 16. Ejecucion de Obras de la Infraestructura de
Energia. 1a construccion de la infraestructura de energia no
podra ser ejecutada en forma directa por el Instituto de Plani-
ficacion y Promocion de Soluciones Energéticas; en
consecuencia. en todos los casos éste deberd contratarta.

Articulo 17. Medidas Transitorias. Créase la Subdireccion
Transitoria que operard durante un término maximo de un
(1) ano, como dependencia del Instituto de Planificacion v
Promocion de Soluciones Energéticas (IPSE), la cual se encar-

gari de proponera consideracion del Consejo Directivo los
mecanismos de transicion y adelantarlos una vez sean apro-
bados. El Gobierno Nacional elaborard un plan de
reestructuracion y transformacion de acuerdo con los siguien-
tes lineamientos: a) A partir de la vigencia del presente decreto,
¢l Instituto de Planificacion y Promocion de Soluciones Ener-
géticas (IPSE) no podrd adquirir compromisos de ejecucion
de obra directa, por tanto se debe contemplar un procedi-
miento gradual de liquidacion de actividades de construccion,
interventona, operacion y mantenimiento de la infraestructura
energéticaactual, b) Dentro del proceso de reestructuracion se
procederd a suprimir los empleos o cargos desempenados por
empleados pablicos y trabajadores oficiales que no fueren nece-
sarios para el funcionamiento del Instituto de Planificacion y
Promocion de Soluciones Energeticas y ) Durante el periodo
transitorio, el Instituto desarrollard los esquemas para enajenar
los activos que dispone, asi como establecerd los mecanismos
para aplicar las mencionadas estructuras cuando se concluyan
los provectos que actualmente adefanta.

Articulo 18. Probibiciones. Una vez concluido el perio-
do transitorio, el Instituto de Planificacion y Promocion de
Soluciones Energéticas (IPSE) no podrd tener dentro de sus
activos, estructuras energéticas de generacion, transmision
v/o distribucion.

Articulo 19. Vigencia. El presente decreto rige a partir de
la fecha de publicacion y deroga todas las disposiciones que
le sean contrarias,

Publiquese y camplase.

Dado en Santafé de Bogotd, D. C.. 229 de junio de 1999,

ANDRES PASTRANA ARANGO

El Ministro de Hacienda y Crédito Pablico,
Juan Camilo Restrepo Salazar.

El Ministro de Minas y Energia,

Luis Carlos Valenzuela Delgado.

El Director del Deparamento Administrativo de la Funcion
Publica,

Mauricio Zuluaga Ruiz.
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Decreto numero 1154 de 1999
(junio 29)
por el cual se modifica
la estructura de la
Superintendencia Bancaria.

Fl Presidente de la Repuiblica de Colombia, en uso de las facul-
tades que le confiere ¢l articulo 120 de fa Ley 489 de 1998,

DECRETA:

Articulo 1. El articulo 325, numeral 2 del Estaruto Orgdnico
dlef Sistema Financiero, eformado por el Decreto 2359 de 1993,
quedari asi:

Entidades Vigiladas. Corresponde ala Superintendencia Ban-
cariala vigilancia € inspeccion de las siguientes instituciones:

Establecimientos bancarios, corporaciones financieras, cor-
poraciones de ghorro y vivienda, companias de
financiamiento comercial, oficinas de representacion de
organismos financieros del exterior y de reaseguradores del
exterior, nrganismos cooperativos de grado superior de
carfcter financiero, cooperativas financieras, ¢l Banco de la
Repuiblica, el Fondo de Garantias de Instituciones Financie-
ras, el Fondo Nacional de Ahorro, ¢l Fondo de Garantias de
Entidades Cooperativas (FOGACOOP), sociedades adminis-
tradoras de fondos de pensiones y de cesantias, sociedades
administradoras de fondos de pensiones, cajas, fondos o
entidades de scguridad social administradoras del régimen
solidario de prima media con prestacion definida, compa-
nias de seguros, cooperativas de seguros, sociedades de
reaseguro, sociedades de capitalizacion, sociedades sin dni-
mo de lucro que puedan asumir los riesgos derivados de la
enfermedad profesional y del accidente de trabajo, el Insti-
tuto Colombiano de Crédito Educativo y Estudios Técaicos
en el Exterior (ICETEX) en los téeminos del articulo 278 del
Estatuto Orgdnico del Sistema Financiero, el Banco de Co-
mercio Exterior S, A. (BANCOLDEX), el Fondo Financiero
Nacional y demds entidades financieras con regimenes espe-
ciales previstos en el Estatuto orginico del Sistema
Financiero, cuya vigilancia, de acuerdo con ¢l presente de-
creta no corresponda 2 otra autoridad.

Paragrafo, [a Supenintendencia Bancaria no ejercerd en ade-
lante La inspeccion, vigilancia y control sobre Las agencias y
agentes colocadores de seguros.

Articulo 2. Elaruculo 327 del Estatuto Orginico del Sistema
Financiero, reformado por el Decreto 2359 de 1993, quedard asi:

Organizacion y funcionamiento de la Superintendencia
Bancaria.

1. Estruetura. La Superintendencia Bancaria tendra la siguien-
e estructur:

1) Despacho del Superintendente Bancario
Oficina de Control Intemo de Gestion;

h) Despachos de los Superintendentes Delegados
Direcciones Técnicas;

¢) Unidad Juridica

Oficina de Resolucion de Conflictos, Quejas y Atencion al
Usuario;

d) Secretana General

Direccion Administrativa y Financiera
Direccion de Recursos Humanos;

¢ Unidad de Desarrollo

Direccion de Andlisis Financiero y de Riesgos
Direccion de Actuaria,

Direccion de Informatica

Direcaion de Desarrollo

f) Organos de Asesoria y Coordinacion
Consejo Asesor

2. Direccion de la Superintendencia Bancaria. 1a Superinten-
dencia Bancaria sera dirigica por el Superintendente Bancanio,
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3. Organizacion de las dreas de supervision. La Superinten-
dencia Bancaria tendri tres (3) areas de supervision: Pensiones
y Cesantia, Seguros y Capitalizacion e Intermediacion Finan-
ciera, dirigidas por superintendentes delegados de libre
nombramiento y remocion del Superintendente Bancario,
responsables de garantizar que las labores de supervision se
realicen de manera eficiente y puedan ajustarse  los cambios
en las prioridades de la politica financiera.

Con el fin de que la Superintendencia Bancaria cumpla ade-
cuadamente con las funciones que le corresponden y en
desarrollo de ks mismas pueda ejercer una supervision com-
prensiva sobre bases consolidadas, el Superintendente
Bancario mediante acto administrativo creard los grupos
multidisciplinarios que integren cada drea de supervision,
los cuales estarin coordinados por directores técnicos que
para su interaccion podrdn contar con subgrupos internos
de trabajo.

Parigrafo. A los Directores Técnicos les corresponderin,
bajo la coordinacian de los Superintendentes Delegados, las
siguientes funciones:

3.1. Funciones de caricter iéenico.

a) Autorizar, de manera general o individual, la apertura y
cierre de sucursales y agencias en ¢l territorio nacional;

b) Aprobar, de manera general o individual, los planes de
ializacion:

¢) Aprobar el inventario en la liquidacion voluntaria de
sociedades;

d) Coordinar con los organismos oficiales encargados de la
inspeccion correspondiente, las actividades necesarias para el
debido seguimiento de las inversiones que realicen ks institu-
ciones financieras en acciones de las sociedades cuyo objeto
sea la prestacion de servicios téenicos v administrativos;

¢) Vigilar ¢l complimiento de las disposiciones emanadas de 1
Junta Directiva del Banco de la Republica;

f) De conformidad con el articulo 15 de laLey 35 de 1993 1a
Superintendencia Bancaria vigilard dentro de su competen-
cia legal los procesos de titularizacion que ejecuten las
entidades sometidas a su control. En desarrollo de esta facul-
1ad la Superintendencia podra disponer kas medidas que sean
indispensables para restringir las operaciones de titularizacion
cuando las mismas puedan poner en peligro lasolvencia de la

institucion 0 su estabilidad financiera, por estarse celebrando
en condiciones que a su juicio no sean oo es con las del
mercado, 0 porque impliquen la asuncion de riesgos o res-
ponsabilidades que se califiquen como excesivos;

g) Evaluar la situacion de las inversiones de capital en las en-
tidades vigilaclas;

h) Vigilar ¢l cumplimiento de las disposiciones cambiarias por
parte de las instituciones financieras awtorizadas por el régi-
men cambiario para actuar como intermediarios del mercado
cambiario;

i) Autorizar, los ramos, polizas o tarifas de seguros, en los casos
enqueaello haya lugar conforme la ley,

) Dirigir y coordinar el estudio y evaluacion de los planes
técnicos y las tarifas de las entidades aseguradoras, cuandoa
ello hubiere lugar;

k) Analizar y evaluar los resultaclos técnicos y economicos de
los diversos ramas de seguros en que operan las instituciones
vigiladas a nivel individual y colectivo;

1) Lievar el registro de reaseguradores y corredores de reasegu-
rodel exterior;

m) Llevar el registro de polizas, v

n) Imponer a las instituciones vigiladas, directores, revisores
fiscales o empleados de las mismas, previas explicaciones de
acuerdo con el procedimiento aplicable y en los casos que
determine el Supenntendente Bancario, las medidas o sancio-
nes que sean pertinentes, por infraccion a las leves, a los
estatutos o cualquier otra norma legal a que deban sujetarse,
asi como por la inohservancia de fas ordenes ¢ instrucciones
impartidas por la Superintendencia a Bancaria

3.2 Funciones de andlisis financiero.

a) Efectuar un seguimiento permanente a los resultados de las
evaluaciones de cartera de creditos, de inversiones y de otros
activos que realicen las entidades bajo su control con el pro-
pasito de adoptar fas medidas generales o individuales que
resulten procedentes;

b) Sugerir ala Oficina de Organizacion y Métodos la informa-
cion que deba requerirse a las instituciones para una mejor
vigilancia y para la supresion de la que resulte innecesaria o

Sl.lpt‘.‘-‘ﬂll:l'.
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¢) Efectuar un seguimiento sobre la manera como las entida-
des adoptan las acciones correctivas dispuestas frente a las
deficiencias anotadas en los informes de inspeccion;

d) Efectuar un seguimiento permanente al desempeno finan-
ciero de las entidades bajo su control y vigilancia y proponer
los correctivos a que haya lugar, y

¢) Proponer nuevos mecanismos 0 medidas para la recupera-
cion de aquellas instituciones que se encuentran bajo

supervision especial.
3 3. Funciones de control contable.

a) Pronunciarse sobre los estados financieros presentados por
las instituciones bajo su vigilancia ¢ impartir autorizacion para
suaprobacion por las asambleas de asociados y recomendar,
previo anilisis financiero y contable, la autorizacion de la
publicacion de los balances de cierre de ejercicio,

b) Proyectar las observaciones sobre los estados financieros
de lasinstituciones bajo su vigilancia;

¢) Verificar el camplimiento de los requisitos establecidos para el
funcionamiento de entidades sometidas a vigilancia especial;

d) Efectuar control permanente sobre la condicion financiera
veconomica de las instituciones sometidas a su vigilancia, y

¢) Verificar el cumplimento de los controles de ley que deben
cumplir las entidades vigiladas.

3.4, Funciones de Inspeccion.

4) Participar en la planeacion global e individual de las visitas
proporcionando la informacion que sirva a los inspectores en
la ejecucion de kas mismas;

b) Determinar las caracteristicas de las visitas de inspeccion a
practicar en las entidades bajo su supervision y coordinar con
los Superintendentes Delegados su ejecucion;

¢) Practicar visitas de inspeccion a las entidades vigiladas con
el fin de obtener un conocimiento integral de su situacion
financiera, del manejo de sus negocios, o de los aspectos espe-
cialesque se requieran;

d) Mantener un contacto permanente con los inspectores
durante las visitas a las instiruciones bajo su control y analizar
los informes rendidos por las comisiones de visita para su re-

mision a la institucion inspeccionada y proponer las medidas
aque haya lugar, proyectando los actos de conclusiones, re-
soluciones y demds providencias relacionadas con dicha
funcion:

¢) Coordinar con la Direccion de Desarrollo el flujo de infor-
macion que se requiera para llevar a cabo las inspecciones
y suministrarle a dicha direccion la informacion que en de-
sarrollo de las visitas obtengan sobre la calidad de cartera,
de crédito e inversiones, concentracion de crédito y pro-
piedad accionaria;

f) Adelantar averiguaciones y obtener la informacion proba-
tonia que requiera de personas, insUIuciones o empresas jenas
al sector financiero, siempre que resulten necesarias en el
desarrollo de su funcion de vigilancia ¢ inspeccion y se cum-
plan las formalidades legales;

) Interrogar bajo juramento y con observancia de las formalida-
des previstas para esta clase de pruebas en el procedimiento
judicial, a cualquier persona cuyo testimonio pueda resultar udl
para el esclarecimiento de los hechos durante el desarrollode
sus funciones de inspeccion e investigacion,

En desarrollo de esta facultad podri exigir [a comparecencia,
haciendo uso de las medidas coercitivas que se consagran para
estos efectos en el Codigo de Procedimiento Civil,

h) Trasladar los informes de visita a ks entidades inspeccionadas

Articulo 3. Modificase el articulo 330 del Estatuto Organico
del Sistema Finandiero, reformado por el Decreto 2359 de 1993,
de la siguiente forma:

3.1. Elarticulo 330 del Estatuto Organico del Sistema Financie-
rose denominard

“Unidades y Oficinas™.

3.2 El numeral 1 del articulo 330 del Estatuto Organico del
Sistema Financiero quedard asi:

Funciones de la Unidad Juridica. La Unidad Jundica tendria
su cargo las siguientes funciones:

a) Implementar los mecanismos necesarios para ejercer el
control disciplinario asignado por la Ley 200 de 1995 ten-
dientes al logro de los principios de eficicncia, eficacia,
celeridad y transparencia en la aplicacion de las disposicio-
nes disciplinarias;
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b) Promover, adelantar e instruir las indagaciones prelimina-
res y/o investigaciones disciplinarias respecto de los
funcionarios dela Superintendencia Bancaria en cumplimiento
dela Ley 200 de 1995;

¢) Tramitar los recursos de reposicion interpuestos contra los
actos por medio de los cuales se fijen por la Superintendencia
Bancaria las contribuciones a las entidades vigiladas;

d) Asesorar al Superintendente Bancario, Superintendentes
Delegados, Secretario General, Directores Técnicos y de Uni-
dad en los asuntos juridicos de competencia de la
Superintendencia Bancaria;

¢) Proyectar a los Superintendentes Delegados las autoriza-
ciones de caricter general o individual, de los programas
publicitarios de las instituciones vigiladas, velando que se ajus-
ten a las normas vigentes, a la realidad juridica y economica
del servicio promovido y para prevenir la propaganda comer-
cial que tienda a establecer competencia desleal;

f) Absolver las consultas internas de orden administrativo que
tengan que ver con ¢l funcionamiento de la Superintendencia;

g) Recopilar las leyes, decretos y demds disposiciones legales
que se relacionen con el campo de accion de la Superinten-
dencia Bancanay de las entidades vigiladas, para conocimiento
vactualizacion de las demas areas de la entidad,

h) Elaborar el *Boletin Juridico”, la recopilacion de “Doctrina
v Conceptos” y la de “Jurisprudencia Financiera” de la Super-
intendencia Bancaria, asi como las demis publicaciones de
indole juridica que contribuyan a difundir y consolidar ¢l co-
nocimiento juridico relativo a la actividad de las entidades
vigiladas y de la Superintendencia Bancaria;

i) Velar por la permanente actualizacion del Estatuto Organico del
Sistema Financieroy sus respectivas concordancias, referencias e
indices, y adelantar las investigaciones de temas juridicos y legales,
asi como los estudios especiales necesarios, que contribuyanala
informacion jundica oporuna que requieren ks demas dreas dela
Superintendencia en desarrollo de sus fundiones;

j) Elaborar los estudios necesarios para la formulacion de la
politica de intervencion y regulacion de las actividades finan-
cieray aseguradora,

k) Elaborar proyectos de normas para desarrollar la interven-
cion del Estado en la actividad financieray aseguradora y las
regulaciones prudenciales refacionadas con esas normas:

1) Elaborar los informes que sobre el desarrollo de los planes,
programas y actividades que conciernan a fa Superintenden-
cia Bancaria deben presentarse ante el Ministerio de Hacienda
y Crédito Pablico o ante cualquier organismo o entidad;

m) Asesorar al Superintendente Bancario en la formulacion
de las politicas generales de supervision;

n) Absolver las consultas que se formulen relativas a las institucio-

nesvigiladas y decidir ks solicitudes que presenten los pasticulares
en ejerdicio del derecho de peticion de informacion;

0) Coordinar la ejecucion de los convenios internacionales y
asuntos de cooperacion internacional en los que forme parte
la Superintendencia Bancaria;

p) Preparar los anteproyectos de ley o decreto y circulares
externas concernientes a las actividades propias de la Super-
intendencia Bancaria y de las demas instituciones bajo su
control, cuando asi lo disponga el Superintendente Bancario
ymantenerlo informado sobre el tramite de tales proyectos;

q) Atender y controlar el tramite de todos los procesos en que
tenga interés la Superintendencia Bancaria y mantener infor-
mado al Superintendente Bancario sobre el desarrollo de los
mismos,;

r) Atender el trimite oportuno de las tutelas interpuestas en
contra de la Superintendencia Bancaria, y atender los reque-
rimientos judiciales de mrela;

s) Ejercer la jurisdiccion coactiva a cargo de la Superintenden-
¢ia Bancaria;

1) Proyectar para firma de los Superintendentes Delegados y
Directores Técnicos, las sanciones que se deban imponer a las
instituciones vigiladas, directores, revisor fiscal o empleados
de lamisma, previas explicaciones de acuerdo con el procedi-
miento aplicable, por infraccion a las leyes, a los estatutos o a
cualquier otra norma legal a que deban sujetarse, asi como
por inobservancia de las ordenes ¢ instrucciones impartidas
por la Superintendencia Bancaria;

u) Provectar para los Superintendentes Delegados I aproba-
cion de los reglamentos de emision y colocacion de acciones
yde bonosy conceptuar sobre las reformas estarutarias;

v) Verificar que las pdlizas y tarifas que deban colocar las en-
tidades aseguradoras a disposicion de la Superintendencia
Bancaria cumplan con los requisitos juridicos previstos en la
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ley, de lo cual deberd informar al Superintendente Delegado
para que ¢ste adopre las medidas a que haya lugar;

w) Preparar para la firma del funcionario competente los re-
cursos y las solicitudes de revocatoria directa interpuestos
contra los actos de sancion que expida la Superintendencia
Bancaria;

x) Controlar el cumplimiento de los requisitos previos a la

posesion de los miembros de juntas directivas, representantes
legales y revisores fiscales de las instituciones vigiladas, con-
ceptuando, con destino al funcionario ante quien se toma
posesion, si existe algun impedimento para tal acto;

v) Mantener actualizada la base de datos sobre miembros de
juntas directivas, representantes legales y revisores fiscales de
las entidades vigiladas por la Superintendencia Bancaria, y

2) Las demis que se le asignen de acuerdo con la naturaleza de
ladependencia.

3.3. El numeral 2 del articulo 330 del Estatuto Organico del
Sistema Financiero, modificado por el Decreto 2359 de 1993,
qutdar.i asi:

La Oficina de Resolucion de Conflictos, Quejas y de Atencion
al Usuario cumplicd las siguientes funciones:

a) Cumplir con la funcion junsdiccional asignada a la Superin.
tendencia Bancaria por la Ley 446 de 1998,

b) Dar tramite a las reclamaciones o quejas que se presenten
contra las instituciones vigiladas por parte de quienes acredi-
ten un interds juridico, y a las que leguen por conducto de la
oficina de atencion al usuario, con el fin de establecer las res-
ponsabilidades administrativas del caso u ordenar las medidas
que resulten pertinentes. Cuando se trate de asuntos conten-
ciosos, dard traslado de las mismas a las autoridades
competentes, si a ello hubiere lugar, y

¢) Las demis que le asignen de acuerdo con la naturaleza de
ladependencia.

3.4, Elinciso primero del numeral 3 del articulo 330 del Esta-
tuto Orgdnico del Sistema Financiero quedara asi:

Funciones de la Oficina de Control Interno de Gestion. 1a
Oficina de Control Interno de Gestion tendra las siguientes
funciones:

Articulo 4. Modificase el articulo 332 del Estatuto Organico
del Sisterna Financiero, reformado por el Decreto 2359 de 1993,
de la siguiente forma:

4.1. El primer inciso del numeral 2 del articulo 332 del Estatuto
Organico del Sistema Financiero, modificado por el Decreto
2359 de 1993, quedari asi:

Funciones de la Unidad de Desarrollo. 1 Unidad de Desarro-
llo tendri las siguientes funciones:

4.2, Adicionase el numeral 2 del articulo 332 del Estatuto Or-
ginico del Sistema Financiero, modificado por el Decreto 2359
de 1993, con los literales j) au).

4.3. Los literales i) au) de dicho articulo quedardn asi:

i) Asesorar y realizar estudios € investigaciones sobre temas
economicos de intercs para el desarrollo de las funciones de
la Superintendencia Bancaria;

i) En coordinacion con los Superintendentes Delegados, ¢l
Secretario General y Directores de Unidad, preparar el infor-
me anual de labores y los boletines de indole economico que
expida la Superintendencia Bancaria;

k) Efectuar analisis sobre el comportamiento del sistema fi-
nanciero en el ambito nacional y regional,

1) Realizar estudios de cardcter sectorial con destino a las de-
pendencias internas, para los efectos de la evaluacion de fa
cartera;

m) Efectuar los cileulos de las tasas de interés activas y pasivas,
de conformidad con las disposiciones legales y proponer los
estudios pertinentes para expedir fas certificaciones sobre el
interés bancario corriente;

n) Realizar los estudios sobre la viabilidad de nuevos mecanis-
mos y servicios financieros y coordinar los mismos estudios
con otros organismos gubernamentales para los efectos a que
haya lugar;

1) Efectuar el seguimiento de la inversion extranjera exisiente
en el sector financieroy de seguros y de la inversion colombia-

naen los mismos sectores en el exterior;

) Emitir recomendaciones sobre documentos preparados
por la Junta Directiva del Banco de la Repablica que tengan
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relacion con el sistema financiero cuando asi lo solicite el
Superintendente Bancario;

p) Propiciar el intercambio de informacion entre las entidades
del Estado;

q) Crear mecanismos de interaccion entre las entidades del
Estado fomentando el desarrollo y difusion de los conocimien-
tos, experiencias y teenologias;

r) Propiciar la implantacion de sistemas y redes de participa-
cion ciudadanas que faciliten el acceso a informacion estatal;

s) Fomentar el uso racional y apropiado de tecnologia, impul-
sando la utilizacion de aquella que implique desarrollo
institucional ¢ incluya la forma como cada institucion se rela-
ciona con sus clientes internos y externos;

1) Preparar la liquidacion de las contribuciones de las entida-
des vigiladas, de acuerdo con las normas vigentes y las
reglamentaciones que se expidan para tal efecto, y

u) Las demds que se le asignen de acuerdo con la naturaleza

de ladependencia.

Articulo 5. Modificase ¢l anticulo 333 del Estatuto Orgdnico
dlel Sistema Financier, reformado por el Decreto 2359 de 1993,
de fa siguiente forma:

5.1. El ordinal 1 del numeral 1 del articulo 333 del Estatuto
Orginico del Sistema Financiero, quedari asi:

Funciones de la Direccion de Analisis Financiero y de Ries-
gos. La Direccion de Andlisis Financiero y de Riesgos endri las
siguientes funciones:

a) Identificar, medir, y monitorear los riesgos de mercado, de
tasa de interés, de liquidez, de tasade cambio, de concentra-
cion a nivel individual y consolidado, de conformidad con las
disposiciones legales;

by Identificar la estructura de los conglomerados economi-
cos, financieros o mixtos v definir los vinculos accionarios entre
las sociedades matrices y vinculadas que los conforman, ela-
borar estudios sobre los riesgos asociados a estos grupos,
medicion del incremento del riesgo sistémico por contagio al
grupo y medir los conflictos de interés a nivel individual y
consolidado;

©) Anilisis y evaluacion de concentracion de riesgos de secto-
res economicos, clientes, grupos financieros, tanto para la
cartera de creditos, como para el portafolio, a nivel individual
v consolidado;

d) Utilizando el Sistema Integral de Riesgos (SIR), realizar la
generacion de los coeficientes de riesgo para la evaluacion de
la cartera de créditos, portafolio, vinculados, etc., los cuales
son utilizados para el cileulo del CAMEL;

¢) Asesorar y realizar estudios, analisis ¢ investigaciones sobre
temas economicos de interés y evaluar los riesgos de crédito,
contraparte y demds que se deriven de las operaciones activas
de crédito tanto a nivel individual como consolidado;

f) Realizar estudios sobre la viabilidad de nuevos instrumen-
tosy servicios financieros y coordinar los mismos estudios con
otras dependencias gubernamentales para los efectos a que
haya lugar a nivel individual y consolidado;

g) Efectuar ¢l seguimiento de la inversion extranjera existente
en el sector financiero y de seguros v de lainversion colombia-
na en los mismos sectores en el exterior, y

h) Dar respuesta a los requerimientos de informacion de ca-
racter contable y financiero que sean hechos por las areas de
supervisiony por el publico en general.

5.2. Flordinal 3 del numeral 1 del articulo 333 del Estatuto
Organico del Sistema Financiero quedard asi:

Funciones de la Direccion de Recursos Humanos. 1a Direc-
cion de Recursos Humanos tendrd las siguientes funciones:

1) Planear, ejecutar y controlar la politica institucional en las
dreas de reclutamiento, preseleccion, seleccion, promocion,
induccion, desarrolloy desvinculacion del recurso humano y
velar por el cumplimiento de esa politica;

b) Administrar el recurso humano de la entidad v proponer
ajustes a ka planta de personal, de acuerdo con las necesidades
de la Superintendencia y las politicas del Gobiemno Nacional;

¢) Planear, ejecutar y controlar las politicas de capacitacion
de la Superintendencia;

d) Adoptar sistemas y canales de informacion internos para la
divulgacion de los planes y programas de desarrolloy bienestar;
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¢) Liderar la funcion de servicio al empleado de la Superinten-
dencia Bancaria que le corresponde prestar al drea;

f) Asesorar alas demds dependencias de la Superintendencia
Bancaria en todo lo relacionado con la administracion del
recurso humano;

£) Mantener contacto permanente con centros especializa-
dos en temas de interés para la Superintendencia Bancaria,
tanto nacionales como internacionales y analizar el conteni-
do de sus programas, con el fin de proponer la participacién
de funcionarios en los mismos;

) Administrar los procesos de seleccion, ingreso, promocion
y retiro de los funcionarios de la Superintendencia;

i) Desarrollar y administrar programas tendientes a garantizar
el bienestar social de los funcionarios y su niicleo familiar;

) Desarrollary mantener programas de seguridad industrial y
salud ocupacional y velar por el cumplimiento de las normas
vigentes sobre la materia;

k) Coordinar, controlar y hacer el seguimiento al proceso de
evaluacion de desempeno,

1) Llevar las hojas de vida de los funcionarios de la entidad y
expedir las constancias requeridas;

m) Mantener sistemas de control del horario del perso-
nal de la Superintendencia Bancaria y velar por su
cumplimiento;

n) Coordinar y ejecutar el programa anual de capacitacion;

1) Organizar programas de capacitacion y adiestramiento para
las personas al servicio de la Superintendencia Bancaria, enti-
dades vigiladas y el pablico en general;

0) Realizar el programa de induccion a los nuevos funciona-
rios de la Superintendencia,

p) Las demas que se le asignen de acuerdo con la naturaleza
deladependencia.

5.3. Adicionase el numeral 1 del articulo 333 con el siguiente
Ofdil'ﬂl:

6. Funciones de la Direccion de Actuaria. 1a Direccion de
Actuaria cumplird las siguientes funciones:

a) Asesorar al Superintendente Bancario, Superintendentes
Delegados, Secretario General y Directores de Unidad en todo
lo refacionado con la aplicaciin de las ciencias actuariales;

b) Realizar estudios y trabajos actuariales para las dependen-
cias que lo requieran;

¢) Revisar los calculos actuariales efectuados por las compa-
fias de seguros y reaseguros, para la constitucion de sus
reservas tecnicas y matematicas;

d) Resolver consultas sobre asuntos actuariales que le presen-
ten las instituciones vigiladas;

) Aprobar los estudios actuariales para pensiones de jubila-
cion que le sean presentadas por las instituciones vigiladas, y

) Las demas que se le asignen de acuerdo con la naturaleza de
ladependencia.

Articulo 6. El literal a) del numeral 1 del articulo 329 del
Estaruto Organico del Sistema Financiero, modificado por el
Decreto 2359 de 1993, quedard asi:

4) Nombrar, remover y distribuir los funcionarios de la Enti-
dad de conformidad con las disposiciones legales.

Articulo 7. La Superintendencia de Sociedades. ejercerd
privativamente las funciones de control, inspeccion y vigilan-
cia sobre los Fondos Ganaderos, Almacenes Generales de
Depdsito, Sociedades Corredoras de Seguros y de Reaseguros.

Articulo 8. La Direccion de Impuestos y Aduanas Naciona-
les, adscrita al Ministerio de Hacienda y Crédito Pablico,
ejercerd las funciones de control, inspeccion y vigilancia so-
bre las casas de cambio de que trata la Resolucion 21 de 1993
de la Junta Directiva del Banco de la Republica.

Articulo 9. La Superintendencia de Valores ejercerd el con-
trol, inspeccion y vigilancia sobre las Sociedades Fiduciarias.

Articulo 10. Corresponderd a las dreas de supervision de la
Superintendencia Bancaria para efectos de lo establecido en
¢l pardgrafo 2 del articulo 40 de la Ley 190 de 1995, verificarel
cumplimiento que las entidades bajo su control y vigilancia
dan a lo dispuesto en los articulos 102 a 107 del Estatuto Or-
ganico del Sistema Financiero.

Articulo 11. Las entidades a las cuales se les asigna el con-
lrd.. . g y‘. .I . ‘k]&q lsr i!‘l ']]Iﬂf)"ﬂlﬂ’dim‘
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sefaladas en los articulos 7, 8y 9 tendrin respecto de ellas las
facultades y funciones que actualmente ejerce la Superinten-
dencia Bancaria sobre las mismas.

Articulo 12. El control, inspeccion y vigilancia a que se
refieren los articulos 7, 8y 9 s¢ comenzarin a ejercer por las
autoridades previstas en dichos articulos al dia siguiente de la
fecha en que se firme la correspondiente acta entre las respec-
tivas entidades en la cual se relacionen los expedientes, asuntos
ytrimites que se transfieren, lo cual deberd efectuarse dentro
de los tres meses siguientes a la entracka en vigendia del presen-
te decreto.

La entidad que asuma el conocimiento de los asuntos consig-
nados en la respectiva acta, procederd a su publicacion y
divulgacion con el objeto de garantizar su oportuno y ade-
cuado conocimiento por los interesados,

Articulo 13. El presente decreto rige a partir de su expedi-
cion, modifica en lo pertinente los aruculos 325, 327,329, 330,
332y 333 del Estatuto Organico del Sistema Financiero, el ar-
ticulo 3 del Decreto 1679 de 1991, deroga el numeral 4 del
articulo 328, la expresion <y con la cooperacion de los inten-
dentess contemplada en el numeral 2 del anticulo 329, el ordinal
8) del numeral 2 del articulo 333, los ordinales 3 y 4 del nume-
ral 2 del articulo 333, el articulo 331 del Estaruto Organico del
Sistema Financiero, el articulo 17 del Decreto 720 de 1994, ¢l
Decreto 1552 de 1995, los articulos 1, 2 del Decreto 1368 de
1998, yelarticulo 2 del Decreto 2216 de 1998.

Publiquese y camplase.
Dado en Santafé de Bogota, D. C.. 4 29 de junio de 1999.
ANDRES PASTRANA ARANGO

El Ministro de Hacienda y Credito Pablico,

Juan Camilo Restrepo Salazar.

El Director Departamento Administrativo de la Funcion
Publica,

Mauricio Zuluaga Ruiz.

Decreto niimero 1160 de 1999
(Junio 29)

por el cual se adiciona el Decre-
to 1071 del 26 de junio de 1999.

El Presidente de la Republica de Colombia, en ejercicio de las
facultades extraordinarias conferidas en el articulo 120 nume-
ral 1 de laLey 489 de 1998,

DECRETA:

Articulo 1. Adicionese ¢l articulo 5 del Decreto 1071 del 26
de junio de 1999, en el sentido de que a b Unidad Administra-
tiva Especial Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales le
compete las funciones de control y vigilancia de las operacio-
nes derivadas del régimen cambiario que no sean competencia
de otra entidad.

Articulo 2. Inclyase en ¢l articulo 10 del Decreto 1071 del
26de junio de 1999, como parte de la estructura organica del
Nivel Central, la Direccion de Policia Fiscal y Aduanera.

Articulo 3. Competencia General de la Direccion de Poli-
cta Fiscaly Aduanera. Corresponde a la Direccion de Policia
Fiscal y Aduanera ejercer las competencias del aparato arma-
docreado por el articulo 80 de la Ley 488 de 1998.

Articulo 4. Funciones. Conforme a las politicas e instruc-
ciones del Director General, son funciones de la Direccion de
Policia Fiscal y Aduanera, en relacion con b direccion y admi-
nistracion del aparato armado que apova las labores propias
de control y fiscalizacion aduanera, tributaria y cambiaria,
para ejercerlas directamente o a traves de su organizacion
interna, las siguicntes:

1. Planear, organizar, supervisar y realizar los operativos de
apoyo al control aduanero tendientes a la prevencion y repre-
sion del contrabando en todo el territorio nacional, paralo
cual tendrd a prevencion, la facultad de aprehension de mer-
cancias cuando a ello hubiere lugar, con sujecion a los
procedimientos establecidos en la ley. La realizacion de estos
operativos debera ser ordenada en coordinacion con el Di-
rector de Aduanas. Una vez efectuada la aprehension a
prevencion, los bienes objeto de Ia misma deberin ser pues-
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tos adisposicion del area competente, en forma inmediata, para
que prosiga la correspondiente actuacion administeativa.

2. Planear, organizar, supervisar y realizar los operativos de
apoyo al control cambiario tendientes a la prevencion v re-
presion de las infracciones cambiarias en todo el territorio
nacional. La realizacion de estos operativos deberd ser orde-
nada en coordinacion con el Director de Aduanas.

3. Apoyar los operativos de control tributario ordenados por
la Direccion de Impuestos, tendientes ala prevencion y repre-
sion de fa evasion fiscal en todo el territorio nacional.

4. Apoyar los operativos de control a la facturacion que dis-
pongala Direccion de Impuestos, para lo cual tendri la facultad
de aprehension o retencion de mercancias cuando a ello
hubiere lugar, con sujecion a los procedimientos establecidos
en el articulo 657-1 del Estatuto Tributario y en los reglamen-
10s. Una vez efecruada la aprehension, los bienes objeto de la
misma deberin ser puestos a disposicion del drea competen-
te, en forma inmediata, para que prosiga la correspondiente
actuacion administrativa,

5. Inventariar, trasladar y entregar las mercancias aprehendi-
das y retenidas a los depositos con los que la DIAN tenga
convenio para su almacenamiento,

6. Apoyar el ejercicio de as funciones de Policia Judicial de las
areas de Fiscalizacion Tributaria y Aduanera respecto de los
delitos refacionados con la evasion fiscal, el contrabandlo y las
infracciones cambiarias, y ejercerias en los términos previstos
en laley en coordinacion con la Fiscalia General de la Nacion.

7. Apoyar el ¢jercicio de fas funciones de Policia Judicial del
Areade Investigaciones Disciplinarias respecto de los delitos
relacionados con la Administracion Pablica v el delito de en-
riquecimiento ilicito, y cjercerlas en los eminos previstos en
laley en coordinacion con ka Fiscalia General de la Nacion,

8. Capturar, sin perjuicio de las competencias de otras autorids
des, alos presuntos responsables de delitos relacionados con la
evasion fiscal, el contrabando, las infracciones cambiarias, la
administracion publicay el enriquecimiento ilicito, cuando a
ello hubiere lugar, de conformidad con lo dispuesto en la ley.

9. Dirigir, planear, organizar y supervisar, en coordinacion con
las Direcciones de Impuestos y Aduanas, as Secretarias y la
Oficina de Investigaciones Disciplinarias, las labores de inteli-
gencia en materia de operativos de control a la evasion fiscal,
al contrabando, a las infracciones cambiarias y a 1 corrupcion

de la Entidad, en todo el territorio nacional, informando pre-
viamente, sobre la realizacion de las mismas, a la Direccion
General.

10. Analizar, clasificar y evaluar la informacion que obtenga en
desarrollo de las labores de inteligencia, e informar en forma
inmediata sobre los resultados de dichas actividades a la Di-
reccion General ya las Direcciones de Impuestos de Aduanas,
alas Secretarias General y de Desarrollo Institucional, y la Oficina
de Investigaciones Disciplinarias, segun el caso,

11, Participar en la definicidn del plan estratégico institucio-
nal y garantizar su ejecucion en ka Direccion, ast como dinigie
ycoordinar la elaboracion y ejecucion de los planes operati-
vos de las dependencias a su cargo.

12 Presentar el provecto anual de presupuesto de inversion
de la Direccion, en coordinacion con la Secretana de Desasro-
1o Institucional y la Secretaria General.

13. Elaborar, de acuerdo con la metodologia definida por la

Secretana de Desarrallo Institucional, los manuales, métodos
y procedimientos. asi como disenar las herramientas necesa-
rias para la estandarizacion y desarrollo adecuado de las
actividades del drea, a nivel nacional.

14, Coordinar con la Oficina de Servicios Informdticos, el su-

ministro de la informacion intera y externa requerida para
ejecucion de sus planes, la definicion de estindares y parime-
tros para el manejo de ka misma, ka alimentacion de sus sistemas
de informacion y la automatizacion de procesos y procedi-
mientos de su competencia

15. Administrar la organizacion y actividades de la Direccion
de Policia Fiscal y Aduanera y garantizar [a adecuada aplica-
cion y desarrollo de los recursos humanos, téenicos, fisicos y
financieros que se le asignen.

16. Expedir ordenes de registro en coordinacion con reas de
Fiscalizacion Tributaria, Aduanera y Cambiaria en los téemi-
nos establecidos por laley,

17, Las demis que le asigne el Director General de la Direccion
de Impuestos y Aduanas Nacionales.

Articulo 5. Adicionese el articulo 12 del Decreto 1071 del 26
de junio de 1999, en el sentido de que ala Direccion de Adua-
nas le corresponde el control y vigilancia de las operaciones
derivadas del Régimen Cambiario que no sean competencia
de otra entidad.
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Articulo 6, Inclivese en ¢l articulo 15 del Decreto 1071 del
26 de junio de 1999, como Administraciones Locales de Im-
puestos Nacionales, la Administracion de Personas Naturales
de Santalé de Bogotd y Sincelejo.

Articulo 7. Vigencia. El presente decreto rige a partir de la
fecha de su publicacion.

Publiquese y cumplase,
Dado en Santafé de Bogowd, D. C., a 29 de junio de 1999.
ANDRES PASTRANA ARANGO

El Ministro de Hacienda y Credito Puiblico,

Juan Camilo Restrepo Salazar.

El Director del Departamento Administrativo de ka Funcion
Piiblica,

Mauricio Zuluaga Ruiz.

Decreto numero 1162 de 1999
(Junio 29)

por el cual se reforman
los sistemas y procedimientos
contables y financieros utiliza-
dos para el manejo del pasivo
pensional de la Empresa
Colombiana de Petroleos
(ECOPETROL).

El Presidente de la Republica de Colombia, en ejercicio de las
facultades extraordinarias de reestructuracion que le confiere
elarticulo 120 de la Ley 489 de 1998, y

CONSIDERANDO:
Que desde la creacidn de la Empresa Colombiana de Petroleos

(ECOPETROL), las relaciones de trabajo en esta Empresa han
estado regidas por el Codigo Sustantivo del Trabajo;

Que envirtud del régimen antes mencionado, el reconoci-
miento v pago de las pensiones de jubilacion de los
trabajadores de ECOPETROL han estado a cargo directamen-
te de Ja Fmpresa, sin que se hubiera operado cambio alguno
cuando dichas prestaciones fueron asumidas por el Instituto
de los Seguros Sociales;

Que la Ley 100 de 1993 excluyo del regimen de seguridad social
integral consagrado en ellaa los trabajadores y pensionados
de Ia Empresa Colombiana de Petroleos (ECOPETROL),;

Quea 31 de diciembre de 1998, el valor de las obligaciones
pensionales de ECOPETROL asciende a fa suma de $4.227 miles
de millones de pesos, y que la Empresa solo disponia a esa
fecha de provisiones por un valor de $ 405 mil millones de
pesos, representadas en titulos valores valorados a precios de
mercado, equivalentes al 9.6% del wtal de dicho pasivo;

Que dado el nivel de riesgo ¢ incertidumbre de La actividad
petroleray por ende del flujo de caja fururo de la empresa, es
necesario provisionar(sic) el pasivo pensional de la misma con
¢l fin de climinar el fiesgo de no pago futuro del pasivo pensio-
nal y el riesgo de trasladar todo o parte del pago de dicho
pasivo a fa Nacion, contribuyendo de esta manera a la eficien-
ciay eficacia de la funcion administrativa;

Que teniendo en cuenta que la Constitucion Politica estable-
ce enel articulo 209 en relacion con la funcion administrativa
que “Las autoridades administrativas deben coordinar sus ac-
tuaciones para ¢l adecuado cumplimiento de los fines del
Estado™, y que el articulo segundo de [a Constitucion estable-
¢e como fines esenciales del Estado entre otros ™. garantizar
la efectividad de los principios, deberes y derechos consagra-
dos en la Constitucion” y, que dentro de los derechos sociales,
ceonomicos y culturales que consagra la Constitucion se esta-
blece que “Fl Estado debe garantizar el derecho al pago
oportuno...de fas pensiones legales”, la provision del pasivo
pensional de ECOPETROL contribuye a la eficiencia y eficacia
de la funcion administrativa en la medida que se constituye en
un mecanismo eficaz para garantizar ¢l derecho al pago de las
obligaciones pensionales que se consagra constitucionalmente:;

Que en concordancia con lo anterior es necesario realizar
provisiones de caja anuales que se destinarin a fondearel
pasivo pensional vigente a diciembre 31 de 1998y el crecimien-
to del pasivo pensional de los trabajadores activos;

Que dada la necesidad de fondear el pasivo pensional a fin de
asegurar la disponibilidad de recursos par atender ¢l pago de
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las obligaciones pensionales futuras, se considera necesario
que sea el Gobierno Nacional el que, mediante decreto con
fuerza de ley expedido en ejercicio de las facultades que le
otorga la Ley 489 de 1998, senale limites a la autonomia admi-
nistrativa y dispositiva de la Empresa, para establecer la
obligacion legal de incluir en los proyectos de presupuesto
para las vigencias hasta el ano 2007, las apropiaciones presu-
puestales necesarias para los fines antes indicados,

DECRETA:

Articulo 1. A partir de la vigencia del presente decreto la
administracion y el manejo de los recursos para el pago del
pasivo pensional de ECOPETROL estarin a cargo de uno o de
Varios patimonios autonomos, que SEVirdn como garantia y
fuente de pago del pasivo pensional contraido por la empresa.

Paratales efectos, la Empresa deberd constituir en un término
méximo de seis (6) meses contados a partir de Ia publicacion
del presente decreto el patrimonio o patrimonios autono-
mos correspondientes, de conformidad conlo estaidoenel
pardgrafo del articulo 41 de la Ley 80 de 1993

En desarrollo de lo anterior, ECOPETROL celebrari con enti-
dades autorizadas Jos contratos necesarios para la constitucion
v administracion del patrimonio o patrimonios auténomos.
El término inicial de los respectivos contratos no podrd ser
mayor al senalado en el articulo décimo del presente decreto,
Transcurrido este plazo, la administracion del patrimonio o
patrimonios autonomos estard a cargo de la entidad o entida-
des que ofrezcan las mejores condiciones.

Paragrafo 1. ECOPETROL debera observar al momento de
constituir ¢l patimonio 0 patrimonios autonomos los princi-
pios, reglas y obligaciones que se establecen en ¢l presente
decreto.

Paragrafo 2. El pago de las obligaciones pensionales a car-
go de ECOPETROL seri realizado con cargo alos recursos
administrados por el patrimonio o patrimonios autonomos
que se constituyan, de acuerdo con los contratos que parael
efecto celebre la empresa.

Articulo 2. Para los efectos antes indicados y a partir de la
vigencia del presente decreto, en el presupuesto que anual-
mente aprueben la Junta Directiva de ECOPETROL. el CONFIS
v demas autoridades competentes, se deberan incluir las apro-
piaciones presupuestales necesarias para aportar al patrimonio
0 parimonios autonomos las sumas de que tratan los articu-
los cuarto y quinto del presente decreto.

Tanto las apropiaciones presupuestales requeridas para aten-
der las obligaciones de fondeo establecidas en el presente
decreto, como los giros de caja que debe realizar ECOPETROL
para cumplir dicha obligacion, deberin tener prioridad en la
asignacion de recursos,

Articulo 3. ECOPETROL constiruird el patrimonio o patri-
MONios autdnomos con un aporte inicial minimo igual a la
provision de $405.000 millones de pesos con que contaba la
empresaa diciembre 31 de 1998, més los rendimientos genera-
dos por dicha provision desde esa fecha y hasta la fecha de
constitucion del patrimonio o patrimonios autonomos y con
los aportes que deberd realizar anualmente de acuerdo con lo
establecido en el presente decreto.

Para efectos del aporte inicial minimo a que hace referencia el
presente articulo se deberdn realizar las adiciones pertinentes
en ¢l Presupuesto de Ingresos y Gastos de la empresa para
1999, que deberdn ser debidamente aprobadas por los orga-
NISMOS competentes.

Articulo 4. Con el fin de que en el ano 2007 se haya acumu-
lado un capital igual al setenta por ciento (70%) del pasivo
pensional de la empresaa diciembre 31 de 1998, ECOPETROL
deberd realizar un aporte anual al fondo por un periodo de
ocho (8) anos, comprendido entre el ano 2000 y el ano 2007
{en adelante dicho periodo se denominard el “Periodo de
Fondeo"), de la siguiente manera:

Elaporte anual serd de $239.035 millones de pesos del 31 de
diciembre de 1998. Esta cifra seri ajustada de acuerdo con la
vaniacion de indices de precios al consumidor, certificada por
el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica, El
ajuste de dicho valor serd realizado aplicando la siguiente
formula:

A =$239.035 millones de pesos * IPC /IPC,

Donde:
A:  Eselaporte anual para el ano n.

IPC:  Indice de Precios al Consumidor del mes anterior al
que se realice el desembolso en el ano n.

IPC;  indice de Precios al Consumidor de diciembre e 1998,
n= " {2000,2001, 2002, 2003, 2004, 2005, 2006, 2007}
Pardgrafo 1. El aporte anual de que trara el presente articu-

lo serd girado por ECOPETROL al patrimonio o patrimonios
autonomos dentro de los primeros seis (6) meses de cadaano
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de giro. Dicho aporte anual deberi ser ajustado con la tasa de
interés téenica utilizada en los cdleulos actuariales de fa em-
presa, siguiendo para el efecto la metodologia de la
Superintendencia de Sociedades, entre la fecha en que se
calcule el monto del aporte anual y la fecha de giro de cada
cuota.

Articulo 5. A partir del primero de enero del ano 2000 y
hasta tanto sea cancelado en su totalidad el pasivo pensional
acargo de ECOPETROL, la empresa deberi realizar un apore
anual al patrimonio 0 patrimonios autHNOMos por concepto
de fondeo del crecimiento del pasivo pensional del trabaja-
doractivo,

Elfondeo del crecimiento del pasivo pensional de los trabaja-
dores activos se efectuard con base en las cifras que arroje el
cileulo de la reserva para pensiones del personal activo que
realice el actuario contratado para tal efecto por ECOPETROL.
Dicha suma debe incluir ademas, todos los otros conceptos
que constituyan pasivo pensional a favor del personal jubila-
do, entendiéndose por éste, los futuros pensionados v sus
sobrevivientes con derecho a pension.

Elauditorexterno de la compania deberd auditar y emitir una
opinion en relacion con el valor de la reserva para obligacio-
nes pensionales a favor del personal activo, estimada por el
acruario de la compania y deberd pronunciarse en relacion
con la suficienciay razonabilidad de la misma.

Unavez oido el concepto del auditor externo la Junta Direc-
tiva de la empresa, fijard el valor del aporte que serd girado por
ECOPETROL al patrimonio o patrimonios autonomos en las
condiciones que en adelante se establecen (en adelante la
“Fecha de Calculo”).

Paragrafo 1. El aporte anual de que trata el presente articu-
o serd realizado por ECOPETROL al patrimonio o patrimonios
autonomos dentro de los seis (6) meses siguientes a la fecha de
cdlculo. El valor del aporte de que trata este articulo quinto
deberd ser actualizado con la tasa de interés téenica entre la
fecha del cdlculoy cada fecha de giro, siguiendo para el efecto
la metodologia de la Superintendencia de Sociedades.

Paragrafo 2. La informacion relativa a la forma de calculo
delaporte anual de que trata el presente aruculoy el valor del
mismo, debera ser enviado al Ministerio de Hacienda y Crédi-
to Pablico.

Articulo 6. Formarin parte del patrimonio o patrimo-
nios autonomos los aportes de que tratan los articulos

tercero, cuarto y quinto del presente decreto, conjunta-
mente con los rendimientos financieros netos que

produzcan dichos aportes.

Con los recursos mantenidos en el patimonio o patrimonios
autonomos se pagarin las obligaciones pensionales a cargo
de ECOPETROL a partir del ano 2008 y hasta que se extinga la
obligacion de pago de las obligaciones pensionales a cargo de
la empresa. Lo anterior se entiende sin perjuicio de la posibi-
lidad que tiene la empresa de trasladar al patrimonio o
patrimonios autonomos la administracion y pago de las obli-
gaciones pensionales a favor del personal jubilado cuyo pago
se haga exigible durante el periodo de fondeo. En todo caso,
si laempresa opta por esta alternativa, deberd girar al patrimo-
10 0 patimonios autdnomos que se constituyan, ademas de
los aportes establecidos en los articulos cuarto y quinto del
presente decreto, los recursos requeridos para el pago de las
obligaciones pensionales que se hagan exigibles a favor del
personal jubilado durante el periodo de fondeo.

Pardgrafo 1. En la medida en que durante cualquier ano
comprendido dentro del periodo de fondeo, el patrimonio
presente un saldo inferior a: i) ¢l capital que debe haberse
acumulado con los aportes establecidos en los articulos terce-
ro, cuarto y quinto del presente decreto, mas ii) los
rendimientos financieros netos que habrian debido generar
dichos aportes de haberse invertido a una tasa de interes igual
a la tasa de interés técenica utilizada en los calculos acruariales
de lacompania (en adelante el “Saldo Minimo”), ECOPETROL
deberd girar al patrimonio la diferencia, con el fin de lograr un
respaldo adecuado para el pasivo pensional.

Pardgrafo 2. Cuando en cualquier ano durante el periodo
defondeo, el saldo del patrimonio autonomo sea superior al
saldo minimo de que trata ¢l parigrafo anterior, ECOPETROL
podra disminuir el valor de los aportes del ano siguiente con
el fin de no exceder el programa de fondeo establecidoen el
presente decreto.

Paragrafo 3. Si en cualquier ano de vigencia del patrimonio
de acuerdo con lo previsto en el presente decreto, los rendi-
mientos financieros generados por los recursos mantenidos
en dicho patrimonio son inferiores a los rendimientos que
habrian debido generarse, si dichos recursos se hubiesen in-
vertido a la tasa de interés técnica utilizada en los calculos
actuariales de ECOPETROL (en adelante el «Rendimiento Mi-
nimo»), la empresa deberd girar al patrimonio la diferencia
entre el rendimiento generado y el rendimiento minimo con
el fin de mantener un respaldo adecuado para el pago del
pasivo pensional.
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Paragrafo 4. En caso de cualquier incumplimiento en el giro
delos aportes anuales establecidos en los articulos cuano y quin-
1 del presente decreto, ECOPETROL deber pagaral patrimonio
auténomo intereses por cada dia de retardo en ¢l giro, calcula:
dos sobre fas sumas pendientes de giroala tasa de interés téenica
utilizada en los cilculos actuariales de fa empresa.

Articulo 7. En los proyectos de flujo de efectivo que elabo-
re la empresa para cadaano y en los proyectos de presupuesto
que apruebe la Junta Directiva de ECOPETROL, el CONFIS y
las demis autoridades competentes. la apropiacion de los re-
cursos a que se refieren los articulos cuarto y quinto del
presente decreto se efectuard una vez hechas las apropiacio-
nes necesarias para atender los gastos de operacion y el servicio
de ladeuda de ECOPETROL, pero tendrin prioridad frente a
las apropiaciones realizadas para realizar inversiones de la em-
presay para el pago de excedentes financieros a la Nacion.

Articulo 8. ECOPETROL debera realizar las adecuaciones
contables que resulten necesarias como consecuencia de la
constitucion del patrimonio 0 patrimonios autGnomos a que
se refiere el presente decreto y delas modificaciones al sistema
de provision y pago del pasivo pensional dispuestas en el
mismo. Lo anterior se entiende sin perjuicio de las obligacio-
nes legales establecidas para las entidades que administran
esta clase de parrimonios de llevar comabilidad separada e
independiente para los mismos.

Articulo 9. ECOPETROL contabilizard como utilidades los
rendimientos financieros netos que generen los aportes efec-
tuados por la empresa al patrimonio o patrimonios
autonomos, que quedardn para efectos impositivos en cabe:
za de ECOPETROL, sin perjuicio de las obligaciones legales
establecidas para las entidades que administran esta clase de
patrimonios de llevar contabilidad separada e independiente
paralos mismos.

Articulo 10. De conformidad con lo estatuido en el pard-
grafo 2 del articulo 41 de ka Ley 80 de 1993, ECOPETROL celebrari
con entidades autorizadas para el efecto, los contratos nece-
sarios para la constitucion y administracion del patrimonio o
patrimonios autanomos por ¢l término de cinco (5) anos. En
todo caso vencido el plazo de los contratos iniciales, ECOPE-
TROL debera proceder a constituir nuevamente el patrimonio
0 patrimonios autonomos siguiendo los principios, reglas y
obligaciones establecidos en el presente decreto, por un tér-
mino de cinco (5) anos y asi sucesivamente hasta que se
extingan las obligaciones derivadas del pasivo pensional con-
traido por la empresa.

Articulo 11. Los recursos mantenidos en el patrimonio 0
patrimonios autonomos seran invertidos por las sociedades
administradoras de dicho(s) patrimonio(s) aplicando los li-
neamientos ¢ instrucciones de inversion que imparta
periodicamente el Comité Fiduciario de que trata el articulo
decimocuarto del presente decreto. Las instrucciones de in-
version que imparta el Comité Fiduciario se hardn con el objeto
de que las inversiones se realicen en condiciones que garanti-
cenensu orden laadecuada seguridad, rentabilidad y liquidez
y dando aplicacion al régimen de inversiones aplicable para
los Fondos Obligatorios de Pensiones. Adicionalmente y sin
perjuicio de lo anterior al momento de impartir Las instruccio-
nes y realizar kas inversiones con los recursos del patrimoniofs)
auténomo(s) de que trata el presente decreto, se aplicardn las
siguientes restricciones de inversion:

a) Nose podrin hacer inversiones en titulos valores u obligacio-
nes emitidas, avaladas o garantizadas por ECOPETROL o sus
filiales, ni en titulos emitidos en desarrollo de procesos de titu-
larizacion en los que ECOPETROL o sus filiales actuen como
agente originador 0 en los cuales ¢l activo subyacente esté cons-
tituido en todo o en parte por titulos valores u obligaciones
emitidas, avaladas o garantizadas por ECOPETROL 0 sus filiales,

b) No se podrin hacer inversiones superiores al 5% del valor
del patrimonio o patrimonios autonomos en titulos valores u
obligaciones emitidas, avaladas o garantizadas por ¢l mismo
emisor, con excepcion de los titulos emitidos poe ka Repiblica
de Colombia y el Banco de la Republica;

©) Sin perjuicio de los imites antes establecidos, no se podrin
hacer inversiones superiores al 10% de una sola emision de
titulos valores u obligaciones;

d) No se aplicarin limites de inversion para la inversion en
titulos valores u obiigaciones emiticas, avaladas o garantiza-
das por la Republica de Colombia y ¢l Banco de Ia Republica.

Pardgrafo 1. Las inversiones del patrimonio o patrimonios
auténomos seran valoradas a precios de mercado, de acuer-
do con la legislacion vigente.

Paragrafo 2. El régimen de inversiones previsto en el presente
articulo aplicard hasta tanto el Gobierno Nacional de conformi-
dad con las normas legales vigentes, adopte un régimen de
inversiones general para este tipo de patAmonios autonomos,

Articulo 12. La Junta Directiva de ECOPETROL se encarga-
ra de aprobar los términos de referencia que se utilicen para
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laseleccion de la entidad o entidades que se encargarin de
administrar el patrimonio o patrimonios autonomos de que
trata ¢l presente decreto y laminuta del contrato o contratos
de fiducia mercantil que se suscriban para la constitucion del
patrimonio 0 patrimonios autonomos y velard para que en
los términos y la minuta del contrato referida se desarrollen
los principios y reglas contenidos en el presente decreto en
relacion con la constitucion, fondeo y operacion del patrimo-
nio autonomo.

Articulo 13. La Junta Directiva de ECOPETROL se encarga-
ra de fijar, con ka periodicidad que considere conveniente, los
lineamientos de inversion que deben aplicar las sociedades
administradoras del patrimonio o patrimonios auténomos
con el fin de asegurar que las inversiones que se realicen con
los recursos mantenidos en el patrimonio o patrimonios au-
tnomos, cumplan en su orden con las condiciones de
seguridad, liquidezy rentabilidad requeridas para que el pa-
trimonio cumpla su objeto de servir como garantiay fuente
de pago del pasivo pensional de la empresa.

Los lincamientos de inversion que seran fijados periodicamente
por la Junta Directiva de la empresa, incluyen pero no se limi-
tan a: i) duracion del portafolio de inversiones del patrimonio
0 patrimonios autonomos, if) rotacion de dicho porafolio de
inversiones v iil) liquidacion de las inversiones. Asi mismo, la
Junta Directiva de ECOPETROL impartird instrucciones a los
delegados de laempresa en el Comité Fiduciario de que trata
el siguiente articulo, para que se cumplan los lineamientos de
inversion fijados por la Junta Directiva y los dems parimetros
establecidos en o aniculo decimoprimero del presente decreto,

Articulo 14. Las inversiones que se realicen con cargo a los
recursos mantenidos en el patrimonio(s) auténomo(s) se
harin segun lasinstrucciones de inversion que imparta perié-
dicamente el Comité Fiduciario. El Comité Fiduciario estara
integrado por cinco miembros, tres de los cuales seran delega-
dos de ECOPETROL y designados por Ia Junta Directiva de la

empresa. Los otros dos miembros serin designados por el
Ministerio de Hacienda y Credito Publico. Las decisiones del
Comité seran adoptadas con el voto de la mayoria de sus
miembros v deberin contar con el voto favorable de los dele-
gados del Ministerio de Hacienday Crédito Pablico.

El Comité se reunird por lo menos una vez cada tres (3) meses
y podrd reunirsc extraordinariamente cuando asi lo conside-
ren conveniente la empresa o el Ministerio de Hacienday
Crédito Publico, o cuando sea solicitado por las sociedades
administradoras del patrimonio(s) autonomo(s).

Las instrucciones de inversion que sean impartidas por el
Comité Fiduciario deberdn seguir los lineamientos de inver-
sion fijados por la Junta Directiva de ECOPETROL y cumplir

con los parimetros establecidos en el articulo décimo del
presente decreto.

Articulo 15. El presente decreto rige a partir de la fecha de su
publicacion y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

Publiquese y camplase.
Dado en Santafé de Bogotd D.C.. a 29 de junio de 1999.
ANDRES PASTRANAARANGO

El Ministro de Hacienda y Crédito Pblico,

Juan Camilo Restrepo Salazar.

EI Ministro de Minas y Energia,

Luis Carlos Valenzuela Delgado.
Departamento Administrativo de la Funcion Pablica,

Mauricio Zuluaga Ruiz.
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RESOLUCIONES

%
SUPERINTENDENCIA BANCARIA

Carta Circular 71 de 1999
(mayo 31)

Senores
REPRESENTANTES LEGALES Y REVISORES FISCALES DE LAS
ENTIDADES VIGILADAS

Referencia: Tasa de cambio aplicable para reexpresion de cifras
en moneda extranjera correspondiente a los estados financie-
ros del mes de mayo

Apreciados senores:

Con el propdsito de reexpresar las ifras en moneda extranjera
para efectos de la presentacion de los estados financieros del
mes de mayo del ano en cursoy de conformidad con lo pre-
wistoen la Circular Externa 008 de 1993, este Despachio se permite
informar que la tasa promedio representativa del mercado
calculada por la Superintendencia Bancaria es de §1.675,92.

Cordialmente,

RICARDO LEON OTERO,
Secretario de Desarrollo,

SUPERINTENDENCIA BANCARIA

Carta Circular 74 de 1999
(junio 10)

Senores
REPRESENTANTES LEGALES DE LAS SOCIEDADES ADMINIS-
TRADORAS DE FONDOS DE PENSIONES Y DE CESANTIA

Rentabilidad minima obligatoria para Fondos de Pensiones v
de Cesantia - corte mensual a mavo 31 de 1999

En desarrollo de lo previsto en el articulo séptimo del Decreto
806 de 1996, este Despacho se permite informar que la renta-
bilidad minima obligatoria acumulada de los fondos de
cesantia para el periodo comprendido entre ¢l 31 de mayo de
1997 yel 31 de mayo de 1999 es del 23.83% cfectivo anual y la
rentabilidad minima obligatoria acumulada de los fondos de
pensiones obligatorias para el periodo comprendido entre el
31 de mayo de 1996 y el 31 de mayo de 1999 es del 26.64%
efectivo anual,
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Bases para el calculo:

PENSIONES ~ CESANTIAS DE PENSIONES ~ CESANTIAS
Porcentaje Porcentaje Porcentaje Porcentaje
92000 9000 Promedio ponderado rentabilidades
acumuladas efectivas de los fondos 5 Bl
9000 1150 Incremento (disminucion) porcentual efectiva
anual del indice de las bolsas de valores 458 |40
9500 9000 Rentabilidad efectiva anual del portafolio
de referencia 2714 503
Factor de ponderacion (acciones) 520 149
Factor de ponderacion (otras inversiones) 94,74 9851

De otra parte, de acuerdo con lo dispuesto en la Circular tafolios de referencia de los fondos de pensiones obligato-
Externa 79 de 1995, modificada por la Circular Externa61de — rias v los fondos de cesantia, presento las siguientes
1998, el primero de junio de 1999 la composiciondelospor- ~ modificaciones:

VENCIMIENTO DE INTERESES

Titulo y rendimiento Plazo Pago Incluido Fondo de Fondo de
ano rendimiento  portafolio pensiones cesantia
obligatorias pesos
= ~ pesos
Rendimiento bono 112 ™ 14349 7032
Valor a invertir por vencimiento de intereses (A) 7082

TITULOS EXCLUIDOS POR DISMINUCION DE LOS APORTES NETOS

Titulo y rendimiento Plazo Pago Incluido Fondo de Fondo de
ano rendimiento  portafolio pensiones cesantia
obligatorias pesos
pesos
Bonoyrendimieno 1 AV MB® 16412
Total titulos excluidos por disminucion de los aportes netos 16412
Incremento o (disminucion) de los portafolios por variacion de los aportes netos 407 (152787)
Valor a invertir por incremento o (disminucion) de los aportes netos (B) 747 11342
Total ainvertir el 1 de junio de 1999 (A+B) T4.207 18374
INVERSIONES
Clase de titulo Plazo Rendimiento  Pago Margen  Fondo de  Fondo de
ano E.A. rendimiento inicial  pensiones cesantia
Porcentaje obligatorias  pesos
ar T 1886 AV o A
TES 1 1849 AN (F 18374
Total invertido A7 18374
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Cordialmente,

EDUARDO OREJUELA SUAREZ,

Superintendente Delegado para Entidades Administradoras
de Pensiones y de Cesantia (E).

&
SUPERINTENDENCIA BANCARIA

Carta Circular 75 de 1999
(junio 10)

REPRESENTANTES LEGALES, REVISORES FISCALES EINTE-
GRANTES DELOS COMITES DE ACTIVOS Y PASIVOS DE LOS
ESTABLECIMIENTOS DE CREDITO

1.1, Tasas de intercs nacionales (puntos basicos)

01 12
Incremento maximo probable 2273 2273
Decremento maximo probable 2330 2330

Referencia: Variaciones maximas probables de tasas aplicables
en la evaluacion del riesgo de tasa de interés, segun o dispues-
to en el Capitulo V1 de la Circular Externa 100 de 1995,

Apreciados Senores:

De conformidad con lo establecido en el numeral 3.1.2 del
Capitulo V1 de la Circular Externa 100 de 1995, este Despacho
se permite informar las Vanaciones Miximas Probables de Tasas
de Interés aplicables en la evaluacion del riesgo de tasa de
inter¢s que deben efectuar los Establecimientos de Crédito
con corte al 31 de mayo de 1999,

1. Variaciones Maximas Probables de Tasas de Interés

De acuerdo con lo expresado en la Circular Externa 10 de
1998, las variaciones maximas probables de las tasas de interés
se expresarin en érminos de puntos basicos. Para mayor in-
formacion remitirse a la Circular Basica Contable y Financiera
- Circular Externa 100 de 1995, instructivos para el diligencia-
miento de los Formatos 165 v 166, pp. 302y 304.

(Las bandas de tiempo corresponden exactamente a las definidas en el formato 165).

1.2 Tasas de interés internacionales (puntos bisicos)

03
Incremento maximo probable 80
Decremento maximo probable 80

Meses
23 30 612 Mayora 12
22.73 2797 22.87 iﬂ 4+
23.30 2879 23.45 i8.81
Meses
_3-F__ - Mayoral?
0 "
80 80

(Las bandas de tiempo corresponden exactamente 2 las definidas en el formato 166).

Cordialmente,

RICARDO LEON OTERO,
Secretario de Desarrollo.
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SUPERINTENDENCIA BANCARIA

Carta Circular 80 de 1999
(junio 18)

Senores
REPRESENTANTES LEGALES Y REVISORES FISCALES DETAS
ENTIDADES VIGILADAS

Referencia: PAAG mensual para efecto de ajustes por inflacion.
Apreciados senores:

Con ¢l fin de unificar ¢l indice que se debe tener en cuenta
para los ajustes integrales por inflacion a los estados financie-
ros, conforme 1 las instrucciones que sobre el particular se
senalaron en los Planes de Cuentas para el Sistema Financiero,
parael Sector Asegurador y para Casas de Cambio, este Despa-
cho se permite comunicarles que, de acuerdo con la
certificacion del indice de precios al consumidor paraingre-
sos medios, expedida por el Departamento Administrativo
Nacional de Estadlistica (DANE), el PAAG mensual aplicable a
los estados financieros del mes de junio de 1999, esde 0,46.

Cordialmente,
LEONIDAS PRETELT BURGOS,
Secretano de Desarrollo (E).

oy
ko=

SUPERINTENDENCIA BANCARIA

Circular Externa 032 de 1999
(junio 2)

Senores

REPRESENTANTES LEGALES DE OFICINAS DE REPRESEN-
TACION DE ENTIDADES REASEGURADORAS DEL

EXTERIOR, ENTIDADES ASEGURADORAS Y CORREDORES
DE REASEGUROS

Referencia: Circular Externa 088 de 1998,
Apreciados senores:

En atencion al estado actual del Registro de Reaseguradores
v Corredores de Reaseguros del Exterior (REACOEX) y alas
solicitudes de prorroga que ha recibido este Despacho, sus-
tentadas en dificultades y demoras para allegar la informacion
que acredire el cumplimiento de los nuevos requisitos exigi-
dos por la Circular Externa 088 de 1998, con el propésito de
efectuar la inscripcion de reaseguradores y comedores de rea-
seguro del exterior en dicho registro, esta Superintendencia
se permite extender el plazo previsto.

En consecuencia, las entidades inscritas en el REACOEX a la
fecha de la vigencia de la precitada circular, disponen hasta
el 3 de septiembre del afo en curso, para dar camplimiento
a los requisitos alli establecidos para la inscripcion en dicho
Tegistro,

Dentro del mismo término, deberin acreditarse los requisitos
para inscripeion en ¢l REACOEX de reaseguradores del exte-
rior, con los cuales se hayan celebrado contratos que se
encontraren vigentes a b fecha en que entrd a regir el mendio-
nado instructivo, asi como de aquellos celebrados con
posterioridad a ésta.

Esta circular rige a partir de la fecha de su publicacion
Cordialmente,

SARA ORDONEZ NORIEGA,

Superintendente Bancario.

SUPERINTENDENCIA BANCARIA

Circular Externa 37 de 1999
(junio 22)

REPRESENTANTES LEGALES DE LAS ENTIDADES VIGILADAS
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Referencia: Contribuciones entidades vigiladas.
Apreciados senores:

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 4 del articulo
337 del Estatuto Organico del Sistema Financiero, en concor-
dancia con el literal ) del numeral 1) del articulo 329 del
Estatuto Organico del Sistema Financiero, que confiere al
Superintendente Bancario la atribucion de fijar, con la apro-
bacion del Ministro de Hacienda y Credito Publico, las
contribuciones requeridas para cubrir los gastos necesarios
para el manejo de [a Superintendencia Bancaria, a las entida-
des vigiladas, de manera atenta me permito anexar la factura
de cobro de la contribucion correspondiente al primer se-
mestre del presente ano.

Cordialmente,

SARA ORDONEZ NORIEGA,

Superintendente Bancario.

SUPERINTENDENCIA BANCARIA

Circular Externa 38 de 1999
(Junio 23)

Senores
REPRESENTANTES LEGALES Y REVISORES FISCALES DE 1AS
ENTIDADES VIGILADAS.

Referencia: Informe de composicion accionaria.
Apreciados senores:

Con el propasito de verificar de manera eficiente la informa-
cion de composicion accionaria actualizada, este Despacho
ha considerado necesario ajustar lo dispuesto en el sexto in-
ciso de la segunda pagina de la Circular Externa 031 de 1998,
¢l cual quedari asi:

“Cuando la composicion accionaria de la entidad vigilada no
sufra ninguna modificacion respecto al rimestre anterior en

cuanto a la identificacion, nombre o razon social, 0 a la par-
ticipacion de sus accionistas de primero, segundo y tercer
nivel, se debera remitir, de todas formas, la totalidad de la
informacion al Grupo Central de Riesgos de esta Superinten-
dencia, correspondiente a la composicion accionaria vigente”

Asi mismo, debido a que la Superintendencia ha establecido
inconsistencias en los reportes, se hace indispensable recor-
darla instruccion del segundo inciso de la primera pagina de
lamencionada circular, en el sentido que la informacion de-
bera ser remitida libre de errores, so pena de incurriren
causal de sancion.

La presente circular rige a partir de la fecha de su publicacion
en el Diario Oficial y modifica en lo pertinente la Circular Ex-
terma 031 de 1998,

Cordialmente,

SARA ORDONEZ NORIEGA,
Superintendente Bancario.

SUPERINTENDENCIA BANCARIA

Resolucion 820 de 1999
(mayo 31)

por la cual se certifica el interés
bancario corriente.

El Superintendente Bancario, en uso de las atribuciones lega-
les que le confieren los articulps 191 del Codigo de
Procedimiento Civil y 884 del Codigo de Comerdio, en concor-
dancia con el ariculo 326 del Estaruro Organico del Sistema
Financiero, sustituido por el Decreto 2359 de 1993, articulo 2,
numeral 6. literal ¢, y

CONSIDERANDO:

Primero. Que de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 191
del Codigo de Procedimiento Civil, el interés bancario corrien-
te se probara con certificacion expedida por la Superin-
tendencia Bancaria. salvo que se trate de operaciones some-
tidas a regulaciones legales de cardcter especial, en cuyo caso
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la tasa de interés se probard mediante copia auténtica del acto
que la fije 0 autorice;

Segundo. Que el articulo 884 del Codigo de Comercio esta-
blece que cuando en los negocios mercantiles hayan de pagarse
réditos de un capital sin que se especifique por convenio ¢l
interés, éste serd el bancario corriente, el cual se probard con
certificado expedido por la Superintendencia Bancaria;

Tercero. Que de conformidad con lo dispuesto en el articu-
10326 del Estatuto Orginico del Sistema Financiero, sustituido
por el literal ¢ del numeral 6 del articulo 2 del Decreto 2359 de
1993, y para los efectos previstos en los articulos 191 del Codi-
gode Procedimiento Civil y 884 del Codigo de Comercio, la
Superintendencia Bancaria certificard la tasa de interés banca-
rio corriente una vez al ano, dentro de los dos primeros meses,
oen cualquier tiempo asolicitud de I Junta Directiva del Banco
de la Republica, con base en la informacion financiera y conta-
ble que le sea suministrada por los establecimientos bancarios,
analizando las tasas de las operaciones activas de crédito me-
diante técnicas adecuadas de ponderacion;

Cuarto. Que la Junta Directiva del Banco de la Repiblica, en
susesion del dia 22 de enero de 1992, de la cual informo a la
Superintendencia Bancaria mediante comunicacion JDS-1835
del 23 de enero de 1992, recomendo actualizar la certificacion
del interés bancario corriente cada dos (2) meses, y que, pos-
teriormente, en su sesion del 24 de julio de 1997, de la cual
informé a la Superintendencia Bancaria mediante comunica-
cion JDS-22216del 24 de julio de 1997, recomendd modificar
aunmes la periodicidad de la certificacion de la tasa de interés
bhancario corriente;

Quinto. Que la informacion obtenida para estos efectos por
la Superintendencia ha sido analizada mediante técnicas ade-
cuadas de ponderacion de los promedios de las tasas en
funcion de la participacion que cada una de las operaciones
activas de crédito tienc en el conjunto de las que realiza el
sistema bancario, haciendo posible concluir que la tasa anual
de interés bancario corriente en promedio durante el mes de
mayo de 1999 fue del 27.46% efectivo anual, y

Sexto. Que segun el subnumeral 33 del numeral 3 del articulo
325 del Estatuto Organico del Sistema Financiero el interés ban-
cario corriente debe certificarse en témminos efectivos anuales,

RESUELVE:

Articulo 1. Certificar en un 27 46% efectivo anual el interés
bancario cormiente.

Articulo 2. Remitir la certificacion correspondiente a las
Camaras de Comercio para lo de su cargo v publicar en un
diario de amplia circulacion.

Articulo 3. La presente resolucion rige a partir del 1de junio
de 1999y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

Publiquese
Dada en Santafé de Bogota D. C., alos 31 dias de mayo 1999.

SARA ORDONEZ NORIEGA.
Superintendente Bancario.

%

SUPERINTENDENCIA BANCARIA

Resolucion 962 de 1999
(junio 23)

por medio de la cual se dispone
la toma de posesion inmediata
de los bienes, baberes y negocios
de la Cooperativa Financiera
para el Desarrollo Social Aborro
Salud (COOFINDES) para su
liquidacion.

El Superintendente Bancario, en ejercicio de sus atribuciones
legales y. en especial, de las que le confieren los articulos 114,
115, 326, numeral 5, literal d) y 328 numeral 2 del Estatutom
Organico del Sistema Financiero y una vez oido el concepto
del Consejo Asesor, y

CONSIDERANDO:

Primero. Que la Cooperativa Financiera para el Desarrollo
Social Ahorro Salud (COOFINDES), domiciliada en Ibagu¢
(Tolima), s una entidad cooperativa sometida a la inspeccion
yvigilancia de a Superintendencia Bancaria, en virtud de o
dispuesto en los articulos 17 paragrafo segundo del Decreto
1688 de 1997y 1°., del Decreto 619 de 1998, en concordancia
con el articulo 40 de la Ley 434 del mismo ano.
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Segundo. Que de acuerdo con lo senalado en el articu-
lo 325, numeral 1., letras a) y ¢) del Estatuto Orginico del
Sistema Financiero, corresponde a la Superintendencia
Bancaria, de una parte, asegurar la confianza publicaen el
sistema financiero y velar porque las instituciones que lo
integran mantengan permanentemente solidez economi-
cay coeficientes de liquidez apropiados para atender sus
obligaciones v, de otra. prevenir situaciones que pueden
derivar en la pérdida de confianza del publico. protegien-
doelinteres general y, particularmente, el de terceros de
buena fe.

Tercero. Que de conformidad con ¢l articulo 114 del Esta-
tuto Organico del Sistema Financiero, corresponde al
Superintendente Bancario tomar posesion inmediata de los
hienes, haberes y negocios de una entidad vigilada. cuando se
presente, entre otros, alguno de los siguientes hechos que, a
st juicio, hagan necesaria la medida, previo concepto del
Consejo Asesor y con laaprobacion del Ministro de Hacienda
y Crédito Publico:

#) Cuando haya suspendido ¢l pago de sus obligaciones;

b) Cuando incumpla reiteradamente ks ordenes ¢ instruccio-
nes debidamente expedidas por fa Superintendencia Bancaria;

¢} Cuando persista en violar sus estatutos o alguna ley;

Cuarto. Que con base en los analisis realizados por esta
Superintendencia a los estados financieros con corte al 31
de marzo de 1999 correspondientes a la Cooperativa Finan-
ciera para ¢l Desarrollo Social Ahorro Salud (COOFINDES),
y como consecuencia de los hechos establecidos en la visita
de inspeccion practicada durante el mes de junio del pre-
sente ano, se determing la siguiente situacion respecto de la
Cooperativa:

Diciembre, 1998

Enero, 1999

Principales cifras de balance a marzo 31 de 1999

Elactivo total asciende a $12, 134 millones, presentando una
disminucion del 37% con respecto a junio de 1998y del 6%
comparado con dicicmbre de 1998, La cartera de creditos
presenta un saldo de $7.648 millones, 40% menos del saldo
registrado en junio de 1998 y 11% menos que el de diciembre
de 1998, lo que denota la poca o nula colocacion que se ha
realizado durante este periodo.

[l total de pasivos es de $9.532 millones, que frente a juniode
1998 presenta una reduccion en 35%, representado principal-
mente en lacuenta depositos y exigibilidades, los cuales han
disminuido en $3.738 millones.

El patrimonio de b entidad amarzo de 199 esde §2.602 millones,
cifra que se ha disminuido en 43% con respectoa junio de 1998,
afectado principalmente por la pérdida, que a didembre de 1998
ascendea $3.031 millones. sinque ala fecha esta Superintendencia
st haya pronunciado sobre Jos estados financieros de fin de eeracio
aserconsiderados por ka respectiva Asamblea General, en rzon a
los reiterudos incumplimientos quie se han presentado en e reponte
de lainformacion necesaria, de conformidad con o establecido por
¢l Capitulo IX de la Circukar Fxterna 100 de 1995 de estaenticlad.

Los ingresos operacionales de la entidad estin dados enun
96% por los intereses de cartera, mieniras que en el caso de los
gastos operacionales los intereses representan el 35% de esta
cuenta. El margen operacional es fiel reflejo de las perdidas
mostradas por la cooperativa, dadas especialmente por ¢l nivel
de provisiones registrado.

La cartera se ha ido deteriorando aceleradamente como se
observa a continuacion. Esta situacion es altamente preocu-
pante, considerando que en este momento ¢s su unica fuente
de ingresos y de flujo de caja.

Febrero, 1999

Marzo, 1999
Porcentaje Porcentaje Porcentaje Porcentaje
Eart_cra vead_a - T % - (i 51 @
Margen financiero 5 2 B 3
Margen operacion 4l M 56 5

Enlaactualidad, la exigibilidad de los depdsitos se ha consti-
tuido como un proceso generalizado ¢ irreversible, sin que la

entidad esté en capacidad de atender las solicitudes de reu-
r0s de ahorros o los vencimientos de los CDAT, lo que conlleva
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atodas luces la cesacion en la debida atencion de las obliga-
ciones que ataien a la Cooperativa, tal como se cita en el
numeral 5.1.1de esta resolucion.

Quinto. Que a raiz de la situacion de que dan cuenta los
indicadores citados en ¢l numeral anterior, la Cooperativa
que se analiza ha presentado diversos inconvenientes para
dar cumplimiento a la normatividad que rige su actividad,
siendo importante resenar las siguientes circunstancias.

5.1. Relacion de solvencia

El Decreto 1840 del 21 de julio de 1997, en su articulo 7 estable-
ce la relacion de solvencia que debe ser acreditada por las
cooperativas de ahorro y crédito, de acuerdo con su patrimo-
nio téenico. Es asi como se determina que para las entidades
Cuyo patrimonio téenico sea igual o mayor a quinientos millo-
nesde pesos ¢ inferior a dos mil millones de pesos, la relacion
debera ser del 20%, Igualmente, el paragrafo segundo del mis-
mo articulo, establece que las cifras mencionadas serin
ajustadas anualmente en el porcentaje que varie el IPC total
ponderado suministrado por el DANE,

Siendo ast las cosas y considerando que el patrimonio técnico
de COOFINDES para ¢l mes de marzo de 1999 s encontraba
en §1.878 millones. observamos el incumplimiento en la rela-
cion de solvencia, al ubicarse en 16,09%, situacion que viene
registrandose desde el mes de diciembre de 1998, fechaa parie

de la cual Ia cooperativa en mencion ha presentado defectos
importantes en sus indicadores de solvencia, sin que hasta la
fecha hayan sido corregidos. Es de anotar que ¢l promedio del
sistema en lo referente a la refacion de solvencia se ha mante-
nido historicamente por encima del 30%.

5.2. Fondo de liquidez

Elarticulo 12 del Decreto 1134 de 1989 establece que las coo-
perativas especializadas de ahorro y crédito y las multiactivas
o integrales con seccion de ahorro y crédito mantendrin en
un organismo cooperativo de segundo grado o instituciones
auxiliares del cooperativismo de caricter financiero debida-
mente autorizados por la Superintendencia Bancaria, un
depasito equivalente al diez por ciento (10%) del total de sus
captaciones de ahorro ala vista y a término, como Fondo de
Liquidez Permanente.

Analizada la informacion suministrada por la comision que
actualmente adelanta visita de inspeccion en fa entidad, se
establecio que ha incumplido en forma reiterada la obliga-
cion consagrada en la disposicion aludida en materia de fondo
de liquidez, como quiera que su saldo respecto al tamano de
los depdsitos viene situandose por debajo del 10% desde ju-
nio de 1998, presentandoa partir del mes de octubre de 1998
un saldo de $100 millones, equivalente actualmente al 1,5%,
que en valores ahsolutos reflejan un defecto por cerea de $600
millones.

FONDO DE LIQUIDEZ DE COOFINDES

Febrero, 1999

Diciembre, 1998 Enero, 1999 Marzo, 1999
Monto 100030 100030 100030 100,030
142 148 152

Porcentaje

5.3. Quebranto patrimonial

Al mes de abril la entidad presenta pérdidas acumuladas por
$4.007 4 millones, equivalentes al 84.92% de su capital social

144
($4.719 millones). Adicionalmente, evaluada la informacion
entre diciembre de 1998 y mayo de 1999, observamos el dete-
rioro de su patrimonio, llegando al limite del quebranto
patrimonial:

QUEBRANTO PATRIMONIAL

 Mes Diciembre Enero Febrero Marzo Abril Mayo
Cuenta g 1998 1999 1999 1999 1999 1999
Patrimonio neto 2855932 283672 260925 2001610 2433515 247316
Aporte social 472148 4719363 4707755 4715409 4718925 188,465
Relacion 60.49% $9:41% 57.34% 55.17% 5L57% 50,61%
1565
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Sexto. Que taly como se demuestraa continuacion, la Coo-
perativa Financiera para el Desarrollo Social Ahorro Salud
(COOFINDES) ha incurrido en conductas que configuran
causales de toma de posesion en los términos del Régimen
Financiero, asi:

a) Suspension en el pago de sus obligaciones

Queen virtud de las quejas presentadas ante esta Superinten-
dencia, entre otros, por titulares de depdsitos a lavistay a
término, y adicionalmente, habiéndose constatado por la
Comision de Visita el incumplimiento contractual de obliga-
ciones de distinta naturaleza, este Despacho se permite resaltar
las que a continuacion se indican, y que dan cuenta de la
cesacion de pagos en que ha incurrido la Cooperativa.

Queja Radicada con el niimero 1999063132 de fecha noviembre
24.de 1998, presentada por Doris Olmos Lozano, relacionada
con lano cancelacion de los Certificados de Deposito de Ahormo
aTémino nimeros 008928 por valor de $5.430,560.00; 010121
porvalorde § 5.500.000.00y 5607 porvalorde §1.132.177 00, en
las fechas de sus respectivos vencimientos.

(Queja Radicada con el nimero 1999055853 de fecha 26 de
octubre de 1998, presentada por Luis Mendoza Castro, refe-
rente al no pago de un retiro de depositos de una cuenta de
ahomo, cuyo saldoa dicha fecha erade § 29.878.196.00

(Queja Radicada con ¢l nimero 1999056780, presentada por
Fernando Zambrano, correspondiente al incumplimiento
presentado en la cancelacion de un Certificado de Deposito
de Ahorro a Término.

Queja radicada con el numero 1998047874 de fecha 18 de
septiembre de 1998, presentada por Salomén Cortés, rela-
cionada con la cancelacion de un Certificado de Deposito
de Ahorro a Termino por § 5.000.000.00 y el retiro de una
cuenta de ahorros, cuyo saldo a dicha fecha era de
§ 2.354.419.00, que no fue debidamente atendida por la en-
tidad en mencion.

Queja Radicada con el nimero 1998048392 de fecha 22 de sep-
tiembre de 1998, presentada por Mabel Lozada, correspon-
diente ala cancelacion del Centificado de Depasito de Ahorro
aTémino numero 008854 4 favor del Colegio Fe y Alegria, por
valor de $10.000.000.00, €l cual se encuentra vencido desde el
20 de agosto de 1998,

Queja Radicada con el nimero 1998049597, presentada por
Guillermo Garcés, referente a la cancelacion de un Certificado

de Depasito de Ahorro a Término, el cual se encuentra venci-
dodesde el 4 de septiembre de 1998.

Queja Radicada con el numero 1998058922, de fecha 10 de
noviembre de 1998, presentada por César A, Angel, cormespon-
diente a la cancelacion del Centificado de Deposito de Ahorro
aTérmino 02463 por valor de $ 4.000.000.00, ¢l cual se encuen-
travencido desde el 7 de noviembre de 1998.

Queja radicada con el nimero 1998062739 de fecha 27 de
noviembre de 1998, presentada por Nora Duque de Hoyos,
referente a la cancelacion del Centificado de Depdsito de Aho-
rro a Término 008124 por valor de § 24.887.652.00, vencido
desde el 11 de noviembre de 1998.

De igual manera la Comision de Visita, constato la presenta-
cionante lamisma entidad de las siguientes solicitudes por
parte de algunos ahorradores, las cuales fueron atendidas
mediante la proposicion de diferentes formulas de pago, como
aqui se detalla;

- Respuesta dada a un derecho de peticion presentado por el
seior Carlos Arturo Neira Llache, en nombre de la asociada
Luz Maria Neira, en el que el Gerente General de la coopera-
tiva acepta que se propuso a la asociada un acuerdo de pago
por el saldo adeudado de capial e intereses de cuatro (4)
CDAT que en conjunto suman $10'616.895, cuyos vencimicn-
tos se produjeron entre el 17 de noviembre y el 30 de diciembre
de 1998 yse pagran entre ¢l 15 de abrily el 30 de junio de 1999,

- Copiade la comunicacién enviada al senor José Millan Gon-
zilez Mahecha, informandole que ¢l valor del CDAT a favor del
Hospital San Roque de Coyaima por §22'070.731 se cancelard
mediante pagos mensuales por $3'678.455 hasta cubrir la tota-
lidad del valor del titulo. El valor de los intereses ($7.088.233)
seautoriza para que se haga efectivo mediante los descuentos
por nomina que el Hospital gira a la cooperativa.

- Canade la senora Cecilia Vergara Gomez del 28 de septiembre
de 1998, solicitando la cancelacion de su cuenta de ahorros y
del 25 de mayo de 1999, exigiendo que sea atendida su solici-
tud, lo que da cuenta def no pago de sus depasitos durante
ocho meses.

- Respuesta enviada por el Gerente General de la cooperativa
al doctor Luis Carlos Giraldo Ortiz del Tribunal Superior de
Ihagué, atendiendo una accion de tutela de la senora Martha
Lucia Marulanda Ocampo, en la que manifiesta que “...se es-
tan entregando la suma die $ 100.000.00 pesos semanales basta
completar la totalidad de sus depositos. la misma situacion
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queella vive con retiros parciales es la misma de todos nues-
Iros asociados... .

En todos los casos senalados se concreta, sin lugar a du-
das, la imposibilidad que presenta la entidad en mencion
para atender las solicitudes de recursos presentados por
quienes han depositado sus dineros en ella, circunstancia
que evidencia un defecto patrimonial serio, que descansa
enun problema interno de funcionamiento y administra-
cion que se traduce en la falta de planificacion que
conlleva la ausencia de liquidez y recursos para ¢l cumpli-
miento de las obligaciones contraidas en desarrollo de su
objeto social.

Otras obligaciones

Contrato de arrendamiento del local de la Carre-
ra 4 No. 20-02 de Ibagué (Tolima)

«  Se hadeterminado el incumplimiento en el pago de los
canones de arrendamiento del local mencionado, sin
que exista causal alguna para dicho incumplimiento,
distinta de la mala situacion financiera de la entidad.

»  Severificode igual manera el incumplimiento al pago de las
declaraciones de retencion en la fuente, tal como fue ex-
presado por el Revisor Fiscal y como constaen el Aca 103
del Consejo de Administracion, donde a la letra se lee:

“Las declaraciones de retencion en la fuente de los meses de
julio, agosto, septicmbre y octubre se han presentado sin pago.
por ley tenemos un plazo de dos meses para cancelarlas ha-
biendose vencido el plazo para la cancelacion de la corres-
pondiente al mes de agosto el 25 de noviembre v la septiembre
¢l 28 de diciembre”,

De igual manera, encuentra este Despacho relevante citar lo sea-
lado porel Revisor Fiscal de la Cooperativa, en su comunicacion
del pasado 1 de juniode 1999, en la.cual en forma conjunta conel
Representante Legal de b entidad manifiestan lo siguiente:

“Que ante los problemas de liquidez generales que afectan el
Sector Cooperativo, especialmente el financiero, esta Enti-
dad presenta cesacion parcial de pagos, fundamentalmente
con las entidades del sector financiero con quienes se estd
negociando la reestructuracion de las obligaciones”

“Con los asociados y aborradores se viene devolviendo los re-
cursosdeaborroy CDAT de manera gradual y concertada con
los mismos, e tgualmente con los proveedores”

Asuvez, eninforme presentado por el Revisor Fiscal a la Asam-
blea General de Delegados de Ahorro Salud, manifiesto lo siguiente
en relacion con la situacion que presenta la Cooperativa:

“En razon del incremento de las pérdidas mes a mes, el in-
cumplimiento del objeto social, el bajo efecto de las medidas
de choque tomadas para superar la crists, la falta de apoyo
oficial al sector cooperativo, la pérdida de la confianza de los
asociados y del pblico en general, en mi concepto se debe
optar por la fusion, incorporacion o en iltimo caso la liquida-
cion de la Cooperativa”.

Relacion de obligaciones financieras a corto plazo

Se establecio la existencia de las siguientes obligaciones
financieras, las cuales se encuentran de plazo vencido, sin
que en la actualidad se hayan llevado a cabo acuerdos de
refinanciacion o de reestructuracion de las mismas, en-
contrindose por el contrario vencidas desde las fechas
que s¢ indican a continuacion.

ENTIDAD VALOR ESTADO
Pesos
Banco Cooperativo 1585;273\95 Vencida desde agosto de 1998
Banco Uconal 92.145.197,61 Vencida desde septiembre de 1998
Banco Coopdesarrollo 10705587100 Vencida desde septiembre de 1998
Cooperativa de Ahorro y Crédito Cooperamos 1327755700 Vencida desde septiembre de 1998
IF 47 (R860683 Vencida desde septiembre de 1998
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b) Persistencia en la violacion a controles de ley

La Cooperativa Financiera para el Desarrollo Social Aho-
rro Salud (COOFINDES) ha sido persistente en el
incumplimiento del articulo 7 del Decreto 1840 de 1997,
quea laletra reza:

*  Relacién de solvencia

RELACION DE SOIVENCIA

1998 Porcentaje
Junio 2098
Julio 2076
Agosto 220
Septiembre 2148
Octubre 210
Noviembre 20%
Diciembre 17,72

Resulta daro que el incumplimicnto de la norma citada, sin que
exista razon eximente de responsabilidad constituye violacion
grave al codigo de conducta que la misma ley preve para este
tipo de entidades, siendo ostensible que el Gobiemo Nacional,
encabeza de la Superintendencia Bancaria, debe prevenir que
s¢ produzean este tipo de situaciones que generan un resgo
cierto de quebranto patrimonial y que a su vez colocan en grave
situacion la confianza del publico que en ultimas constituye la
razon de ser no solo de los controles a que nos venimos refirien-
dosino de la existencia misma de los organismos de control,
responsables de su verificacion y seguimiento,

*  Fondo de liquidez

En segundo lugar, atendiendo ¢l mandato contenido en ¢l
articulo 12 del Decreto 1134 de 1989, referente al deber que
pesa sobre las cooperativas especializadas de ahorro y crédito
v multiactivas e integrales con seccion de ahorro y erédito, de
conservar en organismos cooperativos de segundo grado o
eninstituciones auxiliares del cooperativismo, un depasito
equivalente al 10 % del total de sus captaciones, encuentra
este Despacho que la entidad en mencion presenta un defec-
1o en los montos correspondientes a dicho Fondo, el cual no
solo ha sido recurrente sino que refleja a las claras la mala
situacion de la entidad, siendo claro que desde ¢l mes de

‘Cumplimiento de la Relacion de Solvencia”. Las Cooperativas de
ahomoy creditoy ks coopernativas multiactivas e integrales con sec-
aon de ahomoy adito deberin cumplir con k relacion de sobvencia
quelescomesponda segan ol monto de su patrimonio téenico”,

La entidad cooperativa que aqui se analiza ha incurrido en in-
cumplimiento del margen de solvencia necesanio desde el mes
de diciembre del ano 1998, tal como se observaa continuacion,

1999 Porcrn_laie
Enero 1740
Febrero 1674
Marzo 1609

octubre de 1998, no se ha restablecido el nivel requerido como
Fonda de Liquidez, en contravencion evidente del mandato
legal contenido en el citado Decreto 1840 de 1997

En tal sentido, no habiéndose acreditado ante este Despa-
cho, que exista causal alguna eximente de la responsabilidad
que por el desconocimiento de la prevision legal citada le
atafie 2 la Cooperativa, debe tenerse por probada la ocurren-
cia de una causal adicional para decretar la toma de posesion
de la Cooperativa Financiera para ¢l Desarrollo Social Ahorro
Salud (COOFINDES), tal como se declarard en ka pane resolu-
tiva del presente acto administrativo,

Séptimo. Que en cumplimiento de lo consagrado por los articu-
los 114, 115, 326 numeral 3 literal d) y 334 del Estatuto Orginico
del Sistema Financiero, fue oido ¢l concepto del Consejo Asesor
ensu sesion del 21 de junio de 1999, quien éncontrd convenien-
te lamedlicka de tomade posesion inmediata de Jos bienes, haberes
v negocios de la Cooperativa Financiera para el Desammollo Social
Ahorro Salud (COOFINDES),

Octavo. Que en virud de lo expuesto en las consideraciones
precedentes y en desarrollo de las facultades previstas en los
articulos 114, 115, 326, numeral 3, literal d) y 328 numeral 20 del
Estatuto Organico del Sistema Financiero, este Despacho,
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RESUEIVE:

Articulo 1. Tomar inmediata posesion de los bienes, habe-
res y negocios de la Cooperativa Financiera para el Desarrollo
Social Ahorro Salud (COOFINDES) con NIT 800.136.879, do-
miciliada en thagué (Tolima) por las razones expuestas en la
paste motiva de 1 presente resolucion

Articulo 2. La toma de posesian que se dispone en este
acto administrativo tiene como objeto la liquidacion de los
bienes, haberes y negocios de la Cooperativa Financiera para
el Desarrollo Soctal Ahomo Salud (COOFINDES), en los térmi-
nos establecidos en ¢l Estatuto Orgdnico del Sistema
Financiero.

Articulo 3. De acuerdo con lo previsto en ¢l numeral pri-
mero del articulo 292 del Estatuto Organico del Sistema
Financiero, se disponen las siguientes medidas:

a) [a inmediata puarda de los bienes y la colocacion de sellos
ydemis seguridades indispensables;

b} Laorden a fa institucion intervenida para que ponga a dis-
posicion del Superintendente Bancario sus libros de
contabilidad y demis documentos que requicra;

¢} La prevencion a los deudores de la intervenida que solo
podrin pagar al liquidador, advirtiendo la inoponibilidad del
pago hecho a persona distinta, asi como ¢l aviso a las entida-
des sometidas al control y vigilancia de Ia Superintendencia
Bancaria sobre la adopeion de fa medida, para que procedan
de conformidad;

d) La prevencion a todos los que tengan negocios con ka inter-
venida, que deben entenderse exclusivamente con el
liquidtador, para todos los efectos legales;

¢) La advertencia que, en adelante, no se¢ podran iniciar ni
continuar procesos o actuacion alguna contra la interveni-
dasin que se notifique personalmente al liquidador, so pena
de nulidad;

f) La comunicacion a los Jueces que conozean de procesos
ejecutivos contra la entidad en liquidacion paralos efectos
previstos en la letra g del numeral 1 del articulo 116 del Esta-
tuto Orginico del Sistema Financiero;

g) La prevencion a los registradores para que se abstengan de
cancelar los gravimenes constituidos a fvor de [ intervenida

sobre cualquier bien cuya mutacion esti sujeta a registro, salvo
expresa autorizacion del liquidador. Asi mismo, deberdn abs-
tenerse de registrar cualquier acto que afecte el dominio de
bienes de propiedad de la intervenida salvo que dicho acto
haya sido realizado por ¢l funcionario mencionado;

h) Ordenar el registro en fa Cimara de Comercio del domidlio
de laintervenida de la disolucion y cancelacion de los nom-
bramientos de los administradores y del revisor fiscal;

i) La comunicacion al Director del Fondo de Garantias de
Instituciones Financieras, FOGAFIN, sobre la adopcion de
medida, para que proceda a designar liquidador.

Articulo 4. Designar al doctor BENJAMIN HERNANDEZ
RODRIGUEZ, identificado con la cédula de ciudadania
19.213.155 de Bogotd, come funcionario comisionado para
ejecutar l medida adoptada mediante Ia presente resolucion,
qquien podrd solicitar que se decreten y practiquen las medi-
das necesarias para dar cumplimiento a la toma de posesion
de los hienes haberesy negocios de la Cooperativa Financiera
para el Desarrallo Social Ahorro Satud (COOFINDES).

Articulo 5. De acuerdo con lo previsto en el articulo 114,
115y 326 numeral 5 literal d) del Estatuto Orgdnico del Siste-
ma Financiero, sométase a la aprobacion del Ministerio de
Hacienda y Crédito Pablico la presente resolucion,

Articulo 6. Ordenar que la presenie resolucion sea notifica-
day publicada en a forma prevista en el numeral 2 del articulo
292 del Estatuto Orginico del Sistema Financiero, adviniendo
que de conformidad con lo precepruado por el numeral 2 del
articulo 291 del referido Estatuto, la ejecucion de la medida

de toma de posesion procederd inmediatamente.,

Articulo 7. Contra la presente resolucion procede Gnicamen-
te el recurso de reposicion que podrd interponerse dentro de
los cinco (5) dias hibiles siguientes contados a partir de la fecha
de su notificacion. evento que no suspenderi ka ejecutoria de la
medica de acuerdo conlo previsto en el numeral 2 del articulo
292 del Estaruto Orginico del Sistema Financiero.

Notifiquese, publiquese y cimplase,
Dadaen Santaf¢ de Bogotd D.C., alos 23 dias de junio de 1999.

SARA ORDONEZ NORIEGA,
Superintendente Bancario.
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Aprobado:
El Ministro de Hacienda y Crédito Pablico,

Juan Camilo Restrepo Salazar.

SUPERINTENDENCIA
DE VALORES

Circular Externa 05 de 1999
( junio 9)

S

REPRESENTANTES LEGALES Y REVISORES FISCALES DE
ENTIDADES EMISORAS DE BONOS INSCRITOS EN EL REGIS-
TRO NACIONAL DE VALORES E INTERMEDIARIOS Y DE
ENTIDADES QUEACTUEN COMO REPRESENTANTES LEGA-
LES DE LOS TENEDORES DE DICHOS TITULOS

Asunto: Modificacion a la Circular Externa 12 del 9 de octubre
de 1998

El numeral 4.2.3. de la Circular Externa 12 de 1998 quedard asi:

“4.2.3. Reemplazo de los bonos. Sise opta por ofrecer ¢l reem:
plazo de los bonos originales por otros emitidos por la entidad
resultante del proceso respectivo (numeral 2 del inciso segun-
dodel articulo 1.2.4.41 de la Resolucion 400 de 1995), a la carta
de solicitud deberi anexarse lo siguiente

a) El documento que contenga la justificacion del respectivo
proceso, incluyendo los estados financieros presentados a
consideracion de los Grganos sociales competentes para la
aprobacion de la reforma, de cada una de las entidades que
participardn en el proceso, junto con sus correspondientes
indicadores financieros.

b) Informe de la sociedad calificadora de valores que hubiere
calificado inicialmente La o las emisiones de bonos respectoa
las cuales se solicita la autorizacion. incluyendo la calificacion
actual asi como la que tendrian [a o las emisiones en cuestion,
en el evento en que quien asumiera la responsabilidad de las

respectivas obligaciones fuera el ente resultante del proceso
que se pretende adelantar,

¢) Autorizacion impartida por el organismo estatal que ejerza
inspeccion, vigilancia o control sobre las entidades que inter-
vendrin en el proceso.

d) Centificado actualizado de existencia y representacion legal
de la o las entidades emisoras de bonos, con una antigiedad
N0 SUPERora un mes.

La Superintendencia de Valores impartird la autorizacion si s¢
acredita que la calificacion de las respectivas emisiones. to-
mando en consideracion los cambios que se producinan como
consecuencia de la operacion proyectada, mejora o s¢ man-
tiene en la categoria que tenia antes de la misma, para lo cual
todas las entidades intervinientes en el proceso deberin sumi-
nistrarle a la sociedad calificadora de valores toda la
informacion que esta requiera.

En caso que alguna de las emisiones no estuviere calificada
con anterioridad, podra tomarse, exclusivamente para efec-
tos del tramite a que se refiere el presente numeral, la
calificacion asignada a otra u otras emisiones de similares ca-
racteristicas realizadas por la misma entidad, En caso que
ninguna de las emisiones de bonos efectuadas por la entidad
hubiere sido con anterioridad objeto de calificacion, debera
pedirse que la sociedad calificadora de valores emita simulti-
neamente una calificacion anterior y posterior a la realizacion
de la reforma estarutaria u operacion proyectada

No obstante lo anterior, exclusivamente cuando se trate de
establecimicntos de crédito sometidos a inspeccion y vigilan-
cia de la Superintendencia Bancaria. para efectos de la
autorizacion a que hace referencia el presente numeral no se
exigird la calificacion mencionada en el literal b del mismo, en
los casos en que se haga necesaria la inmediata realizacion de
la operacion proyectada. En este evento, a la solicitud debe-
ran anexarse adicionalmente los siguientes documentos:

1. Centificacion emitida por el representante legal de la institu-
cion afectada, exponiendo detalladamente las circunstancias
que justifican la solicirud de la excepcion y que hacen impe-
rativa la urgente realizacion de la operacion, y

2, Centificacion emitida por el representante legal de la enti-
dad que vayaa asumir la responsabilidad por el pago de los
bonos emitidos por la absorbida o cedente, respecto a que la
realizacion de la operacion proyectada no implica un deterio-
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ro significativo en su situacion general y que, en caso de sera
su vez emisor de bonos, con la misma no se lesionan los inte-
reses de los tenedores de dichos titulos.

El contenido de los referidos documentos serd comunicado
por [a Superintendencia de Valores por los medios previstos
para la divulgacion de informacion eventual.

Pardgrafo: La certificacion a que se refiere el numeral 2 an-
terior podrd estar condicionada al perfeccionamiento de
determinada capitalizacion en la entidad que asumiri la carga
de pagar los nuevos bonos. En ese caso el emisor original de
los bonos continuard respondiendo por los titulos que se
expidan en su reemplazo en forma solidaria con la entidad
absorbente, cesionaria o resultante del proceso. hasta tanto
Ia respectiva capitalizacion haya sido debidamente perfeccio-
nada, para lo cual las entidades involucradas deberin asumir
las obligaciones correspondientes conforme ala ley™.

Vigencia

La presente circular rige a partir de ka fecha de su publicacion
vderoga el numeral 4.2.3 de la Circular Externa 12 de 1998.

JORGE GABRIEL TABOADA HOYOS,
Superintendente de Valores.

-3

INSTITUTO COLOMBIANO DE
COMERCIO EXTERIOR
(INCOMEX)

Circular Externa 74 de 1999
(junio 18)

Senores;
INSTITUTO COLOMBIANO DE COMERCIO EXTERIOR, INTER-

MEDIARIOS DEL MERCADO CAMBIARIO, ZONAS FRANCAS,
EXPORTADORES, USUARIOS DEL CERT.

Asunto: Solicitudes de reconocimiento de CERT a través de
instituciones financieras en liquidacion Banco Andino, Ban-
co Pacifico y Corporacion Financiera del Pacifico no pagadas
por el Banco de la Republica.

En razon de que los intermediarios financieros BANCO ANDI-
NO. BANCO DEL PACIFICOY CORPORACION FINANCIERA DEL
PACIFICO han sido intervenidos por la Superintendencia Banca-
ria ordendndose su liquidacion y que el Banco de la Republica
através de comunicacion del 24 de mayo de 1999 nimero DFV-
DCV-3243, instruyo que a partir de dicha fecha todas las
expediciones de reconocimiento de CERT que se formulen por
intermedio de estos bancos deberin canalizarse por otro inter-
mediario financiero, la Subdireccion de Operaciones del
INCOMEX hace saber que para efectos de dar aplicaciona ello
es necesario considerar los siguientes aspectos:

I. Solicitudes de CERT en tramite

Modificacion de poderes: Todos los poderes generales que se
hayan otorgado mediante escritura pablica a tales interme-
diarios financieros, deberdn ser revocados mediante la
constitucion de un nuevo poder.

Para las soliciudes de CERT en trimite los exportadores debe-
rin otorgar nuevo poder general por medio de escritura
publica o podrin autorizar al intermediario financiero que
deseen por medio de poder especial. Esto ¢s con la presenta-
cion personal ante notario donde se consignara ka razon social
del intermediario que se sustituye y el nuevo intermediario
autorizado para recibir, y sin necesidad de modificar las decla-
raciones de cambio ya efectuadas.

Igualmente, los respectivos intermediarios financieros interve-
nidos, podran sustiruir dichos poderes generales conforme con
lodispuesto por el articulo 68 del Codigo de Procedimiento Cvil
que establece: “Podran sustituirse el poder siempre que la dele-
gacion no est¢ prohibida expresamente. La actuacion del
sustituto obliga al mandante. Para sustituir un poder debe pro-
cederse de la misma manera que para constituirdo, Sin embargo,
¢l poder conferido por escritura piiblica, puede sustituirse para
un negocio determinado, por medio de memonial. Quien sust-
ruye un poder podri reasumirdo en cualquier momento, con lo
cual quedard revocada la sustitucion”.

Copia del otorgamiento de dichos poderes generales a traves
de escritura publica deberdn hacerlos legar a las oficinas del
INCOMEX Division del CERT.

II. Interrupcion de términos para presentacion
de prorrogas

Las declaraciones de cambio cuyos érminos de presentacion
de solicirud de CERT que se hayan vencido con posterioridad
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ala fecha de declaratoria de liquidacion de las anteriores en-
tidades financieras, en vinud de la interrupcion del proceso
consagrado en el articulo 168 del C. B C.aplicable de confor-
micad con elarticulo 267 del C. C. A yarticulo 36 de la Resolucion
1092 del 30 de abril de 1997 proferida por la Direccion General
del INCOMEX, podrin presentar ante el INCOMEX fas respec-
tivas solicitudes de prorroga dentro de los diez (10) dias
siguientes a la fecha de publicacion de la presente circular.

Il. Prorrogas

Para aquellas declaraciones de cambio proximas a su venci-
miento y pendientes de hacer la solicitud de CERT, cuya
operacion de reintegro se haya hecho a través de cualquiera
de las entidades intervenidas, deberd presentarse la solicitud
de prorroga por los mismos intermediarios a quienes se les
otorgo el nuevo poder, dentro de los terminos establecidos
en¢larticulo ¥ de la Resolucion 1092 del 30 de abril de 1997
emanada de la Direccion General del INCOMEX,

1V. Modificacién de resoluciones de reconoci-
mientos ejecutoriadas sin pagar por el Banco de
la Republica

Paraaquellas solicirudes de CERT para tas cuales el INCOMEX
haya efectuado ¢l reconocimiento del derecho por medio de
resolucion notificada al intermedianio y que la misma se en-
cuentre debidamente ejecutoriada, los exportadores
relacionados en las mismas, deberdn presentar el nuevo po-
der conferido o la sustitucion, ¢ igualmente un oficio a través
del cual se exprese que se autoriza al INCOMEX a modificar las
resoluciones de reconocimiento no pagadas, y que 4 la fecha
de aintervencion de las entidades financieras ya nombradas,
¢l INCOMEX ya hubiese expedido dicho acto administrativo,
Todo lo anterior de acuerdo con lo ordenado por ¢l articulo
73 del Codigo Contencioso Administrativo.

Es de aclarar que la modificacion a la resolucion de reconodi-
miento de CERT, el nuevo reconocimiento y pago se hari a
través de los intermediarios financieros apoderados.

Las anteriores gestiones deberdn ejecutarse tanto para las
solicitudes de CERT ya radicadas ante el INCOMEX por los
intermediarios financieros intervenidos por la Superintenden-
cia Bancaria, como para aquellas solicitudes de CERT proximas
4 presentarse cuya operacion de reintegro se haya efecuado
através de los mencionados intermediarios

ANDRES FORFRO MEDINA,
Subdirector de Operaciones INCOMEX.

BANCO DE LA REPUBLICA

Resolucion Externa 10 de 1999
(junio 1)

por la cual se dictan medidas en
relacion con las corporaciones
de aborro y vivienda.

L Junta Directiva del Banco de la Repablica, en ejercicio de
sus facultades constitucionales y legales, en especial de las que
le confieren los articulos 16, literal fj y 20 de laLey 31 de 1992,

RESUELVE:

Articulo 1. El Banco de la Repblica calculard mensual-
mente, para cada uno de los dias del mes siguiente ¢ informara
con idéntica periodicidad a las corporaciones de ahorro v
vivienda, el valor en moneda legal de la Unidad de Poder Ad-
quisitivo Constante (UPAC). Para tal efecto, la correccion
monetaria sera equivalente al promedio aritmético de las ta-
sas anuales de inflacion, medidas con base en el Indice de
Precios al Consumidor (IPC), de los doce (12) meses anteniores
aaquel en el cual se hace el clculo.

Paragrafo, De manera transitoria, la correccion monetaria
para los meses de junio a noviembre de 1999 sera equivalente
alos siguientes porcentajes de fa inflacion calculada conforme
alo previsto en el articulo anterior:

Junio: 7%
Julio %
Agosto: a
Septiembre: 9P
Octubre: B
Noviembre: 9%

Articulo 2. La presente resolucion rige desde la fecha de su
publicacion, deroga la Resolucion Externa 8 de 1999 v sera
aplicable para la determinacion de los valores en moneda le-
gal de la Unidlad de Poder Adquisitivo Constante (UPAC) a
partir del 1 de junio de 1999,
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BANCO DE LA REPUBLICA

Resolucion Externa 11 de 1999
(junio 1)

por la cual se dictan normas
sobre el apoyo transitorio de
liquidez del Banco de la
Republica a los establecimientos
de crédito.

La Junta Directiva del Banco de la Republica, en ejercicio de
sus atribuciones constitucionales y legales, en especial de las
que le confiere el literal a) del articulo 12 de fa Ley 31 de 1992,

RESUELVE:

Articulo 1. El inciso segundo del numeral primero del ar-
ticulo 25 de la Resolucion Externa 25 de 1995 quedara asi:

“No obstante lo anterior, no serin admisibles los utulos repre-
sentativos de cartera a cargo de accionistas, administradores
y personas relacionadas con unos u otros”,

Articulo 2. La presente resolucion rige desde la fecha de su
publicacion.

BANCO DE LA REPUBLICA

Resolucion Externa 12 de 1999
(junio 27)

por la cual se expiden regulacio-
nes en materia cambiaria.

La Junta Directiva del Banco de la Republica, en ejercicio de
sus atribuciones constitucionales y legales, en especial de las
que le confiere el literal h) del articulo 16 de la Ley 31 de 1992,

RESUELVE:

Articulo 1. Posicion propia de contado. Sin perjuicio de lo
dispuestoen la resolucion externa 26 de 1996y las disposiciones
que la hayan modificado, a partir de la vigencia de la presente
resolucion los intermediarios del mercado cambiario deberin
mantener una posicion propia de contado en moneda extran-
jeraen los términos previstos en esta resolucion.

Definese como posicion propia de contado la diferencia entre
todos los activos y pasivos denominados en moneda extran-
jera, contabilizados bajo el sufijo dos (2), de acuerdo con el
PUC, excluidas las cuentas PUC 1504, 1515, 1516, 1517y 1518,

El monto maximo de posicion propia de contado no podra
superar el 50% del patrimonio técnico de la entidad.

Paragrafo 1. Para los efectos de la presente resolucion, el
patrimonio técnico de los intermediarios del mercado cam-
biario que se tendra en cuenta para el calculo respectivo se
sujetard a las reglas senaladas en el articulo 3 de la Resolucion
Externa 26 de 1996,

Paragrafo 2. Las normas sobre posicion propia de contado
seaplican a todos los intermediarios del mercado cambiario
con excepcion de las casas de cambio

Articulo 2. Determinacion de la posicion propia de conla-
do. Los intermediarios del mercado cambiario deberin
determinar diariamente el nivel de su posicion propia de con-
tado e informario ala Subgerencia Monetania y de Reservas del
Banco de la Republica al cierre diario,

Igualmente, los intermediarios del mercado cambiario debe-
ran informar por escrito cada semana al Banco de la Republica
¢l nivel diario de su posicion propia de contado y el monto al
cierre de cada mes de las diferentes cuentas que se incluyen
para el calculo de su posicion propia de contado,

Articulo 3. Ajuste. Cuando un intermediario del mercado
cambiario presente excesos sobre el limite de su posicion pro-
piade contado en moneda extranjera previsto en la presente
resolucion, deberd ajustarse a dicho limite el dia habil inme-
diatamente siguiente a la fecha en que se produzca el exceso.

Articulo 4. Control y sanciones. De conformidad con lo
previsto en el anticulo 326, numeral 3. literal 4) del Estatuto
Orginico del Sistema Financiero, la Superintendencia Bancaria
tiene la funcion de impartir instrucciones a los intermediarios
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del mercado cambiario sobre la manera como debe cumplirse
lo dispuesto en la presente resolucion, fijar los criterios téeni-
cos y juridicos que faciliten su cumplimiento y senalar el
procedimiento para su cabal aplicacion.

Las entidades que no ajusten el nivel de la posicion propia de
contado al limite previsto en esta resolucion dentro del plazo
senalado paraello en la misma, serdn sancionadas con multa
a favor del Tesoro Nacional equivalente a la establecida para
el desencaje de los establecimientos bancarios.

Articulo 5. Régimen transitorio. Los intermediarios del mer-
cado cambiario que como consecuencia de la aplicacion de
esta resolucion presenten excesos en la posicion propia de
contado, deberin ajustarse al limite correspondiente dentro
de las diez (10) semanas siguientes a la vigencia de la misma.

Hasta tanto no se produzca el ajuste de que trata el inciso
anterior los intermediarios del mercado cambiario que pre-
senten excesos no podran superar los montos de posicion
propia de contado que tengan en la fecha en que entra en
vigencia la presente resolucion.

Para efectos del control respectivo los intermediarios deberin
enviar informacion debidamente certificada por el revisor fis-
cal al Banco de la Republica v a la Superintendencia Bancaria
sobre el nivel de posicion propia de contado y el exceso regis-
trado, a mds tardar dentro de los dos (2) dias siguientes ala
vigencia de la presente resolucion,

Articulo 6. Vigencia. La presente resolucion rige desde la
fecha de su publicacion.
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INDICE DE MEDIDAS
LEGISLATIVAS Y EJECUTIVAS

CONGRESO DE LA REPUBLICA

Ley
502 (Junio 18)
Diario Oficial 43.611, junio 23 de 1999.

Por medio de la cual se aprueba el “Tratado
General de Cooperacion entre la Republica
de Colombia y la Republica Italiana”, con-
cluido en Roma ¢l veintinueve (29) de
noviembre de mil novecientos noventa y

cuatro (1994).

P

) S

MINISTERIO DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Decretos

%48  (Junio 2)
Diario Oficial 43.597, junio 8 de 1999.

Por el cual se aprueba una reforma esta-
tutaria de La Previsora 5. A., Compania

de Seguros.

980 (Junio 10)

Diario Oficial 43.603, junio 10 de 1999.

Por el cual se dictan normas relacionadas
con la inversion de los recursos propios o
administrados de los establecimientos pu-
blicos del orden nacional.

(Junio 10)
Diario Oficial 43.603, junio 10 de 1999.

Por ¢l cual se modifica el articulo 1 del De-
creto 1069 de 1998, Por el cual se regulan
algunas operaciones financieras.

1032 (Junio 18)

Diario Oficial 43.611, junio 23 de 1999.

Por ¢l cual se reglamentan los articulos 147
y 175 del Estatuto Tributario.

1033 (Junio 18)

Diario Oficial 43.611, junio 23 de 1999.

Por el cual se reglamenta parcialmente el
Estatuto Tributario.
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1061 (Junio 23)
Diario Oficial 43.624. junio 29 de 1999.

Por el cual se reglamenta parcialmente la
Ley 185 de 1995, por la cual se autorizan
operaciones de endeudamiento interno y
externo de la Nacion, se autorizan opera-
ciones para el saneamiento de obligaciones
crediticias del sector publico, se otorgan
facultades y se dictan otras disposiciones.

1064 (Junio 26)
Diario Oficial 43.614, junio 26 de 1999,

Por el cual se expide el régimen para la
liquidacién de las entidades publicas del
orden nacional.

1071 (Junio 26)
Diario Oficial 43.614, junio 26 de 1999.

Por el cual sc organiza la Unidad Adminis-
trativa Especial Direccion ¢ Impuestos y
Aduanas Nacionales como una entidad con
personeria juridica. autonomia administra-
tiva y presupuestal v se dictan otras
disposiciones

1072 (Junio 26)
Diario Oficial 43.614, junio 26 de 1999.

Por el cual se establece el Sistema Especifi-
co de Carrera de los servidores publicos de
la contribucion v se crea el Programa de
Promocion e incentivos al Desempeno de
la Direccion de Impuestos y Aduanas Na-
cionales (DIAN).

1074 (Junio 26)
Diario Oficial 43.614, junio 26 dc¢ 1999,

Por el cual se establece el Régimen Sanciona-
torio aplicable a las infracciones cambiarias
en las materias de competencia de la Direc-
cion de Impuestos y Aduanas Nacionales
(DIAN).

1077 (Junio 26)
Diario Oficial 43.618, junio 29 de 1999.

Por el cual se determina la tasa de intereses
moratorios para efectos tributarios.

1132 (Junio 29)
Diario Oficial 43.624, junio 29 de 1999.

Por el cual se¢ reestructura ¢l Fondo Nacio-
nal de Ahorro.

1133 (Junio 29)
Diario Oficial 43.624, junio 29 de 1999.

Por ¢l cual se reestructura el Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico.

1154 (Junio 29)
Diario Oficial 43.623, junio 29 de 1999,

Por el cual se modifica la estructura de la
Superintendencia Bancaria.

1160 (Junio 29)
Diario Oficial 43.623, junio 29 de 1999.

Por el cual se adiciona el Decreto 1071 del 26
de junio de 1999, en el sentido de que a la
Unidad Administrativa Especial Direccion de
Impuestos v Aduanas Nacionales le compete
las funciones de control y vigilancia de las
operaciones derivadas del régimen cambia-
rio que no sean competencia de otra entidad.

1164 (Junio 29)
Diario Oficial 43.626, junio 29 de 1999,

Por ¢l cual se dispone la fusion del Instituto
de Fomento Industrial (IF1), la Financiera
Energética Nacional (FEN), El Fondo Finan-
ciero de Proyectos de Desarrollo (FONADE),
la Financiera de Desarrollo Territorial (FIN-
DETER) en ¢l Fondo Financiero Nacional SA.

1167 (Junio 29)
Diario Oficial 43.625, junio 29 de 1999.

Por ¢l cual se adoptan medidas en relacion
con las entidades financieras en las cuales
existe participacion de entidades publicas
del orden nacional.
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MINISTERIO DE AGRICULTURA
Decretos

1065 (Junio 26)
Diario Oficial 43.614, junio 26 de 1999.

Por el cual se dictan medidas en relacion
con la Caja Agraria, Industrial y Minero S, A,
se reestructura el “Banco de Desarrollo Em-
presarial 8. A." y se le trasladan algunas
funciones.

1066 (Junio 26)
Diario Oficial 43.614, junio 26 de 1999.

Por el cual se establece la Estructura ¢l Ban-
co Agrario de Colombia S. A.

1067 (Junio 26)
Diario Oficial 43.614, junio 26 de 1999.

Por el cual se adopta el presupuesto inicial
del Banco Agrario de Colombia S. A.

1068 (Junio 26)
Diario Oficial 43.614, junio 26 de 1999.

Por el cual se establece la red de servicio
del Banco Agrario de Colombia S. A.

MINISTERIO DEL INTERIOR

Decreto

1122 (Junio 26)

Diario Oficial 43.622, junio 29 de 1999.

Por ¢l cual se dictan normas para suprimir
tramites, facilitar la actividad de los ciuda-
danos, contribuir a la eficiencia y eficacia
de la Administracion Publica y fortalecer el
principio de la buena fe.

e

B
| % .'r’zi:

MINISTERIO DE TRANSPORTE
Decreto

1078 (Junio 26)
Diario Oficial 43.618, junio 29 de 1999.

Por el cual se prorroga el plazo fijado en el
articulo 76 del Decreto 1611 del 6 de agosto
de 1998, con respecto a las empresas de
transporte maritimo.

MINISTERIO DE MINAS Y
ENERGIA

Decretos

987 (Junio 10)

Diario Oficial 43.608, junio 18 de 1999,

Por el cual se aprueba una reforma parcial
de los estatutos sociales de la Financiera
Energética.

1139 (Junio 29)
Diario Oficial 43.625, junio 29 de 1999.

Por el cual se dispone la escision de
CARBOCOL.
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1140 (Junio 29)
Diario Oficial 43.625, junio 29 de 1999.

Por el cual se transforma el Instituto Co-
lombiano de Energia Eléctrica (ICEL), en el
Instituto de Planificacion y Promocion de
Soluciones Energéricas,

1141 (Junio 29)
Diario Oficial 43.625, junio 29 de 1999.

Por el cual se reestructura el Ministerio de
Minas y Energia.

1162 (Junio 29)
Diario Oficial 43.625, junio 29 de 1999.

Por el cual se reforman los sistemas y pro-
cedimientos contables y financieros para el
manejo del pasivo pensional de la Empresa
Colombiana de Petréleos, (ECOPETROL).

1163 (Junio 29)
Diario Oficial 43.625, junio 29 de 1999.

Por el cual se modifica la estructura del
patrimonio de la Empresa Colombiana de
Petroleos (ECOPETROL) v se dictan otras
disposiciones.

£
MINISTERIO DE COMERCIO
EXTERIOR
Decretlos

939  (Junio 2)
Diario Oficial 43.597, junio 5 de 1999.

Por el cual se modifica de manera transito-

ria la aplicacion del Sistema Andino de
Franjas de Precios.

1012 (Junio 15)
Diario Oficial 43.611, junio 23 de 1999.

Por el cual se modifica parcialmente el De-
creto 554 de 1999, respecto a la legalizacion
de mercancias.

1159 (Junio 29)
Diario Oficial 43.621, junio 29 de 1999.

Por el cual se fusiona el Instituto Colombia-
no de Comercio Exterior (INCOMEX) con
el Ministerio de Comercio Exterior.

o
DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE

LA PRESIDENCIA DI
LA REPUBLICA
Decreto
983  (Junio 10)

Diario Oficial 43.603, junio 10 de 1999.

Por el cual se delega en el Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico la facultad para
celebrar en nombre de la Nacion un con-
trato de empréstito externo.
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25 2
SLUPERINTENDENCIA SUPERINTENDEN(
DE VALORES NCARI
Circulares externas Resoluciones
5  (Junio9) 820 (Mayo 31)
Mediante la cual se modifica el numeral 4.2.3 Certifica el interés bancario corriente.
de la Circular Externa 12 de 1998, sobre re-
glas referentes a la celebracion de asambleas 889 (Jumio 10)
de tenedores de bonos y cumplimiento de Por la cual se sefala el precio de las publi-
las Ok&g::lm;g;; Seiableatday co Ikesaly- caciones juridicas editadas por la Superin-
OPE L ' tendencia Bancaria, asi como su sistema de
006 (Junio 23) venta y distribucion al publico.
Mediante la cual se dan a conocer las prue- Nota: Esta resolucién figura en la publica-
bas, el plan de mitigacion de impacto y cién de la Superintendencia Bancaria con
plan de contingencia para afrontar el nue- ¢l nimero 889 y en su contenido aparece
vo milenio. con numero §69.
Cartas circulares externas 0962 (Junio 23)
Por medio de la cual se dispone la toma de
U3 Qunlos3) posesion inmediata de los bienes, haberes
Mediante la cual se informa el indice de y negocios de !a Cooperativa Financiera para
bursatilidad accionaria para el mes de mayo el Desarrollo Social Ah‘{m Salud (COOFIN-
de 1999, DES) para su liquidacion.
014 (Junio 22) Circulares externas
Mediante la cual se certifica sobre las accio- 032 (Junio 2)
nes que clasifican en las categorias de alta y ; ¥
media bursatilidad. Amplia el plazo para cumplir los requisitos
exigidos por la Circular Externa 088 de 1998,
para la inscripcion en el registro de Rease-
guradores y Corredores de Reaseguros del
Exterior (REACOEX).
033 (Junio 15)
Modifica el formato de titularizacion de acti-
vos para deducciones al patrimonio técnico.
034 (Junio 15)
Modifica el formato de captaciones por
rango.
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035

074

(Junio 18)

Modifica el formato de reporte de transac-
ciones en efectivo.

(Junio 21)

Imparte instrucciones contables para las en-
tidades beneficiarias de las lineas de crédito
de que trata el Decreto 836 de 1999.

(Junio 22)

Anexa la factura de cobro de la contribucion
correspondiente al primer semestre de 1999,

(Junio 23)

Ajusta lo dispuesto en el inciso sexto de la
Circular Externa 031 de 1998, informe de
composicion accionaria.

(Junio 25)

Modifica los capitulos 1T v 111 de la Circular
Basica Contable v Financiera, referente a la
evaluacion de cartera de créditos v de con-
tratos de leasing v a bienes recibidos en pago.

Cartas circulares

(Mayo 31)

Informa la tasa de cambio para reexpresion
de cifras en moneda extranjera correspon-
diente a los estados financieros del mes de
mayo de 1999.

(Junio 9)

Transcribe apartes del texto del oficio del 20
de mayo de 1999, proferido por la Electrifi-
cadora de Bolivar S. A. E. S. P en liquidacion.

(Junio 10)

Informa la rentabilidad minima obligatoria
para Fondos de Pensiones y de Cesantia corte
mensual a mayo de 1999.

(Junio 10)

Informa las variaciones miaximas probables
de tasas aplicables en la evaluacion del ries-
go de tasa de interés.

076 (Junio 10)

080

067

074

NSTTT

Informa sobre las nuevas agencias de seguros
que ingresan y salen de supervision perma-
nente de la Superintendencia Bancaria.

(Junio 18)

Informa el PAAG mensual aplicable a los
estados financieros del mes de junio de 1999,

"

'O COLOMBIANO)
)E COMERCIO EXTERIOR
(INCOMEX)

Circulares externas

(Junio 4)

Aplicacion de derechos variables adiciona-
les para la importacion de maiz amarillo.

(Junio 8)

Resolucion 10699 de 1999. Modificacion Reso-
lucion 6050 del 7 de abril de 1999 de la
Superintendencia de Industria y Comercio so-
hre el control de normas técnicas colombianas.

(Junio 9)

Diligenciamiento de las formas valoradas
elaboradas por el INCOMEX.

(Junio 17)

Resolucion 00284 de junio 15 de 1999 del
Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural,

(Junio 18)

Solicitudes de reconocimiento de CERT a
traves de Instituciones Financieras en liqui-
dacion Banco Andino, Banco Pacifico y
Corporacion Financiera del Pacifico no pa-
gadas por el Banco de la Repiblica.
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075 (Junio 22)

Certificacion del Ministerio de Minas y Ener-
gia para la importacion de combustibles
liquidos derivados del petréleo.

(Junio 23)

Legalizacion de mercancias modificacion
parcial del Decreto 554 de 1999.

(Junio 25)

Vigencia, Registro y Licencia de Importacion
de arroz originario y procedente del Ecuador.

| B4,

BANCO DE LA REPUBLICA

Resoluciones externas

10 (Junio 1)

“Por la cual se dictan medidas en relacion con
las corporaciones de ahorro y vivienda”,

En cumplimiento de la sentencia de la Corte
Constitucional C-383-del 27 de mayo de 1999,
la Junta Directiva del Banco de la Republica
determind que la correccion monetaria serd
equivalente al promedio aritmetico de las
tasas anuales de inflacion medidas con base
en el Indice de Precios al Consumidor (IPC)
de los 12 meses anteriores a aquel en ¢l cual
se hace el cilculo.

11

De manera transitoria se establecio que para
los meses de junio a diciembre de 1999 la
correccion monetaria serd equivalente a los
porcentajes de inflacion senalados en la re-
solucion.

(Junio 1)

“Por la cual se dictan normas sobre el apoyo
transitorio de liquidez del Banco de la Repu-
blica a los establecimientos de crédito”.

Maodifica ¢l articulo 25 de la Resolucion Exter-
na No. 25 de 1995 relacionada con los apoyos
transitorios de liquidez que otorga el Banco
de la Republica a los establecimientos de cré-
dito. La modificacion elimind la restriccion
para recibir titulos representativos de cartera
a cargo de personas naturales que no cuenten
con las garantias previstas en las normas so-
bre limites individuales de crédito.

(Junio 27)

“Por la cual se expiden regulaciones en
materia cambiaria”.

Se establece a los intermediarios del merca-
do cambiario la obligacion de mantener una
posicion propia de contado en moneda ex-
tranjera Cuyo monto miaximo no podra
superar el 50% del patrimonio técnico de la
entidad. Se les establecio a los intermedia-
rios del mercado cambiario que tengan
excesos sobre el monto citado la obliga-
cion de ajustar su posicion propia de
contado en diez semanas.
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