
LEGISLACION ECONOMICA 

DECRETOS 

Régimen minero: 
Modificaciones 

DECRETO N MERO 3062 DE 1986 
(octubre 2) 

Por el cual e modifican uno artículo del Decreto 2477 de 
19 6 y se dictan otras dispo iciones. 

El Ministro de Gobierno Delegatario de Funcione 
Presidenciales, 

en ejercicio de las fa('u)tades que le confiere el Decreto 
3006 de 1986, y 

CONSIDERANDO: 

Que mediante el Decreto 2477 del 31 de julio de 1986 se 
transcribieron y revivieron alg-unas dispo iciones que 
habían sido expresamente derogadas con lo cual se estaba 
privando en forma inadecuada e incon ulta de la liquida­
ción de las regalias sobre el impuesto del carbón a los 
Departamentos de la Guajira y 'esar. lo cual es de vital 
importancia para su futuro de arrollo; 

Que el mencionado decreto no previó tampoco normas 
obre vigencia. tránsito y concordancia; 

Que la reducción de área en la tramitación de propues­
tas y solicitudes previ ta en el decreto referido ocasiona 
un grave represamiento de los aunto en trámite; 

Que los protuberantes errores anotados se han prestado 
a confusión dentro del sector de la industria minera para 
la aplicación del Decreto número 2477 de 1986, 

DECRETA: 

Artículo lo. Las propuestas y solicitudes formuladas con 
anterioridad a la vigencia del Decreto 2477 de 1986, que se 
encuentren pendientes de otorgamiento, no tendrán obli­
gación de reducir el área a las extensiones señaladas en el 
citado decreto. 

Artículo 2o. En las solicitudes y propuestas presentadas 
antes de la vigencia de! Decreto 2477 de 1986, los recursos 
interpuestos. lo término que hubieren comenzado a 
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correr. las notificaciones, diligencias. citaciones y oposi­
ciones que se estén surtiendo, se regirán por la ley vigente 
cuando se interpuso el recurso. empezó a correr el término, 
principió a surtirse la notificación o citación o se formuló 
la oposición. 

Artículo 3o. Modificase el artículo 280 del Decreto 2477 
de 1986. el cual quedará así: 

En la fijación del precio básico en boca de mina. para el 
carbón que se consuma en el país, el Ministerio de Minas 
tendrá en cuenta, entre otros criterios, los precios vigentes 
en el semestre inmediatamente anterior. 

Para el que se destine al mercado externo, tendrá en 
cuenta criterios técnicos y comerciales pertinentes, tales 
como el promedio ponderado del precio FOB en puertos 
colombianos en el semestre anterior al de la fecha de 
determinación, descontando los costos de transporte y por­
tuarios, la calidad del carbón y las características del 
yacimiento. En caso de que en el emestre anterior no se 
hubieren efectuado exportaciones de carbón, podrá adop­
tar el precio con base en valores internacionales de refe­
rencia para carbones de calidad similar. 

Articulo 4o. Modificase el articulo 294 del Decreto 2477 
de 1986, el cual quedará así: 

Para lo efectos del parágrafo primero del artículo 4o. de 
la Ley 61 de 1979, cuando se hayan estipulado algunas 
clases de cánones, participaciones o cualquiera sea la 
denominación que e les dé, que resu.lten en montos supe­
riores al cinco por ciento (5%) del valor de la producción de 
boca de mina liquidado obre el precio determinado por el 
Ministerio de M in as y Energía, será el mencionado monto 
resultante de esas clases de participaciones o cánones. el 
único impuesto que debe abonarse al Fondo Nacional del 
Carbón, que se distribuirá de conformidad con lo dis­
puesto en el artículo 6o. de la Ley 61 de 1979. 

En caso de que los cánones, participaciones, o cuales­
quiera sea la denominación que se les dé, resulten en mon­
tos inferiores al cinco por ciento (5%) del valor de la pro­
ducción en boca de mina, el monto del impuesto será en 
este caso para todos los efectos. el cinco por ciento (5%) del 
valor de esa producción, contándose como parte de él los 
cánones. participaciones o cualesquiera sumas que se 
hayan fijado en el contrato. 

Artículo 5o. Modificase el artículo 295 del Decreto 2477 
de 1986, el cual quedará así: 
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Para efectos del impuesto sobre la renta, serán deduci­
bles las sumas que por concepto del impuesto establecido 
en el artículo anterior se paguen durante el respectivo año 
o periodo gravable. 

Artículo6o. Modificase el artículo 65 del Decreto 2477 de 
1986, el cual quedará as!: 

Los contratos sobre exploraciones y explotaciones de 
minerales energéticos, asi como los referentes a concesión 
de minas de aluvión de metales preciosos ubicados en el 
lecho y en las riberas de los ríos navegables, deberán some­
terse a la formalidad de la revisión por el Consejo de 
Estado cuando sus cuantías sean o excedan de setenta y un 
millones ochocientos diez mil pesos($ 71.810.000.00) o su 
equivalente en moneda extranjera. 

Notificada la providencia del Consejo de Estado que 
declara ajustado a la ley el contrato, se elevará a escritura 
pública y se publicará en el Diario Oficial , a costa del 
contratista. 

Parágrafo. Para la determinación de la cuantía se ten­
drá en cuenta el valor de las reservas probadas, estimadas 
por el Ministerio de Minas y Energía al momento de elabo­
rarse el contrato. 

Artículo 7o. En concordancia con el articulo 265 del 
Decreto 1 de 1984 , los valores absolutos a que se refiere el 
articulo anterior, se reajustarán cada dos años, a partir del 
primero de enero de 1988, en un porcentaje igual a la 
variación que para el periodo bienal que termine el 31 de 
octubre anterior regi stre el indice de precios al consumi­
dor, nivel de ingresos medio (empleados), que elabora el 
Departamento Nacional de Estadística, aproximando el 
resultado a la decena de miles superior. El Gobierno 
Nacional publicará un decreto con los valores absolutos 
resultantes, de acuerdo con la certificación que expida el 
Departamento Nacional de Estadistica al teminar el mes 
de octubre respectivo. 

Si el Gobierno no expidiere el decreto, el aumento será 
de un veinte por ciento (20%). 

Artículo 8o. Este Decreto rige a partir de su publicación. 

Publique e y cúmplase. 

Dado en Bogotá, D. E .. a 2 de octubre de 1986. 

El Ministro de Gobierno Delegatario de Funciones Pre­
sidenciales. 

Fernando Cepeda Ulloa. 

El Ministro de Minas y Energía, 

Guillermo Perry Rubio. 

54 

Fondo de Inversiones para 
el Desarrollo Regional e 

la Amazonia 

DECRETO NUMERO 3083 DE 1986 
(octubre 3) 

Por el cual se crea la Región de Planificación de la Amazo­
nia y se dictan otras disposiciones. 

El Presidente de la República de Colombia, 

en ejercicio de las facultades extraordinarias conferidas 
por el artículo 16 de la Ley 76 de 1985, 

DECRETA: 

Articulo lo. Créase la Región de Planificación de la 
Amazonia conformada por el territorio correspondiente al 
Departamento del Caquetá, la Intendencia del Putumayo 
y la Comisaría del Amazonas. 

Parágrafo. Harán parte de la Región de Planificación 
que se crea en virtud de este artículo. los territorios de los 
departamentos, intendencias o comisarías que e creen en 
el futuro dentro del territorio de la Región de Planifi ­
cación . 

Artículo 2o. En todo lo relativo a la naturaleza y efectos 
de la Región de Planificación de la Amazonia, a la confor­
mación y funciones del Consejo Regional de Planificación, 
del Comité Técnico Regional de Planificación, de la Uni ­
dad Técnica Regional y del Comité de Concertación para el 
Desarrollo, y a la designación y funciones del Coordinador 
Regional se aplicarán las di sposiciones pertinentes de la 
Ley 76 de 1985. 

En desarrollo del artículo 54 del Decreto 0467 de 1986, el 
Jefe del Departamento Administrativo de Intendencias y 

Comisarías hará parte del Consejo Regional de Planifica­
ción de la Amazonia. 

Artículo 3o. Créase el Fondo de Inver ione para el De­
sarrollo Regional de la Amazonia, como cuenta especial en 
el Banco de la República, cuyos recursos se destinarán al 
funcionamiento técnico-administrativo y al financia­
miento de proyectos de inversión en la Región de Planifi­
cación de la Amazonia, según los gastos aprobados por el 
Consejo Regional de Planificación de acuerdo con la atri­
bución que le confiere el artículo 4o. de la Ley 76 de 1985. 

Artículo 4o. El Fondo de Inversiones para el Desarrollo 
Regional de la Amazonia tendrá como rentas básicas las 
siguientes: 
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a) El diez por ciento (10%) del producido en cada depar­
tamento. intendencia y comisaría del impuesto de timbre 
nacional estipulado en los artículos 111 y siguientes del 
Decreto-ley 1222 de 1986; 

b) El diez por ciento (10%) de los gravámenes de va lori ­
zación de las obras ejecutadas por la Nación en la Región 
de Planificación de la Amazonia: 

e) El cinco por ciento (5%) de las regallas cedidas por la 
Nación a los departamentos, intendencias y comisarías 
que conformen la región de planificación por la explota­
ción de los recursos naturales no renovables; 

d) El cinco por ciento (5%) de las regal!as y participacio­
nes nacionales que por la explotación de los recursos natu ­
rales no renovable se generen en la región; 

e) Otras rentas que determine la ley. 

Parágrafo. Las transferencias de que trata este artículo 
se efectuarán en los término que se señalen mediante 
decreto reglamentario. En ca o de que las entidades no 
efectúen las correspondientes transferencias, se causarán , 
a favor del Fondo de Inversiones para el Desarrollo Regio­
nal de la Amazonia. los intereses moratorias previstos en 
las normas fiscales, a partir de la fecha de la liquidación. 

Artículo 5o. Los recursos del Fondo de Inversiones para 
el Desarrollo Regional de la Amazonia se manejarán 
mediante un contrato de administración fiduciaria que 
para el efecto ha de celebrar el Banco de la República y 
una entidad bancaria o financiera oficial que opere en la 
región , la cual será determinada por el Consejo Regional 
de Planificación. 

La entidad encargada de la administración fiduciaria 
podrá colocar dinero en préstamo pra la ejecución de los 
programas y proyectos. así como contratar empréstitos 
internos y externos con el fin de proveer recursos para el 
Fondo en los términos y condiciones que establezca el 
Consejo Regional de Planificación. 

Artículo 6o. El ordenamiento de lo gastos de inversión. 
que se financien con recursos del Fondo de Inversiones 
para el Desarrollo Regional de la Amazonia, se efectuará 
mediante decisión del Consejo Regional de Planificación , 
adoptada por la mayoría de los miembros que lo integran . 

Artículo 7o. La ejecución de los proyectos que utilicen 
recursos del Fondo de Inversiones para el Desarrollo 
Regional de la Amazonia, estará a cargo de las entidades 
del orden nacional, departamental, intendencial, comisa­
ria! y municipal, de acuerdo con los requerimentos técni ­
cos, institucionales y operacionales establecidos en los 
estudios que sean aprobados por el Consejo Regional de 
Planificación de la Amazonia. 

Artículo 8o. El control fiscal del gasto de los recursos 
pertenecientes al Fondo de Inversiones para el Desarrollo 
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Regional de la Amazonia corresponderá a la Contraloria 
General de la República o a las contralorías departamen­
tales o municipales, según el nivel administrativo al cual 
pertenezcan los organismos o entidades que, en cada caso, 
realicen las actividades de ejecución. 

Articulo 9o. El presente Decreto rige a partir de la fecha 
de su publicación. 

Publíquese y cúmplase 

Dado en Bogotá, D. E., a 3 de octubre de 1986. 

VIRGILIO BARCO 

El Ministro de Gobierno, 
Fernando Cepeda Ulloa. 

El Mini tro de Hacienda y Crédito Público (E), 
Luis Fernando Alarcón MantiiJa. 

El Ministro de Minas y Energía, 
Guillermo Perry Rubio. 

El Ministro de Obras Pública¡¡ Transporte, 
Luis Fernando J aramillo Correa. 

El Jefe del Departamento Nacional de Planeación (E), 
Luis Bernardo Flórez Enciso. 

El .Jefe del Departamento Administrativo de Inte nd en­
cias y Com isarlas. 

Leonel Pérez Bareño. 

Fondo de Inversiones {)a ~a 

el Desarroll . egional d } 
la Orino 

. 
u1a 

DECRETO NUMERO 3084 DE 1986 
(octubre 3) 

Por el cual se crea la Región de Planificación de la Orino­
quía y se dictan otras disposiciones. 

El Presidente de la República de Colombia, 

en ejercicio de las facultades extraordinarias conferidas 
por el artículo 16 de ·la Ley 76 de 1985, 

DE RETA : 

Artículo lo. Créase la . Región de Planificación de la 
Orinoquia. conformada por e l territorio correspondiente 
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al Departamento del Meta, las Intendencias de Arauca y 
Casanarey las Comisarías de Guainía, Gua vi are, Vaupésy 
Vichada. 

Parágrafo. Harán parte de la Región de Planificación 
que se crea en virtud de este articulo, los territorios de los 
departamentos, intendencias o comisarías que se creen en 
el futuro dentro del territorio de la Región de Planifi­
cación. 

Artículo 2o. En todo lo relativo a la naturaleza y efectos 
de la Región de Planificación de la Orinoquia, a la confor­
mación y funciones del Consejo Regional de Planificación, 
del Comité Técnico Regional de Planificación, de la Uni­
dad Técnica Regional y del Comité de Concertación para el 
Desarrollo, y a la designación y funciones del Coordinador 
Regional se aplicarán las disposiciones pertinentes de la 
Ley 76 de 1985. 

En desarrollo del articulo 54 del Decreto0467 de 1986,el 
\Jefe del Departamento Administrativo de Intendencias y 
Comisarías hará parte del Consejo Regional de Planifica­
ción de la Orinoquia. 

Artículo 3o. Créase el Fondo de Inversiones para el De­
sarrollo Regional de la Orinoquia, como cuenta especial en 
el Banco de la República, cuyos recursos se destinarán al 
funcionamiento técnico-administrativo y al financia­
miento de proyectos de inversión en la Región de Planifi­
cación de la Orinoquia, según los gastos aprobados por el 
Consejo Regional de Planificación de acuerdo con la atri ­
bución que le confiere el articulo 4o. de la Ley 76 de 1985. 

Artículo 4o. El Fondo de Inversiones para el Desarrollo 
Regional de la Orinoquia tendrá como rentas básicas las 
siguientes: 

a) El diez por ciento (10%) del ¡:Jroducido en cada depar­
tamento, intendencia y comisaría del impuesto de timbre 
nacional estipulado en los articulos 111 y siguientes del 
Decreto-ley 1222 de 1986; 

b) El diez por ciento (10%) de los gravámenes de valori­
zación de las obras ejecutadas por la Nación en la Región 
de Planificación de la Orinoquia; 

e) El cinco por ciento (5%) de las regalías cedidas por la 
Nación a lo departamentos, intendencias y comisarías 
que conformen la región de planificación por la explota­
ción de los recursos naturales no renovables; 

d) El cinco por ciento (5%) de las regalías y participacio­
nes nacionales que por la explotación de los recursos natu­
rales no renovables se generen en la región; 

e) Otras rentas que determine la ley. 

Parágrafo. Las transferencias de que trata este artículo 
se efectuarán en los términos que se señalen mediante 
decreto reglamentario. En caso de que las entidades no 
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efectúen las correspondientes transferencias, se causarán, 
a favor del Fondo de Inversiones para el Desarrollo Regio­
nal de la Orinoquia, los intereses moratorios previstos en 
las normas fiscales. a partir de la fecha de la liquidación. 

Articulo 5o. Los recursos del Fondo de Inversiones para 
el Desarrollo Regional de la Orinoquia se manejarán 
mediante un contrato de administración fiduciaria que 
para el efecto ha de celebrar el Banco de la República y 
una entidad bancaria o financiera oficial que opere en la 
región , la cual será determinada por el Consejo Regional 
de Planificación . 

La entidad encargada de la administración fiduciaria 
podrá colocar dinero en préstamo para la ejecución de los 
programas y proyectos, así como contratar empréstitos 
internos y externos con el fin de proveer recursos para el 
Fondo, en los términos y condiciones que establezca el 
Consejo Regional de Planificación. 

Artículo 6o. El ordenamiento de los gastos de inversión, 
que se financien con recursos del Fondo de Inversiones 
para el Desarrollo Regional de la Orinoquia, se efectuará 
mediante decisión del Consejo Regional de Planificación, 
adoptada por la mayoría de los miembros que la integran. 

Artículo 7o. La ejecución de los proyectos que utilicen 
recursos del Fondo de Inversiones para el Desarrollo 
Regional de la Orinoquia, estará a cargo de las entidades 
del orden nacional, departamental , intendencia!, comisa­
ria! y municipal. de acuerdo con los requerimientos técni­
cos, institucionales y operacionales establecidos en los 
estudios que sean aprobados por el Consejo Regional de 
Planificación de la Orinoquia. 

Artículo 8o. El control fiscal del gasto de los recursos 
pertenecientes al Fondo de Inversiones para el Desarrollo 
Regional de la Orinoquia corresponderá a la Contraloría 
General de la República o a las contralorías departamen­
tales o municipales, según el nivel administrativo al cual 
pertenezcan los organismos o entidades que, en cada caso, 
realicen las actividades de ejecución. 

Artículo 9o. El presente Decreto rige a partir de la fecha 
de su publicación. 

Publíquese y cúmplase. 

Dado en Bogotá, D. E .. a 3 de octubre de 1986. 

VIRGILIO BARCO. 

El Ministro de Gobierno, 
Fernando Cepeda Ulloa. 

El Ministro de Hacienda y Crédito Público (E). 
Lui Fernando Alarcón Mantilla. 

El Ministro de Minas y Energía. 
Guillermo Perry Rubio. 
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El Ministro Je Obras Públicas y Transporte. 
Lu is Fernando J aram illo Correa. 

EI.JC'fe del Departamento Nacional de Planeación (E). 
Luis Be r na r do Flórez E nciso. 

El Jefe Jel Departamento Administrativo de Intenden­
cias y Comisarías. 

Leonel Pérez Bareño. 

Fondo de Inversiones para 
el Desarrollo Regional del 

Occidente Colombiano 

DECRETO NUMERO 3085 DE 1986 
(octubre 3) 

Por el cual se crea la Región de Planificación del Occidente 
Colombiano y S<' dictan otras disposiciones. 

El Presidente de la República de Colombia, 

en <'Jercicio de las facultades extraordinarias conferidas 
por el artículo 16 de la Ley 76 de 198f>. 

DECRETA: 

Artículo lo . Créas la Región de Planificación del Occi­
dente Colombiano, conformada por el territorio corres­
pondiente a los Departamentos de Antioquia. Caldas, 
('auca. Chocó. Nariño. Quindío. Ri aralda y Valle del 
Cauca. 

Artículo ~o. La Región de Planificación del Occidente 
Colombiano constituye una división del territorio nacional 
para la planificación y el desarrollo económico y social y 
especialmente para los siguientes efectos: 

a) Garantizar una planificación equilibrada del de­
arrollo de la región. 

b) Propiciar y fortalecer la integración económica y 
social de los departamentos que conforman la Región de 
Planificación del Occidente Colombiano. 

e) Dotar a la región de instrumento suficientes y efica­
ces a fin de contar con una mayor capacidad y autonomía 
en la administración de su propio desarrollo. 

d) Establecer lazos permanentes de coordinación ínter­
institucional entre los niveles nacional. departamental y 
municipal, especialmente en lo relativo a la planificación. 

OCTUB RE 1986 

e) Asegurar la participación de la región en la prepara­
ción de los plane. regionales que deben incluirse como 
parte del plan nacional de desarrollo económico y social. 

f) Permitir la participación de la región en la elabora­
ción del presupue to de inversión anual de la Nación y en 
las actividades de evaluación de su ejecución. 

g) Propiciar el desarrollo económico, social y cultural de 
la Costa Pacífica y de la porción de la Costa Atlántica 
comprendidas dentro de la región que e crea en el artículo 
lo. de este Decreto, integrándolas a la economía nacional y 
maximizando la utilización de sus recursos naturales, 
productivos y humanos. 

Articulo 3o. En todo lo relativo a la naturaleza y efectos 
de la Región de Planificación del Occidente Colombiano, a 
la conformación y funciones del Consejo Regional de Pla­
nificación, del Comité Técnico Regional de Planificación, 
de la Unidad Técnica Regional y del Comité de Concerta­
ción para el desarrollo y a la designación y funciones del 
Coordinador Regional. e aplicarán las di posicione. per­
tinentes de la Ley 76 de 1985. 

Artículo 4o. Créase el Fondo de Inversiones para el De­
sarrollo Regional del Occidente Colombiano como cuenta 
especial en el Banco de la República. cuyos recursos se 
destinarán al funcionamiento técnico-administrativo y al 
financiamiento de proyectos de inversión en la Región de 
Planificación del Occidente Colombiano, según los gastos 
aprobados por el Consejo Regional de Planificación de 
acuerdo con la atribución que le concede el articulo 4o. de 
la Ley 76 de 1985. 

Artículo 5o. El Fondo de inversiones para el Desarrollo 
Regional del Occidente Colombiano tendrá como rentas 
básicas las siguientes: 

a) Hasta el diez por ciento ( lO't) del producido en cada 
departamento del impuesto de timbre nacional de que 
tratan los artículos 111 y siguientes del Decreto 122 de 
1986 en la siguiente forma: 

-El dos por ciento (2%) en los años 1987 y 1988. 

-El cinco por ciento (5%) en los años 1989 y 1990. 

-El ocho por ciento (8%) en los años 1991 y 1992. 

-El diez por ciento (10%) a partir del año de 1993. 

b) El diez por ciento (10%) de los gravámenes de valori­
zación de las obras ejecutadas por la N ación en la Región 
de Planificación del Occidente Colombiano. 

e) Hasta el cinco por ciento (5%) de las regalías cedidas 
por la N ación a lo departamentos por la explotación de los 
recursos naturale no renovables en la siguiente forma: 

-El dos por ciento (2%) en los años 1987 y 1988. 
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-El cuatro por ciento (4%) en los años de 1989 y 1990. 

-El cinco por ciento (5%) a partir del año de 1991. 

d) EL cinco por c;ento (5%) de las regalías y participa­
ciones nacionales que por la explotación de los recursos 
naturales no renovables se generen en la región. 

e) Otras rentas que determine la ley. 

Parágrafo. Las transferencias de que trata este articulo 
se efectuarán en los términos que se señalen mediante 
decreto reglamentario. En caso que las entidades no efec­
túen las correspondientes transferencias, se causarán a 
favor del Fondo de Inversiones para el Desarrollo Regio­
nal del Occidente Colombiano, los intereses moratorios 
previstos en las normas fiscales a partir de la fecha de 
liquidación. 

Articulo 6o. Los recursos del Fondo de Inversiones para 
el Desarrollo Regional del Occidente Colombiano se mane­
jarán mediante un contrato de administración fiduciaria 
que para el efecto han de celebrar el Banco de la República 
y una entidad bancaria o financiera oficial que opere en la 
región, la cual será escogida por el Consejo Regional de 
Planificación . 

La entidad encargada de la administración fiduciaria 
podrá colocar dinero en préstamo para la ejecución de los 
programas y proyectos, as! como contratar empréstitos 
inter:nos y externos con el fin de proveer recursos para el 
Fondo, en los términos y condiciones que establezca el 
Consejo Regional de Planificación. 

Articulo 7o. El ordenamiento de los gastos de inversión, 
que se financien con recursos del Fondo de Inversiones 
para el De arrollo Regional del Occidente Colombiano, se. 
efectuará mediante decisión del Consejo Regional de Pla­
nificación, adoptada por la mayor! a de los miembros que lo 
integran. 

Artículo 8o. La ejecución de proyectos que utilicen 
Recursos del Fondo de Inversiones para el Desarrollo 
Regional del Occidente Colombiano, estará a cargo de 
entidades del orden nacional, departamental y municipal, 
de acuerdo con los requerimentos técnicos. institucionales 
y operacionales establecidos en los estudios aprobados por 
el Consejo Regional de Planificación del Occidente Colom­
biano. 

Articulo 9o. El control fiscal del gasto de los recursos 
pertenecientes al Fondo de Inversiones para el Desarrollo 
Regional del Occidente Colombiano corresponderá a la 
Contraloría General de la República o a las contralorias 
departamentales o municipales, según el nivel adminis­
trativo al cual pertenezcan los organismos o entidades que, 
en cada caso, realicen las actividades de ejecución. 

Artículo 10. El presente Decreto rige a partir de la fecha 
de su publicación. 
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Publíquese y cúmpla.e. 

Dado en Bogotá. D. E .. a:~ de octubre de 1986. 

VIRGILIO BARCO. 

El Ministro de Gobierno. 
Fernando Cepeda Ulloa. 

El Mini stro de llacicncla y Crédito Público (F:) . 

Luis Fernando Alareón Mantilla. 

El Ministro de Minas y Energía. 
Guillermo Perry Rubio. 

El Ministro de Obras Públicas y Transporte. 
Luis Fernando Jaramillo Correa. 

El Jefe del Departamento Nacional de Planeación (E). 
Luis Bernardo Flórez Enciso. 

Fondo de lnver~i ones para 
el Desarrollo Regional del 
Centro-()riente Colombiano 

DECRETO NUMERO 3086 DE 1986 
(octubre 3) 

Por el cual se crea la Región de Planificación del Centro­
Oriente-Colombiano y se dictan otras disposiciones. 

El Presidente de la República de Colombia, 

en ejercicio de las facultades extraordinarias conferidas 
por el artículo 16 de la Ley 76 de 1985. 

DECRETA: 

Artículo lo. Créase la Región de Planificación del 
Centro-Oriente Colombiano, conformada por el territorio 
correspondiente a los Departamentos de Boyacá, Cundi­
namarca, Huila, Norte de Santander , Santander y 
Tolima. 

Articulo 2o. La Región de Planificación del Centro­
Oriente Colombiano constituye una división del territorio 
nacional para la planificación y el desarrollo económico y 
social y especialmente para los siguientes efectos: 

a) Garantizar una planificación equilibrada del de­
sarrollo de la región. 

b) Propiciar y fortalecer la integración económica y 
social de los departamentos que conforman la Región de 
Planificación del Centro-Oriente Colombiano. 
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e) Dotar a la región de instrumentos suficientes y efica­
ces a fin de contar con una mayor capacidad y autonomía 
en la administración de su propio desarrollo. 

d) Establecer lazos permanentes de coordinación ínter­
institucional entre los niveles nacional, departamental y 
municipal especialmente en lo relativo a la planificación. 

e) Asegurar la participación de la región en la prepara­
ción de los planes regionales que deben incluirse como 
parte del plan nacional de desarrollo económico y social. 

f) Permitir la participación de la región en la elabora­
ción del presupuesto de inversión anual de la N ación en las 
actividades de evaluación de su ejecución. 

Articulo 3o. En todo lo relativo a la naturaleza y efectos 
de la Región de Planificación del Centro-Oriente Colom­
biano. a la conformación y funciones del Consejo Regional 
de Planificación, de la U ni dad Técnica Regional y del 
Comité de Concertación para el Desarrollo, y a la designa­
ción y funciones del Coordinador Regional, se aplicarán 
las disposiciones pertinentes de la Ley 76 de 1985. 

Artículo 4o. Créase el Fondo de Inversiones para el De­
sarrollo Regional del Centro-Oriente Colombiano como 
cuenta especial en el Banco de la República. cuyos recur­
sos se destinarán al funcionamiento técnico-adminis­
trativo y al financiamiento de proyectos de inversión en la 
Región de Planificación del Centro-Oriente Colombiano 
según los gastos aprobados por el Consejo Regional de 
Planificación de acuerdo con la atribución que le concede 
el articulo 4o. de la Ley 76 de 1985. 

Articulo 5o. El Fondo de Inversiones para el Desarrollo 
Regional del Centro-Oriente Colombiano tendrá como 
rentas básicas las siguientes: 

a) Hasta el diez por ciento (10%) del producido en cada 
departamento del impuesto de timbre nacional de que 
tratan los artículos 111 y siguientes del Decreto 1222 de 
1986 en la siguiente forma: 

- El dos por ciento (2%) en los años 1987 y 1988. 

- El cinco por ciento (5%) en los años 1989 y 1990. 

-El ocho por ciento (8%) en los años 1991 y 1992. 

- El diez por ciento (10%) a partir del año de 1993. 

b) El diez por ciento (10%) de los gravámenes de valori­
zación de las obras ejecutadas por la Nación en la Región 
de Planificación del Centro-Oriente Colombiano. 

e) Hasta el cinco por ciento (5%) de las regalías cedidas 
por la Nación a Jos departamentos por la explotación de los 
recursos naturales no renovables, en la siguiente forma: 

-El dos por ciento (2%) en los años de 1987 y 1988. 
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-El cuatro por ciento (4%) en los años de 1989 y 1980. 

-El cinco por ciento (5%) a partir del año de 1991. 

d) El cinco por ciento (5%) de las regalias y participacio­
nes nacionales que por la explotación de los recursos natu­
rales no renovables se generen en la región. 

e) Otras rentas que determine la ley. 

Parágrafo. Las transferencias de que trata este articulo 
se efectuarán en los términos que se señalen mediante 
decreto reglamentario. En caso que las entidades no efec­
túen las correspondientes transferencias, se causarán a 
favor del Fondo de Inversiones para el Desarrollo Regio­
nal del Centro-Oriente Colombiano, los intereses morato­
ríos previstos en las normas fiscales a partir de la fecha de 
liquidación. 

Articulo 6o. Los recursos del Fondo de Inversiones para 
el Desarrollo Regional del Centro-Oriente Colombiano se 
manejarán mediante un contrato de administración fidu­
ciaria que para el efecto han de celebrar el Banco de la 
República y una entidad bancaria o financiera oficial que 
opere en la región, la cual será escogida por el Consejo 
Regional de Planificación. 

La entidad encargada de la administración fiduciaria 
podrá colocar dinero en préstamo para la ejecución de los 
programas y proyectos, asi como contratar empréstitos 
internos y externos con el fin de proveer recursos pata el 
Fondo, en los términos y condiciones que establezca el 
Consejo Regional de Planificación. 

Articulo 7o. El ordenamiento de los gastos de inversión 
que se financien con recursos del Fondo de Inversiones 
para el Desarrollo Regional del Centro-Oriente Colom­
biano, se efectuará mediante decisión del Consejo Regio­
nal de Planificación, adoptada por la mayoria de los 
miembros que lo integran. 

Articulo 8o. La ejecución de proyectos que utilicen 
recursos del Fondo de Inversiones para el Desarrollo 
Regional del Centro-Oriente Colombiano, estará a cargo 
de entidades del orden nacional, departamental y munici­
pal, de acuerdo con los requerimientos técnicos, institu­
cionales y operacionales establecidos en los estudios apro­
bados por el Consejo Regional de Planificación del 
Centro-Oriente Colombiano. 

Artículo 9o. El control fiscal del gasto de los recursos 
pertenecientes al Fondo de Inversiones para el Desarrollo 
Regional del Centro-Oriente Colombiano corresponderá a 
la Contralona General de la República o a las contralorias 
departamentales o municipales, según el nivel adminis­
trativo al cual pertenezcan los organismos o entidades que, 
en cada caso, realicen las actividades de ejecución. 

Artículo 10. El presente Decreto rige a partir de la fecha 
de su publicación . 
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Publíquese y cúmplase. 

Dado en Bogotá, D. E ., a 3 de octubre de 1986. 

VIRGILIO BARCO. 

El Ministro de Gobierno, 
Fernando Cepeda Ulloa. 

El Mini . tro d Hacienda y Crédito Público (E). 
Luis Fernando Alarcón Mantilla. 

El Ministro de Minas y Energía. 
Guillermo Perry Rubio. 

El Ministro de Obras Públicas y Transporte, 
Luis Fernando Jaramillo Correa. 

El Jefe del Departamento Nacional de Planeación (E), 
Luis Bernardo Flórez Enciso. 

Nacionalización 
de entidades financieras: 

Reglamentación 

DE CRETO NUMERO 3125 de 1986 
(octubre 6) 

por el cual se reglamentan los efectos que produce la 
nacionalización de entidades financieras. 

El Presidente de la República de Colombia, 

en ejerc icio de la facultades que le otorga el articulo 120 
numeral 3o. de la Constitución, y 

ON IDERANDO: 

Que el Decreto 2920 de 1982, artículo 6o., taxativamente 
prescribe los efectos que produce la Resolución Ejecutiva 
mediante la cual . e decreta la nacionalización de una insti­
tución financiera; 

Que de ese precepto se desprende que dicha medida 
extraordinaria se cumple de manera exclusiva en el 
ámbito de la entidad financiera nacionalizada; 

Que las entidade financieras nacionalizadas pueden 
tener inversiones de capital en otras sociedades comer­
ciales; 

Que de conformidad con el Decreto 1050 de 1968, ar­
ticulo 8o., para que haya sociedad de economía mixta en el 
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orden nacional, se requiere que la ley cree la sociedad o 
autorice su creación; 

Que este requisito no se cumple, tratándose de socieda­
des en las que instituciones financieras nacionalizadas 
tengan aportes de capital, por el solo sometimiento de estas 
últimas al régimen legal previsto en el Decreto 2920 de 
1982, 

DECRETA: 

Artículo lo. Las resoluciones ejecutivas mediante las 
cuales se decreta la nacionalización de instituciones finan ­
cieras no modifican la denominación, tipo, régimen legal y 
naturaleza jurídica de las personas jurídicas en cuyo capi­
tal participan las entidades mencionadas. 

Articulo 2o. Este Decreto rige a partir de la fecha de su 
publicación. 

Comuníquese, publíquese y cúmplase. 
Dado en Bogotá, D. E., a 6 de octubre de 1986. 

VIRGILIO BARCO 

El Ministro de Hacienda y Crédito Público, 
César Gaviria Trujillo. 

El Ministro de Desarrollo Económico, 
Miguel Alfonso Merino Gordillo. 

Vigencia del Decreto 2160 
de 1986 sobre contabilidad 

mercantil 

DECRETO NUMERO 3129 DE 1986 
(octubre 6) 

por el cual se modifica el Decreto número 2160 
de 1986. 

El Presidente de la República de Colombia, 

en ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales, y 

CONSIDERANDO: 

Que por medio del Decreto 2160 de 1986. se reglamentó 
la contabilidad mercantil y se dictaron las normas de con­
tabilidad de general aceptación para Colombia; 

Que el artículo 97 del mencionado decreto dispone su 
vigencia tres meses después de la publicación respectiva 
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en el Diario Oficial, vale decir a partir del próximo 15 de 
octubre; 

Que, contrario a lo que e pretende a través de la expedi­
ción del mencionado estatuto reglamentario, resulta alta­
mente inconveniente para el manejo de la contabilidad de 
los comerciantes la vigencia de estas disposiciones durante 
el curso de un ejercicio contable y fiscal , como quiera que 
ello afectaría la uniformidad y homogeneidad de los regis­
tros contables y su consistencia durante el período, así 
como la presentación de los estados financieros , 

DECRETA: 

Artículo lo. El artículo 97 del Decreto 2160 de 1986 
quedará así: 

"El presente Decreto regirá a partir del lo. de enero de 
1987. En consecuencia, los estados financieros cortados 
con posterioridad al 31 de diciembre de 1986 y las opera­
ciones que ocurran a partir de 1987, deberán presentarse y 
registrarse de conformidad con las normas del Decreto 
2160 de 1986". 

Articulo 2o. Este Decreto rige a partir de la fecha de su 
promulgación. 

Comuníquese, publíquese y cúmplase. 

Dado en Bogotá. D. E .. a 6 de octubre de 1986. 

VIRGILIO BARCO 

El Ministro de Hacienda y Crédito Público, 
Cé ar Gaviria Trujillo. 

F:l Ministro de Desarrollo Económico, 
Miguel Alfonso Merino Gordillo. 

La Ministra de Educación Nacional, 
Marina Uribe de Eusse. 

Departamento Nacional 
de Planeación: Decretos, 
estructuras y funciones 

DECRETO NUMERO 3152 de 1986 
(octubre 7) 

por el cual e reorganiza la estructu ra y funciones del 
Departamento Nacional de Planeación. 
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El Presidente de la República de Colombia. 

en uso de las facultades extraordinarias otorgadas por la 
Ley 76 de 1985, 

DECRETA: 

Articulo lo. Objetivos del Departamento. El Depar­
tamento Nacional de Planeación, como organismo institu­
cional. y el Consejo Nacional de Política Económica y 
Social, como organismo asesor principal de la administra­
ción, constituyen el conducto por medio del cual el Presi ­
dente de la República ejerce su función como máximo 
orientador de la planeación nacional. 

Artículo 2o. El sector de la Planificación. El Depar­
tamento Nacional de Planeación constituye el elemento 
central y coordinador del Sistema Nacional de Planifica­
ción, cuyos otros componentes son: 

l. A nivel nacional, las Oficinas de Planeación de los 
Ministerios y de los Departamentos Administrativos. 

2. A nivel regional. los Consejos Regionales de Plani ­
ficación. 

3. A nivel Departamental, intendencia! y comisaria!, los 
respectivos Consejos y Oficinas de Planeación. 

4. A nivel distrital. metropolitano y municipal, las res­
pectivas Oficinas de Planeación . 

5. Las entidades adscritas al Departamento. 

Artículo 3o. Funciones generale del Departamento. 
El Departamento Nacional de Planeación es el organismo 
principal de la Administración. encargado de la formula­
ción y elaboración de los plane y programa generales de 
desarrollo económico y social que deben ser presentados al 
Consejo Nacional de Política Económica y Social para su 
estudio, aprobación y posterior presentación al Congreso 
para su adopción; del seguimiento y evaluación de los pla­
nes y programas generales de desarrollo y la proposición 
de los aju tes y modificaciones que fueren necesarios; de la 
implantación de sistemas y métodos que deben adoptar las 
Oficinas de Planeación de los Ministerios, Departamentos 
Administrativos y demás entidades públicas en la prepa­
ración de los planes, programas y proyectos de desarrollo 
sectorial, regional, urbano, y de asesorías en el cumpl i­
miento de su funciones; y de la coordinación entre lo 
componentes del Sistema Nacional de Planificación. 

Artículo 4o. Funciones del Departamento Nacional 
de Planeación, relacionadas con el Con e jo Nacional 
de Politica Económica y Social -CON PES-. on fun ­
ciones principales del Departamento Nacional de Planea­
ción en su carácter de Secretaría Técnica del Consejo 
Nacional de Política Económica y ocia! - CON PE : 

l. Someter a su consideración los documentos relaciona­
dos con la elaboración del Plan Nacional de De arrollo 
Económico y Social, en los término senalados en la ley. 
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2. Presentar para su aprobación, las politicas, estrate­
gias, programas y proyectos del Gobierno Nacional. 

3. Presentar, para su análisis, estudios especiales sobre 
la ejecución del Plan Nacional de Desarrollo Económico y 
Social y de las políticas, estrategias, programas y proyectos 
del Gobierno Nacional, así como rendirle informes ocasio­
nales o periódicos sobre las mismas materias. 

4. Someter, para su estudio y aprobación, las bases de los 
programas de inversión pública y del gasto público de 
desarrollo, para la elaboración del proyecto anual de pre­
supuesto de inversiones públicas. 

5. Preparar y someter a su consideración los documentos 
relacionados con la celebración de los contratos de emprés­
tito de la Nación y de las entidades públicas en general y 
con el otorgamiento de garantías por parte de la Nación, en 
los términos previstos en las disposiciones legales vigentes. 

6. Prestar el apoyo requerido por el CONPES en todas 
las demás actuaciones y funciones que le competan en los 
términos de la ley. 

Articulo 5o. Funciones especificas del DNP. Para el 
cumplí miento de los objetivos generales enunciados en los 
artículos anteriores, el Departamento Nacional de Pla­
neación desarrollará las siguientes funciones específicas: 

l. Participar en los términos señalados por la ley en el 
proceso de elaboración del Plan Nacional de Desarrollo 
Económico y Social. 

2. Proponer, para ser sometidos a la aprobación del 
CONPES, las políticas, estrategias, programas y proyec­
tos del Gobierno Nacional. 

3. Estudiar, analizar y evaluar los planes, programas y 
proyectos de carácter sectorial, regional, departamental y 
urbano que le sean presentados, conforme a las normas e 
instrucciones que prescriba e imparta el propio Departa­
mento Nacional de Planeación, por los Ministerios, Depar­
tamentos Administrativos y entidades descentralizadas, 
Consejos Regionales de Planificación, Consejos Departa­
mentales, Intendenciales y Comisariales de Planeación y 
las Oficinas de Planeación de las entidades territoriales, 
con el fin de definir su inclusión en el Plan Nacional de 
Desarrollo Económico y social o en las políticas, estrate­
gias, programas y proyectos del Gobierno Nacional. 

4. Coordinar la ejecución del Plan Nacional de Desarro­
llo Económico y social y de las políticas, estrategias, pro­
gramas y proyectos del Gobierno Nacional, para lo cual 
podrá definir, con carácter obligatorio, los términos y con­
diciones bajo los cuales participarán en dicha ejecución los 
organismos y entidades de la Administración Central o 
descentralizada del orden nacional, así como las entidades 
territoriales y sus correspondientes entidades descentra­
lizadas. 
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5. Solicitar a los organismos y entidades de que trata el 
numeral anterior, la preparación y presentación de infor­
mes analíticos para los efectos de elaborar y preparar los 
estudios e informes que deba presentar el Departamento. 

6. Formular las políticas, planes y programas de desa­
rrollo sectorial, regional y urbano en colaboración con los 
Ministerios, los Departamentos Administrativos, los orga­
nismos descentralizados, los Consejos Regionales de Plani­
ficación, los departamentos y los municipios. 

7. Comunicar oportunamente al Presidente de la Repú­
blica o a los jefes de la administración nacional central y 
descentralizada o a los jefes de las entidades territoriales 
cualquier irregularidad y obstáculo que se presente en el 
cumplimiento de los programas de desarrollo. 

8. Suministrar al Presidente de la República los infor­
mes ocasionales o periódicos que éste solicite acerca del 
cumplimiento de los planes de desarrollo y asesorarlo en la 
preparación del informe que sobre la misma materia deba 
presentar anualmente al Congreso. 

9. Dar concepto previo a la Dirección General de Presu­
puesto sobre el proyecto de presupuesto que el Gobierno 
debe someter al Congreso Nacional, así como sobre las 
modificaciones y adiciones que durante el año se hagan a la 
ley de presupuesto, en lo que se refiere a los gastos de 
inversión y de desarrollo. 

10. Definir con la Dirección Nacional de Presupuesto los 
conceptos y las clasificaciones de los diversos renglones del 
Presupuesto de Gastos del Gobierno. 

11. Dar concepto previo sobre los cálculos de rentas e 
ingresos de la Nación que se deben incluir en el proyecto de 
presupuesto que se someta a la aprobación del Congreso 
Nacional. 

12. Dar concepto previo para la iniciación de negocia­
ciones encaminadas a la concertación de acuerdos de com­
plementación o programas sectoriales de desarrollo e 
intercambio comercial, de carácter bilateral o multilate­
ral, y vigilar su realización. 

13. Promover y coordinar la elaboración de programas y 
proyr tos de ayuda técnica extranjera, de acuerdo con el 
Plan .Nacional de Desarrollo Económico y Social y con las 
políticas, estrategias, programas y proyectos del Gobierno 
Nacional y evaluar periódicamente su ejecución. 

14. Preparar, en coordinación con el Ministerio de Rela­
ciones Exterior.es, las solicitudes de cooperación técnica 
ante los organismos internacionales o países extranjeros. 
En desarrollo de lo anterior, toda solicitud de cooperación 
técnica extranjera deberá tramitarse por conducto del 
Departamento Nacional de Planeación. 

15. Dar concepto previo sobre los acuerdos básicos, con­
venios y contratos de cooperación técnica extranjera que 

OCTUBRE 1986 

Digitalizado por la Biblioteca Luis Ángel Arango del Banco de la República, Colombia. 



LEGISLACION ECONOMICA 

proyecte celebrar el país con otros países u organismos 
internacionales, los cuales sólo podrán celebrarse s i el 
mencionado concepto es favorable. 

16. Aprobar, a nombre del Gobierno Nacional, las pro­
puestas sobre expertos extranjeros contempladas en los 
proyectos de cooperación técnica extranjera y evaluar su 
desempeño. 

17. Coordinar con el Ministerio de Hacienda y Crédito 
Público la apropiación y pago de las contribuciones debi ­
das a los organismos internacionales o paises que suminis­
tren cooperación técnica al pais. 

18. Coordinar, conforme a la política de crédito público 
que adopte el Gobierno, las gestiones de financiamiento 
externo, especialmente en lo relativo a los planes, progra­
mas y proyectos de desarrollo económico y social. 

19. Estudiar y evaluar el estado y cuantia de la deuda 
ex terna, pública y privada, principalmente con referencia 
a la aplicación de los planes de desarrollo y proponer al 
Consejo Nacional de Politica Económica y Social las medi ­
das que considere conveniente adoptar a fin de que no se 
exceda la capacidad de endeudamiento del pais ni se difi­
culte el oportuno cumplimiento de dichos planes . Para el 
eje rcicio de esta función el Departamento podrá solicitar 
el registro de los correspondiente compromisos. 

20. Participar en la tramitación correspondiente a la 
ce lebración de los contratos de empréstitos interno y 
exte rno que celebren la Nación o las entidades públicas en 
general o el otorgamiento de garantias por parte de la 
N ación , en los términos previstos en las disposic iones lega­
les vigentes. 

21. Participar en la evaluación de los proyectos de inver­
sión privada nacional o extranjera que requieran inter­
vención del Gobierno Nacional y dar trámite a las solicitu­
des de autorización de inversión de capitales extranjeros 
en el país y de capitales colombianos en el exterior. 

22. Emitir concepto previo sobre estudios que proyecten 
contratar la Nación, sus establecimientos públicos y las 
entidades territoriales sobre planes y programas genera­
les de desarrollo sectorial. regional y urbano. 

23 . Asesorar a las entidades territoriales y a los Consejos 
Regionales de Planificación en la preparación de sus pro­
gramas de desarrollo, en la promoción e identificación de 
proyectos de inversión y en la elaboración de sus presu­
puestos de gastos e ingresos. 

24. Desarrollar los mecanismos e instrumentos necesa­
rios para consolidar el Sistema Nacional de Planificación. 

25. Conceptuar sobre la creación de nuevos departamen­
tos y municipios cuando fuere el caso. 
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26. Adelantar los estudios relacionados con las Regiones 
de Planificación y las Areas Metro poi ita nas. y promover la 
coordinación entre ellas para la elaboración y ejecución de 
los planes y programas de desarrollo regional y urbano. 

27. Proyectar los escenarios probables de comporta­
miento de la economía colombiana en el mediano y largo 
plazo, proponer las estrategias y los objetivos macroeco­
nómicos y finan cieros del Plan Nacional de Desarrollo. y 
las politicas. estrategias. programas y proyectos del Go­
bierno Nacional dentro de una programación macroeco­
nómica de corto plazo consistente con tales escenarios y 
objetivos. 

28. Preparar y coordinar, con la colaboración de los 
organismos y entidades públicas pertinentes. los estudio 
de base para la elaboración de pollticas. plane . progra­
mas y proyectos sobre la gestión y modernización del 
Estado, la educación, la planificación del recurso humano 
para el mercado de trabajo, la justicia y la seguridad 
ciudadana, la salud, la nutrición y la sep;uridad social, los 
cuales habrán de desarrollarse poniendo especial énfa is 
en la participación comunitaria y en la protección de gru ­
pos de población más desprotegidos. 

29. Preparar y coordinar, con la colaboración de los 
organismos y entidades públicas pertinentes. los estudios 
de base para la elaboración de politicas. planes. programas 
y proyectos sobre el desarrollo industrial, comercio externo 
e interno. inversión extranjera y desarrollo agrícola. 

ORGANIZACION 

Articulo 6o. Organización del Departamento. La 
organización del Departamento Nacional de Planeación 
será la siguiente: 

A. Despacho del Jefe. 
l. Asesores. 
2. División Especial de Cooperación Técnica Interna­

cional. 
3. Oficina de Prensa. 

B. Despacho del Subjefe. 

C. Secretaria General. 

l. Oficina J urid ica. 
2. División de Informática. 

2.1. Sección de Sistematización y Procesamiento de 
de Datos. 

2.2. Sección de Biblioteca y Archivo. 
3. División Administrativa. 

3.1. Sección de Contabilidad y Suministros. 
3.2. Sección de Servicios Generales. 

4. División de Personal. 
4.1. Sección de Administración de Personal. 
4.2. Sección de Bienestar Social y Capacitación. 
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D. Direcciones Generales. 
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l. Dirección General de Programación Macroeco­
nómica. 
1.1. Unidad de Análisis Macroeconómico. 

1.1.1. División de Medición y Análisis. 
1.1.2. División de Programación Financiera. 
1.1.3. División de Economia Internacional. 
1.1.4. División de Estudios y Evaluación Intersec-

torial. 
1.2. Unidad de Finanzas Públicas. 
1.2.1. División de Programación y Control Presu­

puesta!. 
1.2.2. División de Estudios Fiscales y Financieros. 
1.2.3. División de Financiamiento Externo e In­

terno. 
1.2.4. División de Seguimiento de Proyectos. 
1.3. División Especial de Tarifas de Servicios 

Públicos. 

2. Dirección General de Planificación Territorial. 
2.1. Coordinadores Regionales de Planificación. 
2.2. División Especial de Corporaciones Autóno­

mas Regionales. 
2.3. Unidad de Desarrollo Regional. 

2.3.1. División de Análisis Regional. 
2.3.2. División de Estudios Económicos, Finan­

cieros y Administrativos. 
2.3.3. División de Politica Ambiental. 
2.3.4. División de Programas Regionales Espe­

ciales. 
2.4. Unidad de Desarrollo Urbano. 

2.4.1. División de Análisis Urbano. 
2.4.2. División de Equipamiento Urbano. 

3. Dirección General de Desarrollo ocia!. 
3.1. División de Educación. 
3.2. División de Seguridad Social y Salud . 
3.3. División de Empleo y Recursos Humanos. 
3.4. División de Gestión y Modernización del Estado. 
3.5. División de Población. 

4. Dirección General de Infraestructura y Ener~a. 

4.1. División de Ener~a Eléctrica. 
4.2. División de Recursos Naturales no Renovables. 
4.3. División de Transporte. 
4.4 . División de Comunicaciones e Informática. 

5. Dirección General de Desarrollo Sectorial. 
5.1. U ni dad de Desarrollo Agricola. 

5.1.1. División de Producción Agricola. 
5.1.2. División de Comercialización Agrope­

cuaria. 
5.1.3. División de Producción Forestal y Pes­

quera. 
5.2. Unidad de Desarrollo Industrial. 

5.2.1. División de Estudios Industriales. 
5.2.2. División de Proyectos y Financiamiento 

Industrial. 
5.3. División Especial de Comercio Externo e In­

terno. 
5.4. División Especial de Inversiones Extranjeras. 

E. Organismos adscritos. 

Fondo Nacional de Proyectos de Desarrollo 
-FONADE-. 

Corporación Autónoma Regional del Caúca 
-CVC-. 

Corporación Autónoma Regional de las Cuencas de 
los Rlos Bogotá, Ubaté y Suárez -CAR-. 

Corporación para la Defensa de la Meseta de 
Bucaramanga - CDMB-

Corporación Autónoma Regional de la Frontera 
Nor-Oriental - CORPONOR- . 

Corporación Autónoma Regional del Quindio 
-CRQ-. 

Corporación Autónoma Regional para la Defensa 
de las ciudades de Manizales, Salamina y Aran­
zazu - CRAMSA-. 

Corporación Autónoma Regional del Tolima 
-CORTOLIMA- . 

Corporación Autónoma Regional de Risaralda 
-CARDE R- . 

Corporación Autónoma Regional para el Desarro­
llo de Narifto - CORPONARifltü-. 

Corporación Nacional para el Desarrollo del Chocó 
-CODECHOCO- . 

Corporación Regional del Desarrollo de U rabá 
-CORPOURABA- . 

Corporación Autónoma Regional Rionegro-Nare 
- CORNARE- . 

Corporación Autónoma Regional de los Valles del 
Sinú y del San Jorge -CVS- . 

Corporación Autónoma Regional de la Guajira 
- CORPOGUAJIRA- . 

Corporación Autónoma Regional del Cesar 
- CORPOCESAR- . 

Corporación para la Reconstrucción y el Desarro­
llo del Departamento del Cauca - CRC- (a par­
tir del lo. de enero de 1987). 

JEFATURA 

Artículo 7o. Funciones del Jefe. La Dirección del 
Departamento Nacional de Planeación corresponde al 
Jefe del Departamento, quien tendrá, además de las pre­
vistas en el Decreto 1050 de 1968, las siguientes funciones: 

l. Dirigir las relaciones del Departamento con el Con­
greso Nacional, el Presidente de la República, los Minis­
tros del Despacho y los demás funciOnarios de la Adminis­
tración Nacional, Departamental y Municipal, y con las 
entidades privadas. 

2. Presentar al Presidente de la República y al Consejo 
Nacional de Politica Económica y Social las recomenda­
ciones sobre la política económica y social que sirvan de 
base para la elaboración de los planes y programas de 
desarrollo. 

3. Presentar al Presidente de la República y al Consejo . 
Nacional de Politica Económica y Social los planes, pro­
gramas y proyectos elaborados por el Departamento. 
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4. Adelantar en armonía con las funciones propias del 
Departamento, las gestiones necesarias para asegurar el 
oportuno cumplimiento de los planes, programas y pro­
yectos que hayan sido adoptados. 

5. Promover el fortalecimiento técnico de las Oficinas de 
Planeación en los Ministerios y demás entidades oficiales y 
facilitar la asistencia que para su organización y funcio­
namiento se requieran . 

6. Supervisar y coordinar la elaboración de los estudios 
para la aprobación o improbación de la inversión extran­
jera en el país y de la inversión nacional en el exterior e 
impartir las aprobaciones del caso. 

7. Presentar recomendaciones acerca de la reformas 
que considere necesario intrQducir a la estructura de la 
Administración Pública para asegurar el cumplimiento 
de los planes y programas de desarrollo. 

8. Dirigir las tareas de la División Especial de Coopera­
ción Técnica Internacional , establecer la coordinación 
entre ésta. las Direcciones Generales y el Fondo Nacjonal 
de Proyectos de Desarrollo - FON ADE- y promover la 
celebración de los acuerdos básicos, convenios y contratos 
de cooperación técnica extranjera que proyecte celebrar el 
país con otros países u organismos internacionales. 

9. Asistir a las sesiones del Consejo Nacional de Política 
Económica y social - CONPES- , del Consejo de Minis­
tros, del Consejo Directivo de Comercio Exterior, de la 
Junta Monetaria , del Comité Nacional de Cafeteros y de 
los demás cuerpos en los que tenga asiento el Departa­
mento Nacional de Planeación . 

10. Delegar en el Subjefe, el Secretario General , los 
Asesores, los Directores Generales. los Jefes de Unidad , de 
División Especial, de Oficina, de División y los Coordina­
dores Regionales de Planificación , la asistencia a Juntas o 
Consejos Directivos que deba presidir el Jefe del Depar­
tamento o de los cuales sea miembro, así como delegar o 
designar los funcionarios del Departamento que deban 
asistir a otros Consejos, Comités y cuerpos. 

11. Presentar los informes de labores del Departamento 
al Presidente de la República y al Congreso Nacional. 

12. Dirigir las tareas de la Oficina de Prensa del Depar­
tamento, autorizar las publicaciones del Departamento y 
orientar los programas de divulgación. 

13. Asignar a los funcionarios del Departamento la 
realización de tareas específicas y atención de as un tos, con 
sujeción a la organización prevista en el presente Decreto. 

ASESORES 

Articulo 8o. Asesores. El Jefe del Departamento contará 
con el apoyo de los asesores que se prevean en la planta de 
personal o de Jos que se contraten. Estos asesores podrán 
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ser asignados a la Subjefatura, a la Secretaría General y a 
las Direcciones Generales. 

DIVISION ESPECIAL DE COOPERACION 
TECNICA INTERNACIONAL 

Artículo 9o. Funciones de la División. Son funciones de 
la División Especial de Cooperación Técnica Internacional: 

l. Estudiar las necesidades de ayuda técnica externa; 
evaluar y tramitar las solicitudes que formulen las enti­
dades y preparar los conceptos y trabajos que el Departa­
mento debe presentar sobre la materia. 

2. Estudiar y evaluar las políticas y modalidades de las 
diferentes fuentes de cooperación técnica extranjera. 

3. Estudiar y coordinar, conjuntamente con el ICETEX, 
la oferta y demanda de becas orientadas a satisfacer los 
requerimiento de recursos humanos en los programas y 
proyectos de cooperación técnica externa. 

4. Colaborar en los estudios de base para la formulación 
de la pol!tica del gobierno en materia de cooperación téc­
nica, así como en la definición de estrategias de captación y 
uso de esos recursos, en estrecha coordinación con las enti­
dades pertinentes. 

5. Preparar, en coordinación con el Ministerio de Rela­
ciones Exteriores , las solicitudes de cooperación técnica 
ante organismos internacionales o paises extranjero$. En 
desarrollo de lo anterior. toda solicitud de cooperación 
técnica internacional deberá tramitarse por conducto de 
la División Especial de Cooperación Técnica Internacional. 

6. Promover y coordinar la elaboración de programas y 
proyectos e peclficos de cooperación técnica extranjera, 
de acuerdo con los planes y programas de desarrollo eco­
nómico y social y evaluar periódicamente su ejecución. 

7. Dar concepto previo a la iniciación de gestiones y a la 
firma de los acuerdos básicos, convenios y contratos de 
cooperación técnica extranjera que proyecte celebrar el 
pais con otros países u organismos internacionales, reco­
mendar la aprobación o improbación de contrapartidas 
nacionales y efectuar el seguimiento y control de la desti­
nación de los respectivos recursos. 

8. Aprobar, a nombre del Gobierno Nacional, las pro­
puestas sobre expertos extranjeros contempladas en los 
proyectos de cooperación técnica extranjera y evaluar su 
desempeño. 

9. Coordinar con el Ministerio de Hacienda y Crédito 
Público la aprobación y pago de las contribuciones a los 
organismos internacionales o paises que suministren coope­
ración técnica al país. 

OFICINA DE PRENSA 

Artículo 10. Funciones de la Oficina. Son funciones de 
la Oficina de Prensa: 
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l. Preparar y desarrollar los programas de divulgación 
del Departamento Nacional de Planeación. 

2. Orientar y evaluar los programas de divulgación que 
se desarrollen. 

3. Coordinar con las diferentes dependencias del Depar­
tamento la información que se requiera para conocimiento 
de los funcionarios del mismo y de la opinión pública. 

4. Ayudar a los directivos del Departamento en la tarea 
de conceder ruedas de prensa, entrevistas y programas de 
intercambio con otras entidades. 

5. Mantener la coordinación con otras instituciones y 
organismos relacionados con el Departamento Nacional 
de Planeación, tanto nacionales como internacionales, y 
velar por proporcionar y obtener, en forma oportuna la 
información requerida. 

6. Mantener contacto permanente con la Secretaría de 
Información y Prensa de la Presidencia de la República y 
las demás oficinas que cumplan labores similares en la 
Administración Pública, en todos los aspectos relaciona­
dos con la divulgación de las actividade · y servicio del 
Departamento. 

7. Las demás que se le asignen. 

UBJEFATURA 

Artículo 11. Funciones del Subjefe. Son func10nes del 
Subjefe del Departamento: 

l. Asesorar al Jefe del Departamento en la formu !ación 
de la política; asistirlo en las funciones de dirección, coor­
dinación y control y reemplazarlo en su ausencia cuando 
así lo disponga el Presidente de la República. 

2. Orientar, coordinar y vigilar el cumplimiento de los 
programas de trabajo de las Direcciones Generales de 
acuerdo con las funciones del Departamento. 

3. Someter a consideración del Jefe del Departamento 
los nombramientos y promociones del personal técnico de 
la entidad. 

4. Preparar para el Jefe, en colaboración con la Secreta­
ría General y las Direcciones Generales los informes y 
estudios especiales que aquél le solicite y dirigir la elabo­
ración del informe anual que debe presentar el Departa­
mento al Congreso. 

5. Desempeñar, de conformidad con el parágrafo del 
artículo 5o. del Decreto 627 de 1974, las funciones de 
Secretario del Consejo Nacional de Política Económica y 
Social. 

6. Representar al Jefe del Departamento, cuando éste lo 
determine en actos o asuntos de carácter técnico o admi­
nistrativo. 
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7. Las que reciba por delegación del Jefe y aquellas 
inherentes a su condición de Subjefe del Departamento 
Nacional de Planeación . 

SECRETARIA GENERAL 

Artículo 12. Funciones del Secretario General. Son 
funciones del Secretario General: 

l. Atender, bajo la dirección del Jefe y del Subjefe, y por 
conducto de las distintas dependencias del Departamento, 
a la prestación de los servicios administrativos y a la ejecu­
ción de los programas adoptados sobre la materia. 

2. Dirigir las tareas de las Divisiones de la Secretaría 
General y establecer, la coordinación entre éstas y las 
Direcciones Generales. 

3. Velar por el cumplimiento de las normas orgánicas 
del Departamento y demás disposiciones que regulen los 
procedimientos y trámites administrativos internos. 

4. Adelantar, bajo la dirección del Jefe y del Subjefe, las 
labores de organización y método de trabajo de las repar­
ticiones administrativas del Departamento. para lo cual 
contará con un asesor asignado por el Jefe del Departa­
mento, y tomar las medidas para mejorar su eficiencia. 

5. Revisar los proyectos de decretos, resoluciones, con ­
tratos y en general. los actos administrativos que deban 
ser sometidos a la aprobación del Jefe del Departamento y 
presentar a éste los informes administrativos que le 
solicite. 

6. Elaborar y someter, al Jefe del D parlamento. el 
proyecto de presupuesto anual de gastos de la entidad y, 
una vez aprobado definitivamente tramitar su ejecución. 

7. Someter a consideración del Jefe del Departamento 
los nombramientos y promociones del personal adminis­
trativo de la entidad. 

8. Suscribir, conjuntamente con el Jefe del Departa­
mento, las resoluciones administrativa que dicte. 

9. Las que reciba por delegación, aquellas inherente a 
las funciones que desarrolla y las demás que se le asignen . 

OFICINA JURIDICA 

Artículo 13. Funciones de la Oficina Jurídica: Son 
funciones de la Oficina Jurídica: 

l. Emitir concepto sobre los asuntos jurídico relaciona­
do con las funciones del Departamento. 

2. Elaborar o revisar los proyectos de leyes. decretos, 
resoluciones, actos y contratos del Departamento. 

3. Suministrar a las autoridades competentes, en los 
juicios en que sea parte la Nación, las informaciones y 
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documentos necesarios para la defen a de los inte reses del 
Estado y de los actos del Gobierno. 

4. Compilar las normas legales relacionadas con el 
Departamento y mantener actual izada dicha com pi !ación. 

5. Vigilar los juicios en que sea parte la Nación 
Departamento Nacional de Planeación- y asumir la 
representación de eJla cuando sea del caso. 

f.. Las que reciba por delegación, aquella inhe rentes a 
las funciones que desarrolla y las demás que se le a~ignen. 

DIVISION DE INFORMATICA 

Artículo 14. F u ncione. de la Div isión . on funciones de 
la División de Informática: 

l. Diseñar. evaluar, controlar y actualizar las políticas 
sobre información. comunicación y sistematización reque­
ridas para el normal desarrollo de las labores del Depar­
tamento. tanto en el área técnica como en la administr ativa. 

2. Estud1ar los requerimientos específicos de informa­
ción como insumo en los procesos de elaboración del Plan 
Nacional de Desarrollo Económico y Social. y de las pollti­
cas. estrategias. programas y proyectos del Gobierno 
Nacional, con el fin dt> establecer los mecanismos de bú<>­
queda y recuperación de ella en apoyo de la. dependencias 
técnicas. 

:3 . Adrlantar proc(•sos sistemáticos de búsqueda. recu ­
peración y clasifieac10n de la información producida por el 
Departamento y mantenerla disponible para lo::; usuarios 
internos. 

4. Establecer los meean1smos de coordinacióñ y comuni­
cación informática con lo::; organi::;mos nacionales e inter­
nacionales, públieos y privados. que sean necesa r ios para 
el ejercicio de las funciones del Departamento. 

5. Dirigir las tareas de la Sección de Sistematización y 

Procesamiento de Datos y establecer las políticas de opti­
mización de uso de los equipos y programas de computa­
ción del Departamento. 

6. Dirigir las tarea::; de la Sección de Biblioteea y 

Archivo. 

7. Otras funciones que reciba por delegación. aquellas 
inherentes a las funciones que desarrolla y las demás que 
se le asignen. 

SECCION DE S ISTEMATIZACION 
Y PROCESAMIENTO DE DATO 

Ar tículo 15. F unc io nes d e la Sección . Son funcione. de 
la Sección de Sistematización y Procesamiento de Datos: 

l. Estudiar las necesidades del Departamento en mate­
ria de sistematización de la información par a dete r minar 
los requerimientos de equipos y programas. 
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2. Operar lo programas de sistematización y p rocesa­
m iento y prestar asesoría en materia de in formática a las 
dependencias del Departamento. 

3. P romover la investigación. el u o de nuevos r ecu r o 
de sistematización y el acceso a las innovaciones tec nológi­
cas en in fo r mática. 

4. Organizar y mantener actualizado un archivo de 
infor mación estadística para los requerimientos del Depar­
tamento. 

SECCION DE BIBLIOTECA Y ARCHIVO 

Artículo 16. Fu n ciones de la ecc ión de Biblioteca y 
Archi vo: 

l. Dirigir y supervisar las labores de bib lioteca. 
arc hivo y microfilmación, y adoptar los método , s is­
temas y procedimientos para ::;u normal funciona­
miento. 

2. Colaborar con las diversas dependencias del Depar­
tamento en la ejeeución de un plan de desarrollo de 
colecciones que satisfaga las neresidade de in forma­
ción de los usuarios. 

:3 . Dirigir y controlar los sistemas de documentación 
e info r mación. a nivel nacional e internacional, en los 
cuales participe el Departamento. 

4. Atender al inter<'ambio dP puhlieaeione>s c·on otras 
bibliotecas y n'ntros de investigacion y documenta­
ción. nacional<'s e internal'ionalt'" 

5. Atender la distribución venta de las publicacio-
nes del Departamento. 

6. Las que reciba por delegación, ac¡ut>llas inheren ­
tes a las funciones que rlesarrolla y las demás que se le 
asignen. 

DIVISION ADMIN ISTH.ATIVA 

Artículo 17 . F u ncio nes de la Di vis ión Administrati va. 
Son funciones de la División Administrativa: 

l. Dirigir y coordinar. baJO la autoridad del 'ecretario 
General del D 'parlamento. las tart'as de las secciones ads­
c r itas a la División. 

2. Prestar el apoyo logístico necesario para el funciona­
miento del Departamento. 

3. Elaborar. en coordinación con las diferente depen ­
dencias del Departamento. estudios :obre, istemas admi­
ni t r ativos y de información y mantener actualizado un 
Manual de Procedimiento. Administrativo" internos de la 
entidad. 

4. Colaborar en la elaboración del presupue. to de l 
Departamento. y en las actividades de supt>rvisión. ejecu­
ción y control Jel mismo.· 
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5. Efectuar la ordenación del gasto cuando reciba esta 
función por delegación del Jefe del Departamento, en 
aquellas materias que no le hayan sido delegadas al Sub­
jefe o a otros funcionarios del organismo. 

6. Someter a aprobación del Secretario General el pro­
grama de compras del Departamento y atender todo lo 
relacionado con la dotación de la entidad. 

7. Coordinar con las entidades oficiales pertinentes, lo 
relacionado con el cumplimiento de las normas fiscales y 
de presupuesto, desembolsos y suministros. 

8. Presentar los informes de labores que le solicite el 
Secretario General. 

9. Las que reciba por delegación, aquellas inherentes a 
las funciones que desarrolla y las demás que se le asignen. 

SECCION DE CONTABILIDAD 
Y SUMINISTROS 

Articulo 18. Funciones de la Sección de Contabilidad 
y Suministros. Son funciones de la Sección de Contabili­
dad y Suministros: 

l . Preparar los informes y proyecciones contables y 
financiero que requiera el Departamento. 

2. Tramitar, por conducto de la División Delegada de 
Presupuesto, todo lo relacionado con acuerdos de gastos, 
órdenes de pago, traslados, transferencias y reservas 
presupuestale . 

3. Dirigir y supervisar las actividades contables y de 
Tesorería del Grupo de Estudios Especiales. 

4. Atender lo concerniente a adquisiciones, alta y baja de 
elementos y actualización de inventario de bienes en 
servicio. 

5. Las que reciba por delegación, aquellas inherentes a 
las funciones que desarrolla y las demás que se le asignen. 

SECCION DE SERVICIOS GENERALES 

Artículo 19. Funciones de la Sección de Servicios 
Generales. Son funciones de la Sección de Servicios 
Generales: 

l. Programar, dirigir, supervisar y evaluar las activi­
dades de impresión de documentos, mantenimiento, aseo, 
cafetería, servicios de conmutador, télex, dibujo, mensaje­
ria y asignación de vehículos y conductores, y otras activi­
dades necesarias para el normal funcionamiento del Depar­
tamento. 

2. Asegurar la correcta operación de los vehículos del 
Departamento. 
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3. Atender los servicios de recepción, registro, distribu­
ción, recolección y despacho de la correspondencia del 
Departamento. 

4. Supervisar la adecuada ejecución de los contratos que 
se celebren para asegurar el normal funcionamiento de los 
equipos de oficina, comunicaciones e impresión de mate­
riales, así como la correcta prestación del servicio de vigi­
lancia a las oficinas y a los bienes de propiedad del 
Departamento. 

5. Las que reciba por delegación, aquellas inherentes a 
las funciones que desarrolla y las demás que se le asignen. 

DIVISION DE PERSONAL 

Articulo 20. Funciones de la División. Son funciones de 
la División de Personal: 

l. Dirigir, coordinar y controlar la ejecución de las fun­
ciones de las dependencias a su cargo. 

2. Organizar, coordinar y recomendar el desarrollo de 
las pol!ticas básicas y métodos científicos de Administra­
ción de Personal que deban desarrollarse o aplicarse en el 
Departamento, así como de las políticas de capacitación y 
bienestar social. 

3. Analizar y revisar periódicamente, en coordinación 
con otras dependencias. el sistema de clasificación de car­
gos y planta de personal, para presentar propuestas que 
respondan a las necesidades del Departamento. 

4. Proponer un sistema de evaluación de desempeño y de 
promociones del personal. 

5. Velar por el cumplimiento de las normas, los regla­
mentos y la aplicación del régimen disciplinario. 

6. Mantener actualizado el manual de funciones y requi­
sitos y velar por su estricto cumplimiento. 

7. Participar en la selección del personal requerido por 
el Departamento, de conformidad con las políticas traza­
das por sus Directivas. 

8. Ejercer la Secretaría de la Comisión de Personal. 

9. Tramitar comisiones de servicios y de estudios tanto 
de funcionarios del Departamento como de las entidades 
adscritas al mismo. 

10. Presentar informes periódicos al Secretario General 
del Departamento, acerca de las labores desarrolladas por 
la División. 

11. Realizar programas de inducción. 

12. Las que reciba por delegación, aquellas inherentes a 
las funciones que desarrolla y las demás que se le asignen. 
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SECCION DE ADMINISTRACION DE PERSONAL 

Artículo 21. Funciones de la Sección. Son funciones de 
la Sección de Administración de Personal: 

l. Elaborar los proyectos de decretos o resoluciones rela­
tivos a nombramientos y retiros y, en general, las provi­
dencia sobre las diferentes situaciones administrativas 
del personal al servicio del Departamento. 

2. Llevar los registros, el control y las estadísticas de 
personal e informar al Departamento Administrativo del 
Servicio Civil, y a la Caja Nacional de Previsión, de las 
novedades que se produzcan. 

3. Tramitar oportunamente las afiliaciones a la Caja 
Nacional de Previsión, la Promotora de Vacaciones y 
Recreación Social - PROSOCIAL-, a las Cajas de Com­
pensación y demás entidades, así como velar porque todos 
los funcionarios tengan los carnés respectivos. 

4. Adelantar las gestiones necesarias para garantizar 
una adecuada selección del personal y verificar el cum­
plimiento de los requisitos exigidos para el ingreso de los 
funcionarios al Departamento. 

5. Elaborar y tramitar la nómina de pago de salarios y 
prestaciones. 

6. Efectuar. con la colaboración de la División de Infor­
mática. la sistematización de la información necesaria 
para la adecuada administración del personal del Depar­
tamento. 

7. ontrolar las cuentas de servicios médicos prestados a 
funcionarios del Grupo de Estudios Especiales del Depar­
tamento a través del Banco de la República. 

8. Velar por el cumplimiento del régimen de prestacio­
nes soc iales de los funcionario del Departamento. 

9. Tramitar la novedades de personal de los directores 
de las entidades adscritas al Departamento. 

10. Elaborar las resoluciones que tengan que ver con la 
representación del Departamento en Juntas. Consejos, 
Comités o Comisiones. 

11. Las que reciba por delegación , aquellas inherentes a 
las funciones que desarrolla y las demás que se le asignen. 

SECCION DE BIENESTAR SOCIAL 
Y CAPACITACION 

Artículo 22. Funciones de la Sección de Bienestar 
Social y Capacitación. Son funciones de la Sección de 
Bienestar Social y Capacitación: 

l. Realizar investigaciones y evaluaciones acerca de las 
nece idades de capacitación técnica, salud, vivienda, ali-
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mentación e interrelación del funcionario y su familia, con 
miras a la presentación anual de un programa de biene -
tar social. 

2. Programar, organizar, coordinar y evaluar los pro­
gramas educativos para los funcionarios dentro y fuera del 
Departamento Nacional de Planeación. 

3. Prestar asesoría familiar a los funcionarios que lo 
requieran. 

4. Preparar y ejecutar anualmente la programación 
deportiva del Departamento. 

5. Ejecutar y evaluar, con la asesoría del Departamento 
Administrativo del Servicio Civil y de la Escuela Superior 
de Administración Pública los programas de capacitación 
del Departamento. 

6. Aprovechar los recursos disponible en materia de 
capacitación y establecer relaciones con los organismos 
que puedan ofrecer su concurso en esta materia. 

7. Proponer los programas de bienestar social y de capa­
citación de acuerdo con los recursos presupuesta les dispo­
nibles, y ejecutarlos. 

8. Llevar un adecuado control de los servicios que se 
prestan en el área de biene tar social, así como las estadí ·­
ticas de los funcionarios que participen en los numero os 
programas. 

9. Divulgar los diferentes programas internos de bienes­
tar y capacitación, y servir de canal de comunicación entre 
los funcionarios del Departamento y las entidades del sec­
tor que ofrecen dichos programas. 

10. Las que reciban por delegación, aquellas inherentes 
a las funciones que desarrolla y las demás que se le 
asignen. 

DIRECCIONES GENERALES 

Artículo 23. Funciones básicas de las Direcciones 
Generales. Las Direcciones del Departamento tendrán 
básicamente las siguientes funciones: 

l. Prestar el apoyo técnico indispensable en las activi ­
dades de planeación relacionadas con el sector o área a que 
se refiera la Dirección en armonía con lo establecido en el 
Plan de Desarrollo Económico y Social y con las politica , 
estrategias, programas y proyectos del Gobierno Nacional. 

2. Preparar los estudios y documentos que le sean con­
fiados por el Jefe del Departamento, dirigidos a la elabo­
ración del Plan Nacional de Desarrollo Económico y 
Social y a la formulación de las politicas, estrategias, pro­
gramas y proyectos del Gobierno Nacional. 

3. Recomendar las normas e instrucciones que en lo 
referente a su sector o área debe prescribir e impartir el 
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Departamento a los ministerios, departamentos adminis­
trativos, entidades descentralizadas, consejos regionales 
de planificación, consejos departamentales, intendencia­
les y comisariales de planeación y oficinas de planeacióh 
de las entidades territoriales. 

4. Realizar las actividades de coordinación de los planes, 
programas y proyectos en los aspectos relacionados con su 
sector o área y velar por el cumplimiento de los términos y 
condiciones establecidos por el DNP para su ejecución por 
parte de los organismos y entidades de la administración 
central o descentralizada del orden nacional y de las enti­
dades territoriales y sus correspondientes entidades des­
centralizadas. 

5. Efectuar el seguimiento del desarrollo y ejecución de 
los planes, programas y proyectos relacionados con su sec­
tor o área, evaluar los resultados y recomendar los ajustes 
o modificaciones que se consideren indispensables. 

6. Preparar, en colaboración con las demás direcciones 
los estudios y análisis que sean requeridos para la elabora­
ción de los informes que deben rendirse al Presidente de la 
República, al CONPES o al Congreso Nacional. 

7. Participar en colaboración con la demás direcciones 
y bajo la coordinación de la Unidad de Finanzas Públicas, 
en las actividades de preparación y elaboración del presu­
puesto nacional en los términos previstos en el estatuto 
orgánico. 

8. Rendir conceptos y expresar opiniones sobre los asun­
tos relacionados con su sector o área, sobre los cuales debe 
producirse un pronunciamiento o una decisión por parte 
del Departamento Nacional de Planeación. 

9. Las funciones que se le deleguen o asignen. 

Parágrafo. Para el cumplimiento de las anteriores fun­
ciones y de las especiales que para cada una de ellas se 
establecen en este Decreto, las Direcciones Generales 
actuarán en estrecha coordinación y comunicación, a fin 
de lograr uniformidad y coherencia en la formulación, 
señalamiento y evaluación de las políticas, planes, pro­
gramasy proyectos. Las Unidades, las Divisiones Especia­
les y las Divisiones ejercerán, además de las funciones que 
expresamente se les atribuye, las que se les delegue o 
asigne por decisión del Jefe del Departamento, del Subjefe 
o de los Directores Generales. 

DIRECCION GENERAL DE PROGRAMACION 
MACROECONOMICA 

Articulo 24. Funciones de la Dirección General. Son 
funciones de la Dirección General de Programación Macro­
económica: 

l. Proyectar los escenarios probables de comportamiento 
de la economia colombiana en el mediano y largo plazo. 
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2. Proponer las estrategias y los objetivos macroeconó­
micos y financieros del Plan Nacional de Desarrollo y las 
políticas, estrategias, programas y proyectos del Gobierno 
Nacional. 

3. Proponer la programación macroeconómica de corto 
plazo que sea compatible con las estrategias y los objetivos 
macroeconómicos y financieros. 

4. Estudiar el comportamiento de la economía y presen­
tar al CONPES informes periódicos de coyuntura. 

5. Analizar y proponer políticas monetaria, cambiaría, 
fiscal, tarifaría, de endeudamiento y de comercio exterior. 

6. Realizar el seguimiento y evaluación de las estrate­
gias y los objetivos macroeconómicos y financieros . 

7. Preparar programas de inversiones pública y velar 
por su cumplimiento. 

8. Prestar el apoyo técnico al Jefe del Departamento 
para su participación en lo organismos decisorios de la 
politica macroeconómica y en la elaboración, seguimiento 
y evaluación del Plan Nacional de Desarrollo. 

UNIDAD DE ANALISIS MACROECONOMICO 

Articulo 25. Funciones de la Unidad. Son funciones de 
la Unidad de Análisis Macroeconómico: 

l. Participar en la elaboración de los estud íos requeridos 
para la definición de las estrategias y los objetivos macroe­
conómicos y financiero . 

2. Preparar el programa macroeconómico anual y ade­
lantar su seguimiento. 

3. Estudiar y analizar las políticas monetaria, cambia­
ría, fiscal , de endeudamiento y comercio exterior y presen­
tar propuestas sobre las pol!ticas a seguir en estos sectores. 

4. Participar en la proyección de los escenarios proba­
bles de comportamiento en el mediano y largo plazo de la 
econom!a colombiana. 

5. Prestar el apoyo técnico al Jefe del Departamento 
para su participación en la .Junta Monetaria, el Consejo 
Directivo de Comercio Exterior y el Comité Nacional de 
Cafeteros. 

6. Elaborar, para su presentación al CON PES, informes 
periódicos de coyuntura económica. 

7. Suministrar al Jefe de Departamento el apoyo técnico 
que requiera en la coordinación e integración del Plan 
Nacional de Desarrollo, diseñar mecanismos de evalua­
ción y seguimiento del mismo y sugerir ajustes que pro­
pendan por la efectividad del Plan y su consistencia ínter­
sectorial. 
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DIVISION DE MEDICION Y ANALISIS 

Artículo 26. Funciones de la División. Son funciones de 
la Divi ión de Medición y Análisis: 

l. Elaborar indicadores líderes sobre el comportamiento 
de la producción, la demanda agregada y la actividad 
económica en general. 

2. Estimar y proyectar el producto interno bruto anual y 
trimestral por sectores de actividad productiva y distri­
bución del gasto. 

3. Promover y elaborar estudios sobre empleo, salarios y 
precios y pre entar las propuestas de política económica 
que requiera el Departamento en tales materias. 

4. Elaborar informe periódicos de coyuntura econó­
mica, obre el desempeño de la producción, el empleo, los 
salarios y los precios. 

DIVISION DE PROGRAMACION FINANCIERA 

Artículo 27. Funciones de la División. Son funciones de 
la División de Programación Financiera: 

l. Diseñar modelos contables de consistencia de las 
principales variables macroeconómicas y aplicarlos a la 
programación de corto y mediano plazo. 

2. Establecer los posibles escenarios macroeconómicos 
de corto y mediano plazo y evaluar su compatibilidad con 
la..c;estrategiasy los objetivos macroeconómicosy financieros. 

:i. Estudiar y analizar las pol!ticas monetaria, finan­
ciera, cambiaría y fiscal y su incidencia sobre la produc­
ción. el empleo, los precios y los salarios, y elaborar infor­
mes periódicos de coyuntura sobre tales aspectos. 

4. Promover, elaborar y coordinar los estudios que se 
requieran para sustentar las propuestas del Departa­
mento en materia de política monetaria, fiscal , financiera 
y cambiaría. 

5. Prestar apoyo al Jefe del Departamento para su parti­
cipación en las reuniones de la Junta Monetaria. 

DIVISION DE ECONOMIA INTERNACIONAL 

Artículo 28. Funciones de la Di visión. Son funciones de 
la División de Economía Internacional: 

l. Realizar análisis sobre las políticas macroeconómicas 
de los países que tengan incidencia sobre la economía 
nacional y elaborar, con base en ellos, informes periódicos 
de coyuntura internacional. 

2. Estudiar el comportamiento del sector cafetero y eva­
luar la polltica obre el mismo. 
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3. Adelantar labores de seguimiento sobre otros sectores 
importantes del comercio exterior colombiano, especial­
mente en campos tales como la minería e hidrocarburos. 

4. Estudiar los factores que determinan la competitivi­
dad externa de la producción doméstica. 

5. Estudiar la evolución de la balanza de pagos y cam­
biaría y participar en la elaboración de sus proyecciones. 

6. Promover, elaborar y coordinar los estudios que 
requiera el Departamento para sustentar sus propuestas 
de política comercial, endeudamiento externo e inversión 
extranjera. 

7. Evaluar la incidencia de las principales pollticas y 
variables del sector externo sobre el sector real de la 
economía. 

8. Proporcionar apoyo técnico al Jefe del Departamento 
para su participación en las reuniones del Consejo Direc­
tivo de Comercio Exterior y del Comité Nacional de Cafe­
teros. 

DIVISION DE ESTUDIOS 
Y EV ALUACION INTERSECTORIAL 

Articulo 29. Funciones de la División. Son funciones de 
la División de Estudios y Evaluación Intersectorial: 

l. Suministrar al Jefe del Departamento el apoyo téc­
nico que requiera en la coordinación e integración del Plan 
de Desarrollo y de las politicas, estrategias, programas y 

proyectos del Gobierno Nacional. 

2. Efectuar las proyecciones de los escenarios de la eco­
nomía nacional que sirvan de base para la definición de las 
estrategias y los objetivos macroeconómicos y financieros. 

3. Realizar ejercicios de simulación del comportamiento 
de la actividad económica de acuerdo con diversas alterna­
tivas de polltica económica. 

4. Promover y elaborar el diseño de modelos macroeco­
nómicos necesarios en las proyecciones de mediano y largo 
plazo de la economía. 

5. Realizar los estudios necesarios para la estimación y 
aplicación de los modelos intersectoriales. 

6. Crear un sistema de evaluación y seguimiento del 
Plan de Desarrollo Económico y Social y de las políticas, 
estrategias, programas y proyectos del Gobierno Nacional. 

7. Identificar las áreas que necesiten de estudios macro­
económicos y sectoriales específicos y adelantar o coordi­
nar su elaboración. 

8. Preparar informes periódicos para su presentación al 
CONPES sobre la evolución de los planes y programas. 
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UNIDAD DE FINANZAS PUBLICAS 

Artículo 30. Funciones de la Unidad. Son funciones de 
la Unidad de Finanzas Públicas: 

l. Promover, en coordinación con las entidades perti­
nentes, la elaboración de técnicas y metodologías para la 
programación del gasto público. 

2. Preparar Jos conceptos que deba emitir el Departa­
mento Nacional de Planeación sobre la estimación de los 
recursos financieros provenientes de rentas y recursos de 
capital, para la elaboración de los planes de inversiones 
públicas y del Proyecto de Presupuesto General de la 
Nación. 

3. Coordinar la incorporación a los planes de inversiones 
públicas de los programas sectoriales que presenten los 
Ministerios,' Departamentos Administrativos y Estable­
cimientos Públicos al Departamento Nacional de Pla­
neación. 

4. Coordinar con la Dirección General del Presupuesto, 
la elaboración del proyecto anual de presupuesto de inver­
siones públicas. 

5. Coordinar, con las dependencias correspondientes, los 
ajustes periódicos requeridos para Plan de Inversiones 
Públicas. 

6. Preparar los conceptos que, de acuerdo con el Esta­
tuto Orgánico del Presupuesto General de la Nación, deba 
emitir el Departamento Nacional de Planeación en rela­
ción con la formación y elaboración del Presupuesto. 

7. Elaborar informes periódicos sobre los ingresos y 
gastos del Gobierno y la programación, ejecución y control 
de los planes de inversiones públicas. 

8. Coordinar, con la Dirección General de Crédito 
Público del Ministerio de Hacienda y Crédito Público, la 
elaboración del programa de financiamiento externo de 
los planes de inversiones públicas. 

9. Estudiar las operaciones de crédito interno y externo 
y el otorgamiento de garantías por parte de la Nación y 
darles trámite, si fuere del caso, ante el Consejo Nacional 
de Politica Económica y Social -CON PES-. 

10. Analizar periódicamente la situación financiera de 
los establecimientos públicos y de las empresas industria­
les y comerciales del Estado y preparar conjuntamente 
con las dependencias correspondientes, conceptos sobre 
los correctivos que se consideren necesarios. 

11. Diseñar, en coordinación con las Oficinas de Planea­
ción de los Ministerios y Departamentos Administrativos 
y las demás Direcciones del Departamento, los mecanis­
mos que permitan el seguimiento físico y financiero de los 
proyectos de inversión pública. 
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DIVISION DE PROGRAMACION 
YCONTROLPRESUPUESTAL 

Artículo 31. Funciones de la División. Son funciones de 
la División de Programación y Control Presupuesta!: 

l. Elaborar, en coordinación con la Dirección General 
del Presupuesto, la metodología básica para la programa­
ción presupuesta! de las entidades que realizan la inver­
sión pública. 

2. Coordinar la incorporación a los planes de inversiones 
públicas de los programas sectoriales que presenten los 
Ministerios, Departamentos Administrativos y estable­
cimientos públicos al Departamento Nacional de Pla­
neación. 

3. Coordinar la preparación del proyecto anual de Pre­
supuesto de Gastos de Inversión, con base en los planes de 
inversiones públicas. 

4. Coordinar Jos ajustes periódicos requeridos en el Plan 
de Inversione Públicas y mantener informadas a las 
dependencias del Departamento sobre las modificaciones 
presupuesta les. 

5. Estudiar los términos y condiciones de financiación 
seí'ialados en los programas sectoriales y recomendar la 
distribución de Jos recursos disponibles y de las diversas 
fuentes de financiación del Presupuesto Anual de Inver· 
siones Públicas. 

6. Participar en las labores de sistematización del Plan 
de Inversiones Públicas. 

7. Preparar el concepto previo que debe dar el Depar­
tamento a la Dirección General del Presupuesto sobre el 
Proyecto de Presupuesto que el Gobierno debe someter al 
Congreso Nacional, asi como sobre las modificaciones que 
durante el año se hagan a la Ley de Presupuesto en lo que 
se refiere a gastos de inversión. 

8. Promover y coordinar la elaboración de informes 
generales periódicos sobre la programación y ejecución de 
los planes de inversión pública. 

9. Participar, conjuntamente con la Dirección General 
del Presupuesto, en el proceso de programación y ejecu ­
ción del Presupuesto Nacional, en lo referente a gastos de 
inversión, particularmente en la elaboración de los acuer­
dos de obligaciones, los acuerdos de gastos y destino de los 
giros de la Tesorería General de la República. 

DIVISION DE ESTUDIOS FISCALES 
Y FINANCIEROS 

Articulo 32. Funciones de la División. Son funciones de 
la División de Estudios Fiscales y Financieros: 

l. Preparar los conceptos que deba emitir el Departa­
mento sobre la estimación de los recursos financieros pro-
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venientes de las rentas y recursos de capital para la elabo­
ración de los planes de inversiones públicas, del Proyecto 
de Presupuesto Nacional y del Proyecto de Presupuesto de 
los Establecimientos Públicos Nacionales. 

2. Elaborar informes periódicos sobre el comporta­
miento de los ingresos y gastos del programa de inversio­
nes públicas y recomendar las medidas correctivas nece­
sarias. 

3. Participar en la elaboración de estudios sobre aspec­
tos relacionados con la legislación fi cal. 

4. Colaborar en la clasificación y análi is de los ingresos 
y gastos del Gobierno Nacional y de lo Establecimientos 
Públicos Nacionales. 

5. Analizar, conjuntamente con las dependencias res­
pectivas del Departamento, la situación financiera de las 
entidades, a fin de sustentar conceptos sobre asignaciones 
presupuestale y operaciones de crédito interno y externo. 

6. Estudiar, conjuntamente con las dependencias corres­
pondientes y en coordinación con los Ministerios, Depar­
tamentos Administrativos y entidades respectivas, la pro­
gramación financiera de los e tablecimientos públicos y 
de las empresas industriales y comerciales del Estado y 
proponer las modificaciones necesarias a fin de que ella se 
ajuste a las metas macroeconómicas del Gobierno Nacio­
nal , al Plan de Inversiones y al Programa de Endeuda­
miento Externo. 

7. Adelantar el seguimiento periódico de la progra­
mación financiera set'talada en el numeral anterior, in ­
formar obre su cumplimiento y proponer lo correctivos 
que se consideren necesarios. 

DIVISION DE FINANCIAMIENTO 
EXTERNO E INTERNO 

Articulo 33. Funciones de la Di vi ión. on funciones de 
la División de Financiamiento Externo e Interno: 

l. Coordinar, con sujeción a la estrategia y los objetivos 
macroeconómico y financieros, la elaboración de Pro­
grama de Endeudamiento Externo del Sector Público, el 
cual debe fijar las metas deseables de contrataciones y de 
desembolsos de crédito externo, distribuidas por sectores, 
entidades y proyectos. 

2. Adelantar el seguimiento periódico del Programa de 
Endeudamiento Externo. informar obre su cumplimiento 
y proponer los correctivos necesarios. 

3. Elaborar estudios obre la ituación y evolución del 
mercado internacional de capitale y hacer recomenda­
ciones sobre polltica de contratación de crédito externo. 

4. Estudiar las operaciones de crédito interno y externo 
y el otorgamiento de garantlas por parte de la Nación y 
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darles trámite, si fuere el caso, ante el Consejo Nacional de 
Polltica Económica y Social-CONPES-. 

5. Participar en la elaboración de estudios obre la 
deuda externa pública privada, en relación con la capaci­
dad de endeudamiento del país y las pollticas de financia­
miento externo de entidades crediticias internacionales. 

6. Coordinar la evaluación técnica y financiera de la 
operaciones de crédito externo de la Nación. las entidades 
territoriales y las entidades descentralizada de una y 
otras. 

7. Analizar, conjuntamente con las dependencias res­
pectivas del Departamento, la situación financiera de las 
entidades públicas, para conceptuar sobre operaciones de 
crédito externo e interno. 

8. Conceptuar, en coordinación con la Oficina Jurldica, 
sobre los contratos que en moneda extranjera celebr la 
N ación o sus entidades descentralizadas, de acuerdo con 
las disposiciones vigentes sobre contratación adminis­
trativa. 

9. E tudiar y evaluar las pollticas y modalidades de la 
cooperación financiera externa. 

10. Participar, conjuntamente con las entidades intere­
sadas. en la discusión de los convenios de cooperación 
financiera internacional. 

11. Preparar. conJuntamente con las dep ndencias co­
rrespondientes, lo concepto. que deba emitir el Depar­
tamento sobre utilización de los recur o obtenido median­
te la Cooperación Financiera 1 nternacional. 

12. Preparar los conceptos que deba emitir el Departa­
mento sobre endeudamiento público interno. 

DIVISION DE EGUIMIENTO DE PR YF, CTO .. 

Articulo 34. Funcione de la División. on funcionesd 
la División de Seguimiento de Proyecto : 

l. Elaborar el inventario de los programa y proyecto 
de inversión pública y mantenerlo actualizado. 

2. Diseñar, en coordinación con las demás dependencia 
del Departamento y la Oficinas de Planeación de los 
Ministerios y Departamentos Administrativos. los meca­
nismos que permitan el seguimiento fi ico y financiero de 
los proyectos de inversión pública. 

3. Preparar los informes que el Departamento deba 
rendir periódicamente obre el estado de la ejecución de 
los planes de inversión públicas. 

4. Elaborar y aplicar una metodologia para el segui ­
miento de los proyectos de inversión. 
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5. Identificar las dificultades que se presenten en la 
ejecución de los proyectos de inversión y recomendar los 
correctivos necesarios. 

6. Promover y participar en las actividades que realicen 
otras entidades para procurar el mejoramiento de la labor 
de seguimiento de la inversión pública. 

7. Asesorar a las entidades ejecutoras en el estableci­
miento de mecanismos para agilizar la ejecución de pro­
yectos de inversión. 

DIVISION ESPECIAL DE TARIFAS 
DE SERVICIOS PUBLICOS 

Articulo 35. Funciones de la División. Son funciones de 
la División Especial de Tarifas de Servicios Públicos: 

l . Ejercer las funciones de secretaria técnica de la Junta 
Nacional de Tarifas de Servicios Públicos. 

2. Realizar y coordinar estudios sobre las estructuras de 
costos de cada uno de los servicios públicos de cuyas tarifas 
se ocupa la Junta Nacional de Tarifas. 

3. Promover y realizar estudios sobre la capacidad de 
pago de los usuarios, la incidencia de las tarifas sobre los 
costos de producción, los hábitos de consumo y, en general , 
sobre todos los factores que influyen en la demanda de los 
ervicios públicos. 

4. Proponer a la Junta Nacional de Tarifas, pollticas 
tarifarías y diseñar mecanismos para la evaluación de 
tarifas. 

5. Establecer procedimientos para la presentación de 
solicitudes relacionadas con la fijación de tarifas y avaluar 
dichas solicitudes. 

6. Efectuar, en coordinación con otras dependencias del 
Departamento, análisis financieros de las empresas y 
entidades encargadas de la prestación de los servicios 
públicos de cuyas tarifas se ocupa la Junta Nacional de 
Tarifas. 

7. Preparar los informes que la Junta Nacional de Tari­
fas deba presentar al CONPES sobre las materias rela­
cionadas con sus funciones. 

8. Recopilar , procesar y analizar las estadlsticas sobre 
servicios públicos. 

9. Asesorar a las empresas o entidades que prestan ser­
vicios públicos en los asuntos relacionados con las compe­
tencias de la Junta Nacional de Tarifas. 

10. Proponer a la Junta Nacional de Tarifas medidas 
encaminadas a mejorar la eficiencia administrativa de las 
empresas y entidades que prestan servicios públicos. 
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11. Estudiar los procedimientos de facturación y cobro y 
preparar recomendaciones sobre la materia. 

12. Sugerir normas de protección a los usuarios de los 
servicios públicos. 

13. Solicitar a las autoridades competentes las investi­
gaciones sobre violación a las decisiones de la Junta 
Nacional de Tarifas. 

DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION 
TERRITORIAL 

Articulo 36. Funciones de la Dirección. Son funciones 
de la Dirección de Planificación Territorial: 

l. Promover. coordinar y participar en la elaboración de 
los estudios relacionados con las Regiones de Planifica­
ción, las áreas metropolitanas y los centros urbanos, con el 
propósito de diseñar pollticas, planes y programas que 
contribuyan a estructurar un sistema urbano-regional 
equilibrado, de acuerdo con el Plan de Desarrollo Econó­
mico y Social y las pollticas y estrategias del Gobterno 
Nacional. 

2. Estudiar la situación y recursos financieros de los 
Fondos de Inversiones para el Desarrollo Regional; de las 
entidades territoriales y de sus organismos descentraliza­
dos, con el fin de analizar y evaluar la viabilidad de los 
programas de inversión que hayan sido recomendados y 
proponer las soluciones pertinentes. 

3. Asesorar a las Regiones de Planiftcación, a las Corpo­
raciones Autónomas Regionales y a las entidades territo­
riales y sus entidades descentralizadas, en la organización 
y funcionamiento de sus Unidades Técnicas y Oficinas de 
Planeación, a fin de que puedan disponer de los instru­
mentos técnicos y administrativos indispensables para 
adelantar eficazmente sus funciones. 

4. Analizar la incidencia regional y urbana de los Planes 
Generales de Inversión y de los proyectos de presupuesto 
anual de inversión de los sectores central y descentrali­
zado del orden nacional. 

5. Coordinar y evaluar, con la participación de las enti­
dades públicas res;;ectivas, las operaciones de crédito que 
el Gobierno Nacional realice para el desarrollo regional y 
urbano. 

6. Promover y preparar. con la colaboración de los orga­
nismos y de las entidades públicas correspondientes, los 
estudios básicos para la elaboración de pollttcas. planes y 
programas de carácter especial. en materia de recursos 
hldricos, recursos naturales renovables. agua potable, 
saneamiento, vivienda y, en general, servtcios públicos y 
equipamiento urbano. 

7. Canalizar las iniciativas y recomendaciones prove­
nientes de los Con ejos Regionales. Departamentales, 

OCTUBRE 1986 

Digitalizado por la Biblioteca Luis Ángel Arango del Banco de la República, Colombia. 



LEGISLACION ECONOMICA 

Intendenciales y Comisariales de Planeación, así como 
dirigir y orientar las actividades que desarrollen los Coor­
dinadores Regionales de Planificación, a fin de asegurar la 
articulación de los distintos niveles de planeación. 

8. Prestar apoyo al Jefe del Departamento para el ejer­
cicio de la tutela administrativa sobre las Corporaciones 
Autónomas Regionales. 

COORDINADORES REGIONALES 
DE PLANIFICACION 

Articulo 37. Funciones de los Coordinadores: Los 
Coordinadores Regionales de Planificación de que trata el 
artículo 7o. de la Ley 76 de 1985, dependerán del Director 
General de Planificación Territorial y tendrán las funcio­
nes establecidas en el articulo 8o. de la misma ley y la." que 
les asigne el Jefe del Departamento. 

DIVISION ESPECIAL DE 
CORPORACIONES REGIONALES 

Artículo 38.Funciones de la División. Son funcione de 
la División Especial de Corporaciones Regionales: 

l. Coordinar la elaboración de las politicas generales. 
planes y programas de las Corporaciones. 

2. Procurar la armonización de las pollticas. planes y 
programas de las Corporaciones con lo planes regional e 
y las pollticas generales de desarrollo. 

3. Evaluar los planes y programas adoptados y sugerir 
las modificaciones que se estimen convenientes. 

4. A esorar a las Corporaciones en la elaboración de sus 
proyectos de presupuesto anual. 

5. Emitir concepto sobre el proyecto de presupuesto 
anual de inversiones que las Corporaciones sometan a con­
sideración de la Unidad de Finanzas Públicas. 

6. Estudiar y analizar los informes periódicos y ocasio­
nales que presenten las Corporaciones, sobre las activida­
des desarrolladas, su situación general de la entidad y las 
medidas adoptadas. 

7. Dar concepto sobre los planes y programas que las 
Corporaciones sometan a la consideración del Departa­
mento Nacional de Planeación. 

8. Asesorar al Jefe del Departamento y a sus delegados 
para su actuación en las Juntas o Consejos Directivos de las 
Corporaciones. 

9. Estudiar las solicitudes de aportes financieros espe­
ciales del Gobierno y su concordancia con los planes secto­
riales de desarrollo. 

10. Velar porque los actos y contratos de las Corporacio­
nes se ciñan a las normas legales y estatutarias. 
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11. Evaluar el funcionamiento de las Corporaciones, con 
el propósito de recomendar las modificaciones que se con­
sideren necesarias para el cumplimiento de sus objetivos y 
funciones en el campo del desarrollo regional y urbano. 

12. Coordinar la acción de las Corporaciones respecto de 
los fenómenos de urbanización, con el fin de preservar el 
uso agricola de las tierras en aquellos centros cuya expan­
sión urbana se considere inconveniente. 

UNIDAD DE DESARROLLO REGIONAL 

Artículo 39. Funciones de la Unidad. Son funciones de 
la Unidad de Desarrollo Regional : 

l. Promover, elaborar y coordinar los estudios relacio­
nados con las regiones de planificación y las socio-eco­
nómicasy contribuir a formular políticas para las mismas, 
de acuerdo con los planes y programas de desarrollo. 

2. Estudiar la situación y recursos financieros de las 
entidades territoriales y sus organismos descentralizados, 
de los Fondos de Inversiones para el Desarrollo Regional y 
de las Corporaciones Autónomas Regionales; evaluar y 
analizar sus neces idades, especialmente en materia de 
inversiones públicas y de su financiamiento y recomendar 
las soluciones pertinentes. 

3. Asesorar a los Organismos de las Regiones de Planifi­
cación. a las entidades territoriales. a la..c:; Corporaciones 
Autónomas Regionales y a las demás entidades que inter­
vengan en el desarrollo regional, en la organización y 
funcionamiento de sus Unidades Técnicas y Oficinas de 
Planeación, así como prestarles asistencia a fin de que 
puedan contar con instrumentos técnicos y administrati­
vos necesarios para llevar a cabo un proceso eficaz de 
planeación regional. 

4. Participar en el proceso conforme al cual se deban 
analizar las iniciativas y recomendaciones de los Consejos 
Regionales de Planeación en relación con la elaboración 
del presupuesto anual de inversiones. 

5. Analizar la incidencia regional de los proyectos de 
presupuesto anual de inversión de los sectores central y 
descentralizado del orden nacional. 

6. Coordinar y evaluar, con la participación de los orga­
nismos y entidades públicas respectivas, las operaciones 
de crédito que el Gobierno Nacional realice para el de­
sarrollo regional. 

7. Promover, coordinar y adelantar las actividades con­
ducentes a la elaboración de estudios, pollticas, planes, 
programas y proyectos en materia de recursos hídricos y 
recursos naturales renovables, as! como efectuar su segui­
miento y evaluación. 

DIVISION DE ANALISIS REGIONAL 

Artículo40. Funciones de la División. Son funciones de 
la División de Análisis Regional: 
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l. Analizar en forma comparativa los diferentes grados 
de desarrollo de las distintas Regiones de Planificación y 
entidades territoriales del pals. 

2. Promover y adelantar los estudios necesarios para 
determinar el potencial económico y las ventajas compa­
rativas de los centros de desarrollo actuales y futuros de 
las regiones socioeconómicas y de las regiones de planifi­
cación del pals, con el objeto de formular politicas de de­
sarrollo regional. 

3. Proveer los criterios y evaluar el objeto y contenido de 
los estudios sobre planes y programas de desarrollo regio­
nal que adelanten o contraten las Regiones de Planifica­
ción, las entidades territoriales, las Corporaciones Autó­
nomas Regionales y otras entidades públicas. 

4. Asesorar a las Regiones de Planificación en la organi­
zación y funcionamiento de sus Unidades Técnicas para 
que éstas a su vez asistan a las Oficinas de Planeación de 
las entidades territoriales y demás organismos que inter­
vienen en el desarrollo regional. 

5. Promover y preparar metodologías para la progra­
mación de los presupuestos de las Regiones de Planifica­
ción, de las entidades territoriales y de las Corporaciones 
Autónomas Regionales. 

6. Orientar y asesorar a las Regiones de Planificación, 
las entidades territoriales, las Corporaciones Autónomas 
Regionales y demás entidades que intervienen en el de­
sarrollo regional , en la elaboración de sus planes de de­
sarrollo y programas de inversión. 

7. Canalizar las iniciativas, propuestas y aspiraciones de 
carácter regional , provenientes de los Consejos Regiona­
les, Departamentales, Intendenciales y Comisariales, de 
Planeación, que hayan de tomarse en consideración para 
ser incluidas en el Plan Nacional de Desarrollo o en la 
definición de pol!ticas y estrategias o en la formulación de 
programas y proyectos. 

DIVISION DE ESTUDIOS ECONOMICOS, 
FINANCIEROS Y ADMINISTRATIVOS 

Articulo 41. Funciones de la División. Son funciones de 
la División de Estudios Económicos. Financieros y Adminis­
trativos: 

l. Propiciar que las entidades responsables elaboren y 
mantengan actualizadas las cuentas regionales y la informa­
ción básica del nivel regional, departamental, intenden­
cia!, comisaria! y municipal. 

2. Establecer los modelos y métodos de análisis econó­
mico, financiero y administrativo para las Regiones de 
Planificación y las entidades territoriales y, con base en 
ellos, adelantar los análisis respectivos. 
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3. Preparar, conjuntamente, con las Regiones de Plani­
ficación estudios e informes sobre la coyuntura regional. 

4. Analizar y evaluar los niveles de inversión pública 
regional y de las entidades territoriales, según la fu ente de 
origen de los recursos. 

5. Analizar y evaluar la asignación y distribución regio­
nal y por entidades territoriales del proyecto de presu­
puesto de inversión nacional , tanto a nivel central como 
deseen tral izado. 

6. Participar, conjuntamente con otras dependencias del 
Departamento, en la preparación de las solicitudes de cré­
dito externo para programas sectoriales dirigidos hacia el 
desarrollo regional y urbano, y establecer los mecanismos 
necesarios para el manejo y coordinación de dichos recur­
sos, a fin de lograr la eficaz ejecución de los programas que 
en tal forma se financien. 

7. Asesorar a las Regiones de Planificación y a las enti­
dades territoriales en la preparación de solicitudes de cré­
dito externo y evaluar con ellas la ejecución de los progra­
mas y proyectos asl financiados. 

8. Conceptuar, en coordinación con las Divisiones de 
Análisis Regional y de Análisis Urbano, sobre la creación 
de nuevos departamentos y municipios, cuando fuere el 
caso. 

DIVISION DE POLITICA AMBIENTAL 

Articulo 42. Funciones de la División. Son funciones de 
la División de Politica Ambiental: 

l. Promover, coordinar y preparar, con la colaboración 
de los organismos y entidades públicos correspondientes, 
la elaboración de estudios y diagnósticos globales y especí­
ficos sobre los sectores hldricos y de recursos naturales 
renovables, que sirvan de base para la formulación de 
pollticas en dichos campos. 

2. Coordinar y participar en la formulación , promoción, 
ejecución, seguimiento y evaluación de las politicas, planes 
y programas en materia de recursos hldricos y recursos 
naturales renovables. 

3. Participar en la definición y cuantificación de los 
recursos de inversión necesarios para la financiación de 
l<ffi programas y proyectos contemplados en las políticas de 
recursos hidricos y recursos naturales renovables y en la 
elaboración de los presupuestos anuales de inversión de las 
entidades públicas de estos sectores. 

4. Rendir concepto técnico sobre las modificaciones y 
adiciones a los presupuestos de inversión de las entidades 
de los sectores mencionados. 

5. Participar, con los organismos y entidades públicos 
correspondientes en la elaboración de estudios, planes y 
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programa sobre integración latinoamericana, regional y 
subregional relativos a dichos sectores. 

6. Orientar y promover la elaboración de estudios de 
prefactibilidad, factibilidad y diseño de proyectos de 
inversión para los sectores de recursos hídricos y recursos 
naturales renovables. 

7. Asesorar y participar en la preparación de las ins­
truccione que deba dar el Departamento a los organismos 
y entidades públicos en lo relativo a planes, programas y 
proyectos de inversión. 

8. Efectuar el seguimiento de los programas de inver­
sión de las entidades relacionadas con aquellos sectores. 

9. Promover, desarrollar y aplicar metodologías de pla­
neamiento integral de los sectores de recursos hídricos y 
recursos naturales renovables. 

DIVISION DE PROGRAMAS 
REGIONALES ESPECIALES 

Artículo 43. Funciones de la División. Son funciones de 
la División de Programas Regionales Especiales: 

l. Promover, coordinar y participar en la elaboración de 
los estudios básicos para la formulación de polHicas del 
sector del turi mo y de programas especiales para el de­
sarrollo regional, así como diseñar, en conjunto con la 
División de Desarrollo Regional, las politicas respectivas. 

2. Promover, elabo'rar y evaluar los planes y programas 
regionales especiales de desarrollo e inversión y los refe­
rentes al sector del turismo. 

3. Vigilar y evaluar la ejecución de las politicas, planes y 
programas regionales especiales y de turismo acordados, 
así como el impacto económico y social de los mismos. 

4. Asesorar a las oficinas y dependencias encargadas de 
la ejecución de los programas regionales especiales y de 
turismo adoptados. 

UNIDAD DE DESARROLLO URBANO 

Artículo 44. Funciones de la Unidad. Son funciones de 
la Unidad de Desarrollo Urbano: 

l. Recomendar. conjuntamente con la Unidad de De­
sarrollo Regional, los instrumentos para formular y apli­
car las políticas de desarrollo urbano, a fin de lograr una 
adecuada distribución de los recursos en el territorio 
nacional. 

2. Proponer las normas e instrumentos para asegurar 
que los sistemas de financiamiento y las inversiones públi­
cas en los diferentes niveles se adecúen a las políticas 
nacionales de desarrollo urbano, de vivienda y servicios 
públicos y a las prioridades de los planes de desarrollo 
municipal. 
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3. Promover, coordinar y participar en la elaboración de 
los estudios necesarios para determinar los centros urba­
nos e identificar las áreas metropolitanas y precisar su 
función en el desarrollo del país. 

4. Estudiar la situación y recursos financieros de las 
áreas metropolitanas, municipios y entidades descentrali­
zadas del orden metropolitano o municipal, evaluar yana­
lizar sus necesidades, especialmente en materia de inver­
siones públicas y de financiamiento, y recomendar las 
soluciones pertinentes. 

5. Asesorar a las áreas metropolitanas, mumc1p1os y 
demás entidades públicas que intervienen en el desarrollo 
urbano, en la organización y funcionamiento de sus Ofici­
nas de Planeación, a fin de que puedan disponer de los 
instrumentos técnicos y administrativos necesarios para 
llevar a cabo un proceso eficaz de planeación. 

6. Coordinar y evaluar, con la participación de las res­
pectivas entidades públicas, las operaciones de crédito que 
el Gobierno Nacional realice para el desarrollo urbano. 

7. Promover y preparar, con la colaboración de las enti­
dades públicas correspondientes, los estudios básicos para 
la elaboración de planes, programas y proyectos en mate­
ria de vivienda y servicios. 

8. Sugerir los mecanismos para lograr la coordinación 
de los organismos y entidades nacionales que tengan fun­
ciones y realicen actividades en materia de vivienda, ser­
vicios públicos y desarrollo urbano. 

DIVISION DE ANALISIS URBANO 

Articulo 45. Funciones de la División. Son funciones de 
la División de Análisis Urbano: 

l. Promover y adelantar los estudios necesarios para 
determinar el potencial económico de los municipios, aso­
ciaciones de municipios y áreas metropolitanas, con el 
objeto de fijar politicas adecuadas para el desarrollo 
municipal y urbano. 

2. Proveer los criterios para la elaboración de planes de 
desarrollo para los municipios, asociaciones de municipios 
y áreas metropolitanas y evaluar su objeto y contenido. 

3. Sugerir las medidas que deban tomarse para que los 
municipios y áreas metropolitanas adelanten el proceso de 
planeación en los aspectos social, económico, físico y admi­
nistrativo, teniendo en cuenta la necesaria integración 
entre las áreas rurales y urbanas. 

4. Recomendar políticas generales para programas de 
renovación urbana y tratamiento de zonas marginales y 
establecer mecanismos de coordinación y evaluación de las 
mismas. 
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5. Establecer criterios para asesorar a las áreas metro­
politanas, municipios y asociaciones de municipios y 
demás entidades que intervienen en el desarrollo urbano, 
en la organización y funcionamiento de sus Oficinas de 
Planeación. 

6. Promover y preparar metodologías para la progra­
mación de los presupuestos municipales y de las áreas 
metropolitanas y prestar asesoría para su ejecución. 

7. Orientar y asesorar a las áreas metropolitanas, muni­
cipios y asociaciones de municipios y demás entidades que 
intervienen en el desarrollo urbano, en la elaboración de 
sus planes de desarrollo y programas de inversión. 

DIVISION DE EQUIPAMIENTO URBANO 

Artículo 46. Funciones de la División. Son funciones de 
la División de Equipamiento Urbano: 

l. Promover, coordinar y participar en la elaboración de 
estudios básicos para la formulación de la politica y los 
planes del Gobierno Nacional en materia de vivienda, 
agua potable, saneamiento y, en general , de.equipamiento· 
y de servicios públicos básicos, y evaluar la marcha de 
dichos programas. 

2. Establecer criterios para la localización y selección de 
la inversión pública en servicios y obras públicas munici ­
pales y urbanas . 

3. Participar en la elaboración y evaluación del presu­
puesto de inversión de las entidades públicas que tengan 
competencia en materia de agua potable, saneamiento y 
vivienda. 

4. Colaborar con las entidades públicas del orden depar­
tamental y municipal en la elaboración de planes y pro­
gramas en materia de agua potable, saneamiento, vivienda 
y equipamiento urbano. 

5. Preparar las normas e instrucciones que deba pres­
cribir el Departamento a las oficinas de Planeación de las 
entidades nacionales y demásorganismosdel ramo para la 
preparación y presentación de los planes, programas y 
proyectos en materia de agua potable, saneamiento, vi ­
vienda y equipamiento urbano. 

6. Evaluar periódicamente la ejecución y cumplimiento 
de las poltticas, planes y programas respectivos, en estre­
cha coordinación con los organismos y entidades pertinen­
tes, de los diferentes niveles administrativos. 

7. Promover , evaluar y supervisar estudios de factibili ­
dad técnica, económica, financiera e institucional de 
inversiones públicas en materia de agua potable y sanea­
miento ambiental. 

8. Participar en la elaboración de los conceptos que deba 
emitir el Departamento sobre las solicitudes de asistencia 
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técnica, crédito externo e interno y adiciones y modifica­
ciones al presupuesto de inversión, relacionadas con la 
provisión de agua potable y el saneamiento ambiental. 

9. Promover y realizar estudios, en coordinación con las 
entidades del sector en todos los niveles, y sugerir proce­
dimientos necesarios para llevar a cabo los ajustes institu­
cionales que se requieran. 

lO.Desarrollar métodos de seguimiento y evaluación 
que permitan proponer ajustes a la polttica nacional de 
desarrollo urbano y vivienda. 

11. Promover, desarrollar y aplicar metodologías de 
planeamiento en materia de agua potable y saneamiento 
ambiental. 

DIRECCION GENERAL DE 
DESARROLLO SOCIAL 

Articulo 47. Funciones de la Dirección General. Son 
funciones de la Dirección General de Desarrollo Social: 

l. Promover, preparar y coordinar, con la colaboración 
de los organismos y entidades públicas pertinentes, los 
estudios de base para la elaboración de politicas, planes, 
programas y proyectos sobre la gestión y modernización 
del Estado, la educación, la planificación del recurso 
humano para el mercado de trabajo, la justicia, la seguri ­
dad ciudadana, la salud , la nutrición y la seguridad social, 
Jos cuales habrán de desarrollarse poniendo especial énfa­
sis en la participación comunitaria y en la protección de 
grupos de población más desprotegidos. 

2. Promover y preparar, en colaboración con los orga­
nismos y entidades públicas correspondientes, los estudios 
sobre integración de programas de desarrollo social con 
los de otros paises miembros de organizaciones regionales 
o subregionales, especialmente en materias de población, 
salud, educación, cultura y desarrollo cientHico y tecno­
lógico. 

3. Evaluar el desarrollo de los programas generales y 
especificos del sector social y recomendar las modificacio­
nes y ajustes necesarios. Promover y cuantificar la utiliza­
ción, por parte de las entidades pertinentes, de los recursos 
de los programas de inversión, financiamiento externo y 
cooperación técnica internacional. 

4. Colaborar en la preparación de normas que deba 
prescribir el Departamento Nacional de Planeación a las 
Oficinas de Planeación de los organismos del sector sobre 
su organización y funcionamiento, elaboración de pro­
gramas y presupuestos y preparación de proyectos especí­
ficos. 

5. Participar en la elaboración del presupuesto de inver­
sión de las entidades del sector. 

6. Preparar los informes que el Departamento deba pre­
sentar al Pre idente de la República, al CON PES o a los 
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Jefes de las distintas reparticiones admi nistrativas, sobre 
el cumplimiento de los programas y proyectos sociales. 

7. Promover la organización de un sistema de ind icado­
res. que permita evaluar periód icamente el estado y 
avance de las políticas sociales. 

8. Participar en la elaboración de las políticas de finan­
ciam iento de las entidades del sector. 

DIVISION DE EDUCACION 

Articulo 48. Funciones de la División. Son funciones de 
la División de Educación: 

l. Promover y realizar. en coordinac ión con los orga­
nismos y entidades del sector, los estud ios que s irvan de 
base para la formulación de las políticas, planes y progra­
mas en el sector educativo, es deci r , en el campo de la 
educación formal y no formal, del desarrollo científico y 
tecnológico. de la cultura y de la juventud, la recreación y 
el deporte. 

2. Promover y realizar el seguimiento, cont rol y evalua­
ción de las polltieas, planes. programas y acti vidades en el 
sector educativo. 

3. Participar en la elaboración de las pollt icas de finan ­
ciamiento de la.." entidades del sector educativo, y estudiar . 
evaluar y conceptuar ~obre sus programas y proyectos de 
inversión, financ1am1ento externo y cooperación técnica 
internacional. 

4. Asesorar a la!' oficinas de planeación de los organis­
mos y entidades del sector educativo en su organ ización y 
fu ncionamiento. en la elaboración de sus programas, pre­
supuestos y proyectos especlficos. 

5. Participar en la planeación de los programas educati­
vos de transferencia y de divulgac ión que desarrollen las 
entidades del sector educativo y de otros sectores. 

6. Preparar los m formes que el Departamento deba pre­
sentar al Presidente de la República, al CO NPES o a los 
Jefes de las distintas reparticiones ad ministrativas, sobre 
el cumplimiento de los programas y proyectos del sector 
educativo. 

7. Promover la organización de un s istema de indicado­
res socio-económicos y académicos de l sector . 

DIVISION DE SEGCRIDAD SOCIAL Y SALUD 

Articulo 49. Funciones de la División. Son func iones de 
la División de Seguridad Social y Salud: 

l. Promover y realizar. en coordi nación con los orga­
msmos y entidades del sector. los estudios que s irvan de 
base para la formu }ación de las políticas, planes y progra­
mas en el campo de la salud, la nutrición y la seguridad 
social. 
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2. Promover y realizar el seguimiento, control y evalua­
ción de las políticas, planes, programas y actividades en los 
sectores de la salud, la nutrición y la seguridad social. 

3. Participar en la elaboración de las políticas de finan­
ciamiento de las entidades de los sectores de la salud, la 
nutrición y la seguridad social, y estudiar, evaluar y con­
ceptuar sobre sus programas y proyectos de inversión, 
financiamiento externo y cooperación técnica interna­
cional. 

4. Asesorar a las Oficinas de Planeación de los organis­
mos y entidades de los sectores de la salud, la nutrición y la 
seguridad social en su organización y funcionamiento , en 
la elaboración de sus programas, presupuestos y proyectos 
específicos. 

DIVISION DE EMPLEO Y RECURSOS HUMANOS 

Articulo 50. Funciones de la División. Son funciones de 
la División de Empleo y Recursos Humanos: 

l. Diseñar un s istema de planificación del mercado de 
trabajo y de los recursos humanos y realizar los estudios 
que s irvan de base para la formulación de las políticas 
orientadas a la formación , utilización y readaptación de 
los recursos humanos para el mercado de trabajo. 

2. Promover y realizar el seguimiento, control y evalua­
ción de las politicas , planes , programas y actividade. en los 
sectores de la formación de los recursos humanos para el 
mercado laboral. 

3. Promover y realizar , en coordinación con los orga­
nismos y entidades pertinentes, los estudios que sirvan de 
base para modificar y adecuar la legislación laboral y de 
seguridad social. 

4. Participar en la elaboración de las políticas de finan ­
ciamiento de las entidades de los sectores del trabajo y 
seguridad social , y estudiar, evaluar y conceptuar sobre 
sus programas y proyectos de inversión, financiamiento 
externo y cooperación técnica internacional. 

5. Asesorar a las Oficinas de Planeación de los organis­
mos y entidades de los sectores del trabajo y la seguridad 
social en su organización y funcionamiento y en la elabora­
ción de sus programas, presupuestos y proyectos especí­
fi cos. 

6. Diseñar y promover estrategias sectoriales y regiona­
les en coordinación con las entidades y dependencias per­
tinentes, para enfrentar los desajustes coyunturales del 
mercado laboral. 

DIVISION DE GESTION Y MODERNIZACION 
DEL ESTADO 

Artículo 51 . Funciones de la División. Son funciones de 
la División de Gestión y Modernización del Estado: 
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l. Realizar, promover y coordinar los estudios requeri­
dos para la formulación de polfticas, planes y programas 
dirigidos a la racionalización y modernización de la orga­
nización estatal. 

2. Promover, elaborar y coordinar estudios e investiga­
ciones sobre las formas de administración y prestación de 
los servicios estatales. 

3. Promover y participar en la elaboración de un sistema 
de indicadores de eficacia de la acción del Estado. 

DIVISION DE POBLACION 

Artículo 52. Funciones de la División. Son funciones de 
la División de Población: 

l. Promover y realizar, en coordinación con los orga­
nismos y entidades del sector, los estudios que sirvan de 
base para la formulación de las políticas, planes y progra­
mas de población. 

2. Promover y realizar el seguimiento, control y evalua­
ción de las pol!ticas, planes, programas y actividades en el 
sector de la población. 

3. Promover estudios y coordinar programas y activida­
des dirigidos a la atención de grupos especiales de po­
blación. 

4. Promover y participar en -la elaboración de un sistema 
de indicadores sobre población, familia y grupos especiales. 

5. Colaborar en la elaboración de las proyecciones de 
población a nivel nacional, departamental y municipal y 
asesorar los organismos pertinentes en la elaboración y 
ejecución de los planes y programas de desarrollo en mate­
ria de población. 

6. Participar en la elaboración de las pol!ticas de finan­
ciamiento de las entidades del sector población, y estudiar, 
evaluar y conceptuar sobre sus programas y proyectos de 
inversión, financiamiento externo y cooperación técnica 
internacional. 

7. Asesorar a las Oficinas de Planeación de los organis­
mos y entidades del sector. en su organización y funciona­
miento y en la elaboración de sus programas, presupuestos 
y proyectos esped ficos. 

DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA 
Y ENERGIA 

Articulo 53. Funciones de la Dirección General. Son 
funciones de la Dirección General de Infraestructura y 
Energía: 

l. Preparar, conjuntamente con los Ministerios de Obras 
Públicas y Transporte, de Comunicaciones y de Minas y 
Energía, y con las entidades descentralizadas correspon-
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dientes, los planes de desarrollo de los sectores de trans­
portes, comunicaciones y minas y energía. 

2. Adelantar y promover los estudios necesarios para 
coordinar, dirigir y participar en la formulación , ejecu­
ción, seguimiento y evaluación de las políticas de los secto­
res de transporte, comunicaciones y minas y energía. 

3. Participar en la elaboración del presupuesto de inver­
sión de las entidades públicas de los sectores de transporte, 
comunicaciones y minas y energía, en estrecha coordina­
ción con las Oficinas de Planeación de los respectivos 
ministerios. 

4. Evaluar periódicamente el cumplimiento de las pol1-
ticas, planes y programas de los sectores de transporte, 
comunicaciones y minas y energía, tanto desde el punto de 
vista técnico como financiero. 

5. Promover, desarrollar y aplicar metodologías de p¡a­
neamiento energético y minero y de evaluación del impacto 
del sector a nivel macroeconómico. 

6. Promover y evaluar los estudios de factibilidad de 
proyectos y programas del sector de obras públicas, 
comunicaciones y minas y energía. 

DIVISION DE ENERGIA ELECTRICA 

Articulo 54. Funciones de la División. Son funciones de 
la Di isión de Energía Eléctrica: 

l. Promover y desarrollar los estudios básicos para la 
formulación de pol1ticas en materia de generación, trans­
misión y distribución de energía eléctrica. 

2. Revisar periódicamente, en coordinación con otras 
dependencias del DNP y con las Oficinas de Planeación del 
Ministerio de Minas y Energía e Interconexión Eléctrica 
S. A., los planes de mediano y largo plazo de la expansión 
de generación y transmisión de energía eléctrica en lo 
relativo a la oferta, la demanda y las implicaciones econó­
micas y financieras. 

3. Participar en la elaboración del presupuesto de i nver­
sión de las entidades del sector eléctrico. 

4. Preparar y revisar anualmente, para su presentación 
al CONPES, los planes de inversión y financiamiento de 
mediano y largo plazo de las entidades y empresas del 
sector eléctrico. 

5. Participar en la evaluación del impacto que, a nivel 
macroeconómicos, tiene el desarrollo de los programas de 
inversión del sector eléctrico. 

6. Preparar, conjuntamente con las entidades pertinen­
tes para su presentación al CON PES. el proyecto de pre­
supuesto de ingresos, gastos de inversión y financiamiento 
de las entidades del sector eléctrico. 
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7. Evaluar periódicamente el cumplimiento de las pol!­
ticas, planes y programas del sector eléctrico. 

8. Colaborar en los estudios de tarifas de energia 
eléctrica. 

9. Promover y evaluar estudios de prefactibtlidad y fac­
tibilidad de inversión en el sector de energia eléctrica. 

10. Participar en la elaboración de los conceptos que 
deba emitir el Departamento sobre las solicitudes de asis­
tencia técnica, crédito externo e interno y adiciones y 
modificaciones al presupuesto de inversión del sector de 
energla eléctrica. 

11. Promover, desarrollar y a pi icar metodologia..c:; de 
planeamiento del sector de energia eléctrica en coordina­
ción con la Dirección General de Programación Macroe­
conómica. 

DIVISION DE RECURSOS NATURALES 
NO RENOVABLES 

Articulo 55. Funciones de la División. Son funciones de 
la División de Recursos Naturales no Renovables: 

l. Promover y desarrollar estudios básicos para la for ­
mulación de polltica en materia de exploración, explota­
ción, producción, exportación , importación , refinación , 
transporte y almacenamiento de hidrocarburos. 

2. Promover y desarrollar estudios básicos para la for ­
mulación de pollticas en materia de exploración, explota­
ción, producción, exportación e importación de carbón y 
demás minerales, asl como en materia de investigación en 
el campo nuclear. 

3. Revisar periódicamente, en coordinación con otras 
dependencias del Departamento y con las Oficinas de Pla­
neación del Ministerio de Minas y Energia y de Ecopetrol, 
los planes de exploración, explotación, producción, con ­
sumo, transporte, refinación, exportación e importación 
de hidrocarburos en el mediano y largo plazo, en sus aspec­
tos técnicos y financieros. 

4. Revisar periódicamente, en coordinación con otras 
dependencias del Departamento y con las Oficinas de Pla­
neación del Ministerio de Minas y Energía y de Carbocol, 
los planes de exploración, explotación, consumo, sustitu­
ción, exportación e importación de carbón, en el mediano y 
largo plazo, tanto en sus aspectos técnicos, económicos y 
financieros. 

5. Revisar periódicamente, en coordinación con las Ofi­
cinas de Planeación del Ministerio de Minas y Energiay de 
las demás entidades del sector los planes y programas de 
mediano y largo plazo, de exploración, explotación de los 
minerales distintos al carbón y su desarrollo y sugerir los 
ajustes que considere convenientes. 
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6. Preparar y revisar anualmente para su presentación 
al CON PES, los planes de mediano y largo plazo de inver­
sión y funcionamiento de los sectores de carbón e hidro­
carburos. 

7. Participar en la evaluación del impacto que, a nivel 
macroeconómico, tiene el desarrollo de las pollticas de los 
sectores de hidrocarburos y minerla. 

8. Preparar, para su presentación al CONPES, el pre­
supuesto de ingresos, inversión y financiamiento de las 
entidades de los sectores de hidrocarburos y minerla. 

9. Evaluar periódicamente el cumplimiento de las poll­
ticas, planes y programas de los sectores de hidrocarburos. 
carbón y minería en general. 

10. Promover y evaluar los estudios de factibilidad de 
inversión y preinversión en los sectores de hidrocarburos, 
carbón y minería. 

11. Intervenir en los estudios para la formulación y esta­
blecimiento de pollticas de precios del petróleo producido 
en el pals y de los combustibles de consumo nacional. 

12. Promover y participar en la formulación de pollticas 
de apoyo a la pequeña y mediana minería. 

13. Participar en la elaboración del presupuesto de 
inversión de las entidades del sector minero. 

14. Colaborar en la evaluación de pr-oyectos de explota­
ción de carbón a través de entidades públicas o privadas 
distintas a Carbocol. 

15. Participar en la preparación de los conceptos que 
debe emitir el DNP sobre solicitudes de asistencia técnica, 
inversión extranjera, crédito externo e interno en los sec­
tores de hidrocarburos, carbón y minería. 

16. Promover, desarrollar y aplicar metodologias de 
planeamiento para los sectores de hidrocarburos, carbón y 
minería, en coordinación con la Dirección General de Pro­
gramación Macroeconómica. 

17. Participar en la elaboración y evaluación de estudios 
de sustitución de combustibles llquidos y del carbón. 

DIVISION DE TRANSPORTE 

Artículo 56. Funciones de la División. Son funciones de 
la División de Transporte: 

l. Desarrollar y promover, en coordinación con el Minis­
terio de Obras Públicas y Transporte y las Entidades del 
Sector, los estudios básicos para la formulación de políti­
cas y para la definición de proyectos de inversión. 

2. Contribuir a la formulación de pol!ticas orientadas a 
elevar la eficiencia en la prestación del servicio de trans­
porte en sus diferentes modalidades. 

81 

Digitalizado por la Biblioteca Luis Ángel Arango del Banco de la República, Colombia. 



LEGISLACION ECONOMICA 

3. Estudiar, analizar y proponer esquemas relacionados 
con la organización institucional del sector y los ajustes 
que se requieran. 

4. Participar, en coordinación con la Oficina de Planea­
ción del Ministerio de Obras Públicas y Transporte, en la 
elaboración del presupuesto de inversión de las entidades 
del sector. 

5. Evaluar los estudios de factibilidad de los proyectos 
de inversión en el sector. 

6. Efectuar el seguimiento de los programas de inver­
sión de las diferentes entidades del sector. 

7. Participar en la elaboración de los conceptos que deba 
emitir el Departamento sobre las solicitudes de asistencia 
técnica, crédito externo e interno y modificaciones del 
presupuesto de inversión. 

8. Recomendar a las autoridades municipales metodolo­
g1as de planeación del transporte urbano y prestarles ase­
soría en dicha planificación. 

DIVISION DE COMUNICACIONES 
E INFORMA TICA 

Articulo 57. Funciones de la División. Son funciones de 
la División de Comunicaciones e Informática: 

l. Promover y coordinar los estudios básicos para la 
formulación de las polfticas, planes y programas en mate­
ria de comunicación e informática. 

2. Preparar las instrucciones que deba impartir el 
Departamento a las Oficinas de Planeación de los ministe­
rios y departamentos administrativos para la elaboración 
de sus planes, programas y proyectos que a dichos orga­
nismos corresponda. 

3. Participar en la elaboración del presupuesto de inver­
sión de los organismos y entidades públicas del sector de 
las comunicaciones y la informática. 

4. Promover los estudios necesarios para la evaluación 
de los programas del sector y preparar informes sobre su 
ejecución. 

5. Colaborar en la realización de los estudios sobre tari­
fas en el sector de las comunicaciones. 

6. Promover y evaluar los estudios de factibilidad de 
inversiones en el sector de las comunicaciones y la infor­
mática. 

7. Participar en la elaboración de los conceptos que deba 
emitir el Departamento sobre las solicitudes de asistencia 
técnica, crédito interno y externo, presupuesto y sus modi­
ficaciones y adiciones, en el sector de las comunicaciones y 
la informática. 
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8. Promover y participar en la elaboración de estudios 
necesarios para la formulación de politicas sobre adquisi­
ción y utilización de equipos para las comunicaciones e 
informática. 

DIRECCION GENERAL 
DE DESARROLLO SECTORIAL 

Articulo 58. Funciones de la Dirección General. Son 
funciones de la Dirección General de Desarrollo Sectorial: 

l. Promover, preparar y coordinar, con la colaboración 
de los organismos y entidades públicas pertinentes, los 
estudios de base para la elaboración de polfticas, planes, 
programas y proyectos de desarrollo industrial , comercio 
externo e interno, inversión extranjera y desarrollo 
agrícola. 

2. Evaluar el desarrollo de los programas generales y 
especificos del desarrollo industrial , comercio externo e 
interno, inversión extranjera y desarrollo agrícola y reco­
mendar las modificaciones y ajustes necesarios. Promover 
y cuantificar la utilización, por parte de las entidades 
pertinentes, de los recursos de los programas de inversión, 
financiamiento externo y cooperación técnica inter­
nacional. 

3. Promover y preparar, en colaboración con los orga­
nismos y entidades públicas correspondientes, los estudios 
sobre integración de programas de desarrollo industrial , 
comercio interno y externo, inversión extranjera· y de­
sarrollo agrícola, con los de otros paises miembros de 
organizaciones regionales o subregionales. 

4. Colaborar en la preparación de normas que deba 
prescribir al Departamento Nacional de Planeación a las 
Oficinas de Planeación de los organismos del sector sobre 
su organización y funcionamiento, elaboración de pro­
gramas y presupuestos y preparación de proyectos especi­
ficos. 

5. Participar en la elaboración del presupuesto de inver­
sión de las entidades del sector. 

6. Preparar los informes que el Departamento deba pre­
sentar al Presidente de la República, al CONPES o a los 
Jefes de las distintas reparticiones administrativas, sobre 
el cumplimiento de los programas y proyectos del sector. 

7. Promover la organizaión de un sistema de indicado­
res, que permita evaluar periódicamente el estado y 
avance de las politicas relacionadas con el sector. 

8. Participar en la elaboración de las politicas de finan­
ciamiento y obtención de fuentes de recursos para las enti­
dades d'el sector. 

9. Rendir conceptos sobre las solicitudes de autorización 
de inversión extranjera que se presenten al Departa­
mento. 
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UNIDAD DE DESARROLLO AGRICOLA 

Articulo 59. Funciones de la Unidad. Son funciones de 
la Unidad de Desarrollo Agrícola: 

l. Promover, preparar y coordinar, con la colaboración 
de los organismos y entidades públicos pertinentes, los 
estudios de base requeridos para la elaboración de politi­
cas, planes, programas y proyectos del sector agropecua­
rio y participar en su formulación. 

2. Evaluar el desarrollo de los programas generales y 
específicos del sector agropecuario y recomendar las 
modificaciones y ajustes necesarios. Promover y cuantifi­
car la utilización, por parte de las entidades pertinentes, 
de los recursos de los programas de inversión, financia­
miento externo y cooperación técnica internacional. 

3: Promover y preparar, en colaboración con los orga­
nismos y entidades públicos correspondientes, los estudios 
sobre integración de programas de desarrollo agropecua­
rio, con los de otros paises miembros de organizaciones 
regionales o subregionales. 

4. Colaborar en la preparación de normas que deba 
prescribir el Departamento Nacional de Planeación a las 
Oficinas de Planeación de los organismos y entidades del 
sector agropecuario sobre su organización y funciona­
miento, elaboración de programas y presupuestos, y pre­
paración de proyectos especlficos. 

5. Participar en la elaboración del presupuesto de inver­
sión de las entidades del sector agropecuario. 

6. Preparar los informes que el Departamento deba pre­
sentar al Presidente de la República, al CONPES o a los 
Jefes de las distintas reparticiones administrativas, sobre 
el cumplimiento de los programas y proyectos del sector. 

7. Promover la organización de un sistema de indicado­
res, que permita evaluar periódicamente el estado y 
avance de las politicas en el campo agropecuario. 

8. Participar en la elaboración de las pollticas de finan­
ciamiento y obtención de fuentes de recursos para las enti­
dades del sector. 

9. Colaborar con la Dirección General de Desarrollo 
Social en el estudio de pollticas de desarrollo tecnológico y 
cientifico. 

DIVISION DE PRODUCCION AGRARIA 

Articulo 60. Funciones de la División. Son funciones de 
la División de Producción Agraria: 

l. Elaborar y proporcionar los estudios, dictámenes, 
conceptos, opiniones y trabajos que se requieran para el 
cumplimiento de las funciones asignadas a la Unidad en 
relación con la producción agraria. 
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2. Colaborar en la formulación, seguimiento y evalua­
ción de politicas, programas y proyectos en materia de 
producción agraria, y en la preparación y modificación de 
los presupuestos anuales de inversión de las entidades 
públicas del sector agrícola. 

3. Formular, bajo la dirección del Jefe de la Unidad, 
recomendaciones sobre organización y funcionamiento de 
los organismos y entidades respectivos. 

4. Adelantar las actividades necesarias para identificar 
fuentes de recursos y su cuantificación, para efectos de la 
financiación de dichos organismos y entidades. 

5. Participar en la elaboración de los conceptos técnicos 
sobre las solicitudes de autorización de inversión de capi­
tales que deba emitir la Unidad. 

DIVISION DE COMERCIALIZACION 
AGROPECUARIA 

Articulo 61. Funciones de la División. Son funciones de 
la División de Comercialización Agropecuaria: 

l. Elaborar y proporcionar los estudios, dictámenes, 
conceptos, opiniones y trabajos que se requieran para el 
cumplimiento de las funciones asignadas a la Unidad en 
relación con la comercialización agropecuaria. 

2. Colaborar en la formulación , seguimiento y evalua­
ción de politicas, programas y proyectos en materia de 
comercialización agropecuaria, y en la preparación y 
modificación de los presupuestos anuales de inversión de 
las entidades públicas del sub-sector de la comercializa­
ción de los productos agrícolas y pecuarios. 

3. Formular, bajo la dirección del Jefe de la Unidad, 
recomendaciones sobre organización y funcionamiento de 
los organismos y entidades respectivos. 

4. Adelantar las actividades necesarias para identificar 
fuentes de recursos y su cuantificación, para efectos de la 
financiación de dichos organismos y entidades. 

5. Participar en la elaboración de los conceptos técnicos 
sobre las solicitudes de autorización de inversión de capi­
tales que deba emitir la Unidad. 

DIVISION DE PRODUCCION FORESTAL 
Y PESQUERA 

Articulo 62. Funciones de la División. Son funciones de 
la División de Producción Forestal y Pesquera: 

l. Elaborar y proporcionar los estudios, dictámenes, 
conceptos, opiniones y trabajos que se requieran para el 
cumplimiento de las funciones asignadas a la Unidad en 
relación con la producción forestal y pesquera. 

2. Colaborar en la formulación, seguimiento y evalua­
ción de políticas, programas y proyectos en materia de 
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producción forestal y pesquera, y en la preparación y 
modificación de los presupuestos anuales de inversión de 
las entidades públicas del sub-sector de la producción 
forestal y pesquera. 

3. Formular, bajo la dirección del Jefe de la Unidad, 
recomendaciones sobre organización y funcionamiento 
de los organismos y entidades del sub-sector. 

4. Adelantar las actividades necesarias para identificar 
fuentes de recursos y su cuantificación, para efectos de la 
financiación de dichos organismos y entidades. 

5. Participar en la elaboración de los conceptos técnicos 
sobre las solicitudes de autorización de inversión de capi­
tales que deba emitir la Unidad. 

UNIDAD DE DESARROLLO INDUSTRIAL 

Articulo 63. Funciones de la Unidad. Son funciones de 
la Unidad de Desarrollo Industrial: 

l. Promover, preparar y coordinar, con la colaboración 
de los organismos y entidades públicos pertinentes, los 
estudios de base requeridos para la elaboración de poUti­
cas, planes, programas y proyectos sobr~ el sector indus­
trial, y participar en su formulación. 

2. Evaluar el desarrollo de los programas generales y 
especfficos de desarrollo industrial y recomendar las 
modificaciones y ajustes necesarios. Promover y cuantifi;­
car la utilización, por parte de las entidades pertinentes, 
de los recursos de los programas de inversión, financia­
miento externo y cooperación técnica internacional. 

3. Colaborar en la preparación de normas que deba 
prescribir el Departamento Nacional de Planeación a las 
Oficinas de Planeación de los organismos y entidades del 
sector industrial sobre su organización y funcionamiento 
en la elaboración de programas y presupuestos, y prepa­
ración de proyectos especfficos. 

4. Promover y preparar, en coordinación con los orga­
nismos y entidades públicos correspondientes, los estudios 
sobre acuerdos de complementación o programas sectoria­
les de desarrollo industrial en cumplimiento de los acuer­
dos de integración regional o subregional. 

5. Estudiar el impacto que, sobre la actividad industrial, 
tengan las políticas macroeconómicas, y los planes y pro­
gramas del Gobierno en otros sectores. 

6. Participar en la elaboración del presupuesto de inver­
sión de las entidades del sector industrial. 

7. Preparar los informes que el Departamento deba pre­
sentar al Presidente de la República, al CONPES o a los 
Jefes de las distintas reparticiones administrativas, sobre 
el cumplimiento de los programas y proyectos del sector 
industrial. 
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8. Promover la organización de un sistema de indicado­
res, que permita evaluar periódicamente el estado y 
avance de las pol1ticas en el campo industrial. 

9. Participar en la elaboración de las politicas de finan­
ciamiento y óbtención de fuentes de recursos para las enti­
dades del sector. 

10. Colaborar con la Dirección General de Desarrollo 
Social en el estudio de políticas de desarrollo tecnológico y 
científico. 

DIVISION DE ESTUDIOS INDUSTRIALES 

Articulo 64. Funciones de la División. Son funciones de 
la División de Estudios Industriales: 

l. Elaborar y proporcionar los estudios, dictámenes, 
conceptos, opiniones, trabajos que se requieran para el 
cumplimiento de las funciones asignadas a la Unidad. 

2. Promover y preparar los estudios necesarios para la 
formulación, seguimie"lto y evaluación de pollticas, pro­
gramas y proyectos del sector, y en la preparación y modi­
ficación de los presupuestos anuales de inversión de las 
entidades públicas respectivas. 

3. Estudiar y evaluar las estrategias y programas de 
desarrollo industrial. 

4. Promover y preparar estudios relacionados con la 
diversificación y modernización industrial. 

5. Promover y preparar estudios sobre la organización y 
estructura industrial y proponer acciones en ese campo. 

6. Colaborar en el disefio y evaluación de politicas de 
desarrollo tecnológico y científico. 

DIVISION DE PROYECTOS 
Y FINANCIAMIENTO INDUSTRIAL 

Articulo 65. Funciones de la División. Son funciones de 
la División de Proyectos y Financiamiento Industrial: 

l. Elaborar y proporcionar los estudios, dictámenes, 
conceptos, opiniones y trabajos que se requieran para el 
cumplimiento de las funciones asignadas a la Unidad. 

2. Promover y preparar análisis y evaluaciones de pro­
yectos industriales considerados estratégicos para el de­
sarrollo socioeconómico del país o de aquellos en que tenga 
participación el Estado. 

3. Proponer politicas relacionadas con los aspectos 
empresariales y financieros del sector industrial y hacer­
les seguimiento. 

4. Estudiar y evaluar los estudios de preinversión en el 
sector industrial y colaborar con FON ADE en la identifi­
cación y orientación de los estudios. 

OCTUBRE 1986 

Digitalizado por la Biblioteca Luis Ángel Arango del Banco de la República, Colombia. 



LEGISLACION ECONOMICA 

5. Participar en la elaboración de los conceptos que deba 
emitir el Departamento sobre solicitudes de asistencia 
técnica y crédito externo e interno relacionados con el 
sector industrial. 

6. Participar en la formulación de criterios y en la elabo­
ración de conceptos relacionados con la inversión de capi­
tales. 

DIVISION ESPECIAL DE COMERCIO 
EXTERNO E INTERNO 

Articulo 66. Funciones de la División Especial. Son 
funciones principales de la División Especial de Comercio 
Externo e Interno: 

l. Realizar las investigaciones y estudios que requiera el 
Departamento Nacional de Planeación para la definición 
de las politicas de comercio externo e interno. 

2. Analizar la politica de comercio exterior del pais y 
preparar las propuestas respectivas que tengan en cuenta 
su impacto sobre el sector productivo. 

3. Adelantar y promover estudios para el disei\o y 
manejo de la poi! ti ca arancelaria del pais y de la política de 
importaciones y recomendar criterios y parámetros sobre 
protección a la producción nacional. 

4. Realizar y promover estudios para el diseño y manejo 
de la polttica de promoción y desarrollo de exportaciones y 
recomendar criterios sobre dichas materias. 

5. Realizar y promover estudios para el disei\o desiste­
mas especiales de intercambio comercial y de mecanismos 
que respondan a las fluctuaciones de los mercados inter­
nacionales y a las prácticas comerciales de otros paises. 

6. Promover y preparar, con la colaboración de las enti­
dades y organismos públicos correspondientes los estudios 
que sirvan de base para el cumplimiento de los acuerdos de 
integración regional y subregional. 

7. Evaluar el desarrollo de los acuerdos de integración 
regional y subregional y proponer Jos ajustes necesarios. 

8. Promover y participar en la evaluación de los estudios 
de factibilidad de inversiones relacionadas con la integra­
ción económica. 

9. Estudiar el desempei\o del comercio interno y su rela­
ción con el resto de la economía. 

DIVISION ESPECIAL 
DE INVERSIONES EXTRANJERAS 

Artículo 67. Funciones de la División Especial. Son 
funciones de la División Especial de Inversiones Extran­
jeras: 
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l. Estudiar, evaluar y conceptuar sobre las solicitudes 
que, conforme a la legislación que rige la materia, se 
deban someter a consideración del Departamento para 
realizar inversiones de capital extranjero en el pais o de 
capital colombiano en el exterior, o para cambiar el titular 
o la destinación de las mismas. 

2. Hacer un seguimiento permanente de las inversiones 
extranjeras en el pais y de las colombianas en el exterior y 
presentar las recomendaciones necesarias para su ade­
cuado control. 

3. Establecer y mantener actualizado un sistema esta­
dístico de las inversiones extranjeras efectuadas en el pais 
y de las inversiones colombianas en el exterior. 

4. Desarrollar actividades encaminadas a incentivar la 
inversión de capitales extranjeros en el pais, sin perjuicio 
de las que en el mismo sentido cumplan otros organismos o 
entidades. 

5. Promover y adelantar estudios encaminados a esta­
blecer mecanismos de promoción y atracción de las inver­
siones de capital extranjero que permitan o faciliten el 
desarrollo económico y social del pais. 

6. Identificar, seleccionar, sistematizar y promover 
entre potenciales inversionistas extranjeros y nacionales, 
proyectos nacionales de establecimiento o ensanche de 
empresas. 

7. Buscar medios de identificación de eventuales inver­
sionistas extranjeros, con el fin de vincularlos al pais. 

8. Elaborar e impulsar la realización de documentos 
orientados a la promoción de inversión de capital extran­
jero y nacional. 

9. Promover y organizar reuniones y eventos que permi­
tan la participación de empresarios e inversionistas loca­
les y extranjeros, con miras a facilitar la realización de 
negociaciones entre ellos, sobre proyectos de estableci­
miento o ensanche de empresas en el pais. 

DISPOSICIONES V ARIAS 

Artículo 68. Grupo de Estudios Especiales. A fin de 
conservar el alto nivel de rendimiento, formación y capaci­
tación de su personal, el Departamento Nacional de Pla­
neación podrá continuar pagando, conforme al contrato 
celebrado entre la Nación y el Banco de la República, las 
asignaciones del número de funcionarios que determine el 
Jefe del Departamento, con cargo a los recursos del Grupo 
de Estudios Especiales, con sujeción a las escalas de 
remuneración establecidas en el Decreto 80 de 1986 y en 
las normas que lo modifiquen o complementen. 

Artículo 69. GruJ>Qs Especiales de Trabajo. El Jefe del 
Departamento podrá formar grupos de trabajo con fun-

85 

Digitalizado por la Biblioteca Luis Ángel Arango del Banco de la República, Colombia. 



LEGISLACION ECONOMICA 

cionarios de distintas dependencias del organismo e indi­
car la persona que dirija y coordine sus actividades. 

Artículo 70. Conformación de las Secciones de la 
División Administrativa. Formarán parte de las Seccio­
nes de la División Administrativa los grupos de almacén, 
publicaciones, dibujo, mantenimiento, correspondencia, 
aseo y cafetería. 

Artículo 71. Manual de Funciones. En consideración a 
la naturaleza especial de las labores del Departamento y 
para asegurar su adecuado desempeño, el Jefe del Orga­
nismo expedirá el Manual de que trata el artículo 69 del 
Decreto 1046 de 1978, en forma tal que las funciones y 
requisitos se contemplen de manera amplia y flexible. 

Artículo 72. Nomenclatura. Para adoptar la planta de 
personal del Departamento Nacional de Planeación, se 
tendrán en cuenta, para los efectos de nomenclatura y 
clasificación de empleos, las denominaciones y expresio­
nes que para la estructura y organización del Departa­
mento utiliza el presente Decreto. 

Articulo 73. Efectos de la Reorganización. En razón 
de las implicaciones de orden administrativo y presupues­
ta! de la reorganización dispuesta por el presente Decreto, 
no se aplicarán al Departamento Nacional de Planeación 
las disposiciones especiales transitorias relativas al gasto 
público. 

Artículo 74. Operaciones Presupuestales. El Gobierno 
Nacional abrirá los créditos y efectuará los traslados y 
adiciones presupuestales que se requieran para el ade­
cuado cumplimiento de Jo dispuesto en el presente Decreto. 

Articulo 75. Planta de Personal. Mientras se establece 
la nueva planta de personal, continuará vigente la actual 
composición del Departamento Nacional de Planeación. 

Artículo 76. CON PES. El presente Decreto deja vigente 
en todas sus partes el Capitulo 1 del Decreto 0627 de 1974. 
relativo a la organización y funciones del Consejo Nacional 
de Polltica Económica y Social -CON PES-. 

Artículo 77. Efectos y Vigencia. Salvo lo dispuesto en el 
articulo precedente, este Decreto deroga todas las demás 
disposiciones del Decreto 0627 de 1974 y otras normas en 
cuanto le sean contrarias y rige a partir de la fecha de su 
publicación. 

Publlquese y cúmplase. 

Dado en Bogotá, D. E. a 7 de octubre de 1986. 
VIRGILIO BARCO 

El Ministro de Hacienda y Crédito Público, 
César Gaviria Trujillo 

La Jefe del Departamento Nacional de Planeación, 
Maria Mercedes de Martinez. 

RESOLUCIONES 

DETERMINACIONES 
DE LA JUNTA MONETARIA 

Licencias de cambio 

RESOLUCION NUMERO 84 DE 1986 
(octubre lo.) 

por la cual se dictan medidas en materia de licencias de 
cambio. 

La Junta Monetaria de la República de Colombia, 
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en ejercicio de sus facultades legales, en especial de las que 
le confiere el Decreto-Ley 444 de 1967, 

RESUELVE: 

Articulo lo. Cuando se trate de solicitudes de licencia de 
cambio que se presenten a partir de la vigencia de la pre­
sente resolución y hasta el 10 de octubre del presente año, 
destinadas a atender obligaciones derivadas de préstamos 
externos registrados conforme al articulo 139 del Decreto­
Ley 444 de 1967, la consignación en moneda legal a que se 
refieren las Resoluciones 46 de 1977, 19 de 1979 y normas 
concordantes, podrá constituirse hasta la fecha de presen­
tación de la solicitud de licencia de cambio respectiva. 

Artículo 2o. La presente resolución modifica en lo perti­
nente la Resolución 82 de 1984, deroga la Resolución 81 de 
1986 y rige a partir de la fecha de su publicación. 
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Licencias de Cambio 

RESOLUCION NUMERO 85 DE 1986 
(octubre 4) 

por la cual se dictan medidas en materia de licencias de 
cambio. 

La Junta Monetaria de la República de Colombia, 

en ejercicio de sus facultades legales, en especial de las que 
le confiere el Decreto-Ley 444 de 1967, 

RESUELVE: 

Articulo lo. Lo dispuesto en la Resolución 84 de 1986 
será aplicable a solicitudes de licencias de cambio desti­
nadas a atender obligaciones externas a cargo de entida­
des públicas , financiadas mediante crédito de proveedores. 

Artículo 2o. La presente resolución ad1ciona el articulo 
lo. de la Resolución 84 de 1986 y rige a partir de la fecha de 
su publicación. 

Capitalización del 
sistema financiero 

RESOLUCION NUMERO 86 DE 1986 
(octubre 8) 

por medio de la cual se dictan normas sobre la linea de 
capitalización del sistema financiero. 

La Junta Monetaria de la República de Colombia, 

en ejercicio de sus facultades legales, en especial de las que 
le confiere el Decreto-Ley 2206 de 1963, 

RESUELVE: 

Artículo lo. Ampliase hasta el 30 de junio de 1987 el 
plazo dentro del cual el Banco de la República podrá 
redescontar préstamos con cargo a la linea de capitaliza­
ción del sistema financiero. Asimismo, hasta el 31 de 
diciembre de 1986, el Banco de la República, con base en la 
distribución de recursos hecha hasta ese momento, podrá 
aprobar los cupos de crédito correspondientes a aquellas 
instituciones que culminen los trámites legales necesarios 
para emitir y colocar los t!tulos cuya adquisición se finan­
ciará con cargo a dichos recursos. 
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Articulo 2o. Los tltulos de capitalización financiera que 
se emitan hasta ellO de octubre de 1986, inclusive, podrán 
ser prorrogados por el Banco de la República a su venci­
miento. por periodos sucesivos de un mes, con las mismas 
condiciones financieras y características señaladas en los 
artículos 23 a 26 de la Resolución 84 de 1985. Lo anterior, 
con el propósito de mantener las colocaciones efectuadas o 
que se efectúen con cargo a la linea de capitalización del 
sistema financiero. 

A partir del 10 de octubre de 1986, las inversiones en 
títulos de capitalización financiera estarán limitadas a las 
existentes en tal fecha. 

Artículo 3o. En adelante, los recursos no utilizados del 
cupo de democratización del sistema financiero, creado 
por la Resolución 42 de 1983, no podrán asignarse, ni 
constituir disponibilidades de la linea de capitalización del 
sistema financiero . En consecuencia. derógase el pará­
grafo del articulo 37 de la Resolución 84 de 1985. 

Articulo 4o. La presente resolución deroga el articulo 28 
de la Resolución 84 de 1985 y rige a partir de la fecha de su 
publicación. 

Encaje de depósitos 

RESOLUC ION NUMERO 87 DE 1986 
(octubre 8) 

por la cual se dictan medidas sobre el encaje de los depósi­
tos de establecimientos públicos de carácter nacional. 

La Junta Monetaria de la República de Colombia, 

en ejercicio de sus facultades legales, en especial de las que 
le confieren el Decreto-Ley 2206 de 1963 y la Ley 7a. de 
1973, 

RESUELVE: 

Artículo lo. Elévase del 45% al 65% el encaje que los 
establecimientos bancarios deben mantener sobre las exi­
gibilidades en moneda nacional a la vista y a término 
representativas de los depósitos que efectúen los estable­
cimientos públicos del orden nacional. 

Artículo 2o. El aumento en el encaje dispuesto por el 
artículo anterior se constituirá gradualmente en la siguien­
te forma: 

a) Diez puntos porcentuales desde el 17 de octubre de 
1986. 

b) Cinco puntos porcentuales adicionales desde el31 de 
octubre de 1986. 
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e) Oinco puntos porcentuales adicionales desde el 14 de 
noviembre de 1986. 

Articulo 3o. La presente resolución deroga la Resolución 
54 de 1983 y rige a partir de la fecha de su publicación. 

Titulos canjeables 
por certificados de cambio 

RESOLUCION NUMERO 88 DE 1986 
(octubre 8) 

por medio de la cual se dictan medidas sobre títulos can­
jeables por certificados de cambio. 

La Junta Monetaria de la República de Colombia, 

en ejercicio de sus funciones legales, en especial de las que 
le confieren el Decreto-Ley 2206 de 1963 y el Decreto-Ley 
444 de 1967, 

RESUELVE: 

Articulo lo. A partir de la vigencia de la presente reso­
lución el Banco de la República podrá expedir y colocar 
ti tu los canjeables por certificados de cambio, en desarrollo 
de lo dispuesto en la Resolución 66 de 1986 y normas 
concordantes, con un plazo de tres meses. 

Articulo 2o. La presente resolución deroga el articulo lo. 
de la Resolución 72 de 1986 y rige a partir de la fecha de su 
publicación . 

Cupo de crédito 

RESOLUCION NUMERO 89 DE 1986 
(octubre 15) 

por la cual se dictan medidas en relación con el cupo de 
crédito creado por la Resolución 32 de 1983. 
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La Junta Monetaria de la República de Colombia, 

en ejercicio de sus facultades legales, en especial de la que 
le confiere el Decreto-Ley 2206 de 1963, 

RESUELVE: 

Articulo lo. El cupo de crédito creado por el Capítu lo 1 
de la Resolución 32 de 1983 continuará utilizándose 
mediante el descuento de pagarés suscritos por el Banco 
Central Hipotecario, representativos de los créditos otor­
gados en desarrollo del mismo. 

Lo anterior sin perjuicio de la facultad del Banco de la 
República de verificar la correcta destinación de los 
recursos por parte del Banco Central Hipotecario, a los 
fines previstos en dicha disposición . 

Articulo 2o. Con el propósito de facilitar el cumpli­
miento de lo dispuesto en la Ley 132 de 1985, autorizase al 
Banco de la República para refinanciar las obligaciones 
contraidas por el Banco Central Hipotecario con el objeto 
de otorga¡ préstamos a los damnificados por el terremoto 
ocurrido en el departamento del Cauca en 1983, a que se 
refieren los literales a, by e del articulo 2o. de la Resolu­
ción 32 de 1983. 

Articulo 3o. La refinanciación a que se refiere el articulo 
anterior se efectuará en las siguientes condiciones, según 
que los recursos se hubieran destinado por parte del Banco 
Central Hipotecario a reparación o reconstrucciÓn de 
vivienda urbana respectivamente: 

Plaw Periodo de Tasa de Margen de 
gracia descuento descuento 

Recoll8trucción 20 
Reparación 15 

cinco anos 3% anual 
cuatro anos 3% anual 

100% 
100% 

El monto que se refinanciará conforme a lo dispuesto en 
el presente artículo, será equivalente al saldo vigente de 
las obligaciones a cargo del Banco Central Hipotecario a la 
fecha en que se apruebe la modificación de los pagarés 
correspondientes por parte del Banco de la República. A 
partir de dicha fecha se aplicará la nueva tasa de des­
cuento. Asimismo, los plazos y períodos de gracia se conta­
rán a partir de la fecha de desembolso inicial de los recur­
sos respectivos por parte del Banco de la República. 

Articulo 4o. La presente resolución deroga la Resolución 
45 de 1986 y rige a partir de la fecha de su publicación. 
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INDICE DE MEDIDAS 
LEGISLATIVAS Y EJECUTIVAS 

LEYES 

42 Septiembre 17 
Diario Oficial 37.637, septiembre 18 de 1986 

Aprueba la Convención Interamericanasobre cumpli­
miento de medidas cautelares. hecha en la ciudad 
de Montevideo el 8 de mayo de 1979. 

44 Septiembre 19 
Diario Oficial 37.643, septiembre 23 de 1986 

Aprueba la Convención Interamericana sobre A rbi­
traje Comercial Internacional, firmado en Panamá 
el 30 de enero de 1975. 

46 Septiembre 19 
Diario Oficial 37.643, septiembre 23 de 1986 

Aprueba el Acuerdo sobre Cooperación Econó­
mica. Industrial y Técnica celebrado entre la 
República de Colo m biay Suecia, firmado en Bogotá 
el 14 de febrero de 1984. 

4 7 Septiembre 23 
Diario Oficial 37.644, septiembre 24 de 1986 

Adiciona el presupuesto de rentas y recursos de 
capital de la vigencia fiscal de 1986 en la cantidad 
de$ 6.047.492.374. 

49 Septiembre 30 
Diario Oficial 37.661, octubre 6 de 1986 

Aprueba el Convenio celebrado entre el Gobierno 
de la República de Colombia y el Gobierno de la 
República Democrática Alemana sobre el recono­
cimiento recíproco de estudios, ciiplomas, títulos y 
grados académicos, firmado en Berlín el 6 de 
diciembre de 1984. 

DECRETO 

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA 

2816 Septiembre 9 
Diario Oficial 37.625, septiembre 10 de 1986 

OCTUBRE 1986 

Delega en el Jefe del Departamento Administra­
tivo de la Presidencia de la República la presiden­
cia de la Junta Directiva del Fondo de Reconstruc­
ción RESURGIR. 

DECRETOS 

MINISTERIO DE HACIENDA 
Y CREDITO PUBLI O 

2093 Septiembre 24 
Diario Oficial 37.651, septiembre 29 de 1986 

I. Reconstituye la Comisión de Gasto Público creada 
para asesorar al Gobierno Nacional en lo tocante a 
la destinación, incremento y nacionalización del 
gasto público. JI. Faculta al Gobierno Nacional 
para solicitar al Banco de la República y a los 
bancos vinculados al Ministerio de Hacienda y 
Crédito Público que asuman total o parcialmente 
el pago de la enajenaciones a que dé lugar la 
Comisión a que se refiere el punto anterior. 

2756 Septiembre 5 
Diario Oficial 37.623, eptiembre 9 de 1986 

Aprueba una reforma de los estatutos de la Com­
pañía de Financiamiento Comercial de Promocio­
nes S. A. PRONTA. 

3049 Septiembre 30 
Diario Oficial 37.653, septiembre 30 de 1986 

Limita y racionaliza el gasto público por concepto 
de servicios personales. 

RESOLUCION EJECUTIVA 

0267 Septiembre 26 
Diario Oficial 37.655, octubre 1 de 1986 

Autoriza la modrt'icación de los términos financie­
ros de operaciones de crédito interno de las Empre­
sas del Sector Eléctrico con Bancos y Corporacio­
nes Financieras Nacionales, redescontables en la 
Financiera Eléctrica Nacional FEN. 
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DECRETO 

MINISTERIO DE 
DESARROLLO ECONOMICO 

2826 Septiembre 9 
Diario Oficial 37.627, septiembre 11 de 1986 

Crea la Comisión para la Reforma de las Institu­
ciones de Comercio Exterior, determina cómo 
quedará integrada y le señala las funciones. 

RESOLUCIONES 

80 

81 

90 

JUNTA MONETARIA 

Septiembre 3 
Fija en US$ 294.43 el precio minimo de reintegro 
cafetero. 

Septiembre 10 
l. Dispone hasta cuándo se podrá constituir la con­
signación en moneda legal , cuando se trate de las 
sol icitudes de licencias de cambio, a que se refiere 

82 

83 

esta resolución, para atender obligaciones deriva­
das de préstamos externos. II. Deroga la Resolu ­
ción 79 de 1986. 

Septiembre 17 
l. Establece una sanción pecuniaria equivalente al 
3.5% sobre el total de los dlas hábiles del respectivo 
mes que aplicará la Superintendencia Bancaria, 
por los defectos diarios de encaje legal en que incu­
rrieren los bancos y las corporaciones financieras, 
a favor del Tesoro Nacional. II. Determina qué 
tasa de interés podrá cobrar el Banco de la Repú­
blica por la utilización del cupo ordinario de cré­
dito de los establecimientos bancarios. 111. Deroga 
los articulos 8o. de la Resolución 44 de 1980, lo. de 
la Resolución 48 de 1981 , la Resolución 33 de 1982 y 
el articulo lo. de la Resolución 9 de 1986. 

Septiembre 17 
I. Señala una sanción pecuniaria equivalente al 
3.5% sobre el total de los dla hábiles del respectivo 
mes, que aplicará la Superintendencia Bancaria, 
por los defectos diarios de encaje legal en que incu­
rra una corporación de ahorro y vivienda, a favor 
del Tesoro Nacional. 11. Fija características finan ­
cieras a los títulos del fondo de ahorro y vivienda 
FA VI en que invierten las corporaciones de ahorro 
y vivienda sus excesos de liquidez. III. Deroga el 
artículo 7o. de la Resolución 56 de 1984 y la Resolu ­
ción 65 de 1985. 
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