LEYES DEL CONGRESO NACIONAL

Departamento Administrativo Nacional
de Cooperativas

LEY 24 DE 1981
(febrero 24)

por la cual se transforma la Superintendencia Nacional de Coopera-

tivas en Departamento Administrativo Nacional de Cooperativas,

se fijan sus objetivos, estructura y funciones, se provee a su dota-
cion y se dictan otras disposiciones.

El Congreso de Colombia
DECRETA:

De la transformacion, objetivos, competencia y estructura del
Departamento Administrative Naciongl de Cooperativas,

Articulo 1", Transformase la Superintendencia Nacional de Co-
operativas reestructurada por el Decreto Extraordinario 611 de
1974, en un departamento administrativo que se denominara De-
partamento Administrativo Nacional de Cooperativas cuyo objeti-
vo y finalidades seran: dirigir y ejecutar la politica cooperativista
del Estado; coluborar en la planeacién economica cooperativa; pro-
piciar el fomento financiero cooperativo; prestar asistencia técnica
cooperativa; impartir educacion e instruccién cooperativa, v ejer-
cer vigilancia v control sobre la sociedades cooperativas, los orga-
nismos cooperativos de grado superior, las instituciones auxiliares
del cooperativismo, los institutos de financiamiento, educacion, in-
vestigacion y desarrollo cooperativo, los fondos de empleados v las
sociedades mutuarias.

Articulo 2°. En desarrollo de los objetivos senalados en el articu-
lo anterior ¢l Departamento Administrativo Nacional de Cooperati-
vas cumplira las sig tes funciones:

1. Aplicar y desarrollar las disposiciones generales que regulan
las cooperativas v las demas entidades a que se refiere el articulo
17. de esta ley.

2", Promover el fomento. la educacion y el desarrollo cooperati-
vo; ejercer la representacion del gobierno en los org nos de fi-
nanciamiento, educacion, investigacion, fomento, desarrollo y asis-
tencia técnica cooperativa, en los casos en que este lo determine y
servir de entidad coordinadora entre el Estado v tales organismos.

3" Adelantar los estudios de base e investigacion necesarios pa-
ra la formulacion de planes y proyectos de desarrollo que requiere el
sector cooperativo,

1“. Elaborar proyectos de planes y programas de desarrollo co-
operativo y presentarlos al Departamento Administrativo Na-
cional de Planeacion para su inclusion en el Plan Nacional de De-
sarrollo.

5%, Ejercer el cantrol y la vigilancia sobre las entidades que cobi-
ja su accidn, para que su funcionamiento se ajuste a las disposi-
ciones legales sobre el particular y los intereses de los asociados.

6°. Promover la integracion econémica y social de las entidades
cooperativas a nivel regional y nacional, para ramas de actividad
economica con criterio de empresa a fin de lograr su desarrollo in-
tegral mediante la adecuada racionalizacion y planificacién de sus
actividades.

7°. Prestar asesoria y asistencia técnica en la constitucion y fun-
cionamiento de las entidades sometidas a su control.

8°. Supervisar la ejecucion de los planes, programas y labores de
caricter cooperativo que proyecten desarrollar las entidades ofi-
ciales o privadas de caracter nacional o extranjero.

9°. Servir de organismo consultivo de las entidades oficiales y
privadas y de las personas naturales en relacion con la aplicacion de
las normas vigentes respecto al régimen de las organizaciones que
vigila y controla.
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10. Organizar un sistema de estadistica relativa a las entidades a
su cargo, conjuntamente con el DANE, llevar el registro de ellas, y
hacer la evaluacion correspondiente.

11. Propiciar con las instituciones de caracter financiero el apoyo
econdmico para el sector cooperativo.

12. Reconocer personeria a las sociedades a que se refiere el arti-
culo 1°. respecto de las cuales tendra ademas las siguientes fun-
ciones:

a) Practicar investigaciones administrativas de oficio y a peticién
de parte;

b} Imponer las sanciones previstas en las leyes cooperativas, en
los decretos y demas diposiciones sobre la materia;

¢) Congelar los fondos y suspender o clausurar temporal o defini-
tivamente el desarrollo de sus operaciones;

d) Suspender temporalmente o cancelar en forma definitiva su
personeria juridica;

e) Decretar su disolucion y ordenar la liquidacion de conformidad
con la ley.

f) Excluirlas temporal o definitivamente, del registro del Depar-
tamento Administrativo Nacional de Cooperativas.

Articulo 3°. El Departamento Administrativo Nacional de Co-
operativas contard con dos niveles de accion respecto de la plane-
acion, coordinacion, control y ejecucion; un nivel nacional que
tendra basicamente un caracter normativo y de orientacion, y uno
regional que sera basicamente de coordinacion, control y ejecucion
de acuerdo con las pautas fijadas a nivel nacional.

Paragrafo. El gobierno nacional. podra establecer y organizar de-
pendencias regionales en las distintas entidades territoriales en que
se halle dividida la Repuablica. En tal caso, las dependencias re-
gionales podrin establecerse v organizarse atendiendo a las necesi-
dades de desarrollo econdémico y social de un territorio, de confor-
midad con el articulo 7°. de la Constitucion Nacional.

Articulo 4". De acuerdo con lo dispuesto en los articulos ante-
riores, ¢l Departamento Administrativo Nacional de Cooperativas
cumplira sus funciones a través de la siguiente estructura admi-
nistrativa:

A. Nivel nacional

1. Despacho del jefe.
1.1 Oficina de divulgacion,
1.2 Oficina juridica.
2. Despacho del subjefe.
3. Despacho del secretario general.
3.1 Seccion de presupuesto y pagaduria.
3.2 Seccion de personal.
3.3 Seccion de organizacion y métodos.
3.4 Seccion de servicios generales,
4. Division de vigilancia y control.
4.1 Seccion de revision y analisis contable,
4.2 Seccion de visitaduria e investigaciones.
4.3 Seccion de liquidaciones.
5. Division de planeacion y desarrollo.
5.1 Seccion de planeacion y estadistica.
5.2 Seccion de fomento y programacion.
5.3 Seccion de educacion.
6. Division de operaciones.
6.1 Seccion de asesoria y asistencia de las regionales.
6.2 Seccion de ejecucion de programas de fomento.
7. Division de asuntos legales.
7.1 Seccion de reglamentacion y consultas,
7.2 Seccion de personerias juridicas y reformas.
7.3 Seccion de fondos de empleados v sociedades mutuarias.
7.4 Seccion de registro.
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A. Nivel regional:

Despacho del jefe regional.
2. Divisién de planeacion y control.
2.1 Seccion de programacion y fomento,
2.2 Seccion de evaluacion y control.
3. Divisién de operaciones.
3.1 Seccion de asesoria y asistencia cooperativa.
3.2 Seccion de ejecucion de programas y proyectos,
4. Division de vigilancia v control.
4.1 Seccion de revision y analisis contable.
4.2 Seccion de visitaduria e investigaciones.
5. Division de asuntos legales.
5.1 Seccion de reglamentacion y consultas.
5.2 Seccion de personerias juridicas y reformas.
5.3 Seccion de registro y kardex.
5.4 Seccion de fondos de empleados v sociedades mutuarias,
6. Division administrativa.
6.1 Seccion de personal,
6.2 Seccion de servicios generales.

-

Articulo 5°. Créase el Consejo Nacional de Cooperativas como un
organismo asesor y consultivo del gobierno, adscrito al Departa-
mento Nacional de Cooperativas e integrado por:

1°. El jefe del Departamento Administrativo Nacional de Coope-
raivas o su delegado, quien lo presidira.

2°, El secretario de Integracion Popular de la Presidencia de la
Republica o su delegado.

3°. El gerente del Instituto Colombiano de la Reforma Agraria,
INCORA, o su delegado.

4°. El gerente del Instituto Colombiano de Mercadeo Agrope-
cuario, IDEMA, o su delegado.

5°, El director del Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA, o su
delegado.

6°, El gerente del Instituto Nacional de Transporte, INTRA, 0 su
delegado.

7". El gerente del Instituto de Crédito Territorial, o su delegado.

8", El Gerente del Banco Popular, o su delegado.

9", Un representante de cada una de las lineas del cooperativismo
de produccion, transporte, comercializacion, consumo, crédito, vi-
vienda y educacion.

10. El director del Instituto Colombiano para el Fomento de la
Educacion Superior, ICFES, o su delegado.

11. El director de la Asociacién Colombi
ASCUN, o su delegado.

12. El gerente de la Caja de Crédito Agrario, Industrial y Minero
o su delegado.

13. Sendos representantes de los fondos de empleados y de las so-
ciedades mutuarias.

Paragrafo 1", El gobierno reglamentara la forma de eleccion o de-
signacion de los representantes de las sociedades cooperativas v de
los fondos de empleados y sociedades mutuarias, a que se refiere ¢l
numeral 9°, v el nimero 13 de este articulo.

Articulo 6°. El jefe del Departamento podra crear los comités
técnicos consultivos que considere necesarios para el cumplimiento
de los fines de la entidad. Su constitucion, objeto y término seran
determinados en el acto administrativo que los cree.

Articulo 7°. La Direccion General del Departamento Administra-
tivo Nacional de Cooperativas corresponde al jefe del mismo.

Articulo 8°, Son funciones del jefe del Departamento las siguien-
tes:
1°. Dirigir las relaciones del Departamento con el presidente de la
reptiblica, los ministros del d ho y los demas i ios de la
administracio ional, depart al y municipal y con las enti-
dades privadas.

2°, Ejercer bajo su propia responsabilidad las funciones que el
presidente de la republica le delegue o la ley le confiera.

3°. Contribuir a la formulacion de la politica economica, social y
cultural del Estado, en relacion con la aplicacion del sistema coope-
rativo, de conformidad con los proyectos que sobre el particular
presente la Division de Planeacién y Control.

4°. Dictar y ejecutar las providencias de cardcter administrativo
y dirigir las actividades y operaciones de desarrollo, fomento, edu-
cacion asesoria administrativa, legal o contable, o de vigilancia, in-

de Universidad
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vestigacion y control nec: sarias para ¢l cabal cumplimiento de los
objetivos y atribuciones del Departamento.

5°. Propender por el cabal cumplimiento de las disposiciones rela-
tivas a las entidades sometidas a su accidn y expedir las providen-
cias necesarias para su desarrollo y adecuada aplicacion.

6°. Expedir el reglamento de trabajo de la entidad v ejercer per-
manentemente control sobre su estricto cumplimiento.

7°. Dirigir, revisar y coordinar los trabajos de las oficinas re-
gionales.

£°. Nombrar y remover, conforme a las disposiciones legales y
reglamentarias el personal del Departamento.

9°. Gestionar, directamente o por medio de funcionarios de su de-
pendencia, la incorporacion de los programas de su sector en los
planes generales de desarrollo.

10. Adelantar las gestiones necesarias para asegurar ¢l oportuno
cumplimiento de los planes, programas y proyectos que hayan sido
adoptados por el Departamento.

11. Revisar y aprobar los proyectos de presupuesto de inversion
y de funcionamiento que hayan de ser presentados al Departamen-
to Nacional de Planeacion v a la Direccion General de Presupuesto
del Ministerio de Hacienda y Credito Publico y el proyecto de utili-
zacion de los recursos del crédito publico que se contemplen para la
rama a su cargo.

12. Vigilar el curso de la ¢jecucion del presupuesto correspondien-
te al Departamento y revisar y aprobar las solicitudes que se en-
vien a la Direccién General de Presupuesto para los acuerdos men-
suales de ordenacion de gastos.

13. Suscribir, a nombre de la Nacion, los contratos relativos a
asuntos propios del Departamento conforme a la ley v a los actos
de delegacion del presidente de la republica y demas normas perti-
nentes.

14. Reconocer, suspender o cancelar las personerias juridicas de
las organizaciones cooperativas y demas sociedades a que se refiere
el articulo 1°. de esta ley.

15, Presentar los informes de labores del Departamento al presi-
dente de la repablica y al Congreso.

16. Autorizar las publicaciones del Departamento y dingir los
programas de divulgacion.

17. Velar por el cumplimiento de las normas legales relativas a la
entidad y por el eficiente desempefio de las funciones téenicas v ad-
ministrativas de la misma.

18. Colaborar con las restantes dependencias de la rama ejecutiva
del poder publico en los planes relativos a su propia finalidad y el
armonico desarrollo de las distintas regiones del pais,

19. Presidir el Consejo Nacional de Desarrollo Cooperativo

Articulo 9°. Son funciones del Consejo Nacional de Cooperativas:

1°. Asesorar al jefe del Departamento Nacional de Cooperativas
en la gjecucion de la politica cooperativisia del pais.

2°. Rendir concepto sobre los planes y proveclos que sean someti-
dos a su consideracion.

3°. Formular recomendaciones en relacion con el desarrollo de las
actividades cooperativas.

4°, Estudiar los asuntos relacionados con la politica interna-
cional cooperativa y pr ar las rec iones pertinentes,

Articulo 10. Son funciones de la oficina de divulgacion:

1°. Desarrollar programas informativos relacionados con el De-
partamento Administrativo Nacional de Cooperativas y del copera-
tivismo en general, elaborar y publicar el material correspondiente,
asi como también propender por la divulgacion de los principios,
normas y organizaciones de las sociedades cooperativas, previa
autorizacion del jefe del Departamento.

2°, Coordinar las relaciones del jefe del Departamento con el
publico ¥ el movimiento cooperativo en general, distribuyendo
publicaciones, elaborando programas de radio, prensa y television.

3°. Elaborar y editar las publicaciones relacionadas con las
conclusiones de asambleas o congresos cooperativos a nivel na-
cional; folletos, boletines y demas material de caracter general, im-
portantes para el movimiento cooperativo.

4°. Las demis que le sean asignadas por el jefe del departamento.

Articulo 11. Son funciones de la oficina juridica:

1°. Elaborar o revisar los proyectos de ley, decretos o resolu-
ciones de caracter general relacionados con el Departamento o con
las entidades bajo su control y vigilancia,
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2¢. Conceptuar sobre los problemas juridicos del Departamento y
actuar con autorizacion del jefe del Departamento ante los érganos
jurisdiccionales del Estado en que debe intervenir en razon de sus
funciones.

3°. Recopilar y mantener actualizadas las normas fiscales v lega-
les relacionadas con el Departamento.

4°, Conceptuar sobre las resoluciones mediante las cuales se re-
suelven las politicas o reclamos formulados por los empleados,
exempleados del Departamento y por olras personas.

5°, Emitir conceptos juridicos sobre diversos puntos de interés
para el Departamento, cuando se lo soliciten los directivos del mis-
mo.

6°. Elaborar y revisar los convenios que en ejercicio de sus fun-
ciones deba suscribir el Departamento y asesorar la entidad en esta
materia.

7°. Las demas que se le asignen.
Articulo 12. Son funciones del subjefe del Departamento:

1. Asesorar al jefe del Departamentoen la formulacion de la poli-
tica y planes de accion del Departamento. Asistirlo en las funciones
de direccion, coordinacion y control y reemplazarlo en su ausencia
cuando asi lo disponga el presidente de la Republica.

2", Orientar y dirigir la elaboracion de los informes que sobre el
desarrollo de planes y programas del ramo, deben presentarse al
Departamento Nacional de Planeacion y la de aquellos que sobre
las actividades del Departamento hayan de ser enviados al presi-
dente de la Republica

3°. Coordinar la ejecucion de los planes y programas de de-
sarrollo, fomento, educacion, asesoria administrativa, legal o con-
table, de vigilancia, investigacion y control que debe desarrollar el
Departamento, de acuerdo con las politicas o planes de accién adop-
tados por ¢l Departamento.

4". Preparar para el jefe del Departamento los informes y estu-
dios especiales que este solicite en colaboracion con las direcciones
técnicas, y dirigir la elaboracion del informe anual, que debe presen-
tarse al Congreso,

5", Representar al jefe del Departamento cuando este lo determi-
ne en actos o asuntos de cardcter téenico o administrativo.

6. Someter a consideracion del jefe del Departamento los
nombramientos y promociones del personal de la entidad.

7. Las demis que el jefe del Departamento delegue o le asigne.

Articulo 13. Ademas de las asignadas por el articulo 14 del Decre-
to 1050 de 1968, son funciones de la secretaria general:

1". Elaborar proyectos relacionados con la estructura y la organi-
zacion de la entidad; establecer técnicas de administracion y orga-
nizacion para someterlas a la consideracion del subjefe y del Conse-
jo Nacional de Cooperativas, en coordinacion con las dependencias
correspondientes.

2", Proponer las pautas que deba seguir el Departamento en asun-
tos juridicos y laborales.

3. Acordar, en coordinacion con el jefe de personal y la division
de operaciones, la realizacion de los distintos programas de capaci-
tacion y adiestramiento para los funcionarios.

4", Las demas que se le asignen por el jefe del Departamento.

Articulo 14. Son funciones de la seccion de presupuesto y pagadu-
ria;

1", Coordinar el desarrollo de las actividades relacionadas con la
elaboracion vy ejecucion del presupuesto del Departamento Admi-
nistrativo de Cooperativas.

2", Asesorar en la determinacion de prioridades presupuestarias,

37, Conceptuar sobre las providencias relativas a autorizaciones
de gastos y contratos, de acuerdo con los aspectos técnicos presu-
puestales.

4", Proponer la planificacion del presupuesto del Departamento
Administrativo de Cooperativas.

5°. Elaborar el anteproyecto de presupuesto anual del Departa-
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mento Administrativo de Cooperativas y los proyectos de trasla-
dos presupuestales.

6. Responder ante el jefe del Departamento Administrativo de
Cooperativas por la debida ejecucion de las labores a su cargo y las
demas que le sean asignadas y que estén de acuerdo con la natura-
leza de sus funciones,

7", Las demas que se le asignen por el jefe del Departamento.
Articulo 15. Son funciones de la seccion de personal:

1°, Coordinar las actividades relacionadas con la seleccion, capa-
citacion, remuneracion y control de personal y promover activida-
des de recreacion y de bienestar social de los funcionarios.

2°, Estudiar las necesidades de personal de la entidad, selec-
cionar los candidatos v promover su reclutamiento.

3“. Ejercer en forma permanente estricto control del personal en
el cumplimiento cabal de sus funciones y obligaciones, establecien-
do los ismos adecuados para ello y proponer las sanciones
previstas por la ley y los reglamentos al personal infractor. de
acuerdo con la reincidencia o gravedad de la falta.

Iak

4°. Asesor al secretario general en la acion y actualizacio
del reglamento de trabajo, y demds reglamentos de personal.

5. Llevar los registros de personal y expedir las constancias y
certificados que sean del caso.

6°, Estudiar y preparar los proyectos de resolucion de todos los
actos relacionados con el personal y proponer la reunion de la comi-
sion de personal cuando sea del caso.

7". Propender, de conformidad con las normas pertinentes, por el
ascenso, promocion y mejoramiento de los empleados y procurar fa-
cilitar su adecuada capacitacion y adiestramiento, dando para ello
los estimulos convenientes.

8°. Coordinar con el Departamento Administrativo del Servicio
Civil la aplicacion de las normas sobre clasificacion, remuneracion
v administracion de personal en general.

9°. Las demas que de conformidad con las leyes o reglamentos le
correspondan o sean asignadas por el jefe del Departamento.

Articulo 16. Son funciones de la seccion de organizacion v méto-
dos:

1”. Asesorar a las regionales en los estudios de organizacion y
métodos que estas requieran y colaborar en su implantacion.

2°. Disefar y programar los sistemas de informacién suscep-
tibles de ser procesados electronicamente festudios de balances).

3°. Estudiar y proponer la elaboracion de los sistemas y procedi-
mientos administrativos y operativos del Departamento, colaborar
d bios necesarios..

en su i acion, reci 10Nes O ¢

4°, Las demas que se le asignen.

Articulo 17, Son funciones de la seccion de servicios generales:

17, Mantener en correcto estado de funcionamiento y conserva-
cion los elementos, maquinas, bienes e instalaciones del Departa-
mento y procurar su utilizacion adecuada y racional de acuerdo con
las necesidades del servicio,

2°. Procurar permanentemente porque la dotacion de elementos e
instalaciones fisicas de la entidad sean adecuadas y suficientes.

3°. Dirigir y controlar el manejo del almacén y elaborar y mante-
ner actualizado el inventario de la entidad.

4° Organizar y controlar el desempedo de las labores auxiliares
de servicios generales.

5°. Ejercer el control, direccion y coordinacion de los grupos que
se adscriban a la seccion de servicios generales.

6°. Las demas que se le asignen.

Articulo 18. Son funciones de la division de planeacion y de-
sarrollo:

1°. Presentar al jefe del Departamento las iniciativas y estudios
sobre las politicas, planes, programas y proyectos especificos de de-
sarrollo cooperativo en coordinacion con el Departamento Nacional
de Planeacion.

2°. Realizar la coordinacion del Departamento con las demas en-
tidades publicas y privadas que adelantan programas de investiga-
cion, fomento y desarrollo cooperativo.

3°. Coordinar con las distintas dependencias del Departamento,
incluidas las dependencias regionales, las acciones y programas re-
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ferentes a la investigacion, fomento, desarrollo y educacion coope-
rativa y preparar las normas para la elaboracion de los mismos,

4°. Elaborar los presupuestos de funcionamiento e inversion del
Departamento, de acuerdo con el Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico y el Departamento Nacional de Planeacion.

5°. Elaborar en coordinacion con las demas dependencias del De-
partamento los proyectos de cooperacién técnica internacional y de
crédito interno, coordinar la ejecucion de los mismos y conceptuar
sobre aquellos programas y proyectos de cooperacion en los cuales
se requiera la participacion de la entidad.

Articulo 19. Son funciones de la seccion de planeacion y estadisti-
ca:

1°. Organizar un sistema permanente de informacion estadistica
que permita el oportuno conocimiento de la situacion cooperativa
del pais, en coordinacion con el Departamento Nacional de Estadis-
tica, DANE, para facilitar la direccion, control y evaluacion de las
operaciones que adelante la entidad.

2°. Dictar las normas sobre la elaboracion de estudios de prefacti-
bilidad de competencia de las dependencias regionales, relaciona-
das con la organizacion y el fi miento de las sociedades de ca-
racter cooperalivo, asi como prestar la ria correspondiente a
las citadas dependencias regionales.

3°. Evaluar en forma permanente el cumplimiento de las politi-
cas, planes, programas y proyectos que adelante la entidad y propo-
ner los reajustes que se considere pertinente introducir,

4°. Asegurar la coordinacién del Departamento con los distintos
programas que adelantan las demas instituciones publicas y priva-
das relacionadas con el fomento y desarrollo de las sociedades co-
operativas.

Articulo 20. Son funciones de la seccion de fomento y programa-
cibn:

1°. Coordinar los programas que sobre captacion y educacion co-
operativa debe adelantar el Departamento y conceptuar scbre
aquellas gue sobre el particular presenten las direcciones regionales
v las entidades publicas y privadas.

2°. Elaborar las normas que sobre los estudios financieros deben
realizar las dependencias regionales en relacion con las sociedades
de cardcter cooperativo, al igual que aquellas referidas a la progra-
macidn v disefio de provectos especificos.

3", Asesorar a las dependencias regionales en la elaboracion, dise-
fio de los programas respectivos y estudiar la organizacién, tenden-
cias y desarrollo de las entidades cooperativas a nivel regional,

Articulo 21. Son funciones de la seccion de educacion:

17, Disefar y elaborar el material técnico y didactico de apoyo a
los programas de adiestramiento.

2", Controlar la ejecucion de los programas y actividades que
adelanten las direcciones regionales e informar a la jefatura del De-
partamento sobre el desarrollo de los mismos.

3°. Preparar los informes que sobre las operaciones de la entidad
le sean solicitados por la jefatura del Departamento.

4", Las demas que se le asignen por el jefe del Departamento.

Articulo 22. Son funciones de la divisién de operaciones:

1”. Promover entre las instituciones pablicas, privadas y con las
comunidades rurales, urbanas y poblacién en general la divulgacion
de los principios, normas y organizacion de las sociedades coopera-
tivas,

2°, Prestar asesoria técnica a los organismos cooperativos de se-
gundo y tercer grado de caracter especializado y a las instituciones
auxiliares del cooperativismo.

3%, Supervisar y evaluar permanentemente los programas y acti-
vidades de las federaciones, uniones, centrales v ligas cooperativas
y por los organismos auxiliares del cooperativismo.

4". Las demas que se le asignen por el jefe del Departamento.

Articulo 23. Son funciones de la seccién de asesoria y asistencia a
las regionales:
1°. Dirigir y coordinar los programas y actividades que en ejerci-
cio de sus funciones deban desarrollar las dependencias regionales.
. Servir de conducto regular obligatorio para todas las acA
tuaclones' diligencias y tramites de las dependencias regi
con respecto al Departamento, en relacién con su funcionamiento,
dotacion y organizacién administrativa o en ejercicio de sus fun-
ciones propias.
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3°. Asesorar a las dependencias regionales en el cumplimiento de
las normas sobre sociedades cooperativas v sometidas a control del
Departamento.

4°. Asesorar a las dependencias regionales en la elaboracion de
los presupuestos de inversion ¥ funcionamiento, de acuerdo con las
pautas establecidas por la division de planeacion y control.

Articulo 24. Son funciones de la seccién de ejecucion de progra-
mas de fomento:

1°. Asesorar a las dependencias regionales en la ejecucion de los
programas de fomento v educacion cooperativa.

2", Ejecutar en coordinacién con las direcciones regionales los
programas y actividades dirigidas a la educacion, fomento y de-
sarrollo cooperativos.

3", Realizar en coordinacién con las dependencias regionales los
cursos de capacitacion y adiestramiento para el personal del depar-
tamento, de otras instituciones y de aquellas entidades sometidas
al control legal de la entidad.

4°, Adiestrar al personal técnico de las dependencias regionales
en la mejor utilizacion de medios audiovisuales y material didactico
de apoyo a los programas de fomento y educacion cooperativa.

5", Estudiar con las dependencias regionales las metodologias
mas adecuadas para el desarrollo de los programas de fomento y
educacion cooperativa.

6°, Asesorar a las dependencias regionales en aquellos aspectos
conceptuales y metodologias que permitan un mejor acercamiento
a las comunidades urbanas y rurales para su promocion y organiza-
cion en sociedades de caracter cooperativo, de acuerdo con sus
problemas v necesidades.

7°. Las demas que se le asignen.
Articulo 25, Son funciones de la division de asuntos legales:

1", Coordinar y controlar las actividades que el Departamento debe
adelantar en materia de vigilancia. investigacion v control legal.

2", Conceptuar sobre la legalidad o validez de los actos de las en-
tidades o personas sometidas a la accion del Departamento.

3°, Reconocer y registrar los cuerpos directivos v los represen-
tantes legales de las entidades sometidas a la accion del Departa-
mento y autorizar la expedicion de los certificados sobre la existen-
cia juridica y representacion legal.

4", Proponer, coordinar y controlar el ejercicio v aplicacion opor-
tuna de las facultades y atribuciones generales del Departamento,
en relacion con las entidades sometidas a la accion del mismo.

5°. Estudiar v aprobar las actas de asamblea de afiliados. juntas
directivas y organismos directivos de las asociaciones,

6", Estudiar y conceptuar sobre el reconocimiento de personerias
juridicas y autenticidad de los balances contables rendidos por las
sociedades cooperativas sometidas al control legal del Departa-
mento.

7°. Llevar un registro técnico v actualizado de las cooperativas,
fundos de empleados, sociedades mutuarias y demas organismos
cooperativos, bajo la vigilancia del Departamento.

8%, Aprobar y registrar las polizas de manejo y cumplimiento de
los funcionarios que de conformidad con las normas legales, estén
obligados a constituir tales garantias.

9°. Estudiar las necesidades del sistema cooperativo en materia
de legislacion y proponer las soluciones pertinentes.

10. Las demas que se le asignen.
Articulo 26. Son funciones de la seccion de registro y kardex:

1. Llevar técnicamente y en forma actualizada el registro de las
entidades sometidas al control legal del Departamento, anotando
en él las diferentes novedades que en relacion a estas se presentan,
o cancelando, segun el caso, el registro correspondiente.

2. Expedir de acuerdo con la autorizacion del jefe de la division
de asuntos legales, las certificaciones sobre existencia juridica y
representacion legal de las sociedades sometidas al control del De-
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partamento, previo cumplimiento de los requisitos exigidos.
3°, Registrar los cambios de cuerpos directivos y representantes
legales y expedir las cont de reconocimiento

4°. Registrar las polizas de manejo y cumplimiento de los fun-
cionarios que de conformidad con las normas pertinentes, estén
obligados a constituir tales garantias.

5". Las demas que se le asignen.

Articulo 27. Son funciones de la seccién de personerias juridicas
v reformas:

1°. Estudiar las solicitudes de reconocimiento como personas ju-
ridicas, que presenten por las organizaciones, asociaciones, socieda-
des o entidades que pretenden adoptar el régimen juridico cooperati-
vo, y conceptuar si pueden reconocerse o no en tal calidad, segun se
ajusten a los requisitos legales exigidos.

2°, Estudiar y conceptuar sobre las reformas estatutarias par-
ciales o totales que las sociedades cooperativas pretendan ejecutar.

3°. Conceptuar sobre las solicitudes de personeria juridica de las
sociedades de cardcter cooperativo.

4°. Las demas que se le asignen.

Articulo 28. Son funciones de la seccion de reglamentacion y con-
sultas:

1°. Estudiar y proponer soluciones a los problemas y las necesi-
dades de las entidades bajo la accion del Departamento en materia
de legislacion.

2°. Estudiar, conceptuar y aprobar o improbar los reglamentos
internos v los de prestacion de servicios, que deban presentar ante
el Departamento las entidades sometidas bajo su accion y pres-
Larles asesoria en la elaboracion de los mismos.

3%, Informar permanentemente s las dependencias regionales
sobre los aspectos referidos a las normas relacionadas con las enti-
dades de que trata el articulo 1" de esta ley.

4", Las demas que se le asignen.

Articulo 29. Son funciones de la seccion de fondos de empleados v
sociedades mutuarias;

1. Proponer y coordinar el ejercicio y aplicacion oportuna vy ade-
cuada de las facultades y atribuciones generales del Departamento
en relacion con los fondos de empleados y sociedades mutuarias v

controlar su estricto cumplimiento.

2" Estudiar v aprobar ks actas de asambleas de afiliados, junta
directiva y orgamismos directivos de los fondos de empleados y so-
ciedades mutuarias,

3", Estudiar y conceptuar sobre el reconocimiento de personeria
juridica para los fondos de empleados y sociedades mutuarias.

4. Las demas que se asignen.

Articulo 30. De la division de vigilancia y control.
Son funciones de la division de vigilancia y control:

1. Coordinar y controlar la elaboracion y ejecucion de los planes,
programas vy actividades que el Departamento deba desarrollar en
materia de vigilancia, investigacion y control.

2°. Ordenar la practica de investigaciones administrativas de ofi-
cio o a solicitud de parte, a fin de establecer las posibles irregulari-
dades que puedan presentarse en la constitucion, funcionamiento o
liquidacion de las entidades sometidas al control del Departamen-
to. y establecer por medio de estos las responsabilidades que sean
del caso y denunciar ante la jurisdiccién competente las irregulari-
dades encontradas.

3. Proponer la aplicacion de las medidas establecidas en el arti-
culo 2°. de la presente ley.

4°. Conocer las quejas y recl que se for al Departa-
mento, sobre el funcionamiento de las entidades sometidas a su
control, o sobre la relacion de estos con sus directivos, funcionarios,
s0Ci0s 0 terceros, e impartir las ordenes e instrucciones pertinentes,
a fin de que se tomen las medidas correctivas del caso.

5°. Coordinar y controlar las labores desarrolladas por las sec-
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ciones adscritas a la division, con el objeto de establecer unidad de
criterios y de accion en el desempenio de sus funciones, y

6°. Las demas que le sean asignadas o legalmente le correspon-
dan.

Articulo 31. De la seccion de liquidaciones:
Sus funciones son;

1%, Ejercer el control permanente y estricto de los procesos de li-
quidacion de las entidades sometidas al control del Departamento e
impartir las érdenes e instrucciones pertinentes a fin de que estas
se adelanten con sujecion a las normas legales establecidas o que
establezcan para tales casos.

2°. Revisar y aprobar o improbar las cuentas, balances y demas
informes, que deben rendir al Departamento, los liquidadores debi-
damente nombrados y posesionados en ejercicio de sus funciones, y
dentro de los términos y requisitos que el Departamento establez-
ca.

Y dehid nte

3°. Dar posesion formal a los lig es i
dos o nombrados por el Departamento, o autorizar en cada caso, a
las dependencias regionales para que ante estas puedan tomar po-
sesion, previo el cumplimiento de los requisitos que se establezean
al efecto.

4", Llevar un remstru actualizado y detallado de los liquidadores
debid e los, a fin de controlar su cumplimiento e
idoneidad, el numem de procesos a su cargo, la forma y oportuni-
dad de su ejecucion, los honorarios percibidos, las cesantias otorga-
das, su cuantia y vencimiento, las érdenes e instrucciones imparti-
das y demas datos que se consideren necesarios y convenientes.

57, Practicar investigaciones administrativas a las entidades so-
metidas al control del Departamento, en proceso de liquidacion a
fin de establecer las posibles irregularidades que p pr ar:

se ¥ tomar las medidas conducentes para su correceion,

6", Proponer sanciones de multa por las cuantias previstas en las
leyes, a los liquidadores que incumplan, descuiden o abandonen sus
obligaciones como tales y correr traslado de las providencias
correspondientes debidamente ejecutoriadas, al Ministerio de Ha-

cienda y Crédito Publico, a fin de que por la dependencia correspon-
diente, se hagan efectivas tales sanciones.

7", Las demas que le sean asignadas o le corresponda cumplir por
ley o reglamento.

Articulo 32, Son funciones de la seccion de revision y analisis con-
table:

1°. Revisar, aprobar o improbar las cuentas, balances y demas in-
formes financieros o econdmicos que estan obligadas a rendir al de-
partamento las entidades sometidas a su control; en la periodici-
dad, v con las formalidades v requisitos que este sefale.

2°. Establecer normas generales sobre el sistema de la contabili-
dad cooperativa y dar instrucciones vy asesoria a las entidades
controladas por el Departamento, sobre la materia.

3°. Estudiar v aprobar o improbar las garantias o polizas de
cumplimiento que deban constituir los empleados de manejo de las
entidades controladas por el Departamento, de conformidad con las
normas que este expida.

4" Las demas funciones que le correspondan legalmente o le sean
asignadas.

Articulo 33. Son funciones de la seccion de visitaduria ¢ investi-
gaciones:

1°. Practicar visilas e investigaciones administrativas de oficio o
a solicitud de parte, de caracter general o especial. tendientes a eva-
luar el funcionamiento de las entidades sometidas al control del de-
partamento y a establecer las posibles irregularidades que puedan
presentarse.

2", Elaborar un informe completo y detallado de cada visita e in-
vestigacion que analice con la mayor profundidad y objetividad los
aspectos administrativos financieros, legales, contables, econémi-
cos 0 sociales, de la entidad visitada.
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3¢, Estudiar, evaluar y conceptuar sobre los informes o actas de
visitas e investigaciones realizadas por el Departamento y propo-
ner con base a estas la adopeion de las medidas que sean necesarias.

4“. Las demas que le sean asignadas o le correspondan legal o
reglamentariamente.
Articulo 34. Son funciones de las dependencias regionales:

1°. Ejecutar las politicas, planes, programas y proyectos de de-
sarrollo cooperativo en su respectiva division territorial, de acuer-
do con las pautas trazadas a nivel nacional.

2°. Promover, org e los organi

de caracter cooperativo.

v ar Lécnic

3°, Promover y ejecutar planes de integracion regional de de-
sarrollo cooperativo, de acuerdo con las politicas y planes del sec-
Lor.

4°, Ejercer el control y vigilancia de las cooperativas dentro de la
respectiva division territorial.

5°. Coordinar su accién con los gobernadores y con los organis-
mos gubernamentales y privados a nivel regional.

6°, Prestar los servicios técnicos administrativos del departa-
mento en la respectiva division politico-administrativa, de acuerdo
con los niveles de delegacion que reciba de la jefatura del mismo.

7°. Colaborar ¢n el desarrollo de los estudios de base, analisis fi-
nanciero y estudios de factibilidad que adelanten los organismos
cooperativos.

87, Las demas que se le

Articulo 35. El Departamento Administrativo Nacional de Co-
operativas asumira las funciones a partir de la sancion de la presen-
te ley.

Articulo 36. El Departamento seleccionara sus funcionarios, pre-
ferencialmente y conforme la planta de personal que para el mismo
adopte el gobierno nacional dentro de quienes actualmente
cumplen sus servicios en la Superintendencia Nacional de Coopera-
tivas,

Articulo 37. Para el cumplimiento de lo dispuesto en la presente
ley, autorizase al gobierno nacional para efectuar todas las opera-
ciones presupuestales que se requieran.

Articulo 38. Los bienes, muebles e inmuebles y enseres que hoy se
hallen al servicio de la Superintendencia Nacional de Cooperativas
seran transferidas al Departamento Administrativo Nacional de
Cooperativas, previo el cumplimiento de las disposiciones legales.

Igualmente el Departamento Administrativo Nacional de Coope-
rativas asumira las obligaciones que al momento de la transforma-
cion tenga la actual Superintendencia Nacional de Cooperativas.

Articulo 39. Desde la sancion de la presente ley, en las disposi-
ciones legales que queden vigentes, cuyo texto se refiere a la Supe-
rintendencia Nacional de Cooperativas, debera entenderse Depar-
tamento Administrativo Nacional de Cooperativas.

Articulo 40. El gobierno nacional fijara las funciones para el jefe.
y para las divisiones y secciones del nivel regional que se establecen
por la presente ley, con el proposito de establecer la descentraliza-
cion administrativa del Departamento Administrativo Nacional de
Cooperativas.

Articulo 41. Las providencias del jefe del Departamento Admi-
nistritivo Nacional de Cooperativas seran susceptibles del recurso
de reposicion ante el mismao funcionario, v surtide este se entendera
agotado el procedimiento gubernativo respecto de ellas.

Las providencias de los jefes regionales tendran el recurso de re-
posicién ante los mismos funcionarios, y el de apelacion ante el jefe
del Departamento para agotar tal procedimiento.

Articulo 42. El control fiscal del Departamento Administrativo
Nacional de Cooperativas sera ejercido por la Contraloria General
de la Republica, de acuerdo con las normas establecidas o que se os
Ltablezcan.

Articulo 43. Esta ley rige a partir de su sancion y deroga las dis-
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posiciones que le sean contrarias, en especial las del Decreto-Ley
611 de 1974.

Dada en Bogota, D. E.,a ... de. .. de mil novecientos ochenta y
uno (1981).

El presidente del Senado de la Republica.
José Ignacio Diaz Granados
El presidente de la Camara de Representantes.
Hernando Turbay Turbay.

do de la Republica

El secretario general del S
Amaury Guerrero.
El secretario general de la Camara de Representantes.

Jairo Morera Lizcano.

Republica de Colombia - Gobierno Nacional.

Bogota, D. E., 24 de febrero de 1981.

Publiquese y ejecttese.
JULIO CESAR TURBAY AYALA

La ministra de Trabajo v Seguridad Social, encargada,

Laura Ochoa de Ardila.

Superintendencia del Subsidio Familiar

LEY 25 DE 1981
ifebrero 24)

por la cual se crea la Superintendencia del Subsidio Familiar
y se dictan otras disposiciones.

El Congreso de Colombia,

DECRETA:

Articulo 1. Créase, adscrita al Ministerio de Trabajo ¥ Seguri-
dad Social, la Superintendencia del Subsidio Familiar, como unidad
administrativa especial. esto es, con personeria juridica y patrimo-
nio autonomo, cuya organizacion y funcionamiento se someten a
las normas de la presente ley.

Articulo 2°. La Superintendencia del Subsidio Familiar ejercera
sus funciones de conformidad con las instrucciones del presidente
de la Republica v con las politicas laborales v de seguridad social
que adopte el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social.

Articulo 3°. Corresponde a la Superintendencia del Subsidio Fa-
miliar ejercer la inspeccion y vigilancia de las entidades encargadas
de recaudar los aportes y pagar las asignaciones del subsidio fami-
liar, con el proposito de que su constitucion y funcionamiento se
ajusten a las leyes, los decretos y a los mismos estatutos internos
de la entidad vigilada.

Articulo 17, Estdn sometidas a la vigilancia de lo Superintenden-
cia del Subsidio Familiar, las siguientes entidades:

a) Cajas de compensacion familiar:

b) Las demas entidades recaudadoras y pagadoras del subsidio
familiar, en cuanto al cumplimiento de este servicio;

¢l Las entidades que constituyan o administren una o varias de
las entidades sometidas a vigilancia, siempre que comprometan
fondos de su patrimonio.

Articulo 5°. La Superintendencia del Subsidio Familiar, tendra la
siguiente organizacion:
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1. Despacho del Superintendente.
2. Secretaria general.
2.1. Seccién administrativa.
3. Divisién de estudio y control legal.
3.1 Seccion de evaluacion y proyectos.
3.2 Seccion de registro y control
4. Division de inspeccion y vigilancia.
4.1 Seccion de auditoria.
4.2 Seccion de visitaduria.

Articulo 6°. El superintendente del subsidio familiar es un fun-
cionario de libre nombramiento y remocion del presidente de la Re-
publica y tendra las siguientes atribuciones:

a) Ejercer la represéntacion legal de la Superintendencia, dictar
actos y expedir las providencias referentes a la administracion de
personal y contratos y, en general, dirigir las dependencias a su car-
go:

b) Velar por la aplicacion de las leyes y reglamentos en lo referen-
te al subsidio familiar y ordenar a los organismos vigilados que se
ajusten a ellos. En todo caso velar por el cumplimiento del objetivo
del subsidio familiar de compensar los ingresos de los trabajadores
de mas bajos salarios, en proporcién al namero de personas a cargo;

c) Establecer o promover programas de coordinacion entre los di-
ferentes sistemas e instituciones del subsidio familiar tendientes a
mejorar la compensacion entre recaudos y pagos: y a disminuir los
costos administativos de las entidades vigiladas. En desarrollo de
estos propositos, vigilar e intervenir, si lo estima necesario, en el
proceso de afiliacion de los empleadores y en el acceso a los servi-
cios establecidos por las entidades bajo su vigilancia:

d) Estatuir normas y procedimientos uniformes para la elabora-
cion, registro y control de los presupuestos y de la contabilildad de
las entidades bajo su vigilancia. Semestralmente las entidades pre
sentaran al superintendente los estados financieros correspondien-
tes al ejercicio, para que este formule sus observaciones, las cuales
seran de obligatoria consideracion por parte de la entidad vigilada;

e} Definir para cada entidad vigilada, atendiendo lo prescrito por
la ley, el limite maximo del monto anual de las inversiones, los gas-
tos administrativos y la formacion de las reservas, todo con el fin
de procurar el maximo beneficio individual de los trabajadores con
derecho a la prestacion social del subsidio familiar:

fi Aprobar o improbar los planes y programas de inversion para
obras o servicios sociales que deben pr tar las entidades bajo su
vigilancia, y sin cuya autorizacién aquellos no podran emprenderse:

g) Con el objeto de propender por la mas eficiente administracion
y control, estatuir las normas y procedimientos a que debe someter-
se el régimen de contrataclon de obras, servicios y suministros en
las entidades sometidas a su vigilancia, y aprobar o improbar toda
clase de negociaciones de bienes inmuebles de su propiedad.

h) Reconocer, suspender, aprobar o improbar los estatutos inter-
nos de cada entidad sometida a su vigilancia; su personeria juridi-
ca; los actos de eleccion de sus bleas de afiliados y organi
directivos;

i) Llevar el registro de las instituciones bajo su vigilancia, recono-
cer y ordenar el registro de sus representantes legales, de los in-
tegrantes de los consejos directivos y de los nombramientos que es-
tos efectuen;

j) Velar por el cumplimiento del régimen de incompatibilidades
para el ejercicio de sus funciones directivas y de eleccion dentro de
la organizacién de las entidades, bajo su vigilancia;

k) Imp por medio de resol motivadas las sanciones pe-
cuniarias a que se hagan acreedores los representantes legales,
miembros de consejos directivos y funcionarios de las entidades so-
metidas a su vigilancia;

1) Previa la aprobacion impartida por el Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social, al presupuesto anual de la Superintendencia del
Subsidio Familiar, liquidar la contribucion que le corresponda a ca-
da una de las entidades sometidas a su vigilancia para proveer los
ingresos correspondientes para su propio funcionamiento.

m) Comprobar que el revisor fiscal y su suplente, elegidos por la

blea, reu los requisitos legales y de idoneidad exigidos por
la ley para estos cargos;

n) Ejecutar el control administrativo financiero y contable sobre
las entidades sometidas a su inspeccion y vigilancia y cumplir las
funciones que el presidente de la Republica le delegue.
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Articulo 7°. Son funciones del secretario general:

a) Atender bajo la direccion del superintendente y por conducto
de las dependencias a su cargo los servicios de administracion de
personal, suministros v contratacion necesarios para el funciona-
miento de la Superintendencia del Subsidio Familiar;

b) Dirigir v controlar las funciones presupuestales, contables, de
ejecucion de gastos, de recaudos de aportes y demas de caracter fi-
nanciero de la Superintendencia del Subsidio Familiar;

¢} Autorizar con su firma los actos del superintendente, cuando
fuere el caso;

d) Velar por el cumplimiento de las normas organicas de la Supe-
rintendencia;

e) Las demas que le sean asignadas y que correspondan a la natu-
raleza del cargo.

Articulo 8°. Son funciones de la seccion administrativa:

a) Asistir al secretario general en el cumplimiento de sus fun-
ciones;

b) Adelantar los tramites relativos a la administracion del perso-
nal de la Superintendencia y llevar los registros correspondientes;

¢) Llevar la contabilidad general de la Superintendencia;

d) Preparar y llevar el control de la ejecucion presupuestal de la
Superintendencia;

e) Manejar v custodiar los fondos de la Superintendencia, percibir
los ingresos y efectuar los pagos ordenados con sujecion a las nor-
mas legales;

fi Atender los tramites relacionados con adquisicion de mate-
riales, equipos, su almacenamiento y mantenimiento;

g) Presentar los demas servicios administrativos inteérnos re-
queridos para la Superintendencia;

h) Las demas que le asigne el secretario general o los reglamentos
internos.

Articulo 9°. Son funciones de la division de estudios y control:

a) Dirigir, cordinar, controlar y evaluar las labores de las depen-
dencias a su cargo;

b) Programar el control administrativo sobre las entidades vigila-
das;

c) Programar las normas generales que han de servir de base a la
organizacion y funci o de los servicios v programas so-
ciales de las entidades vigiladas;

d) Estudiar y tramitar los planes de inversion ¥ constitucion de
servicios sociales de las entidades vigiladas;

e} Absolver las consultas que se presenten en relacion con las nor-
mas legales sobre subsidio familiar v estatutarias sobre institu-
ciones sometidas a su control;

f) Reconocer y ordenar el registro de los miembros de los consejos
directivos, representantes legales y revisores fiscales de las institu-
ciones sometidas a su control;

g Estudiar y tramitar el reconocimiento, suspension y cancela-
cion de las personerias juridicas de las instituciones sometidas al
control de la Superintendencia;

h) Estudiar ¥ tramitar la aprobacion v reforma de los estatutos
de las instituciones sometidas a su control;

i) Asesorar al superintendente del Subsidio Familiar en el estudio
v solucion de los problemas propios de la entidad;

il Ejercer las demas funciones que le confiere la ley o le sean ads-
critas o delegadas.

Articulo 10, Son funciones de la seccion de evaluacion de proyec-
tos:

a) Estudiar y tramitar las solicitudes que presenten las entidades
vigiladas sobre la constitucion y funcionamiento de los servicios so-
ciales;

b) Elaborar estudios sobre necesidades de atencion tendientes a
fijar la politica sobre la materia;

¢) Realizar estudios economicos, financieros, actuariales, estadis-
ticos y sociologicos sobre el régimen del subsidio familiar;

d) Elaborar en combinacion con el Departamento Administrativo
de Estadistica. series estadisticas sobre los beneficios del subsidio
familiar, utilizacion de los servicios sociales de las cajas de compen-
sacion familiar y demas entidades sometidas a vigilancia;

e) Ejercer las demas funciones que les confiere la ley o le sean ads-
critas o delegadas.

Articulo 11. Son funciones de la seccion de registro y control:

a) Estudiar v conceptuar sobre la legalizacion y validez de las
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elecciones hechas por las asambleas y consejos directivos de las ca-
jas de compensacion familiar y demas entidades sometidas a vigi-
lancia;

bl Llevar el registro de los miembros de los consejos directivos,
representantes legales y revisores fiscales de las entidades someti-
das al control de la Superintendencia;

¢) Llevar el registro de las instituciones sometidas al control de la
Superintendencia del Subsidio Familiar;

d) Mantener el deposito legal de los estatutos de las entidades so-
metidas al control de la Superintendencia del Subsidio Familiar;

e) Expedir las certificaciones sobre existencia y representacién le-
gal de las entidades sometidas al control de la Superintendencia del
Subsidio Familiar;

f) Expedir copias autenticadas de los estatutos y demas docu-
mentos que hayan sido depositados en dicha entidad:

gl Ejercer las demas funciones que le confiere la ley o le sean ads-
critas o delegadas,

Articulo 12. Son funciones de la divisién de inspeccion y vigilan-
cia:

a) Dirigir, coordinar, controlar y evaluar las labores de las depen-
dencias a su cargo;

b) Programar el control contable de las entidades que manejen o
distribuyan subsidio familiar;

¢) Disenar los formularios y cuadros sobre registros contables
que deban rendir las entidades que recauden y distribuyan subsidio
familiar;

d) Absolver las consultas que se presenten sobre aspectos con-
tables, relacionados con las entidades que manejen y distribuyan
subsidio familiar;

e) Asesorar al superintendente del subsidio familiar en el estudio
y solucion de los problemas propios de la direccion:

f) Elaborar en coordinacion con el Departamento Administrativo
Nacional de Estadistica, series estadisticas sobre el subsidio fami-
liar con base en los informes recibidos;

g Estudiar y revisar los informes contables que deban presentar
las entidades que manejen o distribuyan subsidio familiar;

h) Ejercer las demas funciones que le confiera la ley o le sean ads-
critas o delegadas.

Articulo 13, Son funciones de la seccion de auditoria:

a) Elaborar proyectos de reglamentacion sobre contabilidad y
auditoria de las entidades sometidas a control:

b) Estudiar y revisar los balances e informes contables y finan-
cieros que deban presentar las organizaciones sometidas al control
de la Superintendencia del Subsidio Familiar y establecer su con-
formidad con las normas y autorizaciones legales;

c) Absolver las c as que se pr en sobre aspectos con-
tables y financieros relacionadas con las entidades que manejen o
distribuyan el subsidio familiar;

d) Ejercer las demas funciones que le confiera la ley o le sean ads-
critas o delegadas,

Articulo 14. Son funciones de la seccion de visitaduria;

a) Practicar, de oficio o peticion de parte, visitas a entidades que
manejen o distribuyan el subsidio familiar y rendir los informes a
que hubiere lugar;

b) Adelantar las investigaciones administrativas en las entidades
que manejen o distribuyan subsidio familiar y elaborar los informes
correspondientes, y tomar las medidas cautelares cuando fuere del
caso;

¢) Organizar y desarrollar sistemas técnicos para las investiga-
ciones, visitas y revision de cuentas de las entidades sometidas al
control de la Superintendencia del Subsidio Familiar;

d} Ejercer las demas funciones que le confiera la ley o le sean ads-
critas o delegadas.

Articulo 15. El superintendente del subsidio familiar esta facul-
tado para imponer multas desde quinientos pesos ($ 500) hasta
treinta mil pesos ($ 30.000) a los funcionarios de las entidades so-
metidas a su control, por violacion de las normas legales o estatuta-
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rias, graduados de conformidad con la gravedad de la infraccion.
Ademas en los casos de grave o reiterada violacién de las normas le-
gales o estatutarias, podra decretar la suspension o cancelacion de
la personeria juridica de la respectiva entidad o la intervencion ad-
ministrativa de la misma.

Articulo 16, El superintendente del subsidio familiar comunica-
ré al consejo directivo, representante legal o revisor fiscal de la res-
pectiva entidad la imposicién de las sanciones tratadas en el articu-
lo precedente.

Igualmente, solicitara a los 6rganos competentes de la respectiva
entidad, la adopcién de medidas que fueren oportunas para subsa-
nar los hechos que han dado lugar a la imposicion de la sancién.

Articulo 17. El superintendente, los jefes de division y de seccién
de la Superintendencia del Subsidio Familiar, estan investidos de
caricter de jefes de policia para todo lo relacionado con la vigilan-
cia y control de las normas sobre subsidio familiar.

Articulo 18, Para efectos de la presente ley se entiende por aso-
ciaciones de cajas de compensacion familiar aquellas constituidas
para prestar servicios sociales conjuntos a los beneficiarios del sub-
sidio familiar.

Articulo 19. Las entidades sometidas a la vigilancia de la Supe-
rintendencia del Subsidio Familiar estin obligados a proveer, me-
diante contribucion anual, los fondos necesarios para los gastos
que jione el sost to de la Superintendencia.

El superintendente fijard por anualidades tal contribucion como
un porcentaje de los aportes totales pagados por los empleadores y
las entidades sometidas 2 vigilancia, segin los balances de su ulti-
mo ejercicio.

La contribucion que se imponga a cada entidad no podra ser su-
perior al uno por ciento (1%) del respectivo Lotal de aportes a que el
inciso anterior se refiere.

Articulo 20. Autorizase al gobierno nacional, para que, dentro del
término de ciento ochenta (180) dias contados a partir de la fecha de
iniciacion de la vigencia de la presente ley, proceda a:

1) Determinar la planta de personal de la Superintendencia de
Subsidio Familiar y fijar sus asignaciones.

2) Determinar las calidades que debe tener el superintendente.

3) Crear, suprimir o fusionar los cargos de la planta de la actual
Direccion General de Seguridad Social y de la Seccion de Control de
Cajas de Compensacion Familiar del Ministerio del Trabajo y Segu-
ridad Social, y adecuar sus funciones conforme a lo ordenado por la
presente ley.

4) Determinar el régimen de incompatibilidad, inhabilidades y
responsabilidades de los funcionarios de las cajas de compensacion
familiar o de las asociaciones constituidas por estas, y el aplicable a
quienes forman parte de los correspondientes organismos de direc-
cion, administracion y fiscalizacion.

5) Verificar los traslados presupuestales a que haya lugar con mo-
tivo de la reestructuracion anteriormente senalada.

Articulo 21. El control fiscal de la Superintendencia como orga-
nismo oficial, sera ejercido por la Contraloria General de la Republi-
ca, de acuerdo con el régimen vigente.

Articulo 22. Los contratos que se celebren con cargo al presu-
puesto de la Superintendencia seran adjudicados y suscritos por el
superintendente y se someteran a requisitos y formalidades que se-
fiala el Decreto-Ley 150 de 1976 para la Nacion.

Articulo 23. El superintendente del subsidio familiar podra es-
tablecer mec »s de coordinacion interna de acuerdo con las ne-
cesidades del servicio y para asegurar el mejor cumplimiento de las
funciones de la Superintendencia.

Articulo 24. El personal de la Superintendencia del Subsidio Fa-
miliar estara sujeto al régimen legal de los empleados pablicos de la
rama ejecutiva del poder publico.

Articulo 25. Los gerentes o directores administrativos y los
miembros de los consejos directivos deberéan tomar posesion ante el
superintendente del subsidio familiar o su delegado regional. En
defecto de este altimo podra hacerlo ante el respectivo gobernador
del departamento.

Articulo 26. Semestralmente el superintendente presentara al go-
bierno nacional un informe detallado sobre las investigaciones re-
alizadas en general, sobre la gestion del organismo y la que concier-
ne a la organizacion, funcionamiento y presentacion de servicios de
las cajas de compensacion familiar.
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Articulo 27. Queda derogado el articulo 30, y modificado en lo
pertinente a los articulos 4, 23, 27, 29, 31 y 32 del Decreto 062 de
1976 v las demés disposiciones que le sean contrarias.

Articulo 28. La presente ley rige desde la fecha de su promulga-
cion.

Dada en Bogota, a los dos dias de diciembre de mil novecientos
ochenta

El presidente del Senado,

José Ignacio Diaz Granados.

El presidente de la Camara,

Hernando Turbay Turbay.

El secretario general del Senado,

Amaury Guerrero.

El secretario general de la Camara,

Jairo Morera Lizcano.

Republica de Colombia - Gobierno Nacional.
Bogota, D. E., 24 de febrero de 1981,
Publiquese v ejeclitese.

JULIO CESAR TURBAY AYALA

La ministra de Trabajo y Seguridad Social, encargada,
Laura Ochoa de Ardila.

Plan nacional de desarrollo econémico
y social

LEY 38 DE 1981
(marzo 26)

por la cual se definen las formas de concertacion de las fuerzas eco-
nomicas v sociales en los organismos de planeacion y los procedi-
mientos para elaborar el Plan de Desarrollo Econdmico y Social de
que trata el articulo 80 de la Constituciéon Nacional.

El Congreso de Colombia
DECRETA:
CAPITULO I
Objetivos v contenido del Plan

Articulo 1”. El Plan Nacional de Desarrollo Econémico v Social
tiene como objetivos principales sehalar los propositos nacionales.
establecer las prioridades sectoriales y regionales y acordar los
programas de gasto publico para impulsar el dearrollo nacional y
regional, en los 6rdenes economico y social. El Plan contendra una
parte general v una parte programéltica.

Articulo 2° La parte general del Plan comprendera principal-
mente:

al Un diagnostico general sobre la economia y sus principales sec-
tores, la situacion social y la incidencia de los factores internaciona-
les en el desarrollo interno del pais;

bl Los propositos nacionales objeto del Plan;

¢} Las metas y prioridades de la accién del Estado;

d) La fijacion de politicas y estrategias de desarrollo global;

e} La conciliacion de las metas del Plan con los objetivos de la po-
litica econdmica en general y con la politica fiscal y monetaria en
particular;

f) La magnitud del gasto publico para impulsar el desarrollo na-
cional y regional. en los drdenes econémico y social, y

g) La participacion relativa que en el Plan tendran los diversos
sectores de la economia v la soviedad.

Articulo 3°. La parte programatica del Plan comprendera:

a) La determinacion de los recursos del financiamiento requerido
por el Plan.

b La indicacion de los medios, sistemas e instrumentos legales e
institucionales que el Plan exige.

c| El detalle de las politicas y programas sectoriales y regionales
del Plan;
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d) La forma como, dentro del marco de la politica economica en
general y fiscal en particular, el Presupuesto Nacional debera
expresar y traducir en apropiaciones las metas, objetivos y priori-
dades del Plan, y

¢) El sefalamiento de las formas, medios e instrumentos de vincu-
lacién y armonizacién de la planeacion nacional con la planeacion
sectorial, regional, municipal, distrital o metropolitana.

Articulo 4°. El diagnéstico de que trata el literal a) del articulo
2°. comprendera, entre otras cosas:

a) La descripcion objetiva de los sectores, regiones, actividades o
situaciones que se pretende planificar, con un inventario de los re-
cursos y de los elementos disponibles;

bl La prevision del desarrollo espontaneo de los sectores regiona-
les, actividades o situaciones que se pretende planificar, ¥

¢) El analisis de las causas del desarrollo espontdneo previsto y
de las varias alternativas econdmicas, administrativas, sociales y
juridicas que seria necesario introducir para alcanzar los proposi-
tos y metas.

CAPITULO 11

Ory d’r. 2a

Articulo 5°. El presidente de la republica es el maximo orientador
de la planeacion nacional y adelantara esa funcion por conducto del
Departamento Nacional de Pi ion y del C jo Nacional de
Politica Econémica y Social, CONPES, en ¢ Ita y con la colab
racion de los ministerios y del Consejo de Ministros.

Articulo 6°. Los organismos gubernamentales de planeacion na-
cional son el Departamento Nacional de Planeacion y el Consejo
Nacional de Politica Econémica y Social, CONPES.

Articulo 7°. Conforme a lo prescrito en el articulo 80 de la Consti-
tucion Nacional, la Comision Permanente del Plan daré primer de-
bate al proyecto de ley normativa, al de la ley del Plan, a los proyec-
tos de modificacion de la parte general y de la parte programitica,
vigilara su ejecucion y la evolucion y los resultados del gasto publi-
co.

En estos debates la comision oira a voceros de las comisiones de
concertacion a que se hace referencia en el capitulo 1V, en calidad
de interlocutores economicos y sociales, con el objeto de completar
la informacién requerida y avanzar en el proceso de concertacion.

La Comision designara tres senadores y tres representantes para
que concurran, con caracter informativo, ante los organismos gu-
bernamentales de planeacion durante el tiempo en que adelanten la
elaboracion del Plan.

CAPITULO 111

Procedimiento para la elaboracion y aprobacion
del Plan.

Articulo 8°, El proyecto de ley del Plan sera la culminacion de un
proceso que tendra la siguiente secuencia:

a) El presidente de la republica y el CONPES, con la asesoria de
los ministros y del Consejo de Ministros, senalaran las pautas y cri-
terios con base en los cuales el Departamento Nacional de Planea-
acion procedera a dirigir y coordinar los trabajos indispensables pa-
ra la elaboracion del Plan, ya sea solamente de su parte general o de
su parte;

b) Con sujecion a las orientaciones trazadas por el presidente de
la republica v con base en los informes y analisis sectoriales que ela-
boren los ministerios, y de los regionales que preparen los consejos
departamentales de planeacion, programatica, o de ambas, v
previa consulta con el ministro de Hacienda sobre las restric-
ciones globales, fiscales v financieras pertinentes, asi como un exa-
men general de la situacion de las perspectivas y los propositos con
la Comision de Analisis Economico y de Concertacion a que se re-
fiere el capitulo 1V de esta ley, el jefe del Departamento Nacional
de Planeacion sometera a la consideracion del CONPES un docu-
mento sobre los objetivos de la politica econdmica y sobre las me-
tas del Plan de Desarrollo Economico y Social, Este documento se
denominara "Documento General de Conciliacion de la Politica
Econémica y de los Objetivos del Desarrollo™.
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Wi

¢) Una vez aprobado por el pr te de la republica y por el
CONPES el “Documento General de Conciliacion de la Politica
Economica v de los Objetivos del Desarrollo™, los respectivos mi-
nisterios v el Departamento Nacional de Planeacion procederan a
elaborar los planes y politicas sectoriales a partir de documentos
especificos que por cada caso y como guias generales apruebe el
CONPES. Asi mismo elaboraran planes indicativos por ramas de
industria o de actividad economica en armonia con los respectivos
planes sectoriales, v en forma concertada, por intermedio de comi-
tés sectoriales.

d) Una vez cumplida la etapa de ¢ Ita en las isi de
concertacion, los planes y politicas sectoriales seran estudiados por
el CONPES, donde se les conciliara con la politica economica fiscal
v financiera para que, previa infor ion a la Comision de Analisis
Econémico y de Concertacion, sean incluidos en el proyecto de ley
del Plan.

Articulo 9", El jefe del Departamento Nacional de Planeacion
sustentara ante la Comision Permanente del Plan el proyecto de ley
del Plan que cada gobierno debe presentar durante los primeros
cien dias de su periodo constitucional y los proyectos que modifi-
quen la parte general o la programatica, de acuerdo siempre estos
ultimos con aquella parte general que haya aprobado el Congreso.

Articulo 10. Toda modificacion que se introduzca en desarrollo
del debate legislativo al proyecto de ley del Plan o a las leyes que lo
desarrollen y que implique una carga economica para el Estado o
que varie el inventario de los recursos previstos en su parte progra-
matica, requiere concepto previo y favorable de los organismos gu-
bernamentales de planeacion, expresado por el CONPES y antece-
dido por el respectivo estudio del Departamento Nacional de Plane-
acion.

Articulo 11, Los proyectos de ley aprobados por la Comision Per-
manente del Plan pasaran a consideracion de la Cimara Plena y si
fueren aprobados por esta seran considerados por la plenaria del
Senado.

Si el Congreso no decidiere sobre el proyecto de ley del Plan, o de
sus modificaciones, dentro del término de cien dias previsto en el
articulo 80 de lo Constitucion Nacional, el gobierno podra poner en
vigencia ¢l respectivo proyecto mediante decreto con fuerza de ley

Las leyes del plan deberan ser tramitadas y decididas por las Ca-
maras, con prelacion sobre cualquier otro asunto, sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 91 de la Constitucion Nacional.

CAPITULO IV
Formas de concertacion

Articulo 12. La Comision de Analisis Fconomico y de Concerta-
cion y las Comisiones de Concertacion que cree el presidente de la
republica seran el principal mecanismo para asegurar la participa-
cion de las distintas fuerzas econémicas y sociales en la formula-
cion del Plan.

Articulo 13. La Comision de Analisis Econémico v de Concerta-
cion sera coordinada por el jefe del Departamento Nacional de Pla-
neacion y estard integrada, ademas, por los ministros de Hacienda
y Crédito Publico, de Agricultura, de Desarrollo Econdmico, de
Trabajo v Seguridad Social, de Minas v Energia y de Obras Publi-
cas y Transporte, por el secretario econdmico de la Presidencia de
la Repablica, por los dos asesores de la Junta Monetaria, por cuatro
miemhros que representen a los sectores industrial, agropecuario,
comercial y financiero v por cuatro que lleven la representacion de
sindicatos de trabajadores urbanos y rurales. Los voceros de los
sectores privados seran designados por el presidente de la republica
de ternas que solicite a las agremiaciones de mayor importancia y
significacion.

Asi mismo, formara parte de la comision un decano de facultad
de economia o un director de centro de investigacion econdmica, de-

ignado por el presidente de la republica de ternas que le presentara
¢l jefe del Departamento Nacional de Planeacion.

La Comision tendra las funciones previstas en los literales b) y d)
del articulo 87,

Articulo 14. El presidente de la republica, previa recomendacion
de CONPES creara comisiones de concertacion cuyo nimero, Llema-
tica y composicion se determinaran de acuerdo con las orienta-
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ciones generales del Plan y con los estudios y analisis e investiga-
ciones que el Departamen o Nacional de Planeacion considere nece-
sarias.

En todo caso habra una comisién de concertacion para conciliar
los objetivos, metas y estrategias de desarrollo con la situacion y
perspectivas de la economia mundial y para asegurar una adecuada
coordinacion de la posicion de Colombia en los drganos de integra-
cion regional y a los foros internacionales que versen sobre temas
£CONOMmicos,

Las comisiones de concertacion a que se refiere este articulo se-
ran presididas por ministros del despacho, segun su actividad y en
ellas tendran participacion las fuerzas economicas y sociales.

Articulo 15. Son funciones de las comisiones de concertacion:

a) Discutir y analizar los planes y politicas sectoriales preparados
por los respectivos ministerios y el Departamento Nacional de Pla-
neacion, como lo sehala el articulo 3°.

bl Preparar y presentar informes, estudios y recomendaciones
sobre las materias propias de la tematica de la respectiva comision;

¢ Rendir informes acerca de los estudios y propuestas de origen
gubernamental que se sometan a su estudio y que hagan parte del
anteproyecto del Plan, v

d) Sugerir cambios y adiciones a los planes indicativos y a las po-
liticas sectoriales sometidos a su consideracion.

Articulo 16. Serdn organismos consultivos del gobierno, dentro
del proceso de concertacion del Plan, el Consejo Nacional del Traba-
jo. la Comisi6n Mixta de Comercio Exterior, el Consejo de Politica
Agropecuaria, la Comision Nacional de Energia y entidades simila-
res existentes.

Articulo 17. El Departamento Administrativo Nacional de Esta-
distica y los deméas organismos oficiales competentes suministra-
ran sin demora al Departamento Nacional de Planeacion y a las co-
misiones de concertacion las informaciones que requieran. Ademas,
adelantaran, con caracter prioritario, las investigaciones que el De-
partamento Nacional de Planeacion les solicite como material nece-
sario para la preparacion del Plan y los programas

CAPITULO V
El Plan y el Presupuesto Nacional

Articulo 18. Dentro del marco de la politica economica en general
v fiscal en particular, ¢l Presupuesto Nacional deberd expresar y
traducir en apropiaciones las prioridades, metas y objetivos del
Plan,

Articulo 19. Dentro del marco de la politica monetaria y finan-
ciera la ejecucion presupuestal y de tesoreria dara preferencia a las
prioridades del Plan.’

CAPITULO VI
La planeacion nacional, regional y municipal.

Articulo 20. La vinculacion y armonizacion entre la planeacion
nacional y la planeacion regional, distrital, metropolitana o munici-
pal utilizara, entre otros, los siguientes medios:

a) Las oficinas departamentales, municipales, distritales o metro-
politanas de planeacion;

bl Los consejos departamentales de planeacion:

¢) Los programas de descentralizacion econdmica y administrati-
va;

di Los programas de inversion de las corporaciones autonomas
regionales, v

e} Los proyectos especificos de inversion econdmica y social que
promuevan la descentralizacion.

Articulo 21. Los consejos departamentales de planeacion tendran
como finalidad primordial asegurar la participacion y el desarrollo
regional dentro del contexto del plan nacional y promover las politi-
cas de descentralizacion.

Articulo 22. Los consejos departamentales de planeacion estaran
integrados por:

a) El gobernador del departamento, quien lo presidira:

b) Tres diputados elegidos por la blea depart tal para
periodos de dos anos;

MARZO 1981

Digitalizado por la Biblioteca Luis Angel Arango del Banco de la Republica, Colombia.



c) El alcalde de la ciudad capital o del drea metropolitana;

d) El jefe de la oficina de planeacion del departamento;

e) El director de la corporacion auténoma regional que ejerza acti-
vidades en el departamento;

f) Los directores o gerentes de las dependencias regionales de las
entidades nacionales a los cuales extienda invitacién oficial el go-
bernador, y

£) Dos representantes de las fuerzas econdmicas y sociales del de-
partamento, designados por el gobernador de ternas que solicite a
las agremiaciones de mayor importancia y significacion regional.

Paragrafo 1°. Los senadores y representantes tendran voz en los
consejos departamentales de pl i6n, de acuerdo con lo disp
to en el articulo 186 de la Constitucién Nacional, ¥ en los intenden-
ciales o comisariales'de la respectiva circunscripcion electoral.

Paragrafo 2°. El gobernador podra invitar a las deliberaciones
del Consejo a los funcionarios del orden departamental o municipal
que estime conveniente.

Paragrafo 3°. La oficina de planeacion del respectivo departa-
mento actuara como secretaria técnica del Consejo.

Articulo 23. Son funciones especificas de los consejos departa-
mentales de planeacion las siguientes:

a) Adelantar permanente labor de coordinacion entre los distin-
tos organismos y oficinas de planeacion y con las entidades de ca-
racter nacional que operen en la zona;

b) Procurar la coordinacién en la toma de decisiones de caracter
regional por parte de las entidades nacionales, segun lo determine
el gobierno nacional;

¢) Coordinar, a nivel regional, la accién gubernamental con la de
las fuerzas econdmicas y sociales;

d) Promover y analizar planes y proyectos de desarrollo regional
v presentarlos a acion de los organi nacionales de pla-
neacion, si fuera el caso:

e) Evaluar las iniciativas locales antes de que sean presentadas
formalmente a los organismos nacionales de pl ion y hacer co-
nocer sus conceptos sobre los proyectos que estos ultimos organis-
mos consideren con la intencion de incorporarlos en el Plan Na-
cional;

f) Contribuir a la configuracion de los planes nacionales de de-
sarrollo;

g) Realizar audiencias, cuyos detalles se registraran en actas, para
conocer la opinion de las fuerzas economicas y sociales sobre los
problemas, objetivos v prioridades locales o nacionales pero con
efecto en la respectiva region;

h) Enviar informacion periodica al Departamento Nacional de
Planeacion y a la Comision Permanente del Plan sobre la ejecucion
del Plan Nacional en el dréa respectiva y hacerles conocer progra-
mas y opini que consideren utiles, inclusive aquellos que facili-
ten y aceleren la descentralizacion, e

i) Las demas que les asigne la ley.

Articulo 24. En las intendencias y « ias operaran consejos
de planeacion para el respectivo territorio, integrados en forma
analoga a la prevista en el articulo 22. Seran presididas por el inten-
dente o comisario y tendran las funciones que en esta ley se asignan
a los consejos departamentales de planeacion.

Articulo 25. La presente ley regira a partir de su promulgacion.

Dada en Bogota a los veinticuatro dias de febrero de mil nove-
cientos ochenta y uno.

El presidente del Senado

José Ignacio Diaz Granados.
El presidente de la Camara de Representantes,
Hernando Turbay Turbay.
El secretario general del Senado,
Amaury Guerrero.
El secretario general de la Camara de Representantes.

Jairo Morera Lizeano.

Republica de Colombia — Gobierno Nacional

Bogota, D.E., 26 de marzo de 1981.
Publiquese y ejecutese.

JULIO CESAR TURBAY AYALA
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El ministro de Hacienda y Crédito Pablico,
Eduardo Wiesner Duran.
El ministro de Desarrollo Econdémico.
Gabriel Melo Guevara.
El jefe del Departamento Nacional de Planeacion,
Federico Nieto Tafur.

Elimina la exigencia de papel sellado.

LEY 39 DE 1981
(abril 3)

por la cual se elimina la exigencia del papel sellado y se suprime el
impuesto correspondiente.

El Congreso de Colombia,

DECRETA:

Articulo 1°. A partir de la vigencia de esta ley suprimese el im-
puesto de papel sellado, En consecuencia todas las actuaciones que
lo requerian se surtiran en papel comun.

Articulo 2°, Las entidades bajo cuya custodia reposen archivos
de los cuales deban dar fe, estan obligadas a conservar por su cuen-
ta copias de ellos mediante el empleo de procedimiento de microfil-
macion o de cualquiera otro técnicamente adecuado y aceptado por
el gobierno nacional, que garantice su reproduccion exacta y correc-
ta conservacion. Serd causal de mala conducta el incumplimiento
de la anterior disposicion.

Articulo 3°. El gobierno establecera para el servicio notarial, en
vez de los anteriores procedimientos, la utilizacién en sus ac-
tuaciones de un papel de seguridad cuyas caracteristicas determine
por conducto de la Superintendencia de Notariado y Registro, de
modo que se garantice la correcta conservacion de los archivos, sin
costo alguno para los usuarios.

Articulo 4°, El gobierno reglamentara la presente ley y proveera
a las entidades gubernamentales respectivas de adecuados meca
nismos para poner en practica las disposiciones aqui contenidas a
la mayor brevedad posible.

Articulo 5°. Esta ley rige a partir de la fecha de su sancion y dero-
ga todas las disposiciones que le sean contrarias.

Dada en Bogota. D. E., a ... de...de mil novecientos ochenta y
uno (1981).

El presidente del Senado de la Republica,
José Ignacio Diaz Granados.

El presidente de la Camara de Representantes,
Hernando Turbay Turbay.

El secretario general de la Camara de Representantes,
Amaury Guerrero.

El secretario general de la Camara de Representantes,
Jairo Morera Lizcano.

Republica de Colombia — Gobierno Nacional.

Bogota, D. E., abril 3 de 1981.
Publiquese y ejecutese.

JULIO CESAR TURBAY AYALA

El ministro de Justicia,
Felio Andrade Manrique.

El ministro de Hacienda y Crédito Publico,
Eduardo Wiesner Duran.
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DECRETOS DEL GOBIERNO NACIONAL

Reajuste y control de arrendamientos

DECRETO NUMERO 237 DE 1981
(febrero 2)

por el cual se adiciona un decreto.
El Presidente de la Republica de Colombia,

en ejercicio de las facultades que le confiere la Ley 7a. de 1943 v en
especial el numeral 3°. del articulo 120 de la Constitucion Politica,

DECRETA:

Articulo 1°. El inciso 2°. del Decreto 3450 de 1980 quedard asi:

“Durante la vigencia del presente decreto y a partir de la fecha de
vencimiento del plazo pactado en tales contratos o de su prorroga,
¢l canon de arrendamiento se reajustard por una sola vez en un diez
por ciento (10%) y el incumplimiento de su pago constituira causal
de terminacion del contrato, previos los tramites del articulo 434
del Codigo de Procedimiento Civil'". .

Articulo 2°. La aplicacion de la multa que por el cobro de un pre-
cio de arrendamiento superior al congelado establecio el articulo 22
del Decreto 63 de 1977, corresponderé en la ciudad de Bogota a las
alcaldias menores; en el resto del pais a las respectivas alcaldias
municipales.

Articulo 37, E] presente decreto rige a partir de la fecha de su ex-
pedicion.

Comuniquese v cumplase.

Dado en Bogoté, a 2 de febrero de 1981.

JULIO CESAR TURBAY AYALA
El ministro de Hacienda y Crédito Publico,
Eduardo Wiesner Duran.

El ministro de Desarrollo Econémico,
Andrés Restrepo Londoo.

Tarjeta de crédito agropecuario

DECRETO NUMERO 367 DE 1981
ifebrero 18)

por el cual se reglamenta la tarjeta de crédito agropecuario
(CREDIAGRARIO)

El Presidente de la Republica de Colombi

en uso de sus facultades constitucionales y de las especiales que le
confiere la Ley 11 de 1980,

DECRETA:
CAPITULO 1
Del sistema de crédito
Articulo 1°. La tarjeta de crédito agropecuario es un sistema de
crédito diferido y de cardcter rotatorio mediante el cual, las entida-
des bancarias vinculadas se comprometen a pagar a un estableci-

miento afiliado, el valor de los insumos y servicios agropecuarios
que suministren a los usuarios del sistema, contra la prestacion de
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la respectiva tarjeta, de conformidad con los reglamentos vigentes
al efecto,

CAPITULO 11
De las entidades vineuladas

Articulo 2°. Tendran la condicion de entidad crediticia del siste-
ma de tarjeta de crédito agropecuario, la Caja de Crédito Agrario,
Industrial v Minero, el Banco Cafetero, el Banco Ganadero, el Ban-
co Popular, ¢l Banco de los Trabajadores y cualquier otra entidad
bancaria que suscriba el contrato de vinculacion al sistema.

Una vez vinculados, los bancos emitiran bajo su responsabilidad
las tarjetas de crédito que entregaran a sus clientes mediante la fir-
ma del contrato de uso y las garantias especiales que senale el
reglamento,

Articulo 3". Las entidades crediticias vinculadas tendran de-
recho, por la expedicion y entrega de la tarjeta de crédito, ademas
de que se les cubra integramente el crédito otorgado:

a| Al pago de las cuotas de manejo;

b) Al pago de los intereses corrientes durante el plazo sobre sal-
dos insolutos diferidos:

¢l Al pago de los intereses de mora sobre cuotas vencidas,

d) Al pago de las comisiones por los establecimientos afiliados.

CAPITULO 111

De los establecimientos afilindos

Articulo 47, Tienen la condicion de establecimientos afiliados los
almacenes de provision agricola de la Caja de Crédito Agrario, In-
dustirial y Minero, los fondos ganaderos, la Federacion de Cafete-
ros, la Federacion de Algodoneros, la Federacion de Arroceros, la
Federacion de Ganaderos, las cooperativas agricolas y todas las de-
mas personas naturales o juridicas dedicadas de modo regular a la
comercializacion de bienes y servicios agricolas, pecuarios o fores-
tales que suscriban el correspondiente contrato de afiliacion, v
cumplan. ademas. con los siguientes requisitos:

a) Gozar de excelente trayectoria y reputacion comercial, y

b) Tener cuenta corriente en cualquiera de las entidades de crédi-
to, vinculadas.

Articulo 5°. Son obligaciones de los establecimientos afiliados:

al Aceptar como forma de pago de los bienes o servicios por los
usuarios del sistema, la tarjeta de CREDIAGRARIO;

b) Cobrar a los usuarios los mismos precios establecidos para sus
ventas al contado de bienes o servicios;

¢) Consignar en cuenta corriente o de ahorros de los bancos vincu-
lados, los comprobantes de ventas a los usuarios dentro de los tér-
minos previstos por los reglamentos;

dl Asumir las responsabilidades que les correspondan por los
reclamos que les formulen los tarjetahabientes con motivo de las
adquisiciones realizadas:

e) Cumplir estrictamente los reglamentos expedidos por la enti-
dad administradora del sistema.

CAPITULO IV

De los usuarios de la tarjeta

Articulo 6°. Podran tener la condicion de usuarios de la tarjeta de
crédito agrario, CREDIAGRARIO, todas las personas naturales o
juridicas que habitualmente se dediquen a la realizacion de activi-
dades de produccion agricola, pecuaria o forestal, y cumplan, ade-
mas, con los siguientes requisitos:

a) Ser capaz para contratar y obligarse;

bl Tener cuenta corriente o de ahorros en el banco que le expidio
la tarjeta;
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¢) Suficiente capacidad de pago;

d) Reconocida honorabilidad comercial, ¥

¢) Prestar las garantias autorizadas por los reglamentos.

Articulo 7°. La tarjeta de crédito agropecuario autoriza a su legi-
timo tenedor para utilizar el crédito otorgado con destino a la ad-
quisicion de insumos o servicios agropecuarios o dinero en efectivo,
dentro del cupo asignado por la entidad bancaria que le otorgo la
tarjeta. Cubierta la cuota, y mientras esté vigente el contrato de
uso, el tarjetahabiente podra realizar nuevas adquisici iempre
v cuando el total de los saldos insolutos de su crédito y las nuevas
utilizaciones de la tarjeta, no excedan el cupo maximo autorizado.

Unicamente las entidades crediticias vinculadas estan facultadas
para entregar dinero en efectivo a los usuarios del sistema, cuyo
monto no podréa ser superior al 50% del total del cupo asignado.

Articulo 8°. Los usuarios del sistema CREDIAGRARIO son res-
ponsables de la correcta utilizacion de su tarjeta, en razén de la
cual:

a) No deben usarla estando en mora o excedidos en su cupo:

b) Deben responder por las adquisiciones de bienes y servicios
que se hagan mediante su utilizacién fraudulenta, Su responsabili-
dad cesa al dia siguiente a aquel en que se comunique por escrito a
la entidad vinculada respectiva, la pérdida o extravio del documen-
to;

¢) Los comprobantes que el usuario firme para la adquisicion de
bienes, servicios o de dinero en efectivo, prestan mérito ejecutivo.

Articulo 9°. Podra cancelarse a un usuario su tarjeta de CRE-
DIAGRARIO, cuando ocurre una cualquiera de las siguientes cir-
cunstancias:

al No haber pagado las cuotas o saldos pendientes dentro del pla-
z0 previsto;

b) Exceder el cupo autorizado;

¢} Cubrir las cuotas o saldos con cheque devuelto impagado por el
banco girador;

d) Habérsele cancelado la credencial por otro sistema de tarjeta
de crédita;

¢) Habérsele cancelado la cuenta corriente por mal manejo o car-
tera castigada en cualquier entidad bancaria

CAPITULO V
De la administracion del sistema

Articulo 10, La Caja de Crédito Agrario, en su condicion de direc-
tora 0 administradora del sistema, expedira los reglamentos opera-
tivos ¥ de contabilidad de la tarjeta de crédito agropecuario, los
cuales debera contemplar y definir, las obligaciones y derechos de
las entidades de crédito vinculadas, de los establecimientos afi-
liados y de los usuarios y las normas sobre tramites, procedimien-
tos y garantias para la expedicion y uso de la tarjeta.

Para tal fin tendra en cuenta las disposiciones de la ley 11 de
1980, las del presente decreto y las que establezca la Junta Moneta-
ria en relacion con cupos, tasas de interés y plazos de amortizacion.

Paragrafo. Las relaciones de quienes hacen parte del sistema co-
mo entidades vinculadas o establecimientos afiliados, se establece-
ran mediante contrato suscrito con la entidad administradora.

Articulo 11. Ademas de lo previsto en el articulo anterior, son
también funciones de la Caja, adelantar todas las actividades rela-
cionadas con la promocion del sistema, su coordinacion operativa,
asesorias a las entidades vinculadas y establecimientos afiliados vy
establecer, ademas, los mecanismos técnicos y operativos necesa-
rios que garanticen a las personas integrantes del sistema, suficien-
tes condiciones de seguridad de las operaciones realizadas a través
de la tarjeta.

Articulo 12, Como érgano asesor para la administracion del siste-
ma, se crea el Comité Consultivo de la tarjeta de crédito agrope-
cuario, el cual estard integrado por el gerente general de la Caja
Agraria o su delegado, quien lo presidira, un representante del Mi-
nisterio de Agricultura designado por ¢l ro, y un repr an-
te de cada una de las entidades crediticias vinculadas.

Articulo 13. Son funciones del Comité Consultivo:

a) Proyectar los reglamentos que debe expedir la Caja en cumpli-
miento de lo previsto en los articulos 10 v 11 del presente decreto;

b) Aprobar los programas de promocion de venta de bienes y ser-
vicios;
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¢) Disefar los sistemas de informacion comercial para los estable-
cimientos afiliados y de promocion de la tarjeta.

Paragrafo. El Comiteé se reunira de manera ordinaria cada mes y
extraordinariamente en las oportunidades que lo convoque su pre-
sidente.

Articulo 14. El presente decreto rige a partir de la fecha de su ex-
pedicidn.

Comuniquese, publiquese y camplase.

Dado en Bogota, D. E., a 18 de febrero de 1981.

JULIO CESAR TURBAY AYALA

El ministro de Agricultura,
Gustavo Dajer Chadid.

Consejo asesor de la politica para la
pequena y mediana industria manufacturera

DECRETO NUMERO 526 DE 1981
{marzo 5)

por el cual se crea el consejo asesor de la politica
para la pequena y mediana industria manufacturera.

El Presidente de la Republica de Colombi

en uso de sus facultades constitucionales y legales, y segun lo pre-
visto en el articulo 1°. del Decreto 1050 de 1968,

DECRETA:

Articulo 1°. Créase el Consejo Asesor de la politica para la pe-
quedia y mediana industria manufactuera.

Articulo 2°, En el Ministerio de Desarrollo Econémico funciona-
ré el Consejo a que se refiere el articulo anterior, el cual sera in-
tegrado de la siguiente forma:

1. El ministro de Desarrollo Econémico, o su delegado. quien la
presidira;

2. El jefe del Departamento Nacional de Planeacion, o su delega-
do;

3. El gerente de la Corporacion Financiera Popular:

4. El director general del Sena, o su delegado;

5. El director de Proexpo, o su delegado;

6. El secretario de Integracion Popular de la Presidencia de la Re-
publica;

7. El presidente de la Asociacion Colombiana Popular de In-
dustriales, o su delegado;

8. El consejero economico del Presidente de la Republica.

Paragrafo 1°. La Secretaria Técnica del Consejo estard a cargo de
la Division de Programacion Sectorial del Ministerio de Desarrollo
Econbmico.

Paragrafo 2°, Cuando el Consejo lo estime conveniente, se podra
citar a sus reuniones a representantes de otras entidades u organis-
mos oficiales o privados.

Articulo 3°. El Consejo se reunira por lo menos una vez al mes o
cuando fuere convocado por el ministro.

Articulo 4°. El Consejo Asesor de la Politica para la Pequena y
Mediana Industria Manufacturera, creado por este decreto, tendra
como funciones las siguientes:

1. Analizar las acciones que en favor de la pequena y mediana in-
dustria manufacturera nacional, desarrollen o puedan desarrollar
las entidades estatales y privadas.

2, Recomendar al gobierno nacional la adopcion de programas de
desarrollo para la pequena y mediana industria manufacturera na-
cional.

3. Analizar la politica general del sector manufacturero v sugerir
los correctivos del caso.

4. Expedir su propio reglamento.

Articulo 5°, El Consejo Asesor de la Politica para la pequena vy me-
diana industria podra sesionar validamente con la mayoria de sus
miembros, ¥ sus decisiones se tomarén por la mayoria simple de los
presentes,
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Articulo 6. El presente decreto rige a partir de la fecha de su ex-
pedicion.

Comuniquese y cimplase.

Dado en Bogoté, D. E., a 5 de marzo de 1981.

JULIO CESAR TURBAY AYALA

El ministro de Desarrollo Econémico,
Andrés Restrepo Londoiio.

Factura consular

DECRETO NUMERO 608 DE 1981
(marzo 10)

por el cual se dictan normas sobre la factura consular,
El Presidente de la Repiblica de Colombia,

en ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial
de las que le confieren el ordinal 22 del articulo 120 de la Constitu-
cién Politica y la Ley 6°. de 1971,

CONSIDERANDO:

Que en virtud de la Ley 6°. de 1971, por la cual el Congreso dictd
las normas generales a las cuales debe sujetarse el gobierno para
modificar las disposiciones concernientes al régimen de aduanas,
este puede revisar la legislacion vigente, "en especial la Ley 7°. de
1931, « Itando las r daciones del Consejo de Coopera-
cion Aduanera de Bruselas, el esquema del Codigo Aduanero Uni-
forme acordado para la ALALC, los estudios existentes sobre le-
gislacion comparada y los progresos técnicos alcanzados en mate-

ria de administracién ad a,

DECRETA:

Articulo 1°. La persona que importe mercancia a la Republica de
Colombia presentara la factura comercial correspondiente ante las
autoridades aduaneras competentes,

Articulo 2°. Suprimese la factura consular establecida en la Ley
79 de 1931.

Articulo 3°. Los impuestos que actualmente se causan en virtud
de la factura consular continuarén vigentes y su producto se desti-
nar# para los fines dispuestos en las normas respectivas.

Para todos los efectos fiscales la factura comercial reemplazara a
la factura que se suprime por medio del presente decreto.

Articulo 4°. La Direccion General de Aduanas senalara los re-
quisitos de la factura comercial y dictara las medidas necesarias,
para el debido cumplimiento de lo dispuesto en este decreto.

Articulo 5°. Dertganse los articulos 409 a 425 de la Ley 79 de
1931 y las demis disposiciones que le sean contrarias.

Articulo 6°. Este decreto comienza a regir dos meses después de
la fecha de su expedicién y modifica las normas que le sean contra-
rias.

Comuniquese y camplase.
Dado en Bogota, D. E., a 10 de marzo de 1981.

JULIO CESAR TURBAY AYALA

El ministro de Relaciones Exteriores,
Diego Uribe Vargas.

El ministro de Hacienda y Crédito Publico,
Eduardo Wiesner Duran,

El ministro de Desarrollo Econémico,

Andrés Restrepo Londodo.
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Utilizacion del papel sellado

DECRETO NUMERO 890 DE 1981
(abril 3)

por el cual se dicta una disposicion sobre utilizacion de papel de se-
guridad en las actuaciones notariales.

El Presid

de la Repiblica de Colombi

en ejercicio de sus facultades constitucionales y en especial de las
que le confiere la Ley numero 39 de 1981, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante la Ley 39 de 1981 se suprimio6 la utilizacién del papel
sellado para las actuaciones que lo requerian:

Corresponde al gobierno nacional, por conducto de la Superinten-
dencia de Notariado y Registro, establecer el papel de seguridad
que deba utilizarse en las actuaciones notariales de modo que se ga-
rantice la correcta conservacion de los archivos, sin costo alguno
para los usuarios;

El Ministerio de Hacienda y Crédito Publico dispone de la canti-
dad suficiente de papel sellado para realizar las actuaciones nota-
riales, mientras se determinan las caracteristicas del papel de segu-
ridad que debe utilizarse,

DECRETA:

Articulo 1°. Para los efectos del articulo 3°. de la Ley 39 de 1981,
autorizase la utilizacion del papel sellado, como papel de seguridad,
en las actuaciones notariales. Su utilizacion no causara erogacion
alguna para los usuarios.

Articulo 2°. En desarrollo de lo dispuesto en el inciso segundo del
articulo 144 del Decreto-Ley 150 de 1976, el Ministerio de Hacienda
y Crédito Publico traspasaré, a titulo gratuito, a la Superintenden-
cia de Notariado y Registro la existencia de papel sellado que tenga
en su poder para utilizarlo conforme a los términos de este decreto.

Articulo 3°. Para los efectos previstos en el articulo anterior, los

d dores Yy reca ladores de inl;. 08 naci I entregaran
a los notarios que determine la Superintendencia de Notariado y
Registro, mediante acta que suscribird, ademas, el representante
de la correspondiente auditoria fiscal. el papel sellado que en la
fecha se encuentre bajo su custodia.

Articulo 4°. Este decreto rige desde su expedicion.

Ci

t 1

Juese y cu

Dado er:BogoLﬁ. DA.E.. a 3 de abril de 1981.
JULIO CESAR TURBAY AYALA
El ministro de Justicia,
Felio Andrade Manrigque.

El ministro de Hacienda y Crédito Pablico,
Eduardo Wiesner Duran.

Corporaciones de ahorro y vivienda

DECRETO NUMERO 893 DE 1981
(abril 3)

por el cual se interviene la actividad de las corporaciones
de ahorro y vivienda.

El Presid

de la Republica de Colombi

en uso de sus atribuciones legales y en especial de las que le confiere
el literal i) del articulo 63 del Acto Legislativo 1 de 1979,

DECRETA:

Articulo 1°. Entiéndese por financiacion de industrias producto-
ras de materiales de construccion los créditos otorgados para
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aumentar la capacidad instalada, bien sea en nuevas industrias o en
ensanches de las ya existentes.

Articulo 2°. El monto total de las colocaciones de las corpora-
ciones de ahorro y vivienda, debera estar representado en la si-
guiente forma:

a) No menos de un ochenta y dos por ciento (82%) en préstamos
otorgados con destinos a la financiacién de las actividades con-
templadas en los literales a) y h) del articulo 1°. del Decreto 664 de
1979;

b) No mas de un quince por ciento (15%) en préstamos destinados
a la financiacion de las actividades sefialadas en los literales b), c),
d). g e i) del articulo 1°. del Decreto 664 de 1979, asi como las con-
templadas en el articulo 3°. del Decreto 1412 de 1979;

¢) No menos de un tres por ciento (3%) en préstamos destinados a
la financiacion de industrias productoras de materiales de cons-
truccion, de que trata el articulo 1°. del presente decreto.

Paragrafo 1°. El porcentaje de que trata el literal a) de este arti-
culo, estara distribuido en la siguiente forma:

1. No menos del veintidés por ciento (22%) del total de las coloca-
ciones, en la financiacién de soluciones de vivienda cuyo precio de
venta unitario sea igual o inferior a 2.500 UPAC.

2. No menos del veinte por ciento (20%) del total de las coloca-
ciones, en la financiacion de soluciones de vivienda cuyo precio uni-
tario esté entre 2,500 y 5.000 UPAC.

3. El cuarenta por ciénto (40%) del total de las colocaciones, en fi-
nanciacion de vivienda cuye precio de venta unitario esté entre
5.000 y 10.000 UPAC.

Paragrafo 2°. Cuando el precio de venta de la vivienda cuya cons-
truccion se va a financiar sea igual o inferior a 5.000 UPAC, los
préstamos que otorguen las corporaciones para desarrollar las
obras de urbanizacion correspondientes se acreditaran para los
efectos previstos en el paragrafo anterior,

Articulo 3°. Las colocaciones de las corporaciones de ahorro y vi-
vienda se ajustaran a los porcentajes de que trata el articulo ante-
rior a mas tardar el 30 de junio de 1981,

Articulo 4°. Cuando una corporacién de ahorro y vivienda refleje
en su balance mensual defectos en el porcentaje que debe mantener
en préstamos con destino a la financiacion de las industrias produc-
toras de materiales de construccion, quedara obligada a suplir
dicho defecto en el mes siguiente, mediante la inversion en Litulo de
FAVI1 de valor constante con un interés del 7%.

Articulo 5°. La redencion de los titulos FAVI de que trata el arti-
culo anterior se haré en la medida en que las corporaciones disminu-
van su defecto con relacion a su cartera.

Articulo 6°. Los préstamos que otorguen las corporaciones de
ahorro y vivienda a las industrias productoras de materiales de
construccién podran ser respaldadas con cualquier clase de garan-
tia real.

Articulo 7°. Las corporaciones de ahorro y vivienda que presen-
ten defectos en la inversion supletoria de que trata el articulo 4°.
del presente decreto, seran sancionadas por el Superintendente
Bancario con multa de 2.5% mensual sobre el valor del defecto.

Articulo 8°. La Superintendencia Bancaria ejercera control men-
sual sobre el cumplimiento de los porcentajes de colocacion de las
corporaciones de ahorro y vivienda senalados en el articulo 2°. del
presente decreto,
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Articulo 9°. El presente decreto rige a partir de la fecha de su ex-
pedicion; adiciona el articulo 6°. del Decreto 664 de 1979; deroga el
articulo 4°. del Decreto 1412 de 1979 y los articulos 1°,, 5°. y 6°.
del Decreto 1298 de 1980.

Comuniquese y cumplase.
Dado en Bogot4, D. E., a 3 de abril de 1981.

JULIO CESAR TURBAY AYALA

El ministro de Hacienda y Crédito Pablico.
Eduardo Wiesner Durén.

Actividad de las cajas y secciones de ahorro
de los bancos comerciales y de la Caja Social de
Ahorro

DECRETO NUMERO 894 DE 1981
(abril 3)

por el cual se interviene en la actividad de las cajas y
secciones de ahorro de los bancos comerciales y de la
Caja Social de Ahorro.

El Presidente de la Repablica de Colombi

en ejercicio de las facultades que le confiere el literal i) del articulo
63 del Acto Legislativo namero 1 de 1979,

DECRETA:

Articulo 1°. La inversiéon de tres medio puntos porcentuales de
encaje sobre los depositos de ahorro de las cajas y secciones de
ahorro de los bancos comerciales de que trata el literal b) del articu-
lo 1°. del Decreto 2176 de 1977, se efectuara en adelante, en los mis-
mos Bonos de Vivienda y Ahorro 'clase B" del Instituto de Crédito
Territorial, en que invierte el Banco Popular el encaje obligatorio
sobre sus depésitos de ahorro, conforme a lo dispuesto por el Decre-
to 1994 de 1972.

La misma disposicion del inciso anterior se aplicara a la Caja So-
cial de Ahorros.

Articulo 2°. La inversion a que se refiere el articulo anterior se
efectuara por cuartas partes, dentro del término de cuatro meses,
contados a partir del 2 de mayo de 1981,

Articulo 3°. La Superintendencia Bancaria sefialara el procedi-
miento que debe seguirse para sustituir a la inversion ordenada por
el presente decreto.

Articulo 4°. El presente decreto modifica el literal b} del articulo
1°. del Decreto 2176 de 1977 y rige desde la fecha de su expedicion,

Comuniquese y cimplase.

Dado en Bogota, D. E., a 3 de abril de 1981.

JULIO CESAR TURBAY AYALA

El ministro de Hacienda y Crédito Publico,
Eduardo Wiesner Duran.
El ministro de Desarrollo Econémico,
Gabriel Melo Guevara.
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DETERMINACIONES DE LA JUNTA MONETARIA

RESOLUCION NUMERO 6 DE 1981
{marzo 25)

por la cual se adoptan medidas relacionadas con el cupo ordinario
de crédito en el Banco de la Republica, de los establecimientos ban-
carios,

La Junta Monetaria de la Republica de Colombia,

en ejercicio de sus facultades legales, en especial de las que le con-
fiere el Decreto 2206 de 1963,

RESUELVE:

Articulo 1°. El articulo 4°. de la Resolucion 43 de 1978 quedara
asi:

" De acuerdo con los objetivos sefalados en el articulo 1°. el cupo
ordinario de crédito constituye un recurso del sistema bancario,
orientado a compensar situaciones de iliquidez generadas por bajas
transitorias de depdsitos.

“En consecuencia el cupo ordinario no constituye un recurso per-
manente para cada banco y no podra utilizarse para la generacion
de nuevos créditos.

*'Las condiciones dentro de las cuales los bancos pueden utilizar
el cupo ordinario son las siguientes:

*‘a) Al momento de solicitar el cupo ordinario el representante le-
gal del banco correspondiente debera enviar al Banco de la Republi-
ca un informe en el cual se expliquen las razones por las cuales se
hace necesaria la utilizacién del cupo.

*'b) Se utilizard mediante el redescuento de obligaciones admi-
sibles o préstamos directos con garantias de las mismas,

*'¢) Solo podra utilizarse por quince (15) dias en cada oportunidad,
sin exceder de noventa (90) en ano calendario.

"'d) Se podra utilizar hasta por treinta (30) dias continuos sin
afectar el maximo de noventa (90) por afo, previsto en el literal an-
terior, durante el periodo comprendido entre el primer miércoles de
diciembre y hasta el segundo martes de enero, ambas fechas inclusi-
ve, previa comprobacion de bajas de deposito, y hasta por un mon-
to equivalente a la misma, sin exceder el nivel sefalado en el articu-
lo 3°.

“e) Al vencimiento del plazo maximo de utilizacion de que tratan
los literales ¢) ¥ d), el Banco de la Republica cargara el monto del
crédito concedido en la cuenta del respectivo banco™.

Articulo 2°. El articulo 7°. de la Resolucion 43 de 1978 quedara
asi:

**Cuando un banco pretenda tener acceso al cupo ordinario de cré-
dito dentro de los quince (15) dias siguientes a la fecha de la altima
cancelacion, debera acordar con el Banco de la Republica las condi-
ciones y términos de la nueva utilizacion"'.

Articulo 3°. Esta resolucion rige desde la fecha de su expedicion.

RESOLUCION NUMERO 7 DE 1981
(marzo 25)

por la cual se dictan medidas sobre el encaje de los establecimientos
bancarios y corporaciones financieras.
La Junta Monetaria de la Republica de Colombia,

en ejercicio de sus facultades legales v en particular de las que le
confiere el articulo 3o. ordinal g) del Decreto 2206 de 1963 y el lite-
ral a) del articulo 23 de la Ley Ta. de 1973,

RESUELVE:

Articulo 1”. El articulo 6°. de la Resolucion 50 de 1974 quedara
asi:
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*La posicion diaria de encaje de los establecimientos bancarios se
determinaré para cada semana, de lunes a viernes, ambos dias
incluidos, comparando el promedio de los requeridos diarios con el
promedio de las disponibilidades establecidas con base en las cifras
diarias registradas en la misma semana’’.

Articulo 2°. Por los defectos diarios de encaje legal en que in-
curriere un banco, la Superintendencia Bancaria aplicara una san-
cién pecuniaria a favor del Tesoro Nacional sobre tales defectos,
equivalente al 2.5% sobre el total de los dias habiles del respectivo
mes, sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos 32 de la Ley 45 de
1923 y 3°. de la Ley 17 de 1925.

Con el objeto de que la tasa de la sancion pecuniaria de que trata
este articulo sea uniforme para los distintos meses del afio, la Supe-
rintendencia Bancaria la convertird a términos diarios a razéon de
veintitrés dias habiles por mes.

Articulo 3°. El literal a) del articulo 77, de la Resolucion 44 de
1980 quedara asi:

“La posicion diaria de encaje de las corporaciones financieras se
determinara para cada semana, de lunes a viernes, ambos dias
incluidos, comparando el promedio de los requeridos diarios con el
promedio de las disponibilidades establecidas con base en las cifras
diarias registradas en la misma semana’’.

Articulo 4°, El articulo 8°. de la Resolucion 44 de 1980 quedara
asi

*'Por los defectos diarios de encaje legal en que incurriere una cor-
poracion financiera, la Superintendencia Bancaria aplicara una san-
cion pecuniaria a favor del Tesoro Nacional sobre tales defectos,
equivalente al 2.5% sobre el Lotal de los dias habiles del respectivo
mes.

“Con el objeto de que la tasa de la sancion pecuniaria de que trata
este articulo sea uniforme para los distintos meses del afio, la Supe-
rintendencia Bancaria la convertira a términos diarios a razon de
veintitrés dias habiles por mes".

Articulo 5°. Esta resolucion deroga el articulo 8°. de la Resolu-
cion 50 de 1974; el articulo 3°. de la Resolucion 27 de 1979; el arti-
culo 17, de la Resolucion 65 de 1979, y rige desde el 30 de marzo de
1981.

RESOLUCION NUMERO 8 DE 1981
{marzo 25)

por la cual se dictan medidas sobre acufacion de monedas de oro de
curso legal conmemorativas de varios proceres de la Independen-
cia.

La Junta Monetaria de la Republica de Colombia,

en ejercicio de sus facultades legales, en especial de las que le con-
fieren el Decreto-Ley 444 de 1967 y la Ley 22 de 1968, en concor-
dancia con el Decreto 2029 de 1980,

RESUELVE:

Articulo 1°. Auméntase hasta en mil unidades, la acufacion de
cada una de las monedas de oro de curso legal en Colombia, conme-
morativas de la muerte del Libertador Simon Bolivar, del Mariscal
Antonio José de Sucre v del general José Maria Cordova, dentro de
los mismos términos y condiciones seialados en la Resolucion 39 de
1980 de la Junta Monetaria.

Articulo 2°. La presente resolucion rige desde la fecha de su expe-
dicion.
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RESOLUCION NUMERO 9 DE 1981
(marzo 31)

por la cual se dictan medidas sobre los fondos de Desarrollo Eléctri-
co, Financiero Agropecuario y Financiero Industrial,

La Junta Monetaria de la Republica de Colombi

en ejercicio de sus facultades legales, en especial de las que le con-
fieren los Decretos 2206 de 1963, 444 de 1967 v la Ley 7a. de 1973,

RESUELVE:

Articulo 1°. Autorizase al Banco de la Republica para redescon-
tar los préstamos que otorguen los establecimientos bancarios a las
entidades del sector eléctrico, destinados a financiar el servicio de
las deudas externas con vencimiento durante 1981, incluyendo los
pagos ya efectuados por este concepto con recursos propios de las
entidades y aquellos hechos por la Nacion en virtud de las garan-
tias otorgadas por la misma.

El Banco de la Republica podra destinar a la finalidad de que tra-
ta el inciso anterior exclusivamente los siguientes recursos:

a) Los ingresos que perciba durante 1981 el Fondo de Desarrollo
Eléctrico por concepto de amortizaciones de capital.

b) Los aumentos que registren las disponibilidades del Fondo de
Desarrollo Eléctrico por encima del nivel registrado a diciembre 31
de 1980,

El Banco de la Republica tramitara las operaciones de redescuen-
to de que trata este articulo en la medida en que reciba efectivamen-
te las amortizaciones de capital y se incrementen las disponibilida-
des del Fondo de Desarrollo Eléctrico, de conformidd con lo senala-
do en el inciso anterior.

Articulo 2°. Los prestamos que se concedan en desarrollo de lo
previsto en el articulo 1°. de esta resolucion se sujetardn a las si-
guientes condiciones:

a) Tasa de interes, 28% anual.

h) Tasa de redescuento, 27% anual.

¢ Plazo maximo, tres afos.

di Margen de redescuento, 90% de su valor.

Articulo 3°. Créase un comité directivo del Fondo de Desarrallo
Eléctrico, el cual tendra las siguientes facultades:

a) Estudiar v analizar la situacién financiera de las empresas del
sector eléctrico;

b) Aprobar los redescuentos de obligaciones de las empresas del
sector;

¢) Asignar a las empresas del sector eléctrico los recursos de que
trata esta resolucion, de acuerdo con las prioridades que establezca,
para lo cual tendra en cuenta la situacion financiera de cada empre-
sa v las fuentes alternativas de erédito de que dispone.

Articulo 4°. El comité directivo del Fondo de Desarrollo Eléctri-
co estara conformado de la siguiente manera:

a) El ministro de Hacienda y Crédito Pablico o su delegado.

b) El ministro de Minas y Energia o su delegado.

c) El jefe de Planeacion Nacional o su delegado.

di El gerente del Banco de la Republica o su delegado.

Articulo 5. Para la aprobacion de los redescuentos con cargo al
Fondo de Desarrollo Electrico a que se refiere el literal b) del articu-
lo 3°, de la presente resolucion, el comité directivo exigira a cada
una de las empresas solicitantes el cumplimiento de los siguientes
requisitos:

a) Una programacion financiera de los recursos con que contara
la empresa durante los treinta y seis (36) meses siguientes. En esta
programacion la empresa solicitante indicara la cuantia de titulos
emitidos por el Banco de la Republica que estaria en condiciones de
suscribir.

b} Comunicacion de la Direccion General de Crédito Piblico del
Ministerio de Hacienda, sobre el estado actual de la deuda externa
de la respectiva empresa, en particular aquella que tenga venci-
miento en el ano 1981,

¢) Presentacion de paz v salvo por todo concepto expedido por In-
terconexion Eléctrica —ISA— a favor de las entidades que la in-
tegran institucional te. Sin go, cuando la entidad solici-
tante del redescuento tenga dificultades insalvables para presentar
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este paz y salvo, debera comprometerse en un plan de pagos a [SA
que sea aceptable para el comité creado por el articulo 3°. de la pre-
sente resolucion.

Articulo 6°. Autorizase al Banco de la Republica para distribuir
los recursos captados en desarrollo de la Resolucion 39 de 1978
entre el Fondo Financiero Agropecuario, el Fondo Financiero In-
dustrial y el Fondo de Desarrollo Eléctrico, dentro de las condi-
ciones previstas para el efecto por la Resolucion 53 de 1980.

Articulo 7°. El Banco de la Republica adoptara las medidas nece-
sarias para la debida aplicacion de lo dispuesto por esta resolucion,

Articulo 8. Esta resolucién deroga las disposiciones que le sean
contrarias y rige desde la fecha de su expedicion.

RESOLUCION NUMERO 10 DE 1981
{marzo 31)

por la cual se dictan medidas relacionadas con los fondos Finan-
ciero Agropecuario, Financiero Industrial y de Inversiones Priva-
das.

La Junta Monetaria de la Repiblica de Colombia,

en ejercicio de sus facultades legales, en especial de las que le con-
fiere el Decreto 2206 de 1963 y la Ley Ha. de 1973,

RESUELVE:

Articulo 1°. El articulo 2°. de la Resolucion 33 de 1980, quedara
asi:

“Senalanse las siguientes tasas de interés, de redescuento y mar-
genes de redescuento para las actividades financiables por el Fondo
Financiero Agropecuario, teniendo en cuenta el plazo de las mis-
mas:

Tasa de Tasu de  Margen de
interes redescuento redescuento
‘% anual % nnual % anual

1. Crédito a corto plazo
a. Agricolas en general, especies
MENOres ¢ insumos 7.7
b. Ceba ganado bovino 24 235 B5
2. Crédito a mediano plazo 21 18 HO
3 Credito a largo plazo, diferentes de
ganadena y reforestacion 21 18,5 B

Articulo 2. Los establecimientos de crédito podran conceder
prestamos para la financiacion de proyectos especificos de inver-
sién de la pequena y mediana industria manufacturera y minera,
con cargo a los recursos del Fondo Financiero Industrial, a aquellas
empresas con activos Lotales inferiores a $ 60 millones y con suje-
cion a las siguientes condiciones respecto a tasa de interés, tasa de
redescuento, segun la ubicacion del proyecto por realizar:

Tasa de
Tasa de in- redes: Margen de
Leres cuenle re
anual anual descuento

Uhicacion del provecta b 5 %
a)  Bogota, Medellin, Cali v sus zonas
de influencia 26 23 80
bl Ciudades distintas de Bogota, Me-
dellin, Cali v sus zonas de influen-
cia 24 21 85

Las operaciones de crédito a que se refiere el presente articulo
tendran un plazo maximo de cinco afios,

Articulo 3°. Senalase en 24,5% la tasa de redescuento y en 80 el
margen de redescuento, para los préstamos con cargo a los recursos
del Fondo para Inversiones Privadas de que trata el literal a) del ar-
ticulo 2°. de la Resolucion 20 de 1980.

Articulo 40. Esta resolucion deroga el articulo 1". de la Resolu-
cion 11 de 1979, el articulo 2°. de la nimero 33 de 1980 y rige desde
el 6 de abril de 1981.
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Indice de medidas legislativas y ejecutivas de orden economico

Diario oficial en que se

Namero y fecha promulgd

Nimero Fecha

Leyes

24 Feb. 24 35717 Mar. 9 81 Transforma la Superintendencia Nacional de Cooperativas en Departamento
Administrativo Nacional de Cooperativas, le fija sus objetivos, determina cé-
mo quedara integrado y le sefala sus funciones.

25 Feb. 24 35717 Mar. 9 81 Crea la Superintendencia de Subsidio Familiar, adscrita al Ministerio de Tra-
bajo v Seguridad Social, determina cémo quedara integrada y le sefala sus
funciones.

Ministerio de Gobierno

Decreto

234 Feb. 2 35702 Feb. 16 81 Crea un Comité para el estudio de la Reforma Constitucional sobre régimen po-
litico de las entidades territoriales.

Ministerio de Hacienda y Crédito Publico

Decretos

358 Feb. 16 35720 Mar. 12 81 Autoriza al ministro de Hacienda y Crédito Pablico para gestionar a nombre
del gobierno nacional un crédito externo por la suma de US$ 250 millones, des-
tinado a financiar programas del gobierno nacional.

369 Feb. 16 35.717 Mar. 9 81 Autoriza al ministro de Hacienda y Crédito Publico para gestionar a nombre
del gobierno nacional un crédito externo por la suma de F.F. 80.500.000, desti-
nado a financiar el valor de bienes y servicios requeridos dentro del proyecto
de interconexion a 500 K.V,

450 Feb. 26 35721 Mar. 13 8] I—Faculta al Banco de la Repiblica para continuar recaudando el i to de
timbre nacional del 1% a que se refiere el numeral 34 del articulo 14 de la Ley 2
de 1976 por legalizacion de facturas consulares. 11—Determina que este im-
puesto serd liquidado en moneda legal colombiana, a la tasa de cambio fijada
por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, segun lo dispuesto por la Re-
solucion 30 de 1968 de la Junta Monetaria. 111— Dispone que los administrado-
res de aduana resolveran dentro de los treinta dias siguientes las solicitudes de de-
volucién del impuesto de timbre que hubiere sido pagado en exceso. [V—Auto-
riza al Instituto Colombiano de Comercio Exterior para continuar tramitando
las solicitudes de devolucion de depositos del impuesto de timbre sobre legali-
zacion de facturas consulares efectuados antes del lo. de marzo de 1981 y sefla-
la los casos en que serd procedente tal devolucion. V—Establece la vigencia del
presente decreto a partir del lo. de marzo de 1981 y deroga el Decreto 3470 de
1980.

464 Feb. 26 35721 Mar. 13 81 Introduce algunas modificaciones en el Arancel de Aduanas.
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Indice de medidas legislativas y ejecutivas de orden econémico

Namero y fecha

Diario oficial en que se
promulge

Numero

Fecha

366 Feb. 18

367 Feb. 18

35.720 Mar.

35.720 Mar.

12 81

12 81

Ministerio de Agricultura

Decretos

I—Determina cémo quedaré integrado el Consejo Nacional de Cooperativismo
Agropecuario y le sefala sus funciones. 11—Deroga el Decreto 225 de 1971.

I—Define la tarjeta de crédito agropecuario como un sistema de crédito diferi-
do y de caracter rotatorio mediante el cual las entidades bancarias vinculadas
se comprometen a pagar a un establecimiento afiliado, el valor de los insumos
v servicios agropecuarios que suministren a los usuarios del sistema, contra su
correspondiente presentacion. [I—Faculta a la Caja de Crédito Agrario, enti-
dad directora del sistema, para expedir los reglamentos operativos y de conta-
bilidad de la tarjeta de crédito agropecuario con sujecion a lo preceptuado por
la Ley 11 de 1980. [11—Crea el Comité Consultivo de la Tarjeta de Crédito
Agropecuario como 6rgano asesor para la administracion del sistema, dispone
como quedaré integrado y le sefala sus funciones. IV—Dicta otras disposi-
ciones sobre las entidades crediticias vinculadas al sistema de tarjetas de cré-
dito agropecuario, sobre los establecimientos afiliados y sobre los requisitos
que deben reunir los usuarios de este sistema de crédito.

386 Feb.

—

8

35.720 Mar.

Ministerio de Trabajo y Seguridad Social

12

81

Decreto

Aprueba el Acuerdo nimero 08 de 1981 de la junta directiva de la Caja Na-
cional de Previsién Social, por el cual se fijan las cuotas patronales, laborales y
pensionales con destino a la Caja Nacional de Previsién Social.

237 Feb. 2

35.702 Feb.

Ministerio de Desarrollo Econémico

16

81

Decreto

I—Modifica el inciso 2 del articulo 1 del Decreto 3450 de 1980 al disponer que
durante la vigencia del presente decreto y a partir de la fecha de vencimiento
del plazo pactado en los contratos de arrendamiento de bienes inmuebles, ubi-
cados en dreas urbanas distintas a las reguladas por el Cédigo de Comercio y
celebrados con anterioridad al 1o. de enero de 1981 o de su prérroga, el canon
de arrendamiento se reajustara por una sola vez en un 10%. El incumplimiento
de esta obligacion de pago constituira causal de terminacion del contrato de
arrendamiento. [1—Faculta a las alcaldias menores de Bogota4, y en el resto del
pais a las alcaldias municipales, para aplicar la multa establecida en el
Decreto 63 de 1977 por el cobro de precios de arrendamiento superiores a los
congelados.

4 Feb. 11

5 Feb. 25

35.730 Mar.

35.736  Abr.

27

6

81

81

Junta Monetaria
Resoluciones

Autoriza al Banco de la Republica para acuiar moneda metalica de $ 10.00, de
acuerdo con las aleaciones y caracteristicas que sefiale el Ministerio de Hacien-
da y Crédito Publico.

I—Modifica el procedimiento sefalado en el articulo 8 de la Resolucion 41 de
1980 sobre reintegro de divisas provenientes de exportaciones de bienes de ca-
pital, en el sentido de establecer determinados requisitos para obt de la
Oficina de Cambios, la autorizacién correspondiente para efectuar tales rein-
tegros con el caracter de definitivos. [1—Determina que para efectos del punto
anterior se consideraran bienes de capital los definidos como tales por el Insti-
tuto Colombiano de Comercio Exterior.
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