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desde muchos angulos: basta recor-
dar la obra de Engels, las de los clasi-
cos de la antropologia, buscando
leyes universales como lade la prohi-
bicion del incesto, la familia vista
desde la moral, hasta llegar a la senci-
lla sentencia de que la familia es la
celulade lasociedad. Todos los sabe-
res que han tenido que ver con el
hombre de una u otra manera han
dado su diagnostico y tejido una
curtosa red de discursos sobre la
familia.

Cuando aparece un libro sobre los
problemas de la familia, el lector
avido de encontrar sorpresas siente
un interés inusitado por preguntarse:
i Qué se dira de nuevo?

Este es el caso del libro La familia.
Introduccion a la psicoterapia fami-
liar, de Francisco Cobos, publicado
por la  Universidad Nacional, que
tiene como intencion transmitir las
experiencias terapéuticas a un publi-
co de una sociedad que, como lo
afirma el autor, le da a la estructura
familiar una trascendencia de primer
orden, y en las que las condiciones
economicas requieren metodologias
de tratamiento de extrema eficiencia.

Al enfrentar la lectura de esta
obra, uno se da cuenta de que su
contenido polemiza con los pilares
teoricos del psicoanalisis freudiano,
especialmente cuando el autor expo-
ne el problema del instinto apoyan-
dose en un concepto biolégico de las
emociones en el ser humano. Hay en
la obra una idea del hombre como
cuerpo fisiologico que asimila a la
psiquis.

Encontraran los psicoanalistas que
no han revisado las bases tedricas de
Freud, un buen material para enta-
blar una fuerte polémica con el autor,
especialmente sobre la vision que
¢éste tiene sobre la psiquis, al darle la
posibilidad de ir ascendiendo en una
escala de logros y superaciones que
mide la normalidad y anormalidad.
Ante esta tesis gritaron los freudia-
nos: ;Donde esta la idea del retorno
sobre si mismo, permanente y coti-
diano, que el psicoanalisis maneja?
;Acaso la psiquiatria no lo reconoce?

Una dedicacidén constante a la in-
vestigacion psiquidatrica y al ejercicio
profesional han moldeado de manera
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firme y sin vacilaciones una defensa
de su “quehacer” de terapeuta.

El autor concede a éste el papel de
ser quien organiza las disfunciones
de la familia trabajando con los indi-
viduos que la conforman, mediante
un esquema metodologico que con-
cibe a la familia como un sistema
compuesto por subsistemas.

A pesar del tono supravalorativo
del ejercicio de dicha profesion, hay
un rasgo de honestidad profesional
en este libro que lleva a sus lectores a
pensar si no es mas provechosa la
accion de los hombres que creen que
la de los que friamente saben.

No cree entonces ¢l autor de este
libro en el negro presagio que profe-
tizaba David Cooper en su libro La
muerte de la familia, cuando sugeria
que, a través de la socializacion del
nino, la familia latinoamericana esta
llevando al grupo social a una ‘nor-
matividad’ esencialmente confor-
mista, cuya simiente autodestructiva
conducira finalmente a la desapari-
cion del nucleo familiar contempo-
raneo. Para Cobos, la familia lati-
noamericana no tiende a desaparecer,
sino que esta en transito de ajustar su
capacidad de transformacion a las
nuevas circunstancias, ejerciendo la
mutabilidad propia de la organiza-
cion familiar.

El libro del doctor Cobos habla a
la €época de la biologia y la genética:
para los que crean en la necesidad de
aceptar el caracter biolégico de las
funciones mentales, ésta es una obra
de gran interés; para los que no
crean, valga esta oportunidad edito-
rial para enriquecer la polémica, ya
que su autor tampoco cierra las com-
puertas de laduda yeldialogo cuando
al finalizar su libro dice: “La fantasia
gue pueden tener los miembros de la
familia y algunas veces el terapeuta,
pertenece no al dominio de las metas
terap€uticas, sino que en si misma es
un sintoma que debe ser sometido al
proceso terapéutico”. En finde cuen-
tas, hasta los textos biblicos anun-
cian una profunda crisis de dicha ins-
tituciéon,. que hace pensar que ésta
nacio enferma.

MANUEL RESTREPO YUSTI

En sentido inverso

Colonizacion colombiana
de los Estados Unidos:
dos estudios pioneros

Acculturation process of colombian inmigrants
into the american culture in Bergen County,
New Jersey. Tesis para ED. D. (Doctor of
Education) The State University of New Jer-
sey. New Brunswick, 1980.

José G. Baldassini.

Ann Arbor Unmiversity Microfilms Internatio-
nal, 152 pags.

Factors influencing the emigration of colom-
bian profesionals to the United States. Tesis
para Ph. D. (Education Higher) The Catolic
University of America, Washington, 1970,
Lucia V. de Hill.

Ann Arbor University Microlilms Internatio-
nal, 165 pags.

LLas acciones de caracter educativo y
los procesos migratorios y de acultu-
racion que constituyen parte del tejido
binacional colombo-estadounidense
delimitan el espacio en el cual con-
vergen estos dos trabajos.

Desde sus perspectivas particula-
res, Baldassini y Hill ofrecen estos
analisis, que tienen en comun el enfo-
que comportamentalista, como inten-

91

Digitalizado por la Biblioteca Luis Angel Arango del Banco de la Republica, Colombia.




SOCIOLOGIA

to de conocimiento de un nucleo
humano de gran importancia para
Colombia. Vale la pena mencionar
que actualmente dos millones de per-
sonas de origen colombiano viven en
los Estados Unidos, una parte de las
cuales —aun no precisada— carece
de legalizacion de su condicion de
inmigrantes. Se entiende, por ello,
que estos estudios constituyan un
valioso punto de partida para poste-
riores indagaciones con miras a recons-
truir la historia de los “nuevos colo-
nos”. Se precisa rebasar los enfoques
de indole coyuntural que se reducian,
sea a buscar la repatriacion de cere-
bros fugados (comienzos de los afios
70), sea a senalar la situacion dificil
de la“colonia colombiana”en la pre-
sente €época.

No hay que olvidar tampoco que
encerrando el proceso delineado se
halla la antinomia de identidad cul-
tural, para cuya definicion el mismo
desarrollo demografico es basico pero
no definitivo. La determinacion de la
aculturacion reciproca que estan expe-
rimentando los dos nucleos pobla-
cionales, plantea, al margen de estas
consideraciones, la latinoamericani-
zacion de los estadounidenses a tra-
vés de la poblacion de origen his-
pano, sea simultaneamente o en forma
desfasada con la “penetracion cultu-
ral” en paises como el nuestro.

El contexto de las dos tesis es muy
claro al respecto: hacia 1965 los Esta-
dos Unidos ofrecian ampliar oportu-
nidades de trabajo a los inmigrantes
latinoamericanos. Aunque ninguno
de los dos autores lo senala, cabe
concluir que en la mentalidad colom-
biana, se arraigd masivamente este
atractivo, suficientemente por el
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expansionismo propogandistico pre-
vio al crecimiento de las comunica-
ciones binacionales, a través de las
cuales el “american way of life” fue
canalizado mediante mensajes asimé-
tricos tan manidos como los que hoy
trae el satélite.

Lainvestigacion de Baldassini traza
un recuento ilustrativo del patron de
inmigracion para la colonia colom-
biana de Hackensack (que represen-
taba en 1978, con unos tres mil
miembros, la mayor colectividad de
origen hispanoamericano de esta
pequena ciudad del estado de Nueva
Jersey). De un primer inmigrante en
1960, una familia —de las 35 recono-
cidas como residentes alli— exten-
dio, hasta 1974, aunos treinta parien-
tes y amigos la cadena de apoyos
necesarios para su traslado. A partir
de 1975 hubo drasticos cambios en la
reglamentacion del gobierno estadou-
nidense con relacion a los inmigran-
tes, limitacion que no logré en lo
substancial reducir la poblacion his-
panohablante en Estados Unidos.
Hacia 1977 se calculaba que diez
millones de personas componian legal-
mente esa minoria. En ella, los colom-
bianos representaban el cuarto pais
de origen, después de México, Puerto
Rico y Cuba.

A Hill, por su parte, no le pre-
ocupo investigar tanto la cantidad
cuanto la calidad de este “producto
de exportacion”, y por ello recoge
datos sobre la experiencia y el nivel
educativo de los ochenta mil inmi-
grantes colombianos del periodo 1955
a 1968. Destaca como la cuarta parte
se hallaba en el nivel profesional uni-
versitario, y sefiala que un tercio de
los 3.900 profesionales que inmigra-
ronentre 1961 y 1968, eran médicos y
paramédicos, seguidos por ingenie-
ros y educadores. Se preocupa cen-
tralmente por la inmigracion del
quinquenio 1964-1969 que represento
el 259% de la mano de obra colom-
biana de alto nivel.

Baldassini plantea tres hipotesis
relativas al proceso de aculturacion
de los colombianos en Nueva Jersey:
el grado de aculturacion que logre un
inmigrante: 1)es proporcional al perio-
do de exposicion a la nueva cultura;
2) obraen funcion de la edad del indi-
viduo, y 3) es diferente para hombres y

mujeres. Tomando como muestra las
35 familias de la colonia colombiana
en Hackensak, las entrevisto, cuidando
que cumplieran como requisito un
denso intercambio con los miembros
de la cultura huésped. Las escalas de
aculturacion disefiadas en Miami por
Szapoccknik y otros (Clinica para la
orientacion de la familia hispana),
fueron adaptadas para su uso con
individuos colombianos, después de
haber sido utilizadas para observar el
proceso experimentado por los cubano-
estadounidenses. Por tratarse de un
test psicométrico, demando la forma-
ci6n de tres submuestras, a saber:
adultos colombianos (150), jovenes
colombianos estudiantes de high
school (68), y companeros de éstos
pero estadounidenses, las dos Gltimas
con el fin de apreciar las diferencias
generacionales. El molde incluy6 dos
escalas: la primera, llamada escala
comportamental, comprendia veinti-
cuatro preguntas (pags. 138-140), y la
segunda, una escala valorativa (rela-
tional value orientation), para el
examen del estilo relacional o de la
naturaleza de las relaciones persona-
les (pags. 141-144). La primera escala
alude a las dimensiones de la acultu-
racion relativas a aspectos mas abier-
tos observables en el transito hacia
una nueva cultura (lengua, costum-
bres, habitos, estilo de vida). La
segunda escala se situa en la dimen-
sion que rodea la aceptacion por el
individuo de las orientaciones valora-
tivas basicas de la nueva cultura.

Las conclusiones de Baldassini
confirmaron ampliamente sus hipo-
tesis. En primer lugar, los jovenes
colombianos aparecieron aculturan-
dose en funcién lineal al tiempo
vivido en Estados Unidos. Para los
adultos (mayores de 18 anos), en
cambio se relacionaban inversamente
los afios de residencia y la acultura-
ciéon, lo cual se explica, segun el
autor, por el hecho de que

[ ... ] careciendo de tiempo y oporitu-
nidades para aprender la lengua, las
costumbres y el estilo de vida|[ . . . ]Jen
la mayoria de los adultos colombianos
en Estados Unidos se mantiene fuerte-
mente la tendencia a conservar Sus
propias tradiciones”’

Con relacion a la edad, los resulta-
dos también estuvieron de acuerdo
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con las hipotesis. Es decir, los grados
de aculturacion comportamental y
valorativa se incrementan en tanto la
edad es menor. E]l autor dedujo como
implicaciones el que existe una etapa
critica o rango de afios para ser acul-
turado. Finalmente se validé la hipo-
tesis sobre que el rapido cambio en
los jovenes colombianos acentud el
incremento de las diferencias cultura-
les con sus padres. El matiz asociado
con el sexo, de acuerdo con el cual las
mujeres tienen un puntaje medio ele-
vadoen laescala valorativa, mientras
el de los hombres es en promedio
bajo, evidenciaria cémo para los
colombianos es mas dificil cambiar
su sistema de valores que cambiar su
comportamiento. En otras palabras,
la aculturacion en la escala valora-
tiva, en funcion del tiempo, sélo es
significativa para las mujeres en su
conjunto. Pero en la aculturacion
comportamental general, el analisis
estadistico mostré mayor intensidad
de la aculturacion en los hombres.

Para Baldassini estos resultados
deberian arrojar luz cuando se anali-
cen problemas que afecten a cual-
quier familia inmigrante, tales como
el consumo de drogas, las relaciones
sexuales premaritales de las hijas, el
rol de autoridad del esposo y la
esposa en el hogar, el aborto, etc.
Colocandose explicitamente como par-
tidario de una asimilacién cultural
absoluta de la minoriacolombianaen
el pais huésped, formulaba entre otras,
las siguientes recomendaciones:

El desnivel de conocimiento del idioma
inglés enire padres e hijos crea una
situacion peligrosa [ . . . | que puede
conducir a diferencias incéoimodas entre
generaciones dentro de una misma fami-
lia. [pag. 114]

Debe especificamente impartirse edu-
cacion sobre la historia y el sistema de
los Estados Unidos, como la manera de
sensibilizar a los inmigrantes ante los
ideales, las aspiraciones y el estilo de
vida de la cultura huésped| . . . 1 A los
jovenes y adultos colombianos se les
debe ilustrar acerca de sus obligaciones
y derechos en el nuevo pais [pag. 117].

Con relacion a lo anterior, cabria
preguntarse si la “mala prensa” con-
tra Colombia aceptaria explicar la
mala conducta, en Estados Unidos,
de colombianos cuyas familias se han

disuelto, y la disolucion ha obede-
cido a aquellos problemas que se
manifiestan en las variadas respues-
tas que —segun el periodo de exposi-
cion, la juventud y el sexo— dan
individualmente como miembros de
la minoria nacional.

Indicacion de que no se habla de
los mismos colombianos, es la distri-
bucidon porcentual de las categorias
socioprofesionales de los entrevista-
dos por Baldassini: 1% de profesio-
nales, 5% de empresarios, 1% de
administradores, 19% de oficinistas.
209% de trabajadores calificados, 20%
de semicalificados y 35% de no califi-
cados. En cambio, la sefiora Hill
parte del supuesto de que la expan-
sion educativa (crecimiento cuantita-
tivo de la educacién superior) no
puede romper por si sola el circulo
que hace interdepender crecimiento
econdémico nacional, disponibilidad
de oportunidades de empleo y amplia-
cion de la educacidn. Esta autora se
propuso “identificar y analizar la
naturaleza y las causas del flujo al
exterior de personal profesional colom-
biano y las relaciones con el desarro-
llo nacional™.

Los enfoques economicos de la
educacidn (teorias sobre capital huma-
no) y de la modernizaciéon (comple-
jidad de los sistemas econdmicos
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construidos sobre modernos funda-
mentos de ciencia, tecnologia y ad-
ministracion avanzada) fueron los
referentes tedricos para tratar este
problema.

En 1970 hallaba, como factores
que impedian el empleo total y efi-
ciente de los recursos humanos en
Colombia, el desperdicio del talento
potencial, la subutilizacion del talento
existente y la salida al exterior de
gran parte de éste. lgualmente sena-
laba como limitantes generales del
desarrollo la escasez de capital y la
baja disponibilidad de recursos huma-
nos calificados. En su examen preli-
minar, la autora proponia una pers-
pectiva tricausal para estudiar la
emigracion: 1) causas relacionadas
con la carencia de integracion entre
los planes generales de desarrollo vy
efectivas medidas de desarrollo de los
recursos humanos, 2) causas atribui-
bles al sistema educativo y 3) causas
relativas al grado de desarrollo eco-
noémico y social que experimentaba
el pais por entonces. La elaboracion
de un cuestionario destinado a parte
de los cerebros fugados pretendi6
identificar los determinantes de la
emigracion. La previa asesoria de
dirigentes politicos, econdémicos vy
culturales colombianos la llevaron a
asimilar esos determinantes a: 1) valo-
res, necesidades y deseos que motiva-
ron a los profesionales a dejar su
pais, y 2) aspectos especificamente
culturales, socioeconomicos y del
ambiente politico de Colombia que
inducen a los profesionales a deci-
dirse a residir permanentemente en
los Estados Unidos (cap. 11). Del
estudio se proyectaba extraer reco-
mendaciones y sugerencias, para
“moderar y controlar la emigracion
profesional, y para proveer incenti-
vos a la repatriacion de aquellos pro-
fesionales™ (pags. 26-27). La entre-
vista se termino con 205 profesionales
colombianos residentes en cinco esta-
dos de la costa occidental, los cuales
representaban las principales catego-
rias socioprofesionales.

El capitulo Il (pag. 28) suministra,
apoyandose en abundante material
estadistico, algunos elementos inte-
resantes en cuanto a antecedentes
del fenomeno estudiado: la evolu-
cion de las categorias de empleo y su
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representacion en la p.e.a. colom-
biana, el uso dado a la mano de obra
calificada y la motivacion ofrecida a
los profesionales egresados del sis-
tema educativo colombiano para inser-
tarse en los campos de actividad
propios de su formacién, las fuerzas
que atraen (pull) y las que repelen
(push) el movimiento migratorio,
siendo las primeras las ejercidas por
la sociedad opulenta sobre los indi-
viduos de la sociedad en desarrollo,
y las segundas las asociadas con el
propio desarrollo nacional, en tér-
minos de conducta politica, la “crisis
de participacion” y, finalmente, los
factores educacionales (pags. 56-96):
crecimiento demografico y alfabeti-
zacion, escolaridad, absorcién vy
capacidad de reclutamiento.

En sintesis, la autora indicaba que
“el problema del desarrollo en Colom-
bia esta relacionado directamente con
la carencia de un equilibrio entre el
tipo y la clase [?] de mano de obra
calificada que esta produciendo la
universidad, y el creciente incremento
del desempleo de los graduados, que,
al sentirse frustrados, salen al exte-
rior en busca de empleo, causando
asi una pérdida de talento por el cual
el pais ha estado pagando” (pag. 96).

Por su parte, la encuesta actitudi-
nal (cap. Ill) senalaba como jerar-
quia motivacional: 1) deseo por desa-
rrollo profesional, 2) busqueda de
reconocimiento a la capacidad téc-
nica o cientifica, 3) mejores oportu-
nidades de salario y mejores empleos,
y 4) mejores posibilidades para la
investigacion. Consecuentemente, las
fuerzas pullde: 1) Necesidad de reali-
zacion y excelencia profesional, 2)
mejores niveles de vida en Estados
Unidos, y 3) posibilidad de estudios
de especializacion; y las fuerzas push
de: 1) carencia de estimulos, 2) bajos
salarios, y 3) inhabilidad para ajus-
tarse a la mentalidad empresarial de
los administradores y de los supervi-
sores ejecutivos.

[Las ultimas paginas del informe
estan dedicadas a la formulacion de
recomendaciones relacionadas con
las medidas “concernientes a las direc-
trices, educativas y econdémicas que
han de trazar el gobierno, las institu-
ciones educativas, las asociaciones
profesionales y los grupos de interés™.

[La continuidad que han tenido
estos procesos es menos clara: algu-
nos latinoamericanistas gringos insis-
ten en abordar el problema en tér-
minos de invertirel proceso de acultu-
racion, senalando que la sociedad
estadounidense tiene una dinamica
que le permite inscribir en su com-
plejidad culturaltodo el aporte racial
latinoamericano (ciudades bilingiies,
medios de comunicacién en lengua
espafnola, alcaldes de origen latinoa-
mericano, etc.). Sin embargo, para
reafirmar la tesis del intercambio
desigual —o asimetria cultural— no
podria aseverarse lo mismo con rela-
cion a la perspectiva colombiana.
Por lo tanto, lo que ha venido ocu-
rriendo en los Ultimos veinte anos
con los colombianos radicados en
Estados Unidos merece mayor aten-
cion y, en ese sentido, investigacio-
nes de este tipo no deben quedar
circunscritas a intereses aislados de
graduandos universitarios, sino inser-
tarse en esquemas institucionales
como los que definen las funciones
de *“estudios para el desarrollo y
relaciones internacionales”.

S1nos atenemos a los resultados de
estas tesis de doctorado en educa-
cion, la emigracion de colombianos a
Estados Unidos y su “norteamerica-
nizacion han obedecido a complejos
desequilibrios culturales, inseparables
del contradictorio proceso de desa-
rrollo dentro de Colombia.

JOSE ERNESTO RAMIREZ.

El otro pais
desconocido

Selva adentro. Una historia oral de

la colonizacion del Guaviare

Alfredo Molano

El Ancora Editores, Bogota, 1987, 138 pags.
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Un pais inédito emerge y se desarro-
lla hoy en las gigantescas extensio-
nes, antano baldias, de la Amazonia

y la Orinoquia, tradicionalmente olvi-

dadas por un pais historicamente

volcado sobre su espinazo andino.

LLa gesta colectiva y an6onima de la

colonizacion inicial de estos territo-

rios, muchas veces insalubres y hosti-

les, y sobre esa base los fenomenos

contemporaneos de la generalizacion

de la economia “invisible” de la mari-

huana y de la coca y de la extension

de la guerrilla rural, que asume mu-
chas veces funciones que el Estado no
ha cumplido en estas regiones margi-
nadas, son fenomenos sobresalientes
de nuestro acontecer, que aborda con
penetracion y base documental indu-
dable el sociologo Alfredo Molano,
en el libro aqui comentado. Supe-
rando un enfoque meramente perio-
distico, sensacionalista o anecdotico,
niveles predominantes en el trata-
miento de estos importantes feno-
menos socio-economicos, culturales
y politicos en el pais, Molano realiza
un amplio y esforzado estudio de
campo en lazonadel Guaviare, entre-
vistando intensivamente a colonos,
inmigrantes, guerrilleros, comercian-
tes y, en general, alos actores'que dan
vida y configuracion particular a la
compleja dinamica vivida en esos
lejanos y, hasta hace muy poco, exo-
ticos territorios. El autor combina el
analisis “sistematico” con la crénica
vivay amena, “en la que el analista se
torna de alguna manera también ac-
tor”, para buscar reconstituir, en
primer lugar, los procesos de pobla-
miento de la parte occidental del
departamento del Meta y de laribera
del rio Guaviare y su zona actual de
influencia.

o B

Nk gaune

De este modo, Molano reconstruye
el primer ciclo de la ocupacion pro-
ductiva de estos territorios, la “colo-
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